
 

 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

               แผนการดำเนินโครงการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ฝ่ า ยข้ อมู ลส ารสน เทศและติ ดตามประ เ มินผล   
กองนโยบายและแผน  



 
 

 แผนการดำเนินโครงการงบประมาณรายจ่าย 
จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร ์

 
 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

2,310,900.00  
1.  งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 2,310,900.00  

1 โครงการ เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม 
วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว)

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

1.1 โครงการการออกแบบตัดเย็บผลิตภัณฑ์กระเป๋า เส้นใยจากใบย่านางจังหวัด
สระแก้ว วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว 
(ภายใต้ชุดโครงการ เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและ
เคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัด
สระแก้ว)

       47,800.00 1.  เพ่ือพัฒนาการต่อยอกจากเส้นใบย่านาง 
จังหวัดสระแก้ว
2.การออกแบบตัดเย็บผลิตภัณฑ์กระเป๋า 
จากเส้นใยใบย่านาง จังหวัดสระแก้ว
3.เพ่ือการพัฒนาและการแปรรูปผลิตภัณฑ์
เส้นใยจากใบย่านางสู่เชิงพาณิชย์

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

10
20

คน
คน

 1.มีการวางแผนแนวทางกลยุทธ์เชิงต้ังรับ โดย
การพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชน ในการ
พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์และยกระดับมาตรฐาน
การผลิตและการให้บริการสูงข้ึน 
2.วางแนวทางกลยุทธ์เชิงพลิกแพลง โดยการ
พัฒนา เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็ง วิจัย
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ 
3. การวางแผนช่องทางการจัดจ าหน่ายให้
ครอบคลุมช่องทางสมัยใหม่ หรือช่องทาง
ออนไลน์ โดยค านึงถึงทรัพยากร และศักยภาพ
ของผู้ประกอบการชุมชนในบริบทท่ีศึกษาเป็น
หลัก

20 พ.ค. 67 20 พ.ค. 67 วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์    จังหวัด
สระแก้ว

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

1.2 โครงการการออกแบบตัดเย็บผลิตภัณฑ์หมวก เส้นใยจากใบย่านางวิสาหกิจ
กลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์  อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว (ภายใต้ชุดโครงการ
 เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจ
กลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว)

       47,800.00 1.  เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2.การออกแบบตัดเย็บผลิตภัณฑ์ประเภท
เคร่ืองแต่งกายจาก เส้นใยจากใบย่านาง   
จังหวัดสระแก้ว
3.เพ่ือการพัฒนาผลิตภัณฑ์เส้นใยจากใบ
ย่านางเพ่ือการแปรรูปเป็นหมวก

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

10
20

คน
คน

1. ได้สนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. ได้ผลิตภัณฑ์เคหะส่ิงทอ จ านวน 2 ผลิตภัณฑ์
3.ได้การน าภูมิปัญญาเชิงวัฒนธรรมผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์
รูปแบบใหม่ท่ีมี คุณภาพสูง มีมูลค่าเพ่ิม (Value 
Added)
4. ได้การสร้างสรรค์คุณค่า (Value Creation) 
ท่ีสอดคล้องกับ ความต้องการของลูกค้า ท่ี
สามารถ ใช้ได้จริงเหมาะกับวิถีชีวิต  คนเมือง 
และผู้ประกอบการสามารถผลิต ผลิตภัณฑ์น้ันได้
เอง

17 มิ.ย. 67 17 มิ.ย. 67 วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์    จังหวัด
สระแก้ว

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

รวมท้ังส้ิน

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

1/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

2 โครงการกิจกรรมสร้างจิตส านึกอนุรักษ์พันธ์ุบัวขาวมงคลสู่สวนพฤษศาสตร์โรงเรียน        66,000.00 1. เพ่ือสนองโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)
2. เพ่ือสร้างส่ือการเรียนรู้มัลติมีเดียเร่ืองการ
อนุรักษ์พันธ์ุบัวขาวมงคลเพ่ือสร้างจิตส านึก
ในการอนุรักษ์พันธ์ุบัวขาวมงคลสู่สวนพฤษ
ศาสตร์โรงเรียนในเครือข่ายมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
3. เพ่ือจัดศูนย์การเรียนรู้กิจกรรมสร้าง
จิตส านึกในการอนุรักษ์พันธ์ุบัวขาวมงคลสู่
สวนพฤษศาสตร์โรงเรียนในเครือข่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

-  นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

50 คน 1. คณะครู-อาจารย์ในสถานศึกษาท่ีห่างไกล
ได้รับการบริการวิชาการ และความช่วยเหลือให้
ความรู้ด้านทักษะวิชาชีพท่ีมีคุณภาพสามารถ
น าไปใช้ได้
2.ชุมชนเขตพ้ืนใกล้เคียงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ได้แก่พ้ืนท่ี  จังหวัดปทุมธานี 
ได้รับการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมกับเน้ือหาในหลักสูตร
3.นักศึกษา และอาจารย์คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม และคณะวิชาชีพ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีโอกาสให้บริการ
ทางวิชาการแก่สังคม ตลอดจนมีประสบการณ์
ตรงด้านการฝึกสอน

17 ม.ค. 67 24 มิ.ย. 67        1.คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 
2. พิพิธภัณฑ์บัวสิรินธร 
3. โรงเรียนในเครือข่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

3 โครงการกิจกรรมสร้างจิตส านึกการสร้างฐานข้อมูลแอพพลิเคชัน เร่ือง ข้าว
ปทุมธานีสู่ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์

       66,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.) กรอบท่ี F3 กรอบการสร้าง
จิตส านึก กิจกรรมท่ี A7  กิจกรรมสร้าง
จิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร (F3A7)
2. เพ่ือผลิตฐานข้อมูลแอพพลิเคชัน เร่ือง 
ข้าวปทุมธานีสู่ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์
3.เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน 
องค์หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการใช้ส่ือ
ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศและจัดกิจกรรม
สร้างจิตส านึกการสร้างฐานข้อมูลแอพพลิเค
ชัน เร่ือง ข้าวปทุมธานีสู่ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์

-  บุคคลท่ัวไป 50 คน 1. คณะครู-อาจารย์ในสถานศึกษาท่ีห่างไกล
ได้รับการบริการวิชาการ และความช่วยเหลือให้
ความรู้ด้านทักษะวิชาชีพท่ีมีคุณภาพสามารถ
น าไปใช้ได้
2.ชุมชนเขตพ้ืนใกล้เคียงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ได้แก่พ้ืนท่ี ต าบล บึงบา และ
ต าบลคลองหก จังหวัดปทุมธานี ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท่ี เหมาะสมกับ
เน้ือหาในหลักสูตร
3. นักศึกษา และอาจารย์คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม และคณะวิชาชีพ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีโอกาสให้บริการ
ทางวิชาการแก่สังคม ตลอดจนมี ประสบการณ์
ตรงด้านการฝึกสอน

6 ม.ค. 67 30 มิ.ย. 67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี  และ
สถาบันวิจัยข้าวปทุมธานี

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

4 โครงการการพัฒนาแอพพลิเคชันกิจกรรมสร้างจิตส านึกเพ่ิมอัตลักษณ์พันธ์ุมะพร้าว
สู่ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์

       66,000.00 1. เพ่ือสนองโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)
 กรอบท่ี F3 กรอบการสร้างจิตส านึก 
กิจกรรมท่ี A7  กิจกรรมสร้างจิตส านึกใน
การอนุรักษ์ทรัพยากร (F3A7)
2. เพ่ือพัฒนาแอพพลิเคชันกิจกรรมสร้าง
จิตส านึกเพ่ิมอัตลักษณ์พันธ์ุมะพร้าวสู่
ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์
3. เพ่ือสร้างความร่วมมือกับโรงเรียนใน
เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรีให้เป็นแหล่งเรียนรู้กิจกรรมสร้าง
จิตส านึกเพ่ิมอัตลักษณ์พันธ์ุมะพร้าวสู่
ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์

 -  นักเรียน/
นักศึกษาจากภายนอก
 -  อ่ืนๆ (ระบุ) 
นักศึกษา มทร.ธัญบุรี

30

20

คน

คน

1. คณะครู-อาจารย์ในสถานศึกษาท่ีห่างไกล
ได้รับการบริการวิชาการ และความช่วยเหลือให้
ความรู้ด้านทักษะวิชาชีพท่ีมีคุณภาพสามารถ
น าไปใช้ได้
2. ชุมชนเขตพ้ืนใกล้เคียงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ได้แก่พ้ืนท่ี  จังหวัดปทุมธานี 
ได้รับการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสมกับเน้ือหาในหลักสูตร

21 ม.ค. 67 20 มิ.ย. 67 1.คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

2. โรงเรียนในเครือข่าย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  
โรงเรียนมัธยมศึกษา สพม.

เขต 4 จังหวัดปทุมธานี
3. ชุมชน.โรงเรียนใน
เครือข่ายมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
       4. โรงเรียนใน

เครือข่ายมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
 เขตพ้ืนทีส านักงานการ
ประถมศึกษาปทุมธานี 

เขต 1 และเขต 2
อ าเภอธัญบุรี จังหวัด 

ปทุมธานี

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

5 โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปอาหารจากส้มเขียวหวานเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม

       35,600.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์อาหารจากส้มเขียวหวานพันธ์ุบาง
มด ในจังหวัดปทุมธานี สู่กลุ่มชุมชนเป้าหมาย
3. เพ่ือเสริมสร้างรายได้กลุ่มชุมชนเป้าหมาย
ให้ดีข้ึน

 -  บุคคลากรในชุมชน 20 คน  - กลุ่มชุมชนและผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้และ
เข้าใจการใช้ประโยชน์จากส้มเขียวหวานเพ่ือ
เพ่ิมมูลค่า
 - กลุ่มชุมชนน าไปประยุกต์ใช้ในผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ
 ท่ีมีการใช้ผลผลิตในพ้ืนท่ี เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์
ของกลุ่มชุมชน เป็นการเพ่ิมช่องทางการแข่งขัน
และการตลาด สามารถสร้างรายได้และท าให้
ความเป็นอยู่ดีข้ึน

1 ม.ค. 67 31 ก.ค. 67 ชุมชนสวนปู่กะย่า ต.บึง
น้ ารักษ์ อ าเภอธัญบุรี 
จังหวัดปทุมธานี

คณะเทคโนโลยีการ
เษตร

3/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

6 โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีการใช้ประโยชน์จากกล้วยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าใน
ผลิตภัณฑ์เบเกอร่ีเพ่ือสุขภาพ

       48,500.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2.  เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการใช้ประโยชน์
จากกล้วยในผลิตภัณฑ์เบเกอร่ีเพ่ือสุขภาพ 
ให้กับชุมชนเป้าหมาย
3. เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์เบเกอร่ีเพ่ือสุขภาพ 
ท่ีมีการใช้ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากกล้วยมาเป็น
ส่วนผสม 
4. เพ่ือเสริมสร้างรายได้และความคุณภาพ
ชีวิตกลุ่มชุมชนเป้าหมายให้ดีข้ึน

 -  บุคคลากรในชุมชน 30 คน  - กลุ่มชุมชนและผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้และ
เข้าใจการใช้ประโยชน์จากกล้วยเพ่ือเพ่ิมมูลค่า
ในผลิตภัณฑ์เบเกอร่ี
- กลุ่มชุมชนน าไปประยุกต์ใช้ในผลิตภัณฑ์เบเกอ
ร่ีเพ่ือสุขภาพท่ีมีการใช้ผลผลิตจากกล้วยแปรรูป
เป็นส่วนประกอบ เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม
ชุมชน เป็นการเพ่ิมช่องทางการแข่งขันและ
การตลาด สามารถสร้างรายได้และท าให้ความ
เป็นอยู่ดีข้ึน

1 ม.ค. 67 31 พ.ค. 67 วิสาหกิจชุมชนท่องเท่ียว
ฮักสน่ันรักษ์ ต าบลบึงสน่ัน
 จังหวัดปทุมธานี

คณะเทคโนโลยีการ
เษตร

7 โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตไอศกรีมไขมันต่ าจากน้ านมข้าวปทุมธานี 1        35,600.00 1. เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตไอศกรีม
ไขมันต่ าจากน้ านมข้าวปทุมธานี 1
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้และทักษะใน
การผลิตไอศกรีมไขมันต่ าจากน้ านมข้าว
ปทุมธานี 1
3. เพ่ือเป็นการสร้างรายได้ให้กับกลุ่มชุมชน
เป้าหมาย

 -  บุคคลากรในชุมชน
 -  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)

15
5

คน
คน

1. ชุมชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตไอศกรีมไขมันต่ าจากน้ านม
ข้าวปทุมธานี 1
2. ผู้เข้าอบรมมีความรู้และทักษะในการผลิต
ไอศกรีมไขมันต่ าจากน้ านมข้าวปทุมธานี 1 ซ่ึงจะ
เป็นทางหน่ึงในการสนับสนุนให้ชุมชนสามารถ
พ่ึงตนเองได้และพัฒนาเป็นเครือข่ายวิสาหกิจ
ชุมชนต่อไป 
3. ชุมชนกลุ่มเป้าหมายสามารถประกอบอาชีพ
ในการผลิตไอศกรีมไขมันต่ าจากน้ านมข้าว
ปทุมธานี 1 ท่ีสร้างรายได้เพ่ิมได้

1 พ.ย. 66 31 ก.ค. 67 หมู่ 1 ต าบล บึงบา 
อ าเภอหนองเสือ จังหวัด
ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยีการ
เษตร

8 โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตแผ่นทางเดินเท้าจากฟางข้าว        35,600.00 1. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ในการใช้
ประโยชน์ฟางข้าวให้แก่ชุมชนเป้าหมาย
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้ความรู้และมีทักษะ
ในการใช้ฟางข้าวเพ่ือสร้างเป็นผลิตภัณฑ์
แผ่นทางเดินเท้าจากฟางข้าว
3. เพ่ือเป็นการสร้างรายได้ให้กับกลุ่มชุมชน
เป้าหมาย

 -  บุคคลากรในชุมชน
 -  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)

15
5

คน
คน

1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการท าแผ่นทางเดิน
เท้ารูปแบบใหม่จากฟางข้าวเพ่ือสร้างรายได้แก่
เกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน      ภายในพ้ืนท่ีจ.
ปทุมธานี
3. ผู้เข้าร่วมการอบรมได้รับความรู้และทักษะใน
การน าฟางข้าวมาใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
รวมท้ังยังเป็นการประชาสัมพันธ์  คณะ สร้าง
เครือข่ายระหว่างหน่วยงานท้ังภาครัฐ เอกชน 
และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนต่างๆ ภายในจังหวัด
ปทุมธานี

1 ม.ค. 67 31 ก.ค. 67 ชุมชนบ้านเอ้ืออาทร คลอง
 9 ต.บึงสน่ัน อ.ธัญบุรี จ.
ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยีการ
เษตร

4/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

9 โครงการอบรมการจัดการความรู้พืชสมุนไพรและการจัดสวนสมุนไพรไทย        51,000.00 1. การบริการวิชาการจัดการความรู้พืช
สมุนไพรและการจัดสวนสมุนไพรไทย
2.เพ่ือจัดหาพันธ์ุพืชสมุนไพรไทย

 -  บุคคลากรในชุมชน 30 คน 1. ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้สมุนไพรและการจัด
สวนสมุนไพรไทย
2.มีการรวบรวมพันธ์ุพืชสมุนไพรไทย

1 ม.ค. 67 31 ก.ค. 67 ชุมชนวัดชินวราราม จ.
ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยีการ
เษตร

10 โครงการ เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม 
วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

10.1 โครงการเส้นใยจากใบย่านาง จังหวัดสระแก้ว วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนอง
โกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว (ภายใต้ชุดโครงการ เส้นใยจากใบ
ย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว)

       53,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือพัฒนาเส้นใยจากใบย่านาง จังหวัด
สระแก้ว
3. เพ่ือศึกษาคุณสมบัติทางกายภาพของต้น
ย่านางและใบย่านาง  จังหวัดสระแก้ว

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

10
5

30

คน
คน

คน

 1. ได้สนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. ได้ศึกษาคุณสมบัติทางกายภาพของต้นย่านาง
และใบย่านาง  จังหวัดสระแก้ว
3. ได้การน าภูมิปัญญาเชิงวัฒนธรรมผสมผสาน
กับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์
รูปแบบใหม่ท่ีมี คุณภาพสูง  มีมูลค่าเพ่ิม (Value
 Added)
4. ได้การสร้างสรรค์คุณค่า (Value Creation) 
ท่ีสอดคล้องกับ ความต้องการของลูกค้า ท่ี
สามารถ ใช้ได้จริงเหมาะกับวิถีชีวิตคนเมือง และ
ผู้ประกอบการสามารถผลิต ผลิตภัณฑ์น้ันได้เอง

1 ธ.ค. 66 31 ธ.ค. 66 วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์   จ.สระแก้ว

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

10.2 โครงการการออกแบบตัดเย็บชุดท างานสตรีจากเส้นใยใบย่านาง วิสาหกิจกลุ่ม
ทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว (ภายใต้ชุดโครงการ 
เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจ
กลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว)

       53,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือการออกแบบชุดท างานสตรีจากใบ
ย่านาง จังหวัดสระแก้ว
3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อ ตัดเย็บชุด
ท างาน   สตรีจากใบย่านาง จังหวัดสระแก้ว

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

10
5

30

คน
คน

คน

 1. ได้สนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. ได้ศึกษาคุณสมบัติทางกายภาพของต้นย่านาง
และใบย่านาง  จังหวัดสระแก้ว
3. ได้การน าภูมิปัญญาเชิงวัฒนธรรมผสมผสาน
กับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์
รูปแบบใหม่ท่ีมี คุณภาพสูง  มีมูลค่าเพ่ิม (Value
 Added)
4. ได้การสร้างสรรค์คุณค่า (Value Creation) 
ท่ีสอดคล้องกับ ความต้องการของลูกค้า ท่ี
สามารถ ใช้ได้จริงเหมาะกับวิถีชีวิตคนเมือง และ
ผู้ประกอบการสามารถผลิต ผลิตภัณฑ์น้ันได้เอง

1 พ.ค. 67 30 มิ.ย. 67 วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์   จ.สระแก้ว

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

5/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

10.3 โครงการการออกแบบตัดเย็บชุดล าลองสตรีจากเส้นใยใบย่านาง จังหวัด
สระแก้ว วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว 
(ภายใต้ชุดโครงการ เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและ
เคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัด
สระแก้ว)

       53,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือการออกแบบชุดล าลองสตรีจากใบ
ย่านาง จังหวัดสระแก้ว
3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อ ตัดเย็บชุด
ล าลองสตรีจากใบย่านาง จังหวัดสระแก้ว

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

10
5

30

คน
คน

คน

1. ได้สนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. ได้ศึกษาคุณสมบัติทางกายภาพของต้นย่านาง
และใบย่านาง  จังหวัดสระแก้ว
3.ได้การน าภูมิปัญญาเชิงวัฒนธรรมผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์
รูปแบบใหม่ท่ีมี คุณภาพสูง มีมูลค่าเพ่ิม (Value 
Added)
4. ได้การสร้างสรรค์คุณค่า (Value Creation) 
ท่ีสอดคล้องกับ ความต้องการของลูกค้า ท่ี
สามารถ ใช้ได้จริงเหมาะกับวิถีชีวิต คนเมือง 
และผู้ประกอบการสามารถผลิต ผลิตภัณฑ์น้ันได้
เอง

1 พ.ค. 67 30 มิ.ย. 67 วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์   จ.สระแก้ว

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

10.4 โครงการการตกแต่งผืนผ้าเพ่ือเพ่ิมสมบัติทางกายภาพและเคมีในผืนผ้าจากใบ
ย่านาง วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัดสระแก้ว 
(ภายใต้ชุดโครงการ เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงทอและ
เคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์   อ าเภอเขาฉกรรจ์  จังหวัด
สระแก้ว)

       53,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือการตกแต่งผืนผ้าเพ่ือเพ่ิมสมบัติทาง
กายภาพ เทคนิคการตกแต่งผืนผ้า ด้านยับย้ัง
เช้ือแบคทีเรีย
3. เพ่ือการตกแต่งผืนผ้าเพ่ือเพ่ิมสมบัติทาง
กายภาพ
ด้านการสะท้อนน้ า  ก่อนซัก และหลังซัก

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

10
5

30

คน
คน

คน

1. ได้สนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. ได้ศึกษาคุณสมบัติทางกายภาพของต้นย่านาง
และใบย่านาง  จังหวัดสระแก้ว
3.ได้การน าภูมิปัญญาเชิงวัฒนธรรมผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์
รูปแบบใหม่ท่ีมี คุณภาพ

1 ธ.ค. 66 31 ธ.ค. 66 วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้าน
หนองโกวิทย์   จ.สระแก้ว

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

11 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ (อพ.สธ.) : คหกรรม
ศาสตร์บริการวิชาการชุมชน "บัว" เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนาการยกระดับผลิตภัณฑ์ใน
จังหวัดปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

11.1 โครงการอาหารจากบัวเพ่ือความม่ันคงทางอาหารของชุมชนจังหวัดปทุมธานี 
(ภายใต้ชุดโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ (อพ.สธ.) : 
คหกรรมศาสตร์บริการวิชาการชุมชน "บัว" เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนาการยกระดับ
ผลิตภัณฑ์ในจังหวัดปทุมธานี)

       51,000.00 1. ผู้เข้าอบรมมีองค์ความรู้ทางด้านอาหาร
2. ผลิตภัณฑ์อาหารท่ีแปรรูปจากวัตถุดิบ
ท้องถ่ิน

-  บุคคลากรในชุมชน 30 คน ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี มีผลิตภัณฑ์ทาง
อาหารจากบัว ท่ีสามารถต่อยอดและสร้างรายได้
ให้กับชุมชน

1 มิ.ย. 67 30 มิ.ย. 67 ชุมชนบ้านคลองพลับ ณ 
ต าบลบ้านกระแชง อ าเภอ
เมือง จังหวัดปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

6/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

11.2 โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ผ้ามัดย้อมบัวปทุมยกระดับเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ของชุมชน ต าบลบึงสน่ัน อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี (ภายใต้ชุด
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ (อพ.สธ.) : คหกรรม
ศาสตร์บริการวิชาการชุมชน "บัว" เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนาการยกระดับผลิตภัณฑ์ใน
จังหวัดปทุมธานี)

       66,000.00 1. พัฒนาผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์เพ่ือชุมชน
เพ่ือสนองต่อโครงอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)
2. เพ่ือน างานบริการวิชาการบูรณาการกับ
งานวิจัยของคณะฯ
3.  เพ่ือน างานบริการวิชาการบูรณาการกับ
การเรียนการสอนกับรายวิชาของคณะฯ
4. เพ่ือสามารถสร้างเครือข่ายชุมชนต่อการ
สร้างอาชีพ

 -  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายใน มทร.ธัญบุรี)

30
5

คน
คน

1.  ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะด้าน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้ามัดย้อมสามารถน าไปใช้
ในการสร้างอาชีพได้จริง
2.  สามารถน าความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอน หรือเป็นโจทย์ในการวิจัย

1 มิ.ย. 67 30 มิ.ย. 67 กลุ่มชุมชนรุ่งทิวา ผ้ามัด
ย้อม ต.บึงสน่ัน อ.ธัญบุรี 
จ.ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

11.3 โครงการกระดาษก้านบัวหลวงสู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ภูมิปัญญาของ
ชุมชนจังหวัดปทุมธานี  (ภายใต้ชุดโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ (อพ.สธ.) : คหกรรมศาสตร์บริการวิชาการชุมชน "บัว" เพ่ืออนุรักษ์
และพัฒนาการยกระดับผลิตภัณฑ์ในจังหวัดปทุมธานี)

       51,000.00 1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีองค์ความรู้ความ
เข้าใจด้านการพัฒนากระดาษจากการบัว
หลวง สู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์     อัตลักษณ์
ภูมิปัญญาของชุมชนจังหวัดปทุมธานี และ
สามารถน าไปประกอบอาชีพได้
2. เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์กระดาษจากก้านบัว
หลวง 
สู่การพัฒนาผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ภูมิปัญญา
ของชุมชนจังหวัดปทุมธานี

-  บุคคลากรในชุมชน 30 คน ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี ได้ผลิตกระดาษ
จากก้านบัวหลวง ซ่ึงสามารถน ามาต่อยอดและ
พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์โคมไฟ

1 มิ.ย. 67 30 มิ.ย. 67 กลุ่มโอ่งผ้าไหมประดิษฐ์ 
ต าบลลาดหลุมแก้ว 
อ าเภอลาดหลุมแก้ว 
จังหวัดปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

11.4 โครงการการพัฒนาส่ือการสอนจากบัวเพ่ือการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัยใน
จังหวัดปทุมธานี (ภายใต้ชุดโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ (อพ.สธ.) : คหกรรมศาสตร์บริการวิชาการชุมชน "บัว" เพ่ืออนุรักษ์
และพัฒนาการยกระดับผลิตภัณฑ์ในจังหวัดปทุมธานี)

       51,000.00 1. ผู้เข้าอบรมมีองค์ความรู้ทางด้านการผลิต
ส่ือการสอน
2.  บุคลากรผู้สอนในระดับปฐมวัยสามารถ
ผลิตส่ือการสอนเพ่ือน าไปใช้ในการจัดเรียน
การสอนได้
3. ผู้สอนเข้าร่วมอบรมสามารถน าความรู้ไป
พัฒนาอาชีพหรือพัฒนางานได้

-  บุคคลากรในชุมชน 30 คน 1. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะด้านการ
ผลิตส่ือสามารถน าไปใช้ในการเรียนการสอนได้
จริง
       2. ผู้สอนระดับปฐมวัยสามารถน าความรู้ท่ี
ได้มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน และ
พัฒนาส่ือการสอนจากธรรมชาติต่อยอดในการ
ท าวิจัยในช้ันเรียน และการพัฒนาสู่ต าแหน่งท่ี
สูงข้ึน
3. ผู้เรียนสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมีแนวคิด
วิธีการในการใช้ประยุกต์ผลิตส่ือจากธรรมชาติท่ี
หลากหลาย
4. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการการเรียนรู้มีการ
พัฒนามากข้ึน

1 มิ.ย. 67 30 มิ.ย. 67 โรงเรียนชุมชนบึงบา  ต.
บึงบา อ.หนองเสือ จ.
ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

7/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

12 โครงการการพัฒนาแป้งโดว์ส าหรับเด็กปฐมวัยจากกากมะพร้าวเหลือท้ิง        35,600.00 1. ผู้เข้าอบรมสามารถผลิตแป้งโดว์ส าหรับ
เด็กปฐมวัยจากกากมะพร้าวเหลือท้ิง
2. ได้ผลิตภัณฑ์แป้งโดว์ส าหรับเด็กปฐมวัย
จากกากมะพร้าวเหลือท้ิง
3. ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจต่อการจัดอบรม

-  บุคลากรทางการ
ศึกษาปฐมวัยจาก
โรงเรียนเครือข่ายใน 
จ.ปทุมธานี

30 คน บุคลากรทางการศึกษาปฐมวัยจากโรงเรียน
เครือข่ายในจังหวัดปทุมธานี สามารถผลิตแป้ง
โดว์จากกากมะพร้าวเหลือท้ิง น าไปจัดกิจกรรม
เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยได้ ผลกระทบต่อเศรษฐกิจ
และสังคม คือเป็นการส่งเสริมให้มีการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าสูงสุด ช่วยรักษา
ส่ิงแวดล้อม ลดปริมาณขยะ ลดปริมาณการซ้ือ
แป้งท่ีแต่เดิมเป็นส่วนผสมหลักในการท าแป้งโดว์
 สามารถผลิตแป้งโดว์ใช้เองได้จึงช่วยประหยัด
งบประมาณในการจัดซ้ือแป้งโดว์ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยได้ ท้ังยังส่งเสริมให้ครูปฐมวัยและเด็ก
ตระหนักถึงความส าคัญของการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและเกิดแนวคิด
ในการน าวัสดุเหลือท้ิงชนิดอ่ืนมาพัฒนาเป็นส่ือ
เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยต่อไป

1 มิ.ย. 67 30 มิ.ย. 67 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี อ าเภอ
คลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

13 โครงการการยกระดับผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายย้อมสีวัสดุทางการเกษตรเหลือท้ิงในชุมชน 
ต าบลวังตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี

       58,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.) ในการใช้ประโยชน์ทรัพยากร
ท้องถ่ิน โดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายย้อม
สีวัสดุทางการเกษตรเหลือท้ิงในชุมชน
2. เพ่ือเป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้ในการ
สร้างสรรค์อัตลักษณ์ผ้าฝ้ายทอมือ ต าบลวัง
ตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี
3.  เพ่ือน างานบริการวิชาการบูรณาการกับ
การเรียนการสอนกับรายวิชาของคณะฯ
4. เพ่ือสามารถสร้างเครือข่ายชุมชนต่อการ
สร้างอาชีพ

 -  บุคคลากรในชุมชน
 -  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายใน มทร.ธัญบุรี)

30
5

คน
คน

1. ชุมชนวังตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี ตระหนักในการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรท้องถ่ิน โดยการพัฒนายกระดับ
ผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายย้อมสีวัสดุทางการเกษตรเหลือ
ท้ิงในชุมชน เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริฯ (อพ.สธ.)
2. การถ่ายทอดองค์ความรู้ในการย้อมสีด้วยวัสดุ
เหลือท้ิงทางการเกษตร เป็นการน าองค์ความรู้
จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมพร้อมใช้ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มาใช้เพ่ือสร้าง
ประโยชน์ให้กับชุมชน
3. ผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายย้อมสีวัสดุทางการเกษตร
เหลือท้ิงในชุมชน มีมูลค่าเพ่ิมร้อยละ 15 สร้าง
รายได้ให้กับชุมชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ท าให้
เกิดการกระจายรายได้สู่ครอบครัวของสมาชิกใน
กลุ่มชุมชนวังตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี

1 มิ.ย. 67 30 มิ.ย. 67 ชุมชนวังตะเคียน อ าเภอ
กบินทร์บุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

8/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

14 โครงการยกระดับเศรษฐกิจชุมชนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพราะรักษ์กสิกรรม อ าเภอล า
ลูกกา จังหวัดปทุมธานี

       66,000.00 เพ่ือให้ชุมชนสามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
บรรจุภัณฑ์ ตราสัญลักษณ์ได้อย่างน้อย 1 
แบบ และช่องทางการจัดจ าหน่าย ได้อย่าง
น้อย 1 ช่องทาง หลังจากเสร็จส้ินโครงการ

ชุมชนเพราะรักษ์
กสิกรรม อ าเภอลูกกา
 จังหวัดปทุมธานี

30 คน 1. ชนสามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ ตรา
สัญลักษณ์จากชุมชนให้มีระดับคุณภาพเป็นท่ี
ยอมรับในองค์กรมหาชนตามมาตรฐานของสินค้า
2. ชุมชนสามารถพัฒนาบรรจุภัณฑ์ แบรนด์ 
ตราสัญลักษณ์ รวมท้ังช่องทางการจัดจ าหน่าย
ได้อย่างมีความหลากหลาย
3. ชุมชนสามารถมีช่องทางการตลาดเพ่ิมมากข้ึน
สามารถวางกลยุทธ์ในการจัดจ าหน่ายเพ่ือเพ่ิม
รายได้ให้กับชุมชนได้

4 พ.ค. 67 11 พ.ค. 67 ชุมชนเพราะรักษ์กสิกรรม
 อ าเภอลูกกา จังหวัด
ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

15 โครงการการออกแบบตัดเย็บของใช้ ของท่ีระลึก จากเส้นใยใบย่านาง จังหวัด
สระแก้ว  (ภายใต้ชุดโครงการ เส้นใยจากใบย่านาง เพ่ืองานออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิง
ทอและเคร่ืองนุ่งห่ม วิสาหกิจกลุ่มทอผ้าบ้านหนองโกวิทย์ อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัด
สระแก้ว)

       47,800.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือพัฒนาการออกแบบตัดเย็บของใช้ 
ของท่ีระลึก

-  นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

30 คน 1. ชุมชนได้รับความรู้ความเข้าใจการออกแบบ
ตัดเย็บของใช้ ของท่ีระลึก จากเส้นใยใบย่านาง
2. ได้ผลิตภัณฑ์ท่ีสามารถน าไปจ าหน่ายเพ่ือ 
ก่อให้เกิดรายได้

1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 จังหวัดสระแก้ว คณะบริหารธุรกิจ

16 โครงการการเผยแพร่อัตลักษณ์ คุณค่า และการอนุรักษ์พันธ์ุส้มหนองเสือ ด้วย
กิจกรรมสร้างสรรค์ภายในโรงเรียน อ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี

       64,000.00 1.เพ่ือเผยแพร่อัตลักษณ์ คุณค่าของการ
อนุรักษ์พันธ์ุส้มหนองเสือ
2.เพ่ือส่งเสริมความรู้ความเข้าใจวิถีชุมชน 
ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านการอนุรักษ์พันธ์ส้ม 
สะท้อนให้เห็นคุณค่าในวิถีชุมชน และเป็นท่ี
รู้จักมากย่ิงข้ึนโดยใช้อัตลักษณ์ของชุมชน
หนองเสือ
3. เพ่ือเพ่ิมความรู้ ความเข้าใจความเข้าใจ
วิถีชุมชน ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านการอนุรักษ์
พันธ์ส้ม สะท้อนให้เห็นคุณค่าในวิถีชุมชน 
และเป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึนโดยใช้อัตลักษณ์
ของชุมชนหนองเสือต่อการน าไปใช้
ประโยชน์จริง

-  นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

30 คน 1. ทางชุมชนได้รับความรู้ความเข้าใจวิถีชุมชน 
ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านการอนุรักษ์พันธ์ส้ม ให้ 
เป็นท่ีรู้จักมากย่ิงข้ึนโดยใช้อัตลักษณ์ของชุมชน
หนองเสือ
2. ชุมชนมีช่องทางส่ือเผยแพร่อัตลักษณ์ คุณค่า
ของการอนุรักษ์พันธ์ุส้มหนองเสือ จ านวน 1 
ช่องทาง

1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 โรงเรียนและชุมชนหนอง
เสือ และคณะบริหารธุรกิจ

คณะบริหารธุรกิจ

9/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

17 โครงการค่ายเยาวชนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับการสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนต าบลคลองส่ี อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมสู่การพัฒนาแบบย่ังยืน

       65,000.00 1. เพ่ือเยาวชนในโรงเรียนมัธยม ในพ้ืนท่ี
ต าบลคลองส่ี ต าบลคลองส่ี  อ าเภอคลอง
หลวง จังหวัดปทุมธานี ได้รับความรู้ความ
เข้าใจวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในเร่ือง
และการใช้สารเคมีท่ีลดการก่อปัญหากับ
ส่ิงแวดล้อม การจัดการขยะอย่างต่อเน่ือง
2. เพ่ือเยาวชนเกิดความสนใจและมีทัศนคติ
ท่ีดีต่อการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
3. เพ่ือเป็นการสร้างความร่วมมือในการ
บริการทางวิชาการระหว่างคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและคณะวิชาชีพ
ต่างๆ ของ มทร. ธัญบุรี  และโรงเรียนระดับ
มัธยม ในองค์การบริหารส่วนต าบลคลองส่ี 
ต าบลคลองส่ี  อ าเภอคลองหลวง  จังหวัด
ปทุมธานี

 -  นักเรียนจาก
โรงเรียนมัธยมต้นแบบ
 -  บุคคลากรในชุมชน
 -  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)

30

10
10

คน

คน
คน

1. สามารถช่วยแก้ไขปัญหาท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนในองค์การบริหารส่วนต าบล
คลองส่ี ต าบลคลองส่ี  อ าเภอคลองหลวง  
จังหวัดปทุมธานี และโรงเรียน ในพ้ืนท่ีอย่าง
ต่อเน่ือง
2.สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนในองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองส่ี ต าบลคลองส่ี และ
โรงเรียน ในพ้ืนท่ีอย่างย่ังยืนและให้ชาวบ้าน
สามารถสร้างรายได้ให้กับตนเองและครอบครัวได้
3. สร้างความร่วมมือในการบริการทางวิชาการ
ระหว่างคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะ
วิชาอ่ืน และวิทยาลัย ในก ากับของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี กับชุมชนองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองส่ี ต าบลคลองส่ี และ
โรงเรียน ในพ้ืนท่ีอย่างย่ังยืน

15 พ.ย. 66 15 ก.ค. 67 1. องค์การบริหารส่วน
ต าบลคลองส่ี ต าบลคลอง
ส่ี  อ าเภอคลองหลวง  
จังหวัดปทุมธานี
2. โรงเรียนต้นแบบจ านวน
 2 โรงเรียน ระดับ
มัธยมศีกษา ในพ้ืนท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองส่ี ต าบลคลองส่ี 
อ าเภอคลองหลวง  
จังหวัดปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

18 โครงการผงอาหารเสริมไอโซฟลาโวนและมูลค่าเพ่ิมผลผลิตข้าวไรซ์เบอรร่ีอินทรีย์ 
มาตรฐานอาหารและยา ในเชิงพาณิชย์

       66,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)การอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์
ข้าวไรซ์เบอร่ีและร าข้าว 
2. เพ่ือถ่ายทอดการใช้ผงสารอินทรีย์ออก
ฤทธ์ิฟลาโวนอยด์ (flavonoids) โปรตีน 
มาตรฐาน อย GMP HACCP ในเชิงพาณิชย์ 
ของวิสาหกิจชุมชนบึงบา สู่วิสาหกิจชุมชน
นามอญ จังหวัดปทุมธานี
3.เพ่ืออบรมเชิงปฏิบัติการของเกษตรกร 
วิสาหกิจชุมชน และหน่วยงาน/เครือข่าย

 -  นักเรียน/
นักศึกษาจากภายนอก
  -  บุคคลากรใน
ชุมชน

10

20

คน

คน

 -   เศรษฐกิจ เพ่ิมผลผลิต/รายได้อินทรีย์ ≤ 10%
 - สังคม ลด/ก าจัดสารอันตรายสะสมท่ีมีผลต่อ
สุขภาพ 1 องค์ความรู้
 - ส่ิงแวดล้อม เทคโนโลยี/นวัตกรรมท่ีเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อมเร่ือง การใช้ประโยชน์อาหาร
เสริมกัดชีวภาพ 1 องค์ความรู้

15 พ.ย. 66 15 ก.ค. 67 วิสาหกิจชุมชนสวนเรา
เกษตรอินทรีย์ อ าเภอ 
หนองเสือ จังหวัดปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

19 โครงการการยกระดับและถ่ายทอดนวัตกรรมการปลูกข้าวด้วยปุ๋ยน้ าชีวภาพร่วมกับ
มูลไส้เดือนเพ่ือพัฒนาสู่มาตรฐาน GAP

       66,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถน าความรู้
ไปประยุกต์ใช้ในการกระบวนผลิตข้าวให้
ปลอดภัยได้

-  บุคคลากรในชุมชน 30 คน เกษตรกรและวิสาหกิจชุนเกษตรรุ่นใหม่อ าเภอ
คลองหลวงและผู้ท่ีสนใจจะได้รับการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการปลูกข้าวปลอดภัยด้วยการใช้ปุ๋ย
น้ าชีวภาพร่วมกับมูลไส้เดือนเพ่ือเป็นแนวปฏิบัติ
สู่การขอรับรองมาตรฐาน GAP

15 พ.ย. 66 15 ก.ค. 67 วิสาหกิจชุมชนเกษตรรุ่น
ใหม่ อ าเภอคลองหลวง 
อ าเภอคลองหลวง 
จังหวัดปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

10/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

20 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์แปรรูปจากกล้วยท่ีปลูกใน
ท้องถ่ินชุมชนคลองส่ี  อ าเภอคลองหลวง  จังหวัดปทุมธานี

       35,600.00 1. เพ่ือตอบสนองพระราชด าริโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ
2. เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีการแปรรูปกล้วย
ด้วยพลังงานแสงอาทิตย์สู่ชุมชนเป้าหมาย
3. เพ่ือเป็นการเสริมสร้างรายได้ให้กับชุมชน
เป้าหมายให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

-  บุคคลากรในชุมชน 30 คน ผู้เข้าร่วมอบรมในชุมชนมีความรู้เข้าใจในการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์และการเพ่ิมมูลค่าให้กับ
วัตถุดิบภายในท้องถ่ิน

15 พ.ย. 66 15 ก.ค. 67 สวนพ่ึงสุขฟาร์มอินทรีย์ 
ต าบลคลองส่ี อ าเภอ
คลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

21 โครงการยกระดับการตลาดสินค้าชุมชนด้วยการตลาดดิจิทัล        33,500.00 1. เผยแพร่ความรู้เร่ืองการตลาดดิจิทัลให้กับ
ชุมชน
2.ประยุกต์ใช้โมเดลทางการตลาดดิจิตัลกับ
การขายผลิตภัณฑ์ในชุมชน
3.เพ่ือสมาชิกในชุมชนสามารถสร้างรายได้
และพ่ึงพาตนเองได้

-  บุคคลากรในชุมชน 60 คน -ได้โมเดลกระบวนการตลาดด้วยเทคนิค
การตลาดดิจิทัลท่ีดี เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์ใน
ชุมชนวิสาหกิจบึงบา จ านวน 5 ผลิตภัณฑ์ เพ่ิม
กลุ่มลูกค้าเป้าหมายกว้างข้ึนสามารถเพ่ิม
ยอดขายให้กับเจ้าของผลิตภัณฑ์ร้อยละ 10 
ส่งผลให้สมาชิกมีรายได้เพ่ิมข้ึน เศรษฐกิจของ
ชุมชนม่ันคง

15 พ.ย. 66 15 ก.ค. 67 ชุมชนวิสาหกิจสวนเรา
เกษตรอินทรีย์ ต าบลบึง
บา อ าเภอหนองเสือ 
จังหวัดปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

22 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสกัดน้ ามันหอมระเหยจากบัวขาวมงคลเพ่ือผลิต
สบู่หอม

       66,000.00 1. เพ่ือเพ่ิม ทบทวน และสร้างศักยภาพเร่ือง
การสกัดน้ ามันหอมระเหยกับ เกษตรกรผู้
ปลูกบัว นักศึกษา ศิษย์เก่าและผู้สนใจ
2. เพ่ือเพ่ิม ทบทวน และสร้างศักยภาพเร่ือง
ผลิตสบู่หอมบ ารุงผิวเชิงพาณิชย์

-  เกษตรกร/
นักเรียน/นักศึกษา/
บุคคลท่ีสนใจ

30 คน 1 เกษตรกรท่ีสนใจได้ผลิต  ผลิตภัณฑ์จากน้ ามัน
หอมระเหยจากบัว
           2. .เกษตรกรผู้ปลูกบัวจะปลูกบัวชนิดน้ี
เพ่ิมข้ึน เป็นการอนุรักษพันธ์ุบัว
3. นักเรียน นักศึกษา ศิษย์เก่าและผู้สนใจ มี
ความรู้เร่ืองการผลิตน้ ามันหอมระเหย และการ
ผลิตสบู่หอม

15 พ.ย. 66 15 ก.ค. 67 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ม.เทคโนโลยี
ราชมงคล ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

23 โครงการบูรณาการองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์คุณค่าจากมะพร้าวสู่สากล        66,000.00 1. เพ่ือสนองโครงการ อพ.สธ. และศึกษา
วิเคราะห์ภูมิปัญญาของผลิตภัณฑ์ท้องถ่ิน
จากมะพร้าว
2. เพ่ือออกแบบสร้างสรรค์เชิงศิลปกรรมใน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์มะพร้าวใน อ.สามโคก 
จ.ปทุมธานี
3. เพ่ือสร้างส่ือมัลติมิเดียคุณค่าและมูลค่า
เชิงพาณิชย์ของผลิตภัณฑ์มะพร้าวสู่สากล

 -  นักเรียน/
นักศึกษาจากภายนอก
-  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)
-  บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

 10

30
15

2

คน

คน
คน

คน

1. ได้ข้อมูลภูมิปัญญาของผลิตภัณฑ์ท้องถ่ินจาก
มะพร้าว จังหวัดปทุมธานี
2. ได้บูรณาการองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์ในการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์มะพร้าวในอ าเภอสามโคก 
จังหวัดปทุมธานี
3. ได้สร้างส่ือมัลติมีเดียท่ีแสดงถึงคุณค่าและ
มูลค่าเชิงพาณิชย์ของผลิตภัณฑ์มะพร้าวสู่สากล

5 ต.ค. 66 30 ก.ย. 66 ชุมชนสามโคก จ.ปทุมธานี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

11/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

24 โครงการการถ่ายทอดองค์ความรู้งานทัศนศิลป์ 2 มิติ และ 3 มิติจากเศษวัสดุ(กาก
มะพร้าว)

       65,000.00 1.น าผลจากการทดลองศึกษาแนวทางแปร
สภาพ “กากมะพร้าว” ในอุตสาหกรรมเพ่ือ
แปรเปล่ียนเป็นผงสีวัตถุธาตุทางศิลปะ 
น ามาสู่การสร้างสรรค์งานศิลปะ 2 มิติหรือ 3
 มิติ เพ่ือน าไปสู่การถ่ายทอดองค์ความรู้สู่
กลุ่มเป้าหมายของการบริการวิชาการ
2. น าผลการทดลองผงสีวัตถุธาตุจาก “กาก
มะพร้าว”ท่ีน ามาสร้างสรรค์งานศิลปะ 2 
มิติหรือ 3 มิติ (งานต้นแบบ) น าไปสู่การ
ถ่ายทอดสู่กลุ่มเป้าหมายท่ีก าหนดในการ
บริการวิชาการ
3. น าองค์ความรู้ท่ีได้จากการถ่ายทอดองค์
ความรู้ น ามาต่อยอดสู่แนวทางการ
พัฒนาการสร้างสรรค์งานศิลปะ หรือ
ออกแบบเชิงลึกหรือเชิงพาณิชย์

  - นักเรียน/
นักศึกษาจากภายใน
หรือภายนอก
  - บุคคลากรในชุมชน

20

5

คน

คน

1. ได้ผลงานต้นแบบท่ีเกิดจากผงสีวัตถุธาตุทาง
ทัศนศิลป์จากเศษวัสดุ (กากมะพร้าว) และองค์
ความรู้ท่ีจะน าไปสู่การถ่ายทอดสู่กลุ่มเป้าหมาย
ในการบริการวิชาการ
2. น าองค์ความรู้ท่ีได้จากการสร้างสรรค์ผลงาน
ต้นแบบด้วยผงสีวัตถุธาตุทางทัศนศิลป์จากเศษ
วัสดุ (กากมะพร้าว) ไปสู่การถ่ายทอดด้วยวิธีการ
รูปแบบการฝึกอบรม การจัดท าส่ือเอกสารทาง
อิเล็กทรอนิก เพ่ือเป็นการถ่ายทอดองค์ความรู้
จากการสร้างสรรค์สู่กลุ่มเป้าหมายของการการ
บริการวิชาการ 
3.น าองค์ความรู้ท่ีได้จากการถ่ายทอดองค์ความรู้
 น ามาต่อยอดสู่แนวทางการพัฒนาการ
สร้างสรรค์งานศิลปะ หรือออกแบบเชิงลึกหรือ
เชิงพาณิชย์

1 ต.ค. 66 30 ก.ย. 67 คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

25 โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตรของเกษตรกรท่ีปลูกมะพร้าว
ในชุมชน จังหวัดนครนายก

       54,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 
(อพ.สธ.) ในกรอบการสร้างจิตส านึก (F3 A8) 
2.เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ ทักษะ และมี
ความช านาญในการผลิตมะพร้าวให้มีความ
ปลอดภัยและได้มาตรฐานตามระบบการ
ปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี 
3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรให้
สามารถผลิตมะพร้าวตามมาตรฐานตาม
ระบบการปฏิบัติทางการเกษตรท่ีดี

 - เกษตรกรผู้ปลูก
มะพร้าวในอ าเภอ
ปากพลีและพ้ืนท่ี
ใกล้เคียง

50 คน 1).เกษตรกรมีความรู้ ทักษะ และมีความช านาญ
ในการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและได้
มาตรฐานตามนโยบายของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ โดยพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิต
สินค้าเกษตรของเกษตรกร (ต้นทาง) ให้
ปลอดภัยและได้มาตรฐานตามระบบการปฏิบัติ
ทางการเกษตรท่ีดี (Good Agricultural 
Practices : GAP) เพ่ิมข้ึน
2) ส่งเสริมให้เกษตรกรมีจิตส านึกในการเป็น
ผู้ผลิตสินค้าท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัย ส่งผลให้
เกษตรกรมีความม่ันคงในอาชีพ  และช่วยพัฒนา
ให้เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจในการช่วยปรับ
กระบวนการพัฒนาให้ผลิตผลของเกษตรกร
ได้รับการรับรองมาตรฐาน GAP

1 เม.ย. 67 30 เม.ย. 67 วิสาหกิจชุมชนต าบลหนองแสง  อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายกคณะศิลปศาสตร์

12/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

26 โครงการการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์แปรรูปมะยงชิดเพ่ือสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน

       65,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการ อพสธ. 
ในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรท้องถ่ิน โดย
การน ามาแปรรูปผลิตภัณฑ์จากมะยงชิดและ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับชุมชน
2.เพ่ือจัดอบรมเชิงปฏิบัติการในการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานกระบวนการผลิต
ผลิตภัณฑ์อาหารและเคร่ืองด่ืมจากมะยงชิด
3.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ 
ยกระดับคุณภาพชีวิต

 -  บุคคลากรในชุมชน 30 คน 1. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าผลผลิตทางการ
เกษตรจากไม้ผลมาแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์
สินค้าของชุมชนประเภทอาหารและเคร่ืองด่ืมได้
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจและได้รับ
ความรู้เก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์อาหารและเคร่ืองด่ืม
จากมะยงชิด
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปใช้ใน
การประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับชุมชน
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

1 มี.ค. 67 31 มี.ค. 67 ชุมชนบ้านดงละคร  
อ าเภอเมือง จังหวัด
นครนายก

คณะศิลปศาสตร์

27 โครงการการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์อัดแผ่นจากเส้นใยบัว        51,000.00 1.ศึกษาและพัฒนาแผ่นอัดจากบัว และเส้น
ใยบัวสู่ ชุมชน

- นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

10 คน 1. ผู้ได้รับประโยชน์หลัก คือ ชุมชนท้องถ่ิน และ
ผู้ผลิตวัสดุท่ีมองหาทางเลือกท่ีย่ังยืน
2. ประโยชน์โดยตรง คือ การลดต้นทุนการผลิต 
และประโยชน์ด้านผลกระทบคือการส่งเสริม
ความย่ังยืนใน
ส่ิงแวดล้อม และการพัฒนาทางเศรษฐกิจในชุมชน

1 เม.ย. 67 30 มิ.ย. 67 .โครงการพัฒนาโรงเรียน
เครือข่ายในพ้ืนท่ี Area 
based มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 
ธัญบุรี(ปทุมธานี 
นครนายก ปราจีนบุรี)..

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

28 โครงการการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์อัดแผ่นจากมะพร้าว        51,000.00 1.ศึกษาและพัฒนาแผ่นอัดจากขุยมะพร้าว 
และเส้นใยมะพร้าวสู่ชุมชน

- นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

10 คน 1. ผู้ได้รับประโยชน์หลัก คือ ชุมชนท้องถ่ิน และ
ผู้ผลิตวัสดุท่ีมองหาทางเลือกท่ีย่ังยืน
2. ประโยชน์โดยตรง คือ การลดต้นทุนการผลิต 
และประโยชน์ด้านผลกระทบคือการส่งเสริม
ความย่ังยืนใน
ส่ิงแวดล้อม และการพัฒนาทางเศรษฐกิจในชุมชน

1 เม.ย. 67 30 มิ.ย. 67 .โครงการพัฒนาโรงเรียน
เครือข่ายในพ้ืนท่ี Area 
based มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 
ธัญบุรี(ปทุมธานี 
นครนายก ปราจีนบุรี)..

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

29 โครงการการพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่เพ่ือเพ่ิมอัตลักษณ์มูลค่าสินค้าชุมชน 
ต าบลดงบัง อ าเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี

       66,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2.เพ่ือถ่ายทอดทักษะด้านการใช้ไม้ไผ่เพ่ือ
งานออกแบบผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่เพ่ือเพ่ิมอัต
ลักษณ์ให้กับชุมชน
3. เพ่ือให้ชุมชนมีทักษะองค์ความรู้ด้านการ
ออกแบบก่อสร้างผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ เพ่ือพัฒนา
อาชีพ

-  บุคคลท่ัวไป 20 คน  - ชุมชนได้รับทักษะจากการถ่ายทอดองค์
ความรู้ด้านการส่งเสริมการใช้ทรัพย์กรในท้องถ่ิน
 การพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์แก่ชุมชน
- ชุมชนได้รับการใช้ประโยชน์จากการน า
ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือส่งเสริมอาชีพ และการ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ินได้อย่างย่ังย่ืน
- ผู้รับผิดชอบโครงการและนักศึกษาได้รับความรู้
และกรณีศึกษาต่าง ๆจากการบูรณาการการ
บริการวิชาและงานวิจัย ในงานสอน

1 ธ.ค. 66 1 มิ.ย. 67 ศูนย์การเรียนรู้องค์การ
บริหารส่วนต าบลดงบัง 
ต าบลดงบัง อ าเภอ 
ประจันตคาม จังหวัด 
ปราจีนบุรี

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

13/16 อพสธ. 



ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

30 โครงการออกแบบผลิตภัณฑ์จักสานไม้ไผ่โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน วิสาหกิจชุมชน
กลุ่มหัตกรรมจักสานพ้ืนบ้าน ต าบลดงบัง อ าเภอประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี

       66,000.00 1.เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2.เพ่ือเพ่ิมทักษะด้านการใช้ไม้ไผ่เพ่ืองาน
ออกแบบผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่ เพ่ิมอัตลักษณ์
ของชุมชน
3.เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่ท่ีมีอัต
ลักษณ์แก่ชุมชน
4.เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่
5.เพ่ือให้ชุมขนมีรายได้จากการจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์

 -  บุคคลากรในชุมชน 30 คน  - ชุมชนได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการ
ส่งเสริมการใช้ทรัพย์กรในท้องถ่ิน การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แก่ชุมชน
- ชุมชนได้รับทักษะองค์ความรู้
- ผู้รับผิดชอบรายวิชาได้น าความรู้และ
กรณีศึกษาต่างๆจากการบูรณาการการบริการ
วิชาการหรือโครงการบริการวิชาการ   กับการ
เรียนการสอน
-  นักศึกษาได้รับความรู้จากการบูรณาการการ
เรียนการสอนกับการบริการวิชาการหรือ
โครงการบริการวิชาการ

1 มี.ค. 67 30 มิ.ย. 67 ศูนย์การเรียนรู้องค์การ
บริหารส่วนต าบลดงบัง  
ต าบลดงบัง อ าเภอ 
ประจันตคาม จังหวัด  
ปราจีนบุรี

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

31 โครงการศูนย์เรียนรู้ อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ทรัพยากรชีวภาพพ้ืนถ่ินอย่าง
ย่ังยืน ภายใต้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

66,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ)
2 .เพ่ือจัดท าศูนย์เรียนรู้ อนุรักษ์และการใช้
ทรัพยากรชีวภาพพ้ืนถ่ินอย่างย่ังยืน
3. เพ่ือพัฒนาอัตลักษณ์ผลิตภัณฑ์
เคร่ืองส าอาง
4. เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับชุมชน

 -  นักเรียน/
นักศึกษาจากภายนอก
-  บุคคลากรในชุมชน
-  บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.ธัญบุรี)
 - วิสาหกิจชุมชน
ต าบลดงบังเพ่ือสังคม

10

13
5

7

คน

คน
คน

คน

1.       ได้ชุดข้อมูลการทรัพยากรชีวภาพ และ
ภูมิปัญญาพ้ืนถ่ินของต าบลดงบัง
2. ศูนย์เรียนรู้ อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรชีวภาพพ้ืนถ่ินอย่างย่ังยืน 
3. ผลิตภัณฑ์ความงามจากพืชสมุนไพรให้กับ
วิสาหกิจชุมชนต าบลดงบังเพ่ือสังคม อย่างน้อย
จ านวน 2 ผลิตผลิตภัณฑ์

13 ม.ค. 67 14 ม.ค. 67 องค์การบริหารส่วนต าบล
ดงบัง อ าเภอประจันตคาม
 จังหวัดปราจีนบุรี

คณะการแพทย์
บูรณาการ

32 โครงการการถ่ายทอดองค์ความรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากพืชท้องถ่ินของจังหวัด
นครนายก

66,000.00 1. เพ่ือตอบสนองพระราชด าริโครงการอนุ
รักษพันธุกรรม พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ (อพ.สธ.)
2. เพ่ือถายทอดองคความรูการแปรรูปผลิต
ภัณฑจากพืช
สมุนไพรทองถ่ินแกชุมชน
3.ผูเขารวมอบรมน าความรูไปใชประโยชน
ในการยกระดับ
คุณภาพชีวิต

 -  บุคคลากรในชุมชน 30 คน 1. สรางมูลคาเพ่ิมใหกับพืชทองถ่ินของชุมชน
2. ชุมชนไดรับองคความรูการแปรรูปผลิตภัณฑ
จากพืชทองถ่ินของจังหวัดนครนายก 
3. สรางมูลคาเพ่ิมใหกับผลิตภัณฑชุมชน
4. ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตดีข้ึน
5. ประชาชนในชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน ชวยลด
ภาระคาใชจายภายในครัวเรือน

22 ก.พ. 67 23 ก.พ. 67 ศูนยบมเพาะเกษตรกรรุ
นใหมชุมชนบานเนิน
สะอาด ต าบลเขาเพ่ิม 
อ าเภอบานนา จังหวัด
นครนายก

คณะการแพทย์
บูรณาการ
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ผู้เข้าร่วม  จ านวน
หน่วย
นับ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
 เร่ิมต้น 
ว/ด/ป

 ส้ินสุด 
ว/ด/ป

แผนการด าเนินโครงการ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2567
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ท่ี โครงการ  งบประมาณ วัตถุประสงค์ สถานท่ี
ผลผลิต

33 โครงการการถ่ายทอดองค์รู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากบัวขาวมงคลเพ่ือมูลค่าให้กับ
ชุมชนในจังหวัดปทุมธานี

66,000.00 1. เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)
2. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการใช้บัว
ขาวมงคลจังหวัดปทุมธานีด้วยภูมิปัญญา
การแพทย์แผนไทยและการพัฒนาผลิตภัณฑ์
แก่ชุมชน
3. เพ่ือบูรณาการกับการเรียนการสอนและ
งานวิจัย 
4. เพ่ือสร้างความตระหนักรู้การใช้ประโยชน์
จากพืชพ้ืนท้องถ่ินมาท าประโยชน์ส่งผล
กระทบทาง สุขภาพเศรษฐกิจและสังคม 
ของคนในชุมชน

 -  บุคคลากรในชุมชน 30 คน  - ผลกระทบทางสังคม ชุมชนได้รับการถ่ายทอด
องค์ความรู้ด้านการส่งเสริมสุขภาพด้วยภูมิ
ปัญญาการแพทย์แผนไทย   การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์แก่ชุมชน รวมถึงได้รับการถ่ายทอด
องค์ความรู้ศิลปะวัฒนธรรม มีผลต่อวัฒนธรรม
การใช้บัว และส่ิงแวดล้อมของชุมชนมากข้ึน
 - ผลกระทบทางสังคม ผลจากการด าเนิน
โครงการคาดว่าชุมชนสามารถท าผลิตภัณฑ์เพ่ือ
ใช้ในการดูแลสุขภาพและจ าหน่ายในนามชุมชน
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับพ้ืนประจ าถ่ินได้ ส่งผลต่อ
เศรษฐกิจของคนในชุมชนให้มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน
- การประเมินผลตอบแทนทางสังคม หลังจาก
การเสร็จส้ินโครงการคาดว่ามูลค่าทางสังคมและ
ขนาดเศรษฐกิจของชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการจะ
เพ่ิมมากข้ึนและสามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ใน
การดูสุขภาพส่งผลให้มีความย่ังยืนทางด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพมากย่ิงข้ึน

15 ก.พ. 67 16 ก.พ. 67 ห้องประชุมเอนกประสงค์
 ชุมชนพรพิมาน ต าบล
รังสิต อ าเภอธัญบุรี 
จังหวัดปทุมธานี

คณะการแพทย์
บูรณาการ

34 โครงการอบรม ผลิตภัณฑ์งานประดิษฐ์กระดาษลายน้ าจากก้านบัวขาวมงคล 61,000.00 1. เพ่ือออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์งาน
ประดิษฐ์กระดาษลายน้ าจากก้านบัวขาวมงคล
2. เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์งาน
ประดิษฐ์กระดาษลายน้ าจากก้านบัวขาวมงคล

 -  นักเรียน/
นักศึกษาจากภายนอก
-  บุคคลากรในชุมชน
-  อ่ืนๆ (ระบุ) ศิษย์
เก่าหรือผู้สนใจ

5

30
5

คน

คน
คน

ชุมชน กลุ่มงานประดิษฐ์บ้านทรัพย์พิมุข ต.รังสิต
 อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี จ านวน 30 คน ท่ีร่วม
โครงการอบรมสามารถน าไปผลิตใช้ หรือ
ประกอบอาชีพเป็นอุตสาหกรรมครอบครัว และ
สามารถต่อยอดการผลิตเป็น
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมหน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภัณฑ์
 ท าให้ชุมชนมีการพัฒนาท่ีย่ังยืน เกิดการบูรณา
การภูมิปัญญาท้องถ่ินกับการวิจัยให้เป็นสังคม
ฐานความรู้ เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
ราคาผลิตภัณฑ์ และรายได้ ซ่ึงสามารถยกระดับ
ตลาดเป้าหมายท่ีสูงข้ึนได้

15 มี.ค. 67 15 มี.ค. 67 พิพิธภัณฑ์บัว 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี จ.
ปทุมธานี

กองกลาง 
(โครงการพิพิธภัณฑ์
บัวฯ)
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 แผนการดำเนินโครงการงบประมาณรายจ่าย 
แยกรายหน่วยงาน 

 















 
 

แผนการดำเนินโครงการงบประมาณเงินรายได้ 
จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร ์

 
 



รวมท้ังส้ิน 256          54,755             43,024,500         
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1  Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร           126              42,160          16,983,000

1  โครงการด้านการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลักสูตรสู่มาตรฐานสากล             24                   667            2,268,400
2  โครงการด้านการพัฒนาการประกันคุณภาพและการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA               7                   340               474,800
3  โครงการด้านการพัฒนานักศึกษาให้มีความคิดในเชิงผู้ประกอบการสร้างสรรค์นวัตกรรม               7                2,062            1,293,900
4  โครงการด้านการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตามคุณสมบัติบัณฑิตท่ีพึงประสงค์             58              14,119            7,072,200
5 โครงการด้านการเผยแพร่ผลงานนักศึกษา แนะแนวการศึกษาต่อ และเปิดบ้านราชมงคลธัญบุรี             15              10,561            3,573,100
6  โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ด้านวิชาชีพ เทคนิคการสอน ให้เป็นผู้สร้าง นวัตกร ผู้ประกอบการ และนักธุรกิจใหม่               5                   233               377,900
7  โครงการด้านการส่งเสริมสุขภาพและการกีฬา             10              14,178            1,922,700

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1  Internationalization : การพัฒนาความเป็นนานาชาติ              9                  235           9,133,100
1 โครงการส่งเสริมการพัฒนาความเป็นนานาชาติ               9                   235            9,133,100

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2  Research for Innovation : การวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม            23                  426           2,490,600
1 โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม             13                   426               898,400
2 โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม             10            1,592,200

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 Social and Culture Enhance by Innovation : การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้าน
ศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

           43               8,522           3,532,500

ด้านการบริการวิชาการ            20                  806              752,500
1  โครงการฝึกอบรมเพ่ือยกระดับก าลังคน Up skill  Re skill  New skill เพ่ือตอบโจทย์ 10 S-Curve และ EEC             12                   495               391,100
2 โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนเป้าหมาย ด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรม               8                   311               361,400

ด้านศิลปวัฒนธรรม            23               7,716           2,780,000
1 โครงการน าองค์ความรู้ เทคโนโลยี หรือ นวัตกรรม ด้านศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน มาขับเคล่ือนให้เป็นผลิตภัณฑ์ (สินค้า

หรือบริการ) ท่ีมีคุณค่า มูลค่าเชิงนวัตวิถีหรือเชิงพาณิชย์อย่างย่ังยืน
              7                1,386               891,300

2 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน             16                6,330            1,888,700
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4  Innovative Management : การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม            55               3,412          10,885,300

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ตามแผนพัฒนาบุคลากร             11                   728            2,751,900
2 โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเป็น Innovative University             42                2,684            5,633,400
3 โครงการยกระดับการส่ือสารและสร้างภาพลักษณ์องค์กร               2            2,500,000

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
สรุปโครงการและงบประมาณ  งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567

ท่ี หน่วยงาน
 จ านวน
โครงการ

 จ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 

(คน)
งบประมาณ



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

รวมท้ังส้ิน 16,983,000   42,160  คน
โครงการด้านการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลักสูตรสู่มาตรฐานระดับสากล 2,268,400     667      คน

1 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี หลักสูตรปรับปรุง 2568

          70,000 - เพ่ือเป็นการพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี

อาจารย์          12 คน - ได้หลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงโดยผู้เช่ียวชาญจากภาครัฐและ
เอกชน ซ่ึงส่งผลท่ีดีโดยตรงต่อนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเร่ิมใช้หลักสูตรในปี
 พ.ศ. 2568

20 - 21 มิ.ย. 67 โรงแรมบางแสนเฮอริ
เทจ อ าเภอแสนสุช 

จังหวัดขลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

2 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงานและวัสดุ หลักสูตรปรับปรุง 2568

          70,000 - เพ่ือเป็นการพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน
และวัสดุ

อาจารย์          12 คน - ได้หลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงโดยผู้เช่ียวชาญจากภาครัฐและ
เอกชน ซ่ึงส่งผลท่ีดีโดยตรงต่อนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเร่ิมใช้หลักสูตรในปี
 พ.ศ. 2568

20 - 21 มิ.ย. 67 โรงแรมบางแสนเฮอริ
เทจ อ าเภอแสนสุช 

จังหวัดขลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

3 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง 2568

          70,000 - เพ่ือเป็นการพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์

อาจารย์          12 คน - ได้หลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงโดยผู้เช่ียวชาญจากภาครัฐและ
เอกชน ซ่ึงส่งผลท่ีดีโดยตรงต่อนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเร่ิมใช้หลักสูตรในปี
 พ.ศ. 2568

20 - 21 มิ.ย. 67 โรงแรมบางแสนเฮอริ
เทจ อ าเภอแสนสุช 

จังหวัดขลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4 โครงการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)

        300,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและ
วิพากษ์หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง
 พ.ศ. 2568)

ผู้บริหาร อาจารย์ 
และเจ้าหน้าท่ี

         80 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568)

25 - 26 เม.ย. 67 โรงแรมแคนทาร่ี 
อยุธยา อ าเภออุทัย 

จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5 โครงการการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และสาขาวิชาวิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

        140,000 - เพ่ือเป็นการพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และ
สาขาวิชาวิศวกรรมส่ิงแวดล้อม

อาจารย์          28 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และ
สาขาวิชาวิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

22 - 24 พ.ค. 67 โรมแรมเคป ราชา 
ศรีราชา จังหวัดชลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

          70,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

อาจารย์          19 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

22- 23 มิ.ย. 67 โรงแรมราชมงคลชม
คล่ืน อ าเภอหัวหิน 

จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์

คณะวิศวกรรมศาสตร์

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

2/87 ประเด็นที่ 1



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

7 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล และสาขาวิชาวิศวกรรมระบบราง (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568)

        140,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 
และสาขาวิชาวิศวกรรมระบบ
ราง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2568)

อาจารย์          21 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 
และสาขาวิชาวิศวกรรมระบบราง 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

22 - 23 พ.ค. 67 โรงแรมแคนทาร่ี 
อยุธยา อ าเภออุทัย 

จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา

คณะวิศวกรรมศาสตร์

8 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

          70,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสา
หการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
 2568)

อาจารย์          25 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2568)

29 - 30 เม.ย. 67 ภูสักธาร รีสอร์ท 
อ าเภอเมือง จังหวัด

นครนายก

คณะวิศวกรรมศาสตร์

9 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเคมี 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

          70,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

อาจารย์          11 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

9 - 10 พ.ค. 67 โรงแรมแคนทาร่ี 
อยุธยา อ าเภอเมือง 

จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา

คณะวิศวกรรมศาสตร์

10 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

          70,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568)

อาจารย์          25 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

16 - 17 พ.ค. 67 ภูเขางาม รีสอร์ท 
อ าเภอเมือง จังหวัด

นครนายก

คณะวิศวกรรมศาสตร์

11 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

          70,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568)

อาจารย์          19 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

29 - 30 เม.ย. 67 โรงแรมแคนทาร่ี เบย์
 ศรีราชา อ าเภอศรี
ราชา จังหวัดชลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

12 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

          70,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

อาจารย์          17 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

23 - 24 พ.ค. 67 ชลพฤกษ์ รีสอร์ท 
อ าเภอบ้านนา 

จังหวัดนครนายก

คณะวิศวกรรมศาสตร์

3/87 ประเด็นที่ 1



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

13 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรอุตสาหกรรม, สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร 
และสาขาวิชาวิศวกรรมชลประทานและการจัดการน  า (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2568)

        210,000 - เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร
อุตสาหกรรม, สาขาวิชา
วิศวกรรมอาหาร และ
สาขาวิชาวิศวกรรม
ชลประทานและการจัดการน  า
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2568)

อาจารย์          21 คน - ได้ร่างหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร
อุตสาหกรรม, สาขาวิชาวิศวกรรม
อาหาร และสาขาวิชาวิศวกรรม
ชลประทานและการจัดการน  า 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)

22 - 24 พ.ค. 67 โรงแรมแคนทารี 
ศรีราชา อ าเภอ

บางพระ จังหวัดชลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

14 โครงการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2568)

        128,500 พัฒนาสมรรถนะในหลักสูตร
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

         60 คน สมรรถนะหลักสูตรครุศาสตร์
อุตสาหกรรม
บัณฑิต

1-4 มี.ค. 67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

15 โครงการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการท่ีตอบสนองอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2568)

          30,000 พัฒนาสมรรถนะในสูตร
บูรณาการท่ีตอบสนอง
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

         25 คน สมรรถนะหลักสูตรสูตรบูรณาการท่ี
ตอบสนองอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

20-22 เม.ย 67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

16 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการ
เรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2568)

          21,500 พัฒนาสมรรถนะในหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมการเรียนรู้
และเทคโนโลยีสารสนเทศ

ผู้บริหาร, อาจารย์,
เจ้าหน้ าท่ี

         25 คน สมรรถนะหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
 สาขาวิชานวัตกรรมการเรียนรู้และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1-4 เม.ย. 67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

17 โครงการปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู 
ตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา พ.ศ. 2561

          51,100 เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพครู ให้มีความทันสมัย
และ เป็นไปตามข้อบังคับคุรุ
สภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ 
พ.ศ.2556

อาจารย์, เจ้าหน้าท่ี,
ผู้ทรงคุณวุฒิ

ภายนอก

         25 คน 1. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 
สาขาวิชาชีพครู ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2567 ท่ีมีการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ท่ี
คุรุสภาก าหนด และได้รับการรับรอง
จากคุรุสภา
2. นักศึกษาได้รับความรู้ตามมาตรฐาน
ความรู้ 11ข้อ และสามารถน าไปใช้ใน
การปฏิบัติการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

17-19 ม.ค. 67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

18 โครงการพัฒนาหลักสูตรปริญญาเอกสาขาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การเรียนรู้

        192,200 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ ส าหรับนักศึกษา
ประเทศไทย จีน และจากท่ัว
โลก  
2. เพ่ือใช้รองรับการเข้าศึกษา
ต่อของนักศึกษาปริญญาโท
รุ่นปัจจุบันท่ีก าลังศึกษาและ
ผู้ท่ีสนใจอ่ืนๆ ท่ัวโลก
3. เพ่ือสร้างหลักสูตรระดับ
ปริญญาเอกท่ีมีคุณภาพเป็นท่ี
ยอมรับระดับนานาชาติ

ผู้บริหาร, อาจารย์
,เจ้าหน้าท่ี ,ผู้

ทรงคุณวุฒิ,นักศึกษา

         32 คน มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การเรียนรู้ เพ่ือรองรับการเข้าศึกษาต่อ
ของนักศึกษาปริญญาโทรุ่นท่ีก าลัง
ศึกษาอยู่ ทั งนักศึกษาไทย จีน และ
ต่างชาติ

18-20 พ.ย. 66 โรงแรมไอยราแกรนด์
 เมืองพัทยา จังหวัด

ชลบุรี

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

19 โครงการพัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยีมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

          57,300 พัฒนาหลักสูตรเทคโนโลยี
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีส่ือสารมวลชน

บุคลากรของคณะฯ          20 คน หลักสูตรเทคโนโลยีมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 1 
หลักสูตร

วันท่ี 8-9 ก.พ. 2567 คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน และ
โรงแรมโนโวเทลกรุง
เทพ ฟิวเจอร์พาร์ค 

รังสิต

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

20 โครงการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตเพ่ือผลิตและยกระดับ
บัณฑิตสู่การเป็นนวัตกร

        152,000 เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี ให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายการผลิตและ
ยกระดับบัณฑิตสู่การเป็น
นวัตกร

อาจารย์สาขาวิชา
สถิติประยุกต์ 10 

คน / อาจารย์
สาขาวิชาการ

วิเคราะห์ฯ 6 คน /
 อาจารย์สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ

การจัดการ
เทคโนโลยีอาหาร 9

         25 คน (ร่าง) หลักสูตรระดับปริญญาตรี จ านวน
 3 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
สาขาวิชา
การวิเคราะห์และจัดการข้อมูลขนาด
ใหญ่ และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
การจัดการเทคโนโลยีอาหาร

เดือน เมษายน - 
พฤษภาคม 2567 

(จ านวน 6 กิจกรรม)

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

21 โครงการ พัฒนาหลักสูตรศิลปะและการออกแบบ ระดับบัณฑิตศึกษา           55,800 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรศิลปะ
และการออกแบบในระดับ
บัณฑิตศึกษา
2. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรโดยใช้
เทคนิค Credit Bank ใน
ระดับบัณฑิตศึกษา

บุคลากรคณะ          14 คน ได้หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 20-21 มี.ค.67  โรงแรมภูวนาลี รี
สอร์ท ต าบลหมูสี 
อ าเภอปากช่อง 
จังหวัดนครราชสีมา

คณะศิลปกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

22 โครงการ พัฒนาหลักสูตรคณะศิลปศาสตร์ 2567         100,000 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจในการท า
หลักสูตรท่ีตอบสนองความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการและประเทศ

บุคลากรคณะศิลป
ศาสตร์

       110 คน ได้หลักสูตรท่ีสามารถสร้างบัณฑิตท่ีตรง
กับความต้องการของสถาน
ประกอบการและประเทศ

พ.ค.67 คณะศิลปศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์

23 โครงการ พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชาการท่องเท่ียว           30,000 เพ่ือจัดท าหลักสูตรท่ีตรงตาม
มาตรฐานอาชีพและความ
ต้องการของภาคธุรกิจ

อาจารย์สาขาการ
ท่องเท่ียว

         10 คน ได้หลักสูตรท่ีตรงความต้องการของภาค
ธุรกิจ

พ.ย.66 คณะศิลปศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์

24 โครงการ พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการการโรงแรม           30,000 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
ให้ทันสมัยกับการเปล่ียนแปลง

อาจารย์สาขาการ
จัดการการโรงแรม

         19 คน สาขาได้หลักสูตรท่ีสอดรับกับการ
เปล่ียนแปลงตามกรอบมาตรฐาน
วิชาชีพการโรงแรม

เม.ย.67 คณะศิลปศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์

โครงการด้านการพัฒนาการประกันคุณภาพและการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA474,800       340      คน
1 โครงการสัมมนาการบริหารหลักสูตรตามเกณฑ์คุณภาพ AUN-QA 80,000 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความรู้ความเข้าใจ
วัตถุประสงค์และสาระของ
เกณฑ์ AUN QA เพ่ือ
ประโยชน์ในการน าไปสู่การ
พัฒนาและบริหารหลักสูตรท่ี
เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ใน
แนวทาง (Outcome-Based 
Education : OBE)

ผู้บริหาร, อาจารย์, 
เจ้าหน้าท่ี

80 คน 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจวัตถุประสงค์และสาระของ
เกณฑ์ AUN-QA 
2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมการอบรมสามารถ
น ากรอบแนวคิดและสาระของเกณฑ์ 
AUN-QA ไปพัฒนาและ บริหารจัดการ
หลักสูตร
3. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมการอบรมสามารถ
วิเคราะห์หาประเด็นท่ีควรน าไปพัฒนา
ปรับปรุงการบริหารจัดการ หลักสูตร
โดยใช้แนวคิดจากเกณฑ์ AUN-QA เพ่ือ
จัดท าแผนพัฒนา/บริหารจัดการ
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างสอดคล้อง

16-17 พ.ค.67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับคุณภาพหลักสูตรสู่เกณฑ์ AUN -
 QA

          72,100 เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ น ากรอบแนวคิด
ไปพัฒนาและบริหารจัดการ
หลักสูตรสอดคล้องกับเกณฑ์ 
AUN QA

บุคลากรของคณะ
เทคโนโลยี

ส่ือสารมวลชน

55 คน รายงานการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตรสอดคล้องกับเกณฑ์ AUN QA

วันท่ี 1-31 ต.ค. 
2566 (3 วัน)

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การประกันคุณภาพและการพัฒนา
หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA

          30,000 เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจ
วัตถุประสงค์และสาระของ
เกณฑ์ AUN-QA สามารถน า
กรอบแนวคิดและสาระของ
เกณฑ์ AUN-QA ไปพัฒนา
และบริหารจัดการหลักสูตร 
เพ่ือให้สามารถวิเคราะห์หา
ประเด็นท่ีควรน าไปพัฒนา
ปรับปรุงการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยแนวคิดจาก
เกณฑ์ AUN-QA  จัดท า
แผนพัฒนา/บริหารจัดการ
หลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างสอดคล้อง 
เพ่ือให้มีแนวทางในการ
ประเมินตนเองและเขียน
รายงานการประเมินตนเอง    
ได้อย่างสอดคล้องกับสาระ
ของเกณฑ์ AUN-QA ให้กับ
อาจารยผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และบุคลากรของคณะฯ และ
น าไปสู่ผลลัพธ์ท่ีต้องการตาม
เกณฑ์ AUN-QA

อาจารย์          30 คน 1. บุคลากรของคณะฯ มีความรู้ ความ
เข้าใจ เพ่ือน าไปปรับใช้เก่ียวกับระบบ
ต่าง ๆ ท่ีใช้ในการด าเนินงานเพ่ิมขึ น 
2. เพ่ือให้เกิดคุณภาพทางการศึกษา
สามารถปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนา
งานไปสู่ระบบคุณภาพท่ีต่อเน่ือง อัน
เป็นผลดีต่อนักศึกษาหน่วยงานและผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องมากขึ น 

ตค.66-กย.67 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร (PLO) ตามแนวคิดของการจัดการศึกษา แบบมุ่งผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (OBE) ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร

          50,000 เพ่ือให้อาจารย์เข้าใจและ
สามารถเขียนผลลัพธ์การ
เรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO) 
ตามแนวคิดของการจัด
การศึกษาแบบมุ่งผลลัพธ์การ
เรียนรู้ (OBE) ได้

อาจารย์          30 คน       อาจารย์มีความเข้าใจและสามารถ
เขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
(PLO) ตามแนวคิดของการจัดการศึกษา
      แบบมุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ (OBE) ได้

มีค.67 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร

คณะเทคโนโลยีการเกษตร
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาอาเซียน (ASEAN 
University Network Quality Assurance : AUN-QA) คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี”

          86,600 1.เพ่ือให้บุคลากร
กลุ่มเป้าหมายของคณะฯ มี
ความรู้ความเข้าใจในเกณฑ์ 
AUN QA 
2.เพ่ือให้บุคลากร
กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง
ตามเกณฑ์ AUN QA ได้อย่าง
ถูกต้อง

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

65 คน บุคลากรกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความ
ความเข้าใจในภาพรวมของเกณฑ์ AUN
 QA และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
สามารถจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองตามเกณฑ์ AUN QA ได้อย่าง
ถูกต้อง

วันท่ี 1-2 
พฤศจิกายน 2566

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

6 โครงการอบรม “การเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี”

          96,100 1.เพ่ือให้บุคลากร
กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง
ตามเกณฑ์ AUN-QA ของ
หลักสูตรตนเองได้อย่างถูกต้อง
2 เพ่ือให้หลักสูตรของคณะ
สามารถเข้ารับการตรวจ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
เกณฑ์ AUN-QA ตาม
แผนการด าเนินงานของคณะ
ในปีการศึกษา 2566 ท่ีได้
ก าหนดไว้

อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรจ านวน 55
  คน (13 หลักสูตร)

55 คน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถ
จัดท ารายงานการประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ AUN QA ได้อย่างถูกต้อง และ
หลักสูตรของคณะสามารถเข้ารับการ
ตรวจประเมินคุณภาพภายในตามเกณฑ์
 AUN-QA ตามแผนการด าเนินงานของ
คณะในปีการศึกษา 2566 ท่ีได้ก าหนดไว้

วันท่ี 29  มีนาคม 
2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบหลักสูตร OBE 
(Outcome-based Education) และการเตรียมความพร้อมสู่ 
AUN-QA”

          60,000 1.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมมีแนวคิด
ของการจัดการศึกษาแบบมุ่ง
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
(Outcome Based 
Education) และเข้าใจความ
สอดคล้องของ OBE, TQF กับ
เกณฑ์ AUN-QA
2.เข้าอบรมสามารถออกแบบ
วิธีการจัดการเรียนการสอน
และวิธีการประเมินได้อย่าง
เช่ือมโยงและ สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
รายวิชาและหลักสูตร

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

25 คน ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
เกณฑ์ AUN-QA ระดับหลักสูตร และ
สามารถเขียนผลการเรียนรู้ของ
หลักสูตร Progran leaning Outcom 
และรายวิชา Course Learning 
Outcomes

 ม.ค.67 คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

1,293,900     2,062    คน
1 โครงการ MCT บ่มเพาะศักยภาพนักศึกษาสู่การเป็นผู้ประกอบการ

สร้างสรรค์นวัตกรรม Start Up ปีการศึกษา 2566
          93,500 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้

การบ่มเพาะสู่การเป็น
ผู้ประกอบการสร้างสรรค์
นวัตกรรม

นักศึกษาของคณะฯ
 (ชั นปีท่ี 2)

       468 คน บัณฑิตน าความรู้ท่ีได้จากการบ่มเพาะ
เตรียมความพร้อทเป็นผู้ประกอบการ
น ามาใช้ในการสร้างสรรค์ความคิดหรือ
ต่อยอดการพัฒนาความคิดจากธุรกิจ
เดิมท่ีมี

ระหว่างวันท่ี 1-31 
ธันวาคม 2566

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

2 โครงการปัจฉิมนิเทศส่งเสริมสมรรถนะผู้ประกอบการและทักษะ
วิชาชีพก่อนส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566

          77,100 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้
การเขียนเรซูเม่ การสร้าง
ธุรกิจ Start Up การสร้างส่ือ
ออนไลน์เพ่ือให้สร้างรายได้
อย่างมีคุณภาพ

นักศึกษาของคณะฯ        463 คน นักศึกษาน าความรู้ท่ีได้รับมาใช้ในการ
ประกอบธุรกิจในอนาคต

ระหว่างวันท่ี 1-31 
มีนาคม 2567 (1 วัน)

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

3 โครงการนิทรรศการแสดงผลงานนักศึกษาด้านบริหารธุรกิจและการ
เป็นผู้ประกอบการ (Business Sandbox)

          47,200 เพ่ือจัดกิจกรรมเผยแพร่
ความรู้หรือแสดงผลงานของ
นักศึกษาแต่ละสาขาวิชา

ผู้บริหาร 
อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี

นักศึกษาของ มทร.

       740 คน นักศึกษาได้รับประโยชน์จากการมีพื นท่ี
ให้แสดงออกทางวิชาการและกิจกรรมท่ี
เก่ียวข้องกับการเรียน การประกอบ
อาชีพตามสาขาวิชารวมถึงสามารถ
สร้างแนวคิดและเสนอแนวคิดในการ
เป็นผู้ประกอบการในยุคใหม่ได้

มีนาคม  - เมษายน  
2567

อาคาร 4 คณะ
บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ

4 โครงการเติมความรู้เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ สู่การเป็นผู้ประกอบการ
ด้านอุตสาหกรรมอาหารยุคใหม่ season 3

          27,800 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการ
ด าเนินธุรกิจจาก
ผู้ประกอบการเพ่ือน าไปต่อ
ยอดได้ในอนาคต
2. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดแรง
บันดาลใจในการเป็น
ผู้ประกอบการด้าน
อุตสาหกรรมอาหาร

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

         35 คน 1. นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงใน
การด าเนินธุรกิจจากผู้ประกอบการเพ่ือ
น าไปต่อยอดได้ในอนาคต
2. นักศึกษาเกิดแรงบันดาลใจในการ
เป็นผู้ประกอบการด้านอุตสาหกรรม
อาหาร

วันท่ี 17 , 24 
พฤศจิกายน 2566

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

5 โครงการ คิด ลอง ดู เป็นผู้ประกอบการ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

          25,900 1. เพ่ือให้นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ
 กระบวนการในการบ่มเพาะ 
และแนวคิดความเป็น
ผู้ประกอบการ

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

       300 คน นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้รับการพัฒนาความรู้ 
ทักษะ กระบวนการในการบ่มเพาะ 
และแนวคิดความเป็นผู้ประกอบการ

วันท่ี 17 มกราคม 
2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.
ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

โครงการด้านการพัฒนานักศึกษาให้มีความคิดในเชิงผู้ประกอบการ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

6 โครงการการพัฒนาแนวคิดผู้ประกอบการหน้าใหม่ การออกแบบแผน
ธุรกิจ และการประกวดแผนธุรกิจด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
นวัตกรรมท่ีเป็นเทรนด์โลก

          21,700 1. เพ่ือให้นักศึกษาเคมีได้รับ
ข้อมูลด้านแนวคิดการเป็น
ผู้ประกอบการหน้าใหม่ หรือ 
การเป็นยุวสตาร์ทอัพ 
(Inno-preneur) และ 
ตัวอย่างธุรกิจสตาร์ทอัพ 
2. เพ่ือฝึกปฏิบัติการเขียน 
Business Model Canvas 
(BMC) 
3. เพ่ือส่งเสริมทักษะการ
น าเสนอแผนธุรกิจ แนวคิด
การเป็นผู้ประกอบการหน้า
ใหม่

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

         30 คน 1. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับ
ข้อมูลด้านแนวคิดการเป็น
ผู้ประกอบการหน้าใหม่ หรือ การเป็น
ยุวสตาร์ทอัพ (Inno-preneur) และ 
ตัวอย่างธุรกิจสตาร์ทอัพ จ านวน 30 คน
2. นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
ออกแบบและเขียนแผนธุรกิจ Business
 Model Canvas (BMC) ท่ีเก่ียวข้องกับ
 Agro-food Innovation หรือด้านเป็น
เทรนด์และมีมูลค่าทางการตลาด อย่าง
น้อย 3 แผน
3. ได้ทีมนักศึกษาท่ีมีแผนธุรกิจท่ี
สามารถส่งเข้าร่วมประกวดโครงการ
ยุวสตาร์ทอัพระดับหน่วยงานได้ จ านวน
 1 ทีม

วันท่ี 11 ธันวาคม 
2566

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.
ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

7 โครงการสถานีส่ือดิจิทัล "MCT Channel"       1,000,700 1.เป็นสถานท่ีจัดการเรียนการ
สอนภาคปฏิบัติของนักศึกษา
ในหลักสูตร เทคโนโลยีการ
โทรทัศน์และ
วิทยุกระจายเสียง และสาขา
อ่ืน ๆท่ีเก่ียวข้อง    
2.เพ่ือเผยแพร่เนื อหาสาระ
ความรู้ ข่าวสาร และความ
บันเทิงสู่สาธารณะชน
3.เพ่ือร่วมมือประสานงานและ
เป็นเครือข่ายเช่ือมโยงกับ
หน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องใน
การเผยแพร่ข่าว สาระความรู้
อันเป็นประโยชน์แก่ส่วน
ราชการและประชาชนท่ัวไป

อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
 นักศึกษาของ
คณะฯ บุคคล

ภายใน มทร.ธัญบุรี

         26 คน 1. นักศึกษามีแหล่งในการปฏิบัติการ
ผลิตส่ือรูปแบบต่างๆ ผ่าน 
Multi-platform อย่างมืออาชีพ
2. เป็นแหล่งถ่ายทอดความรู้จาก
มหาวิทยาลัยสู่ชุมชน
3. เป็น Platform ในการโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ชุมชน

ระหว่างวันท่ี 15 ต.ค.
 2566 – วันท่ี 31 

ส.ค. 2567

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

โครงการด้านการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตามคุณสมบัติบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 7,072,200     14,119  คน
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
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1 โครงการกิจกรรมส่งเสริมความเป็นครู ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู           80,100 1. พัฒนานักศึกษาวิชาชีพครู
ให้มีคุณลักษณะความเป็นครู
ท่ีพึงประสงค์
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้ ความศรัทธา และ
ความมุ่งม่ันและรักในอาชีพครู
3. เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ
งานช่างและสมรรถนะอาชีพ
เฉพาะสาขา

ผู้บริหาร, อาจารย์, 
เจ้าหน้าท่ี, นักศึกษา

       600 คน นักศึกษาได้รับการพัฒนาคุณลักษณะ
ด้านความเป็นครูเพ่ิมขึ น

20-21 และ 
27-28 ก.ค. 67

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการอบรมทักษะวิชาการด้านการสอนสู่การแข่งขันความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ “RMUTT Teaching Academy”

        280,000 1. เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้าน
การสอนทฤษฎี การสอน
ปฏิบัติและการน าส่ือการสอน
ทางด้านฮาร์ดแวร์ ทางด้าน
ซอฟต์แวร์มาประยุกต์ใช้สู่การ
สร้างความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาชีพและวิชาการ
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษา
หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
(ท่ีมีวุฒิการศึกษาวิชาชีพครู) 
มีโอกาสแสดงความสามารถ
ในการเข้าร่วมแข่งขันร่วมกับ
เครือข่ายครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

ผู้บริหาร, อาจารย์, 
เจ้าหน้าท่ี, นักศึกษา

         50 คน 1. ได้เผยแพร่ช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย 
ในด้านคุณภาพการผลิตครูอาชีวะของ 
มทร. ธัญบุรี 
2. นักศึกษาได้รับประสบการณ์ในการ
แข่งขันความเป็นเลิศทางด้านการสอน
ทฤษฎี/ปฏิบัติทางด้านช่าง
อุตสาหกรรม/อาชีวะ
3. นักศึกษาได้รับประสบการณ์ในการ
แข่งขันความเป็นเลิศทางด้านการ
ประกวดส่ือและนวัตกรรมการสอน
ทางด้านช่างอุตสาหกรรม/อาชีวะ
ศึกษาทางด้านซอฟต์แวร์และฮาร์ดแวร์
4. สร้างความร่วมมือด้านนวัตกรรมการ
เรียนการสอนภายในสถานศึกษาท่ีผลิต
ครูวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง

ระยะท่ี 1
13 ม.ค. 67 -  

3 ก.พ. 67

ระยะท่ี 2
14 ก.พ. 67 -
16 ก.พ. 67  

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
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3 โครงการพัฒนาคุณลักษณะความเป็นครูด้านคุณธรรม จริยธรรม             7,200 1. เพ่ือให้นักศึกษามี
คุณลักษณะความเป็นครู ด้าน
คุณธรรม และจริยธรรม 
ตามท่ีคุรุสภาก าหนด
สามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพครู
2. เพ่ือบูรณาการกับการเรียน
การสอนและเป็นแนวทาง
ปฏิบัติตนเป็นครูท่ีดีมีคุณภาพ

อาจารย์, เจ้าหน้าท่ี,
นักศึกษา

       180 คน 1. นักศึกษามีคุณลักษณะความเป็นครู 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม เป็นไปตามท่ีคุรุ
สภาก าหนด
2. นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองให้
เกิดการบูรณาการกับการเรียนการสอน
 และศักยภาพในการประกอบวิชาชีพครู
3. นักศึกษามีคุณธรรมและจริยธรรม
สูงขึ น
4. นักศึกษาสามารถปฏิบัติศาสนกิจ
เบื องต้นได้อย่างถูกต้อง

16 มี.ค. 67 วัดปัญญานันทาราม คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

4 โครงการพัฒนาสมรรถนะคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์         268,400 1.เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้าน
การคิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ การวิจัยคุณธรรม 
จริยธรรม และความ
รับผิดชอบต่อสังคมส่งเสริมให้
มีการน าองค์ความรู้ไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
หน่วยงาน สังคมและชุมชน
2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นการ
พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์ และสามารถน าไป
เป็นแนวทางในการเรียนการ
สอนรายวิชาอ่ืนๆ

อาจารย์ , เจ้าหน้าท่ี
, นักศึกษา

         50 คน 1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริมทักษะ
กระบวนการคิดระดับสูง ได้แก่ การคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ การวิจัย และการ
ประเมินเพ่ือให้เกิดการพัฒนาทักษะ
ทางปัญญา
2. นักศึกษาสามารถน าทักษะการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ฐานข้อมูลท่ีมีอยู่
เพ่ือน าไปเป็นแนวทางการบริหาร
สถานศึกษา การพัฒนานักเรียน การ
บริการให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในทุกมิติ
3. มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้น
การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ด้านการคิดสร้างสรรค์ และ
สามารถน าไปเป็นแนวทางในการสอน
วิชาอ่ืน ๆ

22-24 ธ.ค. 66 จ.ชลบุรี คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม
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5 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนด้วย
กระบวนการสอนแบบทัศนศึกษา

          84,100 1. เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ใน
รูปแบบการเรียนการสอน
ด้วยทัศนศึกษา
2.เพ่ือเรียนรู้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้การศึกษาของ
ประเทศไทยจากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆ

ผู้บริหาร,อาจารย์,
เจ้าหน้าท่ี,นักศึกษา

         30 คน 1.นักศึกษาได้ทราบถึงขั นตอนและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ
ทัศนศึกษา
2. นักศึกษาได้เรียนรู้วิถีชีวิต สังคมและ
การข้ามวัฒนธรรมเม่ือศึกษาอยู่ใน
ประเทศไทย

19-20 ม.ค. 67 จ.ชลบุรี คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

6 โครงการสัมมนาการจัดการเรียนรู้รูปแบบ ขั นตอน การพัฒนา
วิทยานิพนธ์ ตามแนวทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

          78,000 1. เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ี
เก่ียวข้องกับการท าวิทยนา
นิพนธ์
2. เพ่ือเรียนรู้รูปแบบ ขั นตอน
ในรูปแบบครบวงจร 
เก่ียวข้องกับการจัดท า
วิทยานิพนธ์ตามรูปแบบ มทร.
ธัญบุรี

อาจารย์,
เจ้าหน้าท่ี,นักศึกษา

         28 คน นักศึกษาได้ทราบถึงขั นตอนและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้การพัฒนา
วิทยานิพนธ์

17-18 ก.พ. 67 จังหวัดนครนายก คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

7 โครงการเตรียมความพร้อมทักษะภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา
ส าหรับนักศึกษาใหม่ (ระดับปริญญาเอก) ภายใต้โครงการผลิตและ
พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาส าหรับนักศึกษาต่างชาติ

          34,000 1. นักศึกษาได้รับความรู้
ทักษะด้านภาษาอังกฤษ

นักศึกษา          15 คน จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับความรู้ทักษะ
ด้านภาษาอังกฤษและผ่านเกณฑ์รับเข้า

1 ม.ค.66-31 มี.ค.66 ออนไลน์ คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

8 โครงการพัฒนาเพ่ือเตรียมความพร้อมในการศึกษาเพ่ือสู่ความส าเร็จ
ในการศึกษาส าหรับนักศึกษาใหม่ (ระดับปริญญาเอก) ภายใต้
โครงการผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาส าหรับนักศึกษา
ต่างชาติ

        159,900 1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะด้านต่าง ๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับใช้ในการศึกษา
2. เพ่ือนักศึกษาสามารถ
ส าเร็จการศึกษาตามแผนการ
เรียนการสอน

นักศึกษา          20 คน 1. นักศึกษาพัฒนาตนเอง เกิดทักษะ
ใหม่ ท่ีสามารถน ามาใช้ในการเรียนการ
สอน
2. นักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามแผนท่ี
ก าหนดไว้

1 ม.ค.66-30 เม.ย.66 ออนไลน์ คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม
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9 โครงการการแข่งขันทักษะทางวิชาการเกษตรราชมงคล  ครั งท่ี 7           50,000 1. เพ่ือพัฒนาทักษะทาง
วิชาการเกษตรให้กับนักศึกษา
ให้มีศักยภาพและคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ
2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาตามสมรรถนะวิชาชีพ

ผู้บริหาร
อาจารย์
เจ้าหน้าท่ี

นศ.มทร.ธัญบุรี

         70 คน 1. นักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
การปฏิบัติงานจริงได้
 2. นักศึกษาได้พัฒนาทักษะวิชาชีพด้าน
เทคโนโลยีการเกษตร
 3. นักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในการศึกษาต่อในอนาคต
 4. นักศึกษาได้พัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในเวทีการแข่งขันในระดับสูงขึ นได้

มค.67-มีค.67 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน จ.นครราชสีมา

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

10 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตร  ครั งท่ี 9             5,000 1.เพ่ือพัฒนานักศึกษาและ
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมี
ความรู้ ความเช่ียวชาญใน
ทักษะด้านต่าง ๆ ทาง
เทคโนโลยีการเกษตร 
2. เพ่ือเป็นเวทีกลางของ
นักศึกษาในการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ ทักษะวิชาการทาง
เทคโนโลยีการเกษตรด้าน
ต่าง ๆ
3.เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาตามสมรรถนะวิชาชีพ

นศ.มทร.ธัญบุรี        200 คน 1. นักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
การปฏิบัติงานจริงได้
 2. นักศึกษาได้พัฒนาทักษะวิชาชีพด้าน
เทคโนโลยีการเกษตร
 3. นักศึกษาน าความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในการศึกษาต่อในอนาคต
 4. นักศึกษาได้พัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในเวทีการแข่งขันในระดับสูงขึ นได้

มค.67 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

11 โครงการส่งเสริมนักศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือรับรองสมรรถนะ 
ปีการศึกษา 2566

          31,700 เพ่ือส่งเสริมความรู้และพัฒนา
สมรรถนะนักศึกษาในสาขา
วิชาชีพ ให้มีความรู้
ความสามารถตามเกณฑ์
มาตรฐานสาขาวิชาชีพ
อุตสาหกรรมการพิมพ์ อาชีพ
ช่างออกแบบส่ิงพิมพ์ คุณวุฒิ
วิชาชีพ ชั น 2

นักศึกษาของคณะฯ          50 คน นักศึกษาได้ยกระดับความสามารถตาม
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ

ระหว่างวันท่ี 1-30 
มิ.ย. 2567 (2 วัน)

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

12 โครงการส่งเสริมทักษะโปรแกรมวิชาชีพหลักสูตรตามความต้องการ
ของสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2566

        182,700 เพ่ือส่งเสริมความรู้การใช้
ทักษะโปรแกรมวิชาชีพ
หลักสูตรตามความต้องการ
ของสถานประกอบการให้แก่
นักศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา

นักศึกษาของคณะฯ        500 คน นักศึกษามีคุณสมบัติทางวิชาชีพเป็นไป
ตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ

ระว่างวันท่ี 1 ธ.ค. 
2566 - วันท่ี 29 

ก.พ. 2567

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

13 โครงการส่งเสริมการสอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
TOEIC ปีการศึกษา 2566

          85,300 เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้าน
ภาษาต่างประเทศให้แก่
นักศึกษา

นักศึกษาของคณะฯ        490 คน นักศึกษามีคุณสมบัติตามความต้องการ
ของสถานประกอบการ

ระว่างวันท่ี 1 ธ.ค. 
2566 - วันท่ี 29 
ก.พ. 2567 (5 รุ่น)

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

14 โครงการสัมมนาและการแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านบริหารธุรกิจ
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง ครั งท่ี 11

        650,000 เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันทักษะ
วิชาการของนักศึกษาระหว่าง
คณะบริหารธุรกิจของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ทั ง 9 แห่ง ให้แสดง
ศักยภาพของตนเองบนเวที
ด้านวิชาการได้อย่างเต็มท่ี

บริหาร อาจารย์
และเจ้าหน้าท่ี /
นักศึกษาของ มทร.
 /นักเรียนและ
นักศึกษาจาก
ภายนอก

       990 คน 1. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดทักษะ แสดง
ศักยภาพการน าเสนอแผนพัฒนาชุมชน
 และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้
2.  เพ่ือให้นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 
แห่ง ได้แสดงศักยภาพทางวิชาการ
3 .เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงกิจกรรมเพ่ือ
สะท้อนถึงวัฒนธรรมท้องถ่ิน
4. เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่าง
นักศึกษา อาจารย์ ผู้บริหารจาก
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั ง 9
 แห่ง

ก.พ.-67 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

15 โครงการอบรมความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการและการประกัน
คุณภาพการวิเคราะห์ทางเคมีในอุตสาหกรรมเกษตรอาหาร 
ส่ิงแวดล้อม เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะและสมรรถนะทางวิชาชีพให้กับนักศึกษา

          60,300 1. เพ่ือให้นักศึกษาเพ่ิมพูน
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
ความปลอดภัยในการท างาน
ในห้องปฏิบัติการท่ีเก่ียวข้อง
กับสารเคมี และการประกัน
คุณภาพการวิเคราะห์ด้านเคมี
ตามระบบมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการ  
2. เพ่ือเสริมทักษะและ
สมรรถนะด้านความปลอดภัย
ในห้องปฏิบัติการด้านการ
จัดการสารเคมี และการ
ประกันคุณภาพวิเคราะห์
ทักษะด้านเคมีตามระบบ
มาตรฐานห้องปฏิบัติการ ใน
อุตสาหกรรมได้

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี และ
เจ้าหน้าท่ี

         65 คน 1.	นักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับความปลอดภัยในการท างาน
ในห้องปฏิบัติการท่ีเก่ียวข้องกับสารเคมี 
2.	นักศึกษาได้รับการเสริมทักษะและ
สมรรถนะการประกันคุณภาพวิเคราะห์
ทักษะด้านเคมีตามระบบมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการท่ีสามารถน าไปประยุกต์
ในการประกอบอาชีพทั งในภาครัฐและ
ภาคอุตสาหกรรมต่างๆได้

วันท่ี 10 - 11 
กุมภาพันธ์ 2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

16 โครงการอบรมการประกันคุณภาพผลการทดสอบ ส าหรับ
ห้องปฏิบัติการ ตามระบบมาตรฐานห้องปฏิบัติการ ISO/IEC 17025 :
 2017

          60,000 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับการควบคุม
คุณภาพผลการวิเคราะห์
ทดสอบทางเคมีส าหรับ
อาจารย์และเจ้าหน้าท่ี
ภาควิชาเคมี เพ่ือประกัน
คุณภาพการวิเคราะห์ตาม
ระบบมาตรฐานห้องปฏิบัติการ

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี และ
เจ้าหน้าท่ี

         33 คน 1.	อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี ภาควิชาเคมี 
ได้รับความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับความรู้
 ความเข้าใจเก่ียวกับการควบคุม
คุณภาพผลการวิเคราะห์ทดสอบทาง
เคมีส าหรับอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี
ภาควิชาเคมี เพ่ือประกันคุณภาพการ
วิเคราะห์ตามระบบมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการ  
2.	อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีภาควิชาเคมีท่ี
ผ่านการประเมินและได้รับใบ
ประกาศนียบัตรจากหน่วยงาน
ภายนอกกรมวิทยาศาสตร์บริการ
หลังจากการอบรม

วันท่ี 5 - 7 
พฤษภาคม 2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
มทร.ธัญบุรี/กรม
วิทยาบริการ

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

17 โครงการอบรมระบบการประกันคุณภาพและความปลอดภัยใน
อุตสาหกรรมอาหารเพ่ือเสริมสมรรถนะทางวิชาชีพให้กับนักศึกษา
สาขาวิชาชีววิทยา (ระบบ ISO 22000)

          53,800 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจในระบบ
ประกันคุณภาพ มาตรฐาน
ระบบการจัดการความ
ปลอดภัยของอาหาร 
2. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้าน
อาหารปลอดภัยของนักศึกษา
ท่ีสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การประกอบอาชีพได้

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี และ
เจ้าหน้าท่ี

         45 คน 1. นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจใน
ระบบประกันคุณภาพ มาตรฐานระบบ
การจัดการความปลอดภัยของอาหาร
เพ่ิมขึ นไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
2. นักศึกษาท่ีผ่านการรับรองการเป็น
ผู้จัดท ามาตรฐาน ISO 22000 ไม่น้อย
กว่า 40 คน

วันท่ี 6 - 7 
กุมภาพันธ์ 2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

18 โครงการอบรมและประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ
ผู้สอบเทียบเคร่ืองมือวัดด้านมิติ คุณวุฒิวิชาชีพ ชั น 1

          52,900 1. เพ่ือให้นักศึกษาความรู้
เก่ียวระบบมาตรวิทยาและ
การใช้เคร่ืองมือวัดทางด้านมิติ
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้รับใบ
ประกอบวิชาชีพมาตรวิทยา
ทางด้านมิติ ระดับท่ี 1

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

         30 คน นักศึกษาของมหาวิทยาลัยมีความรู้
เก่ียวกับการใช้งาน การซ่อมบ ารุง และ
การสอบเทียบเคร่ืองมือวัดด้านมิติ 
อย่างน้อย จ านวน 2 เคร่ืองมือ และ
สามารถสอบผ่านใบประกอบคุณวุฒิ
วิชาชีพทางด้านมาตรวิทยา ชั น 1 
จ านวน 30 คน ซ่ึงจะส่งท าให้เพ่ิม
จ านวนบุคคลท่ีมีสมรรถนะทางด้าน
มาตรวิทยา ให้กับประเทศมากขึ น

วันท่ี 2 - 4 
กรกฎาคม 2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี  
มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

19 โครงการ“การอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างนวัตกรรมอาหารด้วยหลัก
 HACCP”

          17,700 1. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจ
หลักเกณฑ์วิธีการท่ีดีในการ
ผลิตอาหาร ซ่ึงเป็นข้อก าหนด
ขั นพื นฐานท่ีจ าเป็นในการผลิต
 และการควบคุมกระบวนการ
ผลิตอาหาร
2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
วิเคราะห์อันตรายและจุด
วิกฤติท่ีต้องควบคุม สามารถ
ด าเนินการในแต่ละขั นตอน
ของการผลิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทรธ.

         45 คน 1. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจในหลักการของระบบ GHPS
 หลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบัติ และ
วิธีการท่ีดีในการผลิตอาหาร เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างานท่ีเก่ียวข้อง
ในกระบวนการผลิตอย่างเป็นระบบ
2. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมอบรมเกิดความ
เข้าใจหลักการของระบบ HACCP 
ระบบการวิเคราะห์อันตรายและจุด
วิกฤติท่ีต้องควบคุม สามารถด าเนินการ
ในแต่ละขั นตอนอย่างมีประสิทธิภาพ
3. ส่งเสริมและยกระดับมาตรฐาน
อุตสาหกรรมอาหารของไทย ด้วยการ
เสริมสร้างความรู้ความสามารถและ
ทักษะให้กับนักศึกษาท่ีจะท างานใน
วงการอุตสาหกรรมอาหาร ให้ตระหนัก
ถึงความปลอดภัยด้านอาหาร

วันท่ี 22 เมษายน 
2567

สาขาวิทยาศาสตร์
และการจัดการ
เทคโนโลยีอาหาร 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.
ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

20 โครงการฝึกอบรมการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม Origin             8,600 เพ่ือให้นักศึกษาปัจจุบัน มี
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
ฟิสิกส์โดยใช้โปรแกรม Origin

อาจารย์/นักศึกษา
ของคณะ

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

         30 คน 1. นักศึกษาสามารถวิเคราะห์ข้อมูล
ทางฟิสิกส์โดยใช้โปรแกรม Origin ได้
2. นักศึกษาสามารถพัฒนาการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางฟิสิกส์โดยใช้
โปรแกรม Origin ได้

วันท่ี 1 ธันวาคม 
2566

สาขาวิชาฟิสิกส์ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

21 โครงการพัฒนานักศึกษาสาขาวิชาฟิสิกส์เร่ือง “การพัฒนาตนเองและ
เสริมสร้างทัศนคติเชิงบวกสู่การเป็นนวัตกร”

          31,700 เพ่ือให้นักศึกษาพัฒนาตนเอง
และมีทัศนคติเชิงบวกในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม

อาจารย์/นักศึกษา
ของคณะ

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

       104 คน นักศึกษาได้รับความรู้ด้านการพัฒนา
ความคิดสร้างสรรค์ ความรู้
ความสามารถเชิงคิดวิเคราะห์ ร่วมกับ
ทัศนคติท่ีดีมาสร้างให้เกิดนวัตกรรม 
และการแก้ปัญหาเบื องต้นได้

วันท่ี 1 กรกฎาคม 
2567

สาขาวิชาฟิสิกส์ 
คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

22 โครงการอบรมการพัฒนาทักษะความรู้ด้านการพัฒนาโมบายแอพ ด้วย
 flutter และด้าน Cyber Security ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์

          24,900 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับการ
พัฒนาทักษะสมรรถนะ
ความรู้ด้านการพัฒนาด้าน 
Flutter และ cyber security
  เพ่ิมมากขึ น

อาจารย์/นักศึกษา
ของคณะ

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

         60 คน นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ได้รับการพัฒนาทักษะ
สมรรถนะด้าน Flutter และ cyber 
security  เพ่ิมมากขึ น

วันท่ี 18 – 19 
ธันวาคม 2566 - 
วันท่ี 15 – 16 
มกราคม 2567 
(จ านวน 4 วัน)

สาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

18/87 ประเด็นที่ 1



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

23 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมด้านชีวภาพตามหลัก
โมเดลเศรษฐกิจย่ังยืน (BCG model)

          61,200 1. เพ่ือพัฒนาแนวคิดเก่ียวกับ
หลักโมเดลเศรษฐกิจย่ังยืน 
(BCG model)
2. เพ่ือสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการพัฒนา
นักศึกษาและการวิจัยใน
หลักสูตรด้านชีววิทยาประยุกต์

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี และอาจารย์

         56 คน 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีแนวคิดเก่ียวกับ
หลักโมเดลเศรษฐกิจย่ังยืน (BCG 
model) ท่ีสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การประกอบอาชีพภายหลังส าเร็จ
การศึกษาได้
	2. เกิดการเครือข่ายความร่วมมือด้าน
กับผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม
ชีวภาพท่ีสามารถน าไปใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาหลักสูตรหรือกิจกรรม
ด้านการพัฒนานักศึกษาและการวิจัย
ในหลักสูตรด้านชีววิทยาประยุกต์ได้

เดือน พฤศจิกายน - 
ธันวาคม 2566

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี และ 
สถานประกอบการ
ในภาคอุตสาหกรรม

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

24 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานวิชาชีพ การทดสอบสมรรถนะ 
และทักษะด้านดิจิทัลแก่นักศึกษาเพ่ือวัดผลตามกรอบสมรรถนะด้าน
ดิจิทัล (Digital Literacy) ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาสถิติประยุกต์

          62,200 1 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้
 ความเข้าใจเก่ียวกับทักษะ
ด้านดิจิทัล หรือ Digital 
Literacy และการพัฒนา
กระบวนการท างาน
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนา
สมรรถนะด้านวิชาชีพได้และ
สามารถน าไปประยุกตใช้ใน
การประกอบอาชีพได้

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

         60 คน 1. นักศึกษาได้ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับทักษะด้านดิจิทัลและกลยุทธ์ท่ี
เก่ียวกับทักษะด้านดิจิทัลตาม
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ขององค์กร
ผู้ใช้บัณฑิต
2. นักศึกษาได้รับการอบรมมาตรฐาน
วิชาชีพ การทดสอบสมรรถนะและ
ทักษะด้านดิจิทัลให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน

เดือน มกราคม 2567 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

25 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาและพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างาน

          51,400 1. เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนา
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้
อยู่ในระดับท่ีใช้งานได้ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
น าความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในการ
ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษ
ตามแบบทดสอบมาตรฐาน
ระดับสากลหรือ
ระดับอุดมศึกษาท่ี
มหาวิทยาลัยก าหนด
3. เพ่ือเสริมแรงจูงใจนักศึกษา
ในการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษได้ด้วยตนเอง

นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

       322 คน 1.	นักศึกษาท่ีมีคะแนนทดสอบ
ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาภายหลังการเข้าร่วม
กิจกรรมเพ่ิมขึ น ร้อยละ 70
2.	นักศึกษาท่ีมีคะแนนทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบ
มาตรฐานระดับสากลหรือ
ระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด
เพ่ิมขึ น ร้อยละ 50
3.	นักศึกษาท่ีมีความต้องการในการ
พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่
ในระดับท่ีสูงขึ น ร้อยละ 80

เดือน มกราคม 2567 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี
แบบออนไลน์ ผ่าน 

ระบบ Zoom 
meeting

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

26 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการเขียนและเผยแพร่งานวิจัย
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

        120,000 1. เพ่ือให้อาจาราย์และ
นักศึกษามีความรู้ใน
หลักเกณฑ์และเทคนิคการ
เขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์
ในระดับนานาชาติ
2. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการเขียนและ
เผยแพร่ผลงานวิจัย ระหว่างผู้
เช่ียวขาญ อาจารย์ และ
นักศึกษา

อาจารย์ และ
นักศึกษาของมทร.

ธัญบุรี

         45 คน - อาจารย์และนักศึกษา มีความรู้ใน
หลักเกณฑ์และเทคนิคการเขียน
บทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในระดับ
นานาชาติ และได้แลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการเขียนและเผยแพร่
ผลงานวิจัย

30 - 31 ม.ค. 67 โรงแรมแคนทาร่ีเบย์ 
ศรีราชา อ าเภอศรี
ราชา จังหวัดชลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

27 โครงการกิจกรรมเสริมหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต “ฝึกอบรม
ทางการลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ขั นความรู้เบื องต้น (B.T.C)”

          47,200 1. เพ่ือฝึกอบรม
ผู้บังคับบัญชาการลูกเสือให้มี
ความเข้าใจ จุดหมาย 
วัตถุประสงค์ และวิธีการใน
การฝึกอบรมเยาวชน โดย
วิธีการของลูกเสือในการ
ฝึกอบรมแผนใหม่ ตามแนว
ของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ
2. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาการ
ลูกเสือสามารถวางแผนการ
ด าเนินการฝึกอบรมลูกเสือ 
ตามแนวการฝึกอบรมแผน
ใหม่ได้
3. เพ่ือให้สามารถท าหน้าท่ี
เป็นผู้บังคับบัญชาการลูกเสือ
ได้ และบริหารงานลูกเสือใน
กองลูกเสือได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงขึ น
4. เพ่ือให้น าความรู้จากการ
ฝึกอบรมไปจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนวิชาลูกเสือได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

นศ.มทรธ.        110 คน 1 มีความเข้าใจ จุดหมาย วัตถุประสงค์
 และวิธีการในการฝึกอบรมเยาวชน 
โดยวิธีการของลูกเสือในการฝึกอบรม
แผนใหม่ ตามแนว
        ของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ
2 สามารถวางแผนการด าเนินการ
ฝึกอบรมลูกเสือ ตามแนวการฝึกอบรม
แผนใหม่ได้
3 สามารถท าหน้าท่ีเป็นผู้บังคับบัญชา
การลูกเสือได้ และบริหารงานลูกเสือใน
กองลูกเสือได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ น
4 น าความรู้จากการฝึกอบรมไปจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนวิชาลูกเสือ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ต.ค.-66 จ.ชลบุรี คณะศิลปกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

28 โครงการ  การบริหารสุขภาพจิตให้คลายทุกข์ชีวิตมีความสุข           69,700 1. นักศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจหลักการบริหาร
สุขภาพจิต 
2. นักศึกษาน าทักษะปฏิบัติ
จากกิจกรรมไปใช้ประโยชน์

นักศึกษา          40 คน 1. นักศึกษารู้หลักปฏิบัติในการบริหาร
สุขภาพจิตและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้จริง
2. นักศึกษามีความสุขในการใช้ชิวิตใน
มหาวิทยาลัย

1-2 ธ.ค. 66 คณะการแพทย์
บูรณาการ, สวน

โมกข์กรุงเทพ เขต
จตุจักร กรุงเทพ

คณะการแพทย์บูรณาการ

29 โครงการเข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั งท่ี 71         122,900 1.เข้าร่วมแข่งขัน

ศิลปหัตถกรรม ระดับเขต

2.เข้าร่วมแข่งขัน

ศิลปหัตถกรรม ระดับภาค

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/นักเรียน

       170 คน นักเรียนมีผลงานทางวิชาการ อาชีพ

และความสามารถน าความรู้ท่ีได้รับจาก

โครงการไปพัฒนาตนเองและต่อยอด

องค์ความรู้ได้ในชีวิตประจ าวัน

3-5 ม.ค. 67 ตามประกาศ

ส านักงาน

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 ปทุมธานี เขต 1

โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

30 โครงการปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2566           72,500 1.เพ่ือแสดงความยินดีกับ

นักเรียนผู้ส าเร็จการศึกษา

2.เพ่ือให้นักเรียนและ

ผู้ปกครองเกิดความภาคภูมิใจ

ในความส าเร็จ

3.เพ่ือให้นักเรียนและ

ผู้ปกครองเกิดทัศนคติท่ีดีต่อ

โรงเรียน

ผู้บริหาร/อาจารย์/

นักศึกษา มทรธ./

เจ้าหน้าท่ี/

นักเรียน/ผู้ปกครอง

       401 คน นักเรียนได้รับใบประกาศนียบัตร 

นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความ

ภาคภูมิใจท่ีส าเร็จการศึกษา

15 มี.ค. 67 ห้องประชุมสงค์ธนา

พิทักษ์

โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

31 โครงการ IDS RMUTT Open House 2024         101,800 1.เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน

ได้พัฒนาศักยภาพทางวิชาการ

2.เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร

กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนและผลงานนักเรียนของ

โรงเรียน

3.เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของ

คณะครูในโรงเรียน และ

โรงเรียนในพ้ืนท่ี

อาจารย์/บุคคล

ท่ัวไป/นักเรียน

       450 คน 1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการได้

แสดงออกถึงความรู้ความสามารถ

2.บุคคลภายนอกเข้าร่วมงานได้รู้จักและ

เข้าใจในแนวทางของโรงเรียน

20 ม.ค. 67 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

32 โครงการเปิดโลกการเรียนรู้วิทยาศาสตร์นอกห้องเรียนร่วมกับองค์การ
พิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ (อพวช.) (ระยะท่ี 1-2)

          91,000 1.เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วม

กิจกรรมเปิดโลกการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์นอกห้องเรียน

2.เพ่ือเสริมสร้าง

ประสบการณ์การเรียนรู้จาก

แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนท่ี

หลากหลาย

อาจารย์/นักเรียน          70 คน 1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเปิดโลกการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์นอกห้องเรียนและ

สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้เป็น

พ้ืนฐานการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี และสมรรถนะท่ีส าคัญใน

ศตวรรษท่ี 21

2.นักเรียนได้เสริมสร้างประสบการณ์

การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ี

หลากหลายให้กับนักเรียน

3.เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการ

เรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

10 พ.ย.-16 ก.พ. 66

1 มิ.ย.-16 ก.ย. 67

อพวช. โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

33 โครงการวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ           20,000 1.เพ่ือเป็นการกระตุ้น

จิตส านึกนักเรียนให้ตระหนัก

ถึงคุณค่าและความส าคัญของ

ภาษาไทย

2.เพ่ือส่งเสริมกระบวนการ

เรียนการสอนภาษาไทยให้มี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

3.เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านการ

ใช้ภาษาท้ังการฟัง การพูด 

การอ่าน และการเขียน

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/นักเรียน

       716 คน 1.นักเรียนมีจิตส านึกและตระหนักถึง

คุณค่า ความส าคัญของภาษาไทย

2.นักเรียนสามารถแสดงออกด้าน

ความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมใน

การจัดกิจกรรม

3.นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสาน

มรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่และ

ตระหนักถึงคุณค่า

26 มิ.ย. 67 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

34 โครงการติวเพ่ือเตรียมความพร้อมการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั นพื นฐาน (ONET)

          33,600 นักเรียนเข้าร่วมโครงการติว 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ให้มีมากข้ึน

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/นักเรียน

       161 คน นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ี

สูงข้ึนและสามารถน าความรู้ท่ีได้รับจาก

โครงการไปพัฒนาตนเองและต่อยอด

องค์ความรู้ได้ในชีวิจประจ าวัน

7 ธ.ค. 67-

7 ก.พ. 68

โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

35 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความวิชาการ โครงงาน
วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมของโรงเรียนสาธิตนวัตกรรม มทร.ธัญบุรี

          46,600 1.เพ่ือจัดท าบทความวิชาการ

2.เพ่ือกระตุ้น ส่งเสริมให้

นักเรียน ครู และบุคลากร

โรงเรียนมีความกระตือรือร้น

ในการพัฒนาตนเอง และเกิด

ทักษะในการสร้างสรรค์งาน

วิชาการ

ครู          20 คน 1.โรงเรียนมีบทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการของตนเอง

2.นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนมี

ความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพ

3.บุคลากรโรงเรียนมีความก้าวหน้าใน

วิชาชีพ

8-9 เม.ย. 67 จ.ชลบุรี โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

36 โครงการการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567           14,200 1.เพ่ือจัดท ารายงานการ

ประเมินตนเอง

2.เพ่ือกระตุ้น ส่งเสริมให้

นักเรียน ครู และบุคลากร

โรงเรียน มีความกระตือรือร้น

ในการพัฒนาตนเองและ

วิชาชีพ

ครูและบุคลากร          53 คน 1.โรงเรียนมีรายงานการประเมินตนเอง

2.นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียน มี

ความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพ

3.บุคลากรโรงเรียนมีความก้าวหน้าใน

วิชาชีพ

22 มี.ค. 67 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

37 โครงการตลาดนัดสาธิตนวัตกรรม           50,000 1.เพ่ือให้นักเรียนแก้ปัญหา

จากสถานการณ์จริงนอก

ห้องเรียน

2.เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้

ส่ิงของอย่างรู้คุณค่าและเกิด

ประโยชน์สูงสุดตามหลัก

ปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง

แห่งองค์พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวในรัชกาลท่ี 9

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/นักศึกษา

 มทรธ.

       722 คน 1.นักเรียนได้เห็นประโยชน์และคุณค่า

จากส่ิงของท่ีใช้แล้ว

2.ท าให้รู้คุณค่าของการหารายได้เอง

โดยไม่ต้องขอเงินจากผู้ปกครอง

3.เกิดทักษะการทอนเงิน การคิดผล

ก าไร ขาดทุน และการต้ังราคาสินค้า

8 ธ.ค. 66 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

38 โครงการแนะแนวศึกษาต่อกิจกรรมทางเลือกสู่อนาคตระดับชั น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 5

            6,200 1.เพ่ือให้นักเรียนท่ีเข้าร่วม

กิจกรรมใช้เป็นแนวทางในการ

เลือกประกอบอาชีพให้

สอดคล้องตรงตามความ

ต้องการของตลาดแรงงาน

2.เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้

ความสามารถในการตัดสินใจ

ท่ีจะเรียนต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 

สามารถก าหนดเป้าหมายใน

ชีวิตและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ

สุจริตได้

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/

นักเรียน/วิทยากร

       120 คน 1.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมใช้เป็น

แนวทางในการเลือกประกอบอาชีพให้

สอดคล้องตรงตามความต้องการของ

ตลาดแรงงาน

2.เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ

ในการตัดสินใจท่ีจะเรียนต่อในระดับท่ี

สูงข้ึน สามารถก าหนดเป้าหมายในชีวิต

และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตได้

22 พ.ย. 66 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

39 โครงการ One Joyful Day 2023           13,000 1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

นักเรียนด้านภาษาอังกฤษ

เพ่ือการส่ือสาร

2.เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้

ประเพณีและวัฒนธรรมในวัน

คริสต์มาสและวันข้ึนปีใหม่

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/นักเรียน

       726 คน นักเรียนและผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้

ความสัมพันธ์ระหว่างภาษาวัฒนธรรม

ของเจ้าของภาษา และวัฒนธรรมท่ี

ถูกต้องเกิดค่านิยมท่ีดี

25 ธ.ค. 66 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

40 โครงการอบรมให้ความรู้วิถีชีวิตสุขภาวะแต่ละช่วงวัยส าหรับผู้ปกครอง
และนักเรียนใหม่ ปีการศึกษา 2567

          18,700 1.เพ่ือฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง

ประวัติความเป็นมาของ

โรงเรียนและแนะน า

โครงสร้างขององค์กร

2.เพ่ือปลูกฝังทัศนคติแก่

นักเรียนใหม่ให้มีความรู้สึกท่ีดี

ต่อโรงเรียนและเพ่ือนนักเรียน

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/บุคคล

ท่ัวไป/นักเรียน

       407 คน นักเรียนใหม่ให้มีความรู้สึกท่ีดีต่อ

โรงเรียนและเพ่ือนนักเรียน

20 พ.ค. 67 ห้องประชุมสงค์ธนา

พิทักษ์

โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

41 โครงการสนับสนุนการหารายได้พิเศษระหว่างเรียนของนักศึกษา       3,000,000 1.  เพ่ือให้นักศึกษาท่ีขาด
แคลนทุนทรัพย์ได้รับความ
ช่วยเหลือและแบ่งเบาภาระ
ของครอบครัว
2.  เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้
ประสบการณ์ท างาน 
 ในสถานการณ์จริง

 -  นักศึกษา 1,000    คน 1. นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน และ
ได้แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
2. นักศึกษาได้เรียนรู้ประสบการณ์
ท างานจริงจากการปฏิบัติงาน
3. นักศึกษาได้ใช้เวลาให้เกิดประโยชน์

ต.ค - ก.ย.  67 ภายในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

42 โครงการเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาเครือข่ายงานประกันคุณภาพ
กิจกรรมนักศึกษา 9 มทร. และกิจกรรม "9 ราชมงคลร่วมใจสืบสาน
วัฒนธรรมไทย ครั งท่ี 14"

        526,400 1.เพ่ือเป็นการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือด้านการประกัน
คุณภาพกิจกรรมนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ทั ง 9 แห่ง
2.เพ่ือสืบสานศิลปวัฒนธรรม
ไทย และแลกเปล่ียนเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมไทยร่วมสมัย
3.เพ่ือเช่ือมความส าพันธ์อันดี
ระหว่างมหาวิทยาลัย

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี     
-  นักศึกษา มทร./
ภายนอก

4,015    คน 1)  เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
ประกันคุณภาพกิจกรรมนักศึกษา
 2) นักศึกษาสามารถช่วยอนุรักษ์ และ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทยให้คงอยู่ 
 3) นักศึกษาสามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมไทยร่วมสมัย
 4) นักศึกษามีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างมหาวิทยาลัย

เม.ย 67 ห้องประชุมสงค์ธ
นาพิทักมทร.ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

43 โครงการยกย่องศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ประจ าปีการศึกษา 2565

        111,300 1.เพ่ือสร้างความร่วมมือและ
เครือข่ายศิษย์เก่า
2. เพ่ือประกาศเกียรติคุณแก่
ศิษย์เก่า

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลภายนอก   
-  ศิษย์เก่าดีเด่น

110       คน 1. ศิษย์เก่าจะได้รับการยกย่องต่อสู่
สาธารณะชน
2. ศิษย์เก่ามีความรู้รักสามัคคีและมี
เครือข่ายระหว่างศิษย์เก่ากับ
มหาวิทยาลัยท่ีเข้มแข็งและย่ังยืน
ตลอดไป

ตามก าหนดการ
พระราชทาน
ปริญญาบัตร ตามปี
การศึกษา

หอประชุม มทร.ธัญบุรี กองพัฒนานักศึกษา

25/87 ประเด็นที่ 1



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

44 โครงการเสริมสร้างการรับรู้เครือข่ายจัดหางานผ่าน HCM Center 126,000        1. เพ่ือสนับสนนุระบบ

ฐานขอ้มลูและ เครือ่งมือ

บรหิารจดัการ เพ่ือการจบัคู่

การจา้ง งาน ผา่นชอ่งทาง

ระบบสารสนเทศที่ทนัสมยั 2.

 เพ่ือเสรมิสรา้งความรูค้วาม

เขา้ใจเก่ียวกบั ทกัษะขัน้สงู ส

 าหรบัการท างานในกลุ่ม 

อตุสาหกรรมเป้าหมาย 3. 

เพ่ือผลกัดนันักศกึษาเขา้ท า

งานในกลุ่ม อตุสาหกรรม

เป้าหมาย

  - นักศึกษาและ
บัณฑิตของ มทร.ธ.
 - สถาน
ประกอบการ

660       คน  1. นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการ
ท างานในอนาคต
2. เกิดระบบจับคู่การจ้างงานระหว่าง
องค์กรการศึกษากับนักศึกษา/บัณฑิต
และศิษย์เก่าของ มทร.ธัญบุรี ในกลุ่ม
อุตสาหกรรมเป้าหมาย

 20 ต.ค. 66  ห้องประชุมสงค์ธนา
พิทักษ์

กองพัฒนานักศึกษา

โครงการด้านการเผยแพร่ผลงานนักศึกษา แนะแนวการศึกษาต่อ และเปิดบ้านราชมงคลธัญบุรี 3,573,100     10,561  คน
1 โครงการ "เปิดบ้านราชมงคลธัญบุรี 2567" "RAJAMANGALA 

THANYABURI OPEN HOUSE 2024"
500,000        1. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง

หลักสูตรให้เป็นไปตาม OBE 
เพ่ือสร้างความเป็นนักนวัตกร
2. เพ่ือสร้างความรู้  ความ
เข้าใจเก่ียวกับการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรเป็นไป
ตาม OBE

นักเรียน/นักศึกษา
ภายนอก, 

อาจารย์/ครู, 
เจ้าหน้าท่ี และ 

บุคคลท่ัวไป

4,000    คน ได้หลักสูตรท่ีมีหลักสูตรให้เป็นไปตาม 
OBE เพ่ือสร้างความเป็นนักนวัตกร

3 วัน มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี

ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

2 โครงการการจัดงานนิทรรศการวันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี 2567

        320,600 1. เพ่ือแสดงผลงาน และ
รางวัลของนักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจให้กับบุคคล
ท่ัวไปท่ีมีความสนใจเข้า
ร่วมงาน การจัดนิทรรศการ
วันสถาปนามหาวิทยาลัย
2. เพ่ือเผยแพร่ความรู้ ความ
เข้าใจในการเข้าศึกษาต่อ 
และหลักสูตรการเรียนการ
สอนของคณะบริหารธุรกิจท่ี
สอดคล้องกับการปรับตัวเข้า
สู่ประชาคมอาเซียน แนว
ทางการประกอบอาชีพ

บุคคลท่ัวไป/
นักเรียน/นักศึกษา

จากภายนอก

    1,090 คน 1. เพ่ือให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี และคณะบริหารธุรกิจ 
เป็นท่ีรู้จักจากบุคคลภายนอกขึ น
2. เพ่ือให้ผู้ร่วมงาน หรือเข้าชม
นิทรรศการ ได้รับรู้ถึงคุณภาพการเรียน
การสอนของคณะบริหารธุรกิจจาก
ผลงานนักศึกษาท่ีน ามาจัดแสดง และ
การเรียนการสอนในหลักสูตรท่ีสอดรับ
การเตรียมตัวสู่ประชาคมอาเซียน การ
เป็นนักบริหารมืออาชีพระดับสากล  มี
ความคิดสร้างสรรค์ผลงานเชิงนวัตกรรม
 มีทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ส่งผล
ให้มีผู้เข้าร่วมสนใจ และรู้แนวทางท่ีจะ
เข้าศึกษาต่อในคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
3.เพ่ือให้ผู้ร่วม หรือผู้เข้าชมทราบถึง
แนวทางในการประกอบอาชีพใน
สาขาวิชาต่างๆ ท่ีเรียน

ต.ค.-66 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ

3 โครงการงานเปิดบ้านคณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจ าปี 2567         200,000 - เพ่ือประชาสัมพันธ์ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ในหลักสูตร
สาขาวิชาท่ีเปิดการเรียนการ
สอนและแสดงผลงานวิจัย/
ส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นผลผลิตของ
คณาจารย์ นักศึกษาและ
นักวิจัย ให้ผู้เข้าร่วมชมงานได้
ทราบ

นักศึกษาของมทรธ.
 และนักเรียน/
นักศึกษาจาก

ภายนอก

       300 คน - ผู้เข้าร่วมชมงานได้ทราบถึงหลักสูตร
สาขาวิชาท่ีเปิดการเรียนการสอนและ
แสดงผลงานวิจัย/ส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็น
ผลผลิตของคณาจารย์ นักศึกษาและ
นักวิจัย

17 - 19 ม.ค 67 คณะวิศวกรรมศาสตร์
 มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4 โครงการก้าวไกลไปกับเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน           93,200 เพ่ือเผยแพร่ผลงานของ
อาจารย์และนักศึกษาท่ี
เก่ียวข้องกับวิชาชีพ เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร

บุคคลท่ัวไป 
นักศึกษาของคณะฯ

 มหาวิทยาลัยฯ 
และนักศึกษาจาก

ภายนอก

       400 คน มีนักศึกษาสนใจสมัครศึกษาต่อเพ่ิมขึ น ระหว่างวันท่ี 1-31 
มกราคม 2567

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชนและ 

หอประชุม มทร.ธัญบุรี

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

5 โครงการ เปิดบ้านศิลปศาสตร์ 2567         100,000 เพ่ือประชาสัมพันธ์หลักสูตร
ระดับปริญญาตรีคณะศิลป
ศาสตร์

นักเรียน/
นักศึกษา/บุคคล

ท่ัวไป

       300 คน นักเรียนสนใจเข้าเรียนท่ีคณะศิลป
ศาสตร์

ม.ค.67 คณะศิลปศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์

27/87 ประเด็นที่ 1



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

6 โครงการ ARCH RMUTT OPEN HOUSE 2023         100,000 ได้เผยแพร่ผลงานของคณะฯ 
ประชาสัมพันธ์และสร้าง
ภาพลักษณ์ เพ่ือให้ความรู้
และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน
สถาปัตยกรรม

นักเรียน/นักศึกษา
ภายนอก

       500 คน นักเรียนนักศึกษาจากภายนอกท่ีเข้าร่วม
โครงการมีความสนใจในหลักสูตรการ
เรียนการสอนคณะฯ และเป็นทางเลือก
ในการเข้าศึกษาต่อ

เดือนพฤศจิกายน 66 คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

มทร.ธัญบุรี

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

7 โครงการนวัตกรรมสร้างสรรค์ กพบ.           77,600 1. เพ่ือส่งเสริมความเป็นนวัต
กรและผู้ประกอบการให้
นักศึกษาคณะการแพทย์
บูรณาการ
2. เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านการ
ส่ือสารและการน าเสนอให้กับ
นักศึกษา

นักศึกษา        200 คน 1. นักศึกษาคณะการแพทย์บูรณาการ
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมและเขียน
แผนธุรกิจเบื องต้นและใช้เป็นแนวทางสู่
การเป็นผู้ประกอบการทางด้านสุขภาพ
ได้
2. นักศึกษาคณะการแพทย์บูรณาการ
สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. นักศึกษาคณะการแพทย์บูรณาการ
สามารถน าความรู้ไปใช้ในการแก้ไข
ปัญหาเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมและ
การท าธุรกิจได้
4. นักศึกษาได้รับความรู้จากการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับ
ผู้ประกอบการทางด้านผลิตภัณฑ์
สุขภาพได้นักศึกษามีทักษะด้านการ
ส่ือสารและน าเสนอท่ีดี
5. คณะฯ สามารถสร้างนวัตกรและ
ผู้ประกอบการทางด้านผลิตภัณฑ์
สุขภาพได้ ซ่ึงเป็นการตอบสนองต่อ
แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยและ
ยุทธศาสตร์ชาติได้

15 ธ.ค.2566 - 8 
มี.ค.2567

คณะการแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ
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ผลผลิต

8 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี         300,000 1. การรับทราบข้อมูลล่าช้าท่ี
สถานศึกษา อนุญาตให้
มหาวิทยาลัยฯ เข้าไปจัด
นิทรรศการ
2. จากข้อ 1 การเตรียมการ
เพ่ือขออนุมัติเดินทางส่งผล
กระทบ บางครั งไม่สามารถ
ด าเนินการได้ทันเวลาท่ีก าหนด

สถานศึกษาท่ี
ด าเนินการจัด
นิทรรศการแนะ
แนวการศึกษาสัญจร

31         แห่ง นักเรียน นักศึกษา ครู-อาจารย์ 
ผู้ปกครอง และผู้สนใจได้รับทราบ
ข้อมูลการจัดการศึกษา หลักสูตรการ
เรียนการสอนของมหาวิทยาลัยท่ีถูกต้อง
 และเป็นปัจจุบัน และตัดสินใจสมัคร
เข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัยฯ

พ.ย.-ก.ย. 67 จัดนิทรรศการตลาด
นัดหลักสูตร
อุดมศึกษา ร่วมกับ
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.)

กองพัฒนานักศึกษา

9 โครงการสัมมนาและสร้างเครือข่ายครู-อาจารย์แนะแนว 1,158,600 1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ 
และสร้างเครือข่ายสถานศึกษา
2. เพ่ือเป็นช่องทางในการ
ส่ือสาร และข้อมูลการศึกษา 
แก่ครู-อาจารย์แนะแนว
การศึกษา

 -  ผู้บริหาร
สถานศึกษา  - ครู-
อาจารย์แนะแนว
-  ผู้บริหาร / 
คณบดี     - 
ผู้อ านวยการ         
    - อาจารย์
 - วิทยากร           
       - คกก.

250       คน ครู-อาจารย์แนะแนวจากสถานศึกษา
เครือข่ายได้รับทราบข้อมูลของ
มหาวิทยาลัยได้อย่างถูกต้อง ได้รับ
ทราบหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก
นักศึกษาเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญา
ตรี รวมทั งได้สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างสถาบันและสถานศึกษาเพ่ิม
มากขึ น

ก.ย 67 ภายนอก มทร.ธัญบุรี กองพัฒนานักศึกษา

10 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

        103,000 เพ่ือแนะแนวการศึกษา อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
นักศึกษาของ มทร.
ธัญบุรี นักเรียน/
นักศึกษาจาก

ภายนอก

    1,230 คน จ านวนนักศึกษาในเขตพื นท่ีและจังหวัด
ใกล้เคียงท่ีเข้าร่วมโครงการแนะแนว
การศึกษาฯ มาสมัครเข้าศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาตรีคณะบริหารธุรกิจ
จ านวนมากขึ น

1 ต.ค. 2566 - 31 
ก.ค. 2567

จ านวน 25 รร. คณะบริหารธุรกิจ
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ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

11 โครงการนิทรรศการวัน Business Day 2567 คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

        250,000 1.เพ่ือน าเสนอผลงานของ
นักศึกษาแต่ละหลักสูตร
2.เพ่ือเป็นเวทีให้นักศึกษา
แสดงความสามารถด้านการ
คิดวิเคราะห์ การวางแผน 
การแก้ไขปัญหา การท างาน
เป็นทีม ในสถานการณ์จริง

ผู้บริหาร อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี นักศึกษา

 มทร.

    1,090 คน 1. นักศึกษาได้ประสบการณ์ในการท า
กิจกรรมด้านการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
ความสนุกสนาน การแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้า การเจรจาต่อรอง การแบ่ง
หน้าท่ีความรับผิดชอบ และความ
สามัคคี นอกจากนี  ยังเป็นกิจกรรม
เสริมหลักสูตรของวิชา คณะ
บริหารธุรกิจ และใช้เป็นแนวทางใน
การพัฒนาเรียนการสอน ให้สามารถ
ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพต่อไป
2. ผู้ร่วมงาน หรือเข้าชมนิทรรศการ ได้
รับรู้ถึงคุณภาพการเรียนการสอนของ
คณะบริหารธุรกิจจากผลงานนักศึกษา
ท่ีน ามาจัดแสดง และการเรียนการสอน
ในหลักสูตรท่ี ส่งผลให้มีผู้เข้าร่วมสนใจ 
และรู้แนวทางท่ีจะเข้าศึกษาต่อในคณะ
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี  รวมถึงทราบแนวทาง
ในการประกอบอาชีพในสาขาวิชาต่างๆ
 ท่ีเรียน

ธันวาคม  2566 - 
มกราคม  2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ

12 โครงการเผยแพร่ผลงานศิลปนิพนธ์ทางทัศนศิลป์ ของนักศึกษา
ภาควิชาทัศนศิลป์

          85,000 1. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ี
เกิดจากการศึกษาโดยผ่าน
ผลงานศิลปนิพนธ์ของ
นักศึกษา
2. เพ่ือให้คณะศิลปกรรม
ศาสตร์เป็นแหล่งความรู้แก่
นักเรียน นักศึกษาและผู้สนใจ
ในงานศิลปะ
3. เพ่ือเผยแพร่ศักยภาพ
บัณฑิต นวัตกรท่ีทรงคุณค่าต่อ
เศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดล้อมของมหาวิทยาลัยฯ

นศ.มทรธ./นศ.
ภายนอก/บุคคล

ท่ัวไป

       500 คน 1. ประชาชนท่ัวไปเข้าใจ ยกระดับ
คุณค่าทางจิตใจ และซาบซึ งในผลงาน
ศิลปะ
2. นักศึกษามีทักษะในการจัดนิทรรศการ
3. สร้างบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีสามารถ
ท างานในสถานประกอบการได้จริง

1 มี.ค.-เม.ย.67 หอศิลป์ หรือ แกลอร่ี คณะศิลปกรรมศาสตร์
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ผลผลิต

13 โครงการการแสดงผลงานศิลปนิพนธ์ของนักศึกษาภาควิชาศิลปะ
การออกแบบเละเทคโนโลยี

          85,000 1. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ี
เกิดจากการศึกษาโดยผ่าน
ผลงานศิลปนิพนธ์ของ
นักศึกษา
2. เพ่ือให้คณะศิลปกรรม
ศาสตร์เป็นแหล่งข้อมูลองค์
ความรู้แก่นักเรียน นักศึกษา 
และผู้สนใจในงานออกแบบ
สร้างสรรค์

นศ.มทรธ./นศ.
ภายนอก/บุคคล

ท่ัวไป

       400 คน 1. ได้ถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ีเกิดจาก
การศึกษาโดยผ่านผลงานศิลปนิพนธ์
ของนักศึกษา  2. คณะศิลปกรรม
ศาสตร์ได้เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับ 
นักเรียน นักศึกษาในสถาบันฯ 
นักศึกษาต่างๆ ประชาชน ผู้สนใจท่ัวไป
 หน่วยงานภาครัฐและหน่วยงาน
ภาคเอกชน ในผลงานสร้างสรรค์ด้าน
การออกแบบและเทคโนโลยี
3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี เผยแพร่ช่ือเสียงและเป็นท่ีรู้จัก
4. นักศึกษาได้รับประสบการณ์ท่ีได้จาก
การจัดนิทรรศการศิลปนิพนธ์
 5. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมแสดงผลงาน
ศิลปนิพนธ์มีทักษะในการน าเสนอ
ผลงาน  6. สร้างบัณฑิตนักปฏิบัติติท่ี
สามารถเป็นท่ียอมรับต่อสาธารณะ

25-29 มี.ค.67 หอประชุม มทรธ. คณะศิลปกรรมศาสตร์

14 โครงการแสดงผลงานการอนุรักษ์และการสร้างสรรค์ทางด้าน
นาฏศิลป์และดนตรี

95,000 1. เพ่ือสืบทอดภูมิปัญญาไทย
 น ามาเผยแพร่ในรูปแบบ
ผลงานการแสดงนาฏศิลป์
และดนตรี 
2. เพ่ือเผยแพร่ผลงานการ
แสดงนาฏศิลป์และดนตรีของ
นักศึกษาคณะศิลปกรรม
ศาสตร์ และเป็นแหล่งความรู้
แก่บุคคลท่ีสนใจต่อไป
2. เพ่ือเสริมสร้าง
ประสบการณ์ทางด้านบริหาร
และการจัดการการแสดงแก่
นักศึกษาและอาจารย์
3. เพ่ือเผยแพร่ช่ือเสียงของ
มหาวิทยาลัยฯ

นศ.มทรธ./นศ.
ภายนอก/บุคคล

ท่ัวไป

       250 คน 1 ภูมิปัญญาไทยได้รับการสืบทอด
2 ผู้รับชมผลงานได้เล็งเห็นคุณค่าและ
ความส าคัญของศิลปวัฒนธรรม
ทางด้านนาฏศิลป์และดนตรี
3 มหาวิทยาลัยฯเป็นท่ีรู้จักของชุมชน
4 อาจารย์และนักศึกษาเกิดทักษะใน
การด าเนินการสร้างผลงานทางด้าน
นาฏศิลป์และดนตรี

ต.ค.-66 หอประชุม มทรธ. คณะศิลปกรรมศาสตร์
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ผลผลิต

15 โครงการ การพัฒนาผลงานสร้างสรรค์สู่บทความวิชาการ         105,100 1. รู้แนวทางการเขียน
บทความสร้างสรรค์ 
2. เพ่ือเขียนบทความ
สร้างสรรค์
3. เพ่ือเผยแพร่ผลงาน
สร้างสรรค์

บุคลากรคณะ          20 คน 1. คณาจารย์/บุคลากร เข้าใจหลักการ
การเขียนบทความสร้างสรรค์เพ่ือ
เผยแพร่  พร้อมถ่ายทอดองค์ความรู้ใน
การพัฒนาเรียนการสอน
2. บุคลากรสามารถน าความรู้ท่ีได้มาใช้
ในการเขียนบทความสร้างสรรค์ จน
สามารถตีพิมพ์และเผยแพร่ได้

16-18 ก.พ.67 โรงแรมวิสดอม โฮ
เทล แอนด์ เรสซิ
เดนซ์ จังหวัดระยอง

คณะศิลปกรรมศาสตร์

377,900       233      คน
1 โครงการเตรียมความพร้อมบุคลากรเข้าสู่มาตรฐานวิชาชีพเพ่ือรองรับ

สมรรถนะ ปีการศึกษา 2566
          24,000 เพ่ือพัฒนาทักษะอาจารย์และ

เจ้าหน้าท่ี ในการเตรียมความ
พร้อมบุคลากรเข้าสู่มาตรฐาน
วิชาชีพเพ่ือรองรับสมรรถนะ
วิชาชีพ

บุคคลากรของคณะฯ          18 คน อาจารย์และเจ้าหน้าท่ีเป็นผู้รับรองการ
สอบสมรรถนะคุณวุฒิวิชาชีพให้แก่
นักศึกษาได้

ระหว่างวันท่ี 1 ต.ค. 
2566 - วันท่ี 31 ม.ค.

 2567 (4 รุ่น)

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

2 โครงการอบรมอาจารย์ท่ีปรึกษาสโมสรนักศึกษาและบุคลากรท่ี
เก่ียวข้องกับกิจกรรมนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

        167,700 1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
ประสบการณ์และเทคนิคการ
ให้ค าปรึกษาแก่บุคลากรใน
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
2. เพ่ือให้บุคลากรในฝ่าย
พัฒนานักศึกษาได้น าความรู้
ไปปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสามารถ
ด าเนินการได้ตามระบบ
บันทึกสมุดกิจกรรม

ผู้บริหาร อาจารย์ 
และเจ้าหน้าท่ี

         30 คน 1.  อาจารย์ท่ีปรึกษาและบุคลากรใน
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา  มีความรู้ความ
เข้าใจ และทราบบทบาทหน้าท่ีของตน
ได้ชัดเจนย่ิงขึ น
2.  อาจารย์ท่ีปรึกษาและบุคลากรใน
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา น าความรู้ท่ีได้รับ
ไปให้ค าปรึกษาแก่คณะกรรมการ
สโมสรนักศึกษา และด าเนินงาน
เก่ียวกับกิจกรรมของนักศึกษาในด้าน
ต่าง ๆ ไปในทิศทางเดียวกัน
 	3. อาจารย์ท่ีปรึกษาและบุคลากรใน
ฝ่ายพัฒนานักศึกษา  มีความตระหนัก
ถึงบทบาทและหน้าท่ีของตนมากย่ิงขึ น

มีนาคม-พฤษภาคม 
2567  (3 วัน)

ต่างจังหวัด คณะบริหารธุรกิจ

โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ด้านวิชาชีพ ให้เป็นผู้สร้าง นวัตกร 
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างเครือข่ายทางทัศนศิลป์           55,900 1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพ และ
สมรรถนะทางด้านความคิด
สร้างสรรค์ เทคนิค 
กระบวนการ ให้กับบุคคล
ท่ัวไป ศิลปินอิสระ และ
อาจารย์คณะศิลปกรรมศาสตร์
2. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
เทคนิคและกระบวนการ
สร้างสรรค์ผลงานระหว่าง
บุคคลท่ัวไป ศิลปินอิสระ 
และอาจารย์คณะศิลปกรรม
ศาสตร์
3. เพ่ือสร้างสรรค์ผลงาน
ร่วมกันระหว่างบุคคลท่ัวไป 
ศิลปินอิสระ และอาจารย์
คณะศิลปกรรมศาสตร์

คณาจารย์/บุคคล
ท่ัวไทย/ศิลปินอิสระ

         55 คน 1. ได้พัฒนาคุณภาพ และสมรรถนะ
ทางด้านความคิดสร้างสรรค์ เทคนิค 
กระบวนการ ให้กับบุคคลท่ัวไป ศิลปิน
อิสระ และอาจารย์คณะศิลปกรรม
ศาสตร์
 2. ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ เทคนิคและ
กระบวนการสร้างสรรค์ผลงานระหว่าง
บุคคลท่ัวไป ศิลปินอิสระ และอาจารย์
คณะศิลปกรรมศาสตร์
 3. ได้สร้างสรรค์ผลงานร่วมกันระหว่าง
บุคคลท่ัวไป ศิลปินอิสระ และอาจารย์
คณะศิลปกรรมศาสตร์

 ต.ค.66 ค่ายลูกเสือตาม่อง
ล่าย อ.คลองวาฬ จ.

ประจวบฯ

คณะศิลปกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทางทัศนศิลป์เพ่ือส่งเสริมคุณค่าพร้อม
แลกเปล่ียนองค์ความรู้ระหว่างประเทศ

        120,000 1.เพ่ือแลกเปล่ียน
แนวความคิด ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม   ความคิด
สร้างสรรค์ และเทคนิค
กระบวนการสร้างงานศิลปะ
ตามอัตลักษณ์ของศิลปินท่ีเข้า
ร่วมโครงการ
2. อาจารย์ ศิษย์เก่า และ
นักศึกษาคณะศิลปกรรม
ศาสตร์ ได้สร้างสรรค์ผลงาน
ศิลปะ ร่วมกับศิลปิน
ต่างประเทศ 
3.เพ่ือพัฒนาทักษะความรู้ 
พร้อมถ่ายทอดองค์ความรู้
ใหม่ให้กับ อาจารย์ ศิษย์เก่า 
และนักศึกษาของคณะ
ศิลปกรรมศาสตร์
4. เพ่ือแสดงองค์ความรู้ท่ีได้
จากผลงานสร้างสรรค์ผลงาน
ศิลปะต่อสาธารณชนใน
รูปแบบของการแสดง
นิทรรศการ

ศิลปินต่างปท./ศิษย์
เก่า/คณาจารย์

คณะฯ/นศ.คณะฯ

       100 คน อาจารย์ ศิษย์เก่า และนักศึกษาของ
คณะศิลปกรรมศาสตร์ ได้พัฒนา
แนวความคิดสร้างสรรค์เทคนิค
กระบวนสร้างสรรค์ให้ก้าวสู่ในระดับ
สากล

คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์

5 โครงการ การอบบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21

          10,300 1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
เก่ียวกับคุณลักษณะของครูใน
ศตวรรษท่ี 21 
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรม
ออกแบบการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี
 21 ได้

อาจารย์          30 คน ผู้เข้าอบรมทราบคุณลักษณะของครูใน
ศตวรรษท่ี 21  และสามารถออกแบบ
การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 ได้

13 พ.ย. 66 คณะการแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ

ระยะที่ 1 -
1-30 พย. 66     
ระยะที่ 2.    
1-28 ก.พ.67     
ระยะที่ 3. -
1-30 มิ.ย.67
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

โครงการด้านการส่งเสริมสุขภาพและการกีฬา 1,922,700     14,178  คน
1 โครงการแข่งขันกีฬาส่ีเทียนเกมส์         200,000 1. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
2. เพ่ือให้นักศึกษาท่ีร่วม
กิจกรรมมีความสามัคคี 
ท างานเป็นระบบ
3. เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้ 
และแลกเปล่ียนประสบการณ์
ในการท างานกับเพ่ือนต่าง
สถาบัน
4. เพ่ือให้สังคม “ครุศาสตร์
อุตสาหกรรม” มีความ
หลากหลาย

นักศึกษาของ มทรธ.        262 คน 1  นักศึกษามีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขัน
 มีน  าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย
2 นักศึกษารู้จักวิธีการท างานเป็นทีม
อย่างมีระบบ
3 เผยแพร่ช่ือเสียงของคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
4 นักศึกษาได้รู้จัก และเรียนรู้การ
ท างานของนักศึกษาต่างสถาบัน 
ก่อให้เกิดสังคมในกลุ่มครุศาสตร์
อุตสาหกรรมต่างสถาบันฯ

17 ก.พ. 67 สนามกีฬา
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยี

พระจอมเกล้า
พระนครเหนือ

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์         200,000 1.เตรียมความพร้อมและ
ส่งเสริมศักยภาพนักกีฬา 
ในการเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์ 
2.นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาประเภทต่าง ๆ

นักศึกษา
คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

    1,000 คน นักศึกษามีสุขภาพกายและสุขภาพจิตใจ
 ท่ีแข็งแรง สมบูรณ์  การใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ ฝึกซ้อม และมิตรภาพ
ของนักกีฬาต่างคณะ  ความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ

ธค.66  มทร.ธัญบุรี คณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์

3 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์         189,000 เพ่ือให้นักศึกษามีคุณลักษณะ
เป็นนวัตกรและมีคุณสมบัติ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 5H

นักศึกษาของคณะฯ     1,000 คน นักศึกษามีคุณสมบัติเป็นบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์

ระหว่างวันท่ี 1-31 
ธันวาคม 2566

สนามกีฬา มทร.ธัญบุรี คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

4 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์ 438,700 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
นักกีฬาไปสู่ความเป็นเลิศ
อย่างต่อเน่ือง
2. เพ่ือสร้างนักกีฬาและ
ผลงานทางการกีฬาของคณะ
บริหารธุรกิจ

อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี
นักศึกษาของ มทร.

ธัญบุรี

    1,026 คน 1. นักกีฬาคณะบริหารธุรกิจ  ได้รับ
เหรียญทองไม่น้อยกว่า 28 เหรียญ
	2.  ได้เผยแพร่ช่ือเสียงของคณะ
บริหารธุรกิจให้เป็นท่ีรู้จักมากขึ น
3.  นักกีฬาของคณะบริหารได้เป็น
ตัวแทนของมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่ากว่า
 20 คน

ธ.ค.-66 สนามกีฬา 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

5 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์         270,000 1. เพ่ือให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ในโครงการ ท าให้เกิดความรัก
 ความสามัคคี และเรียนรู้กฎ 
กติกาการแข่งขันแบบสากล

นักศึกษาของมทร.
ธัญบุรี

       390 คน 1. เกิดความสามัคคีอันดีระหว่าง
นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์กับ
นักศึกษาคณะอ่ืนๆ
2. นักศึกษาท่ีเป็นนักกีฬาและผู้เข้าร่วม
โครงการได้เรียนรู้กฎกติกาของการ
แข่งขันแบบสากล
3. นักศึกษาได้รู้จักการวางแผนการ
ท างานเป็นกลุ่มและความสัมพันธ์ท่ีดี
ต่อกัน

เดือนธันวาคม 
2566

สนามกีฬาภายใน
มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์         125,000 1.เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้
แสดงศักยภาพและแสริม
ทักษะทาด้านกีฬาชนิดต่าง ๆ
 ตามความสามารถ   2. 
เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้และ
เข้าใจกฎกติกาและระเบียบ
ในการเข่งขัน  การวางแผน
งาน การซ้อมการแข่งขัน  
การท างานเป็นทีม  การมี
น  าใจเป็นนักกีฬา  และ
สามารถน าไปประยุกต์กับ
การท างานในวิชาศิลปะได้  3.
 เพ่ือให้นักศึกษา  ได้พัฒนา
คุณภาพชีวิตด้านร่างกาย 
สติปัญญา  อารมณ์  สังคม 
และจิตใจของนักศึกษา 
ทางด้านศิลปะ  เกิดความรัก
ความสามัคคีในหมู่คณะ

บุคลากรคณะ/นศ.        300 คน 1. นักศึกษาได้พัฒนาด้านทักษะและ
คุณภาพชีวิต  ด้านร่างกาย  สติปัญญา 
 อารมณ์  สังคม  จิตใจ  2. นักศึกษาได้
เรียนรู้  การวางแผน  การจัดการ  และ
การลงมือปฏิบัติจริง  ในกิจกรรมต่าง ๆ
ท่ีได้จัดขึ น  3. นักศึกษามีความสามัคคี
ในหมู่คณะ  รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ และมีความสุขในการเรียน
ในคณะ

ธค.66 สนามกีฬามทรธ. คณะศิลปกรรมศาสตร์

7 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน  าเงินเกมส์         200,000 เพ่ือให้นักศึกษาเล่นกีฬาได้
ถูกต้อง และมีความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา

นักศึกษาคณะศิลป
ศาสตร์

       200 คน นักศึกษาเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ
และอยู่ร่วมกับสังคมได้

ธค.66 สนามกีฬา มทร.ธัญบุรี คณะศิลปศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีวัตถุประสงค์
ผลผลิต

8 โครงการแข่งขันกีฬาระดับปริญญาตรี (บัวน  าเงินเกมส์) ครั งท่ี 29 300,000        1. เพ่ือให้นักศึกษาได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา ระดับ
ปริญญาตรี 
2. เพ่ือความรักความสามัคคี
ของนักศึกษามทร.ธัญบุรี

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  นักศึกษาของ 
มทรธ.
-  ผู้น านักศึกษา.
- บุคคลภายนอก

10,000   คน   1. เกิดความรักความสามัคคี และ
ความสัมพันธ์อันดีเกิดขึ นกับนักศึกษา
  2. นักศึกษา ปฏิบัติตามกฎและกติกา
 สามารถควบคุมตนเองได้ สามารถ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี

ธ.ค 66 มทร.ธัญบุรี กองพัฒนานักศึกษา
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Internationalization : การพัฒนาความเป็นนานาชาติ

ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
รวมท้ังส้ิน ###### 235      คน

โครงการส่งเสริมการพัฒนาความเป็นนานาชาติ #######       235 คน
1 โครงการศึกษาดูงานด้านการบริหารการศึกษา ระดับ

ปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ณ ประเทศ
 ไต้หวัน รุ่นท่ี 1

    100,000 1. เพ่ือเสริมสร้างโอกาสทางการเรียนรู้
ด้านต่าง ๆ ในต่างประเทศ เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาโท 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (ภาค
พิเศษ) 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีองค์ความรู้
เก่ียวกับการเป็นผู้บริหารการศึกษามือ
อาชีพ และสามารถน าไปเป็นฐานข้อมูล
ในการท างานวิจัย

 อาจารย์ , นักศึกษา         43 คน 1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริม
ทักษะกระบวนการคิดระดับสูง 
ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และการประเมิน 
เพ่ือให้เกิด
การพัฒนาทักษะทางปัญญา
2. นักศึกษาสามารถน าทักษะ
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ฐานข้อมูลท่ีมีอยู่เพ่ือน าไปเป็น
แนวทางการบริหารสถานศึกษา
 การพัฒนานักเรียน การบริการ
ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในทุกมิติ
3. มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ี
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ด้านการคิด
สร้างสรรค์

20-23 ต.ค.66 ณ  CHUNG FONG 
ELEMENTARY SCHOOL  
 เมือง  Nantou  ประเทศ

ไต้หวัน

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

ท่ี สถานท่ีประเภท / ช่ือโครงการ งบประมาณ
(บาท)

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ
ผลผลิต
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Internationalization : การพัฒนาความเป็นนานาชาติ

ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ท่ี สถานท่ีประเภท / ช่ือโครงการ งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ผลผลิต

2 โครงการศึกษาดูงานด้านการบริหารการศึกษา ระดับ
ปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา ณ ประเทศ
 ไต้หวัน รุ่นท่ี 2

    100,000 1. เพ่ือเสริมสร้างโอกาสทางการเรียนรู้
ด้านต่าง ๆ ในต่างประเทศ เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาโท 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (ภาค
พิเศษ) 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีองค์ความรู้
เก่ียวกับการเป็นผู้บริหารการศึกษามือ
อาชีพ และสามารถน าไปเป็นฐานข้อมูล
ในการท างานวิจัย

 อาจารย์ , นักศึกษา         43 คน 1. นักศึกษาได้รับการส่งเสริม
ทักษะกระบวนการคิดระดับสูง 
ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และการประเมิน 
เพ่ือให้เกิด
การพัฒนาทักษะทางปัญญา
2. นักศึกษาสามารถน าทักษะ
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ฐานข้อมูลท่ีมีอยู่เพ่ือน าไปเป็น
แนวทางการบริหารสถานศึกษา
 การพัฒนานักเรียน การบริการ
ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในทุกมิติ
3. มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ี
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ด้านการคิด
สร้างสรรค์

19-23 เม.ย.66 ณ  CHUNG FONG 
ELEMENTARY SCHOOL  
 เมือง  Nantou  ประเทศ

ไต้หวัน

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

3 โครงการยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมคหกรรม
ศาสตร์เชิงพาณิชย์สู่นานาชาติ

 1,705,200  1.เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ในงานวิจัยสู่
เชิงพาณิชย์ด้านเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์ในต่างประเทศ
2.เพ่ือเผยแพร่วัฒนธรรมไทยด้านคหกร
รมศาสตร์ในต่างประเทศ
3.ประชาสัมพันธ์หลักสูตรระยะสั น

 ผู้บริหารและอาจารย์         15 คน การยกระดับงานวิจัยและ
นวัตกรรมคหกรรมศาสตร์เชิง
พาณิชย์ และการถ่ายทอดองค์
ความรู้และการสร้างความ
ร่วมมือด้านหลักสูตรระยะสั น
ด้านวัตกรรมคหกรรมศาสตร์ให้
เป็นท่ีรู้จักในระดับนานาชาติ

 ส.ค. 67 ประเทศเยอรมนี คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Internationalization : การพัฒนาความเป็นนานาชาติ

ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ท่ี สถานท่ีประเภท / ช่ือโครงการ งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ผลผลิต

4 โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
 และศึกษาดูงานมุ่งสู่ความเป็นเลิศในอาเซียน

 1,333,400  1. เพ่ือให้ผู้อบรมเข้าใจแนวความคิด 
การน าเทคโนโลยีเข้ามาสร้างสรรค์ใน
กระบวนการท างานอย่างมีระบบ
2. เพ่ือให้ผู้อบรมเข้าใจทิศทาง และ
สามารถประยุกต์ใช้กับการท างานเพ่ือ
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในอาเซียน

 ผู้บริหาร อาจารย์ และ
เจ้าหน้าท่ี

        87 คน บุคลากรสายสนับสนุนคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์มี
แนวคิด เทคนิค ทักษะด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ การคิดนอก
กรอบท่ีดี และน ามาปรับใช้ใน
การท างานเพ่ือให้เกิดวิธีการ
ท างานรูปแบบใหม่ ๆ ท่ีมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงขึ น ซ่ึงจะ
ส่งผลให้เกิดการบริหารด้าน
กระบวนการท างานใหม่ ๆ ท่ีดี 
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

 เม.ย.67 ประเทศเวียดนาม คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์

5 โครงการพัฒนาคณาจารย์  โดยสร้างความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ

 2,500,000  สร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ ของคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

 ผู้บริหาร อาจารย์         10 คน 1. คณาจารย์ได้รับการพัฒนา 
โดยการสร้างความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยต่างประทศ
2. สามารถสร้างความร่วมมือ
กับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ 
เพ่ิมขึ น

  มกราคม – 
กรกฎาคม 2567

มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ คณะบริหารธุรกิจ

6 โครงการอบรมทักษะด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ  
ส าหรับบุคลากรคณะบริหารธุรกิจ

    700,000 1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจในการใช้ภาษาต่างประเทศ
อย่างถูกต้อง
2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจในการพูด และฟัง
ภาษาต่างประเทศ
3.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
ม่ันใจ และมีความพร้อมในการส่ือสาร
ด้วยภาษาต่างประเทศ ทั งในเร่ืองของ 
การสอนหลักสูตรนานาชาติ การ
น าเสนอผลงานทางวิชาการใน
ต่างประเทศ เป็นต้น

 ผู้บริหารและบุคลากร
คณะบริหารธุรกิ

        10 คน 1. คณาจารย์ได้รับการพัฒนา 
โดยการสร้างความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยต่างประทศ
2. สามารถสร้างความร่วมมือ
กับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ 
เพ่ิมขึ น

  มกราคม – 
กรกฎาคม 2567

มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Internationalization : การพัฒนาความเป็นนานาชาติ

ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
ท่ี สถานท่ีประเภท / ช่ือโครงการ งบประมาณ

(บาท)
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ผลผลิต

7 โครงการ เพ่ิมศักยภาพบุคลากรด้านภาษาอังกฤษเพ่ือ
มุ่งสู่ความเป็นนานาชาติ

 2,200,500 เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการสอนโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นส่ือกลางในวิชาชีพ

อาจารย์คณะศิลป
ศาสตร์

        14 คน น าความรู้และประสบการณ์ทีได้
จากการฝึกอบรมมาใช้ในการ
พัฒนาตนเองด้านการจัดการ
เรียนการสอน

พ.ค. - มิ.ย.67 ต่างประเทศ คณะศิลปศาสตร์

8 โครงการ ศึกษาดูงานระบบบริหารจัดการนวัตกรรม
การบริการการศึกษา

    300,000 เพ่ือศึกษาดูงาน และน ามาปรับใช้ใน
การบริการจัดการท่ีทันสมัย

เจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุน           6 คน ผู้เข้าร่วมได้โครงการ ได้น า
นวัตกรรมการบริการท่ีทันสมัย
ไปใช้ในการท างานได้จริง

พ.ค.67 ต่างประเทศ คณะศิลปศาสตร์

9 โครงการศึกษาดูงานระดับบัณฑิตศึกษา 194,000 1.เพ่ือเสริมสร้างทักษะในการเรียนรู้ 
ประสบการณ์ในการศึกษาดูงานให้กับ
นักศึกษา ตามหลักสูตรการเรียนการ
สอนในระดับบัณฑิตศึกษา
2. ศึกษาดูงานเพ่ือสร้างการแนวคิด
การพัฒนาการแพทย์ทางเลือกในระดับ
สากล

อาจารย์และนักศึกษา 7 คน 1. นักศึกษาและอาจารย์ได้รับ
การเสริมสร้างทักษะในการ
เรียนรู้จากประสบการณ์ใน
การศึกษาดูงาน
2. ได้รายงานการพัฒนา
การแพทย์ทางเลือกในระดับ
สากล

 เดือนตุลาคม 66 ถึง
เดือนกันยายน 67

มหาวิทยาลัยยูนนาน 
สาธารณรัฐประชาชนจีน, 
Yunnan Fengzeyuan 
Botanical Garden, 
Kunming Botanic 
Garden, Yunnan 

University of Chinese 
Medicine, โรงพยาบาล 
Yunnan University of 

คณะการแพทย์บูรณาการ
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รวมท้ังส้ิน ######
โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม 898,400   426      คน

1 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยและชุดโครงการวิจัยเพ่ือให้
สอดคล้องกับนโยบายของประเทศและหน่วย
สนับสนุนทุนวิจัย

36,200 1.เพ่ืออาจารย์มีความรู้และสามารถ
ขอรับทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกได้
2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพและยกระดับขีด
ความสามารถของอาจารย์

ผู้บริหาร/ อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

        30 คน 1 อาจารย์มีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยได้
อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ
2 อาจารย์มีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย
เพ่ือขอทุนจากแหล่งทุนภายนอกได้ 
3 มีเครือข่ายแหล่งทุนวิจัยกับ
หน่วยงานภายนอกเพ่ิมขึ น     

16 มกราคม พ.ศ. 2567 ถึง
 17 มกราคม พ.ศ. 2567

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม มทร.

ธัญบุรี

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

2 โครงการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนบทความวิจัย
และวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ

     38,400 1. เพ่ือเรียนรู้ด้านการเขียนความคิด
รวบยอดและพัฒนาการคิดจาก
การศึกษาค้นคว้า วิจัย เผยแพร่และ
ถ่ายทอดระเบียบวิธีวิจัยในเชิงวิชาการ 
เชิงวิจัยและพัฒนาท่ีน าเสนอ
ผลของการศึกษาค้นคว้าและวิจัยใน
แง่มุมต่างๆ  ให้แก่นักวิชาการท่ัวโลก
2. เพ่ือให้นักศึกษาระดับปริญญาโทมี
การฝึกคิดอย่างเป็นระบบ ในการ
เผยแพร่ความรู้ ความคิดและ
พัฒนาการท่ีได้จากการศึกษาค้นคว้า 
วิจัย และเผยแพร่และถ่ายทอด
เทคโนโลยีในเชิงวิชาการ
3. เพ่ือให้นักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เป็นท่ี
ยอมรับในระดับนานาชาติ และได้รับ
การประกันว่าหน่วยงาน สถาบัน 
องค์กรการจัดการศึกษาเป็นท่ียอมรับ
สร้างความเช่ือถือได้ ในสังคมและ
ได้รับการประกันคุณภาพในฐานข้อมูล
 SCOPUS, TCI

อาจารย์, นักศึกา         16 คน มหาวิทยาลัยมีบทความทางวิชาการได้
ลงตีพิมพ์ในสารวารระดับนานาชาติ
เพ่ิมมากขึ น ท่ีมีค่า TCI impact 
Factor ค่าเป็นท่ียอมรับในระดับสากล
ในฐานข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ Scopus, 
Google Scholar etc.

27-29 ม.ค. 67 อาคารเรียนรวม
และปฏิบัติการ ชั น 

8 ห้อง 804

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : Research for Innovation : การวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม

ระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบวัตถุประสงค์
ผลผลิต
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3 โครงการพัฒนางานวิจัยสู่การจดสิทธิบัตรและอนุ
สิทธิบัตรของคณะเทคโนโลยีการเกษตร

30,000     เพ่ือให้นักวิจัยสามารถด าเนินงานวิจัย
และใช้ประโยชน์จากงานวิจัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ มีผลงานวิจัยท่ีสามารถ
น าไปจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรได้ 
ซ่ึงในแต่ละปีนักวิจัยของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรได้รับงบประมาณ
ในการด าเนินงานจ านวนมาก แต่การ
น าผลงานวิจัยไปจดสิทธิบัตรหรืออนุ
สิทธิบัตรยังน้อยมากเม่ือเทียบกับ
จ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รับในแต่ละปี

อาจารย์
เจ้าหน้าท่ี

30        คน มีจ านวนบุคลากรท างานวิจัยและ
จ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รับการย่ืนจด
สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรมากขึ น มี
จ านวนงานวิจัยท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์
มากขึ น คณะฯ มีคะแนนผลการตรวจ
ประเมิน SAR อยู่ระดับดีขึ นไป

มค.67 คณะ
เทคโนโลยีการเกษต

ร

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การตีพิมพ์
บทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

     30,000 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ 
ความเข้าใจในการตีพิมพ์บทความวิจัย
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
ตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ กลุ่มวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีได้อย่างถูกต้อง และมีความ
น่าสนใจ ตรงตามวัตถุประสงค์ และ
ความต้องการของแหล่งตีพิมพ์เผยแพร่
3. เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ร่วมโครงการได้
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกับ
ประสบการณ์ในการตีพิมพ์บทความ
วิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ
4. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการจัดด าเนินโครงการและ
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปใช้
ประโยชน์ได้จริง

คณาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ีระดับ
บัณฑิตศึกษา

        10 คน 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความ
เข้าใจ ในการเลือกวารสารและการ
จัดเตรียมบทความงานวิจัยเพ่ือตีพิมพ์
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติเพ่ิมขึ น
2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถใช้ระบบ
ฐานข้อมูลนานาชาติส าหรับส่ง
บทความวิจัยได้อย่างถูกต้อง
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะในการ
จัดส่งบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในระดับ
นานาชาติได้อย่างแม่นย า

กุมภาพันธ์ จังหวัดชลบุรี คณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์
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5 โครงการพัฒนาการเขียนผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์เพ่ือการตีพิมพ์ในวารสาร SCOPUS

     61,000 เพ่ือให้ความรู้ พัฒนาและติดตามความ
คืบหน้าการพัฒนาผลงานทางวิชาการ

บุคลากรของคณะฯ         15 คน คณะฯ มีความคืบหน้าและมีจ านวน
ผลงานเพ่ิมขึ น

ครั งท่ี 1 เดือนธันวาคม 
2566  (1 วัน) ครั งท่ี 2 

เดือนกุมภาพันธ์ 2567  (1 
วัน) ครั งท่ี 3 เดือน

พฤษภาคม 2567  (1 วัน) 
ครั งท่ี 4 เดือนกรกฎาคม 
2567 (1 วัน) (จ านวน 4 

ครั ง)

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน

6 การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยคณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

    170,300 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับการเขียน
โครงการวิจัยท่ีตอบโจทย์ยุทธศาสตร์
ชาติ และมหาวิทยาลัย
2. เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้นักวิจัยเกิด
แนวคิดและพัฒนาจนเกิดเป็นโจทย์วิจัย

อาจารย์        150 คน 1. นักวิจัยสามารถเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยเพ่ือให้ได้รับทุนวิจัยมาก
ขึ น และมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
การด้าเนินการวิจัย การ
บริหารโครงการวิจัยอย่างถูกวิธีและมี
คุณธรรมตามหลักจรรยาบรรณของ
นักวิจัย 	
2. นักวิจัยสามารถเขียนข้อเสนอ
โครงการท่ีตอบโจทย์ยุทธศาสตร์
ประเทศและมหาวิทยาลัย และน าไปสู่
การพัฒนางานวิจัยท่ีสามารถน าไปใช้
แก้ปัญหา หรือสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้

พฤศจิกายน 2566, 
เมษายน 2567 และ
พฤษภาคม 2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ

7 โครงการอบรม “การพัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้าน
งานวิจัยและนวัตกรรม”

     29,700 1. เพ่ือให้อาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจ
ท่ีถูกต้องเก่ียวกับแผน
2.อาจารย์มีความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ

อาจารย์คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

        40 คน 1. อาจารย์ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความ
เข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับแผนยุทธศาสตร์
 ด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
ของประเทศ พ.ศ.2566-2570
	2. อาจารย์ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความ
เข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับแนวทางการ
เขียนข้อเสนอโครงการเพ่ือให้ได้ทุน
สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก
	3. อาจารย์ผู้เข้าอบรมสามารถพัฒนา
ข้อเสนอโครงการวิจัยร่วมกับสถาน
ประกอบการเพ่ือขอรับทุนสนับสนุน
จากภายนอก 
4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สามารถด าเนินงานตามตัวชี วัดได้อย่าง
ครบถ้วน

เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 
2566

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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8 โครงการ Workshop : การประยุกต์ใช้โปรแกรม AI 
ส าหรับงานวิศวกรรมไฟฟ้า

     78,800 1. สร้างความร่วมมือระหว่าง
บริษัทเอกชนท่ีเป็นวิทยากรและ
มหาวิทยาลัยฯ
2. ได้ความรู้และแนวทางการท าวิจัย
ร่วมในเร่ืองการออกแบบเคร่ืองจักรใน
การขับเคล่ือนยานยนต์ไฟฟ้า

อาจารย์ และ
นักศึกษาของ มทร.ธ

        15 คน 1. การประยุกต์ใช้ในการสร้าง
นวัตกรรมท่ีเป็นวิทยานิพนธ์ และดุษฎี
นิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา
2. งานวิจัยท่ีอยู่ในระดับคุณภาพ

2 - 3 มี.ค. 67 ภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

9 โครงการ Workshop : การออกแบบการเก็บข้อมูล
ไฟฟ้าด้วยอินเตอร์เน็ตทุกสรรพส่ิง

     72,800 1. สร้างความร่วมมือระหว่าง
บริษัทเอกชนท่ีเป็นวิทยากรและ
มหาวิทยาลัยฯ
2. ได้ความรู้และแนวทางการท าวิจัย
ร่วมในเร่ืองการออกแบบเคร่ืองจักรใน
การขับเคล่ือนยานยนต์ไฟฟ้า

อาจารย์ และ
นักศึกษาของ มทร.ธ

        15 คน 1. การประยุกต์ใช้ในการสร้าง
นวัตกรรมท่ีเป็นวิทยานิพนธ์ และดุษฎี
นิพนธ์ระดับบัณฑิตศึกษา
2. งานวิจัยท่ีอยู่ในระดับคุณภาพ

22 - 23 ก.พ. 67 ภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

10 โครงการอบรมการเตรียมความพร้อมในการท า
ผลงานทางวิชาการทางด้านศิลปกรรมศาสตร์

     79,300 1. เพ่ือให้รู้และมีความเข้าใจในเกณฑ์
การก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ
2. เพ่ือให้รู้และเข้าใจในเทคนิคการ
เขียนรายงานวิจัย/งานสร้างสรรค์
3. เพ่ือให้รู้และเข้าใจในเทคนิคการ
เขียนบทความวิจัยและบทความวิชาการ

บุคลากรสายวิชาการ         40 คน ต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมมากขึ นและ
ได้น าความรู้ความเช่ียวชาญใน
สาขาวิชาของตนมาใช้ในการแก้ไข
ปัญหา และพัฒนาชุมชน สังคม หรือ
ประเทศ ตลอดจนผลักดันให้
สถาบันการศึกษาไทยก้าวสู่ความเป็น
สถาบันอุดมศึกษาชั นน าระดับ
นานาชาติและเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ

7-9 มิย 67 คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

คณะศิลปกรรมศาสตร์

11 โครงการ พัฒนานักวิจัยเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ     200,000 เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการมีผลงาน
ทางวิชาการเพ่ิมขึ น

อาจารย์คณะศิลป
ศาสตร์

        20 คน อาจารย์มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
เกณฑ์การเสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ

เม.ย.67 ต่างจังหวัด คณะศิลปศาสตร์

12 โครงการจริยธรรมในการวิจัยทางสถาปัตยกรรม      50,000 เพ่ือให้อาจารย์มีความรู้และเข้าใจ
หลักการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
และสามารถด าเนินการวิจัยทางด้าน
สถาปัตยกรรมได้อย่างถูกต้อง

อาจารย์         15 คน 1.อาจารย์มีความเข้าใจในหลักการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ทางสถาปัตยกรรม
2.อาจารย์มีความเข้าใจขั นตอนในการ
ขอรับการพิจารณาจริยธรรมและ
สามารถด าเนินการวิจัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

เดือนเมษายน-กรกฎาคม 67 คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

มทร.ธัญบุรี

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนางานวิจัยเชิง
คลินิก

     21,900 1. เพ่ือจัดอบรมให้ความรู้แก่นักวิจัย
เก่ียวกับการออกแบบวิธีการศึกษาใน
งานวิจัยเชิงคลินิก

อาจารย์ และ
เจ้าหน้าท่ี

        30 คน 1.นักวิจัยมีองค์ความรู้เก่ียวกับการ
ออกแบบงานวิจัยเชิงคลินิก
2.นักวิจัยมีการพัฒนาโครงร่างงานวิจัย
เชิงคลินิกและย่ืนขอทุนสนับสนุนมากขึ น

4-5 เม.ย.67 คณะการแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ
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โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ######
1 โครงการจัดท าวารสารนวัตกรรมส่ือและการส่ือสาร 

ปีท่ี 2
    135,000 เพ่ือจัดท าวารสารนวัตกรรมส่ือและ

การส่ือสาร
บุคลากรของคณะฯ         10 คน วารสารนวัตกรรมส่ือและการส่ือสาร 

ได้รับการเผยแพร่ในระบบออนไลน์ 
ผ่านเว็บไซต์ thaiJo ส่งผลให้เกิดการ
แลกเปล่ียนความรู้และต่อยอดเพ่ือการ
พัฒนางานวิจัย

ระกว่างวันท่ี 1 ม.ค. - 30 
ก.ย. 2567

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน

2 โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ความเป็น
เลิศเพ่ือส่งเสริมการพัฒนานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

     29,400 เพ่ือให้บัณฑิตศึกษาได้รับการ
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะทางด้าน
การถ่ายทอดและการเผยแพร่
ผลงานวิจัยนวัตกรรมทั งในระดับชาติ
และนานาชาติ

นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

        30 คน 1.	บัณฑิตศึกษาได้รับการพัฒนา
ศักยภาพทางด้านการเผยแพร่
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ทั งใน
ระดับชาติและนานาชาติ
2.	บัณฑิตศึกษาสามารถน าแนวคิดและ
ประสบการณ์ท่ีได้รับจากการถ่ายทอด
และน าเสนอไปใช้ประโยชน์ในด้าน

วันท่ี 8 กรกฎาคม 2567 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

3 โครงการเปิดบ้านและเผยแพร่ผลงานด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสู่การเป็นนวัตกร Open 
House 2567

    141,100 1. เพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัยและ
ส่ิงประดิษฐ์ของอาจารย์และนักศึกษา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
2. เพ่ือเผยแพร่หลักสูตรการเรียนการ
สอนทั งระดับปริญญาตรี ปริญญาโท
และปริญญาเอก

ครู/อาจารย์ จาก
ภายนอก , บุคคล
ท่ัวไป , นักเรียน , 

นักศึกษา จาก
ภายนอก

คน 1. อาจารย์และนักศึกษาได้เผยแพร่
ผลงานวิจัย/นวัตกรรม และผลงาน
วิชาการมากขึ น
3. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้เป็นท่ี
รู้จักอย่างกว้างขวางมากขึ น
4. เป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านวิชาการและวิจัยกับโรงเรียนและ
หน่วยงานภายนอก

วันท่ี 18 - 19 มกราคม 
2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

4 โครงการประกวดโครงงานวิจัยระดับอุดมศึกษา     151,200 1. เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการท างานวิจัย
ระหว่างนักศึกษาจากสถาบันต่างๆ ท่ี
เข้าร่วมประกวดในโครงการฯ
2. เพ่ือเป็นเวทีให้นักศึกษาจากสถาบัน
ต่างๆท่ีเข้าร่วมโครงการฯ น าเสนอ
โครงงานวิจัยผ่านเกณฑ์ตามท่ี
คณะกรรมการก าหนด

นักศึกษาของคณะฯ 
และนักศึกษาจาก
สถาบันการศึกษา
ต่างๆ ท่ัวประเทศ

คน 1. จ านวนนักศึกษาของคณะฯ และ
สถาบันต่างๆ     ท่ีเข้าร่วมประกวดใน
โครงการฯ
2. จ านวนโครงงานวิจัยของนักศึกษา
ของคณะฯ และสถาบันต่างๆ น าเสนอ 
โครงงานวิจัยผ่านเกณฑ์ตามท่ี
คณะกรรมการก าหนด

มกราคม  -  พฤษภาคม 
2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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5 โครงการการประชุมวิชาการนานาชาติ "The 2023 
International Conference on Power, Energy 
and Innovations (ICPEI 2023)"

    315,500 1. เพ่ือให้นักวิจัยได้เผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการในระดับนานาชาติ และเกิด
การแลกเปล่ียนประสบการณ์
2. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างสถาบันการศึกษา, 
หน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานอ่ืนๆ 
ท่ีเก่ียวข้อง

ผู้บริหาร อาจารย์ 
และเจ้าหน้าท่ี

        60 คน - ได้มีโอกาสน าเสนอผลงานทาง
วิชาการ ทางด้านระบบไฟฟ้าก าลัง, 
พลังงานทดแทน, การอนุรักษ์พลังงาน,
 นวัตกรรมทางด้านระบบส่ือสาร, 
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
คอมพิวเตอร์ และแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ รวมถึงสร้างเครือข่าย
ระหว่างหน่วยงาน

18 - 20 ตุลาคม 2566 โรงแรมอมารี หัว
หิน อ าเภอหัวหิน 

จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6 โครงการจัดท าวารสารศิลปกรรมศาสตร์วิชาการ วิจัย
และงานสร้างสรรค์ออนไลน์

     60,000 1.เพ่ือจัดท าวารสารศิลปกรรมศาสตร์
วิชาการ วิจัยและงานสร้างสรรค์ 
มทรธ. นักวิจัย นักวิชาการภายนอกได้
มีแหล่งน าเสนอผลงานวิชาการสู่
สาธารณชน  2.เพ่ือเป็นการบูรณาการ
งานการเรียนการสอน การวิจัย การ
สร้างสรรค์กับการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม

บุคคลภายนอก/
หน่วยงานภายนอก/

องค์กร

        30 เร่ือง คณาจารย์ในคณะ นักวิจัย นักวิชาการ
ภายนอกมีแหล่งน าเสนอผลงาน
วิชาการสู่สาธารณชน  ผู้สอนและ
นักวิจัยได้การบูรณาการงานการเรียน
การสอน การวิจัย การสร้างสรรค์ กับ
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและมี
ผลงานหนังสือรวมบทความศิลปกรรม
ศาสตร์วิชาการ วิจัยและงานสร้างสรรค์
เผยแพร่สู่สังคม

1 ตค.66 - 30 กย.67 คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

คณะศิลปกรรมศาสตร์

7 โครงการ วารสารศิลปศาสตร์ออนไลน์ "วารสารศิลป
ศาสตร์ มทร.ธัญบุรี"

     60,000 เพ่ือเผยแพร่บทความทางวิชาการและ
วิจัย ให้กับนักวิจัยภายในมหาวิทยาลัย

อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี/
บุคคลท่ัวไป

          2 เล่ม คณาจารย์ นักวิชาการ นักวิจัย มีแหล่ง
รองรับการเผยแพร่ผลงานวิจัยออกสู่
สาธารณชน

ก.ย.66 - ส.ค.67 คณะศิลปศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์

8 โครงการพัฒนาวารสารวิชาการออนไลน์ เพ่ือเข้าสู่
ฐานข้อมูล Scopus ประจ าปี 2567

    100,000 1. เพ่ือจัดท า Journal of Applied 
Research on Science and 
Technology ออนไลน์
2. เพ่ือส่งเสริมการเผยแพร่บทความ
วิจัยของ มทร.ธัญบุรี

จ านวนวารสารวิจัยท่ี
จัดพิมพ์
จ านวนบทความวิจัย
ท่ีได้รับการออนไลน์
จ านวนบทความวิจัย
ท่ีเผยแพร่ผ่าน
วารสารวิจัยสังกัด 
มทร.ญบุรี

 2
25
100

ฉบับ
บทความ
บทความ

ได้ตีพิมพ์บทความวิจัยและบทความ
วิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และเผยแพร่วารสารออนไลน์

1 ตุลาคม 2566 – 31 
สิงหาคม 2567

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

สถาบันวิจัยและพัฒนา

9 โครงการจัดนิทรรศการผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และ
นวัตกรรม ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี ร่วมกับหน่วยงานภายนอก

    500,000 เพ่ือสนับสนุนการน าผลงานวิจัย
ส่ิงประดิษฐ์  นวัตกรรมไปจัดแสดง
นิทรรศการเผยแพร่ให้เป็นท่ีรู้จักของ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทั งภาครัฐ  และ
ธุรกิจเอกชน

จ านวนผลงานวิจัยท่ี
พร้อมเข้าสู่เชิงพาณิชย์
อาจารย์ บุคคลท่ัวไป
 และนักศึกษา 400 

คน

        15 ผลงาน 1. บุคคลท่ัวไปได้รับทราบ
ความก้าวหน้าด้านการวิจัย  ของ
มหาวิทยาลัยฯ จากการจัดแสดง
นิทรรศการ
2. อาจารย์ นักวิจัยในมหาวิทยาลัยฯ มี
เวทีส าหรับการเผยแพร่ผลงานของตน
ให้เป็นท่ีรู้จักของหน่วยงานทั งภาครัฐ  
เอกชนและบุคคลท่ัวไป

พฤศจิกายน 2566-
กันยายน 2567

จังหวัดนครนายก 
และกรุงเทพ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 : Research for Innovation : การวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม

ระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบวัตถุประสงค์
ผลผลิต

10 โครงการยกระดับส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมสู่สากล 
(RMUTT Innovation & Invention Awards)

    100,000 เพ่ือยกระดับคุณภาพงานวิจัยให้
สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล

จ านวนรางวัลการ
ประกวด

        30 รางวัล 1. อาจารย์และนักศึกษา ได้พัฒนา
ความรู้ ความสามารถทักษะในด้านการ
คิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ออกแบบ และ
วิเคราะห์ เพ่ือสร้างสรรค์ผลงาน
ประดิษฐ์คิดค้น และพัฒนานวัตกรรม
จากงานวิจัย ให้เกิดประโยชน์ต่อ
ส่วนรวมและประเทศชาติใได้
2. อาจารย์และนักศึกษาสามารถน า
ผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ไป
ประกวดในเวทีอ่ืนๆ ในระดับชาติและ
นานาชาติต่อไป
3. อาจารย์และนักศึกษาสามารถน า
ผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม ไป
ต่อยอดเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ได้จริงใน
อนาคตท าให้เกิดนวัตกรรมใหม่ และ
ได้ผลงานประดิษฐ์คิดค้นท่ีมีศักยภาพสู่
เชิงพาณิชย์และสังคม  ซ่ึงจะน าไปสู่
การพัฒนาประเทศแบบย่ังยืนซ่ึง
สามารถตอบสนองความคาดหวังและ
ความพึงพอใจของผู้ประกอบการ ภา
คอตสาหกรรม และผู้เก่ียวข้องได้

มีนาคม, พฤษภาคม 2567 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

สถาบันวิจัยและพัฒนา
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการ

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

รวมท้ังส้ิน 752,500    806     คน
391,100    495     คน

1 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการเรียนรู้ตลอดชีวิตและ
พัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต (Upskill/Reskill) คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

140,000 เพ่ือพัฒนาทักษะผู้เข้าอบรม
ให้สามารถน าความรู้ไป
พัฒนางานหรือประกอบ
อาชีพได้

1.  นักเรียน/
นักศึกษาจาก
ภายนอก  
2. บุคคลากรใน
ชุมชน  
3.  บุคลากรภาครัฐ
 (ภายนอก มทร.
ธัญบุรี) 

     120 คน มีหลักสูตรระยะสั นจ านวน 3
 หลักสูตรท่ีสามารถพัฒนา
ก าลังคนในกลุ่มอุตสาหกรรม
เป้าหมาย

ระยะท่ี 1
20-22  มี.ค. 67
ระยะท่ี 2 
20-22  พ.ค. 67
ระยะท่ี 3 
21-23  มิ.ย. 67

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้โปรแกรม Power BI ใน
การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูล

      20,000 1. เพ่ือให้ความรู้เร่ืองการ
วิเคราะห์และน าเสนอข้อมูล
ด้วยโปรแกรม PowerBI แก่
ศิษย์เก่าสาขาวิชาสถิติ
ประยุกต์
2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
ใช้ประโยชน์ได้
3. ส่งเสริมการท างานแบบมี
ส่วนร่วมระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายนอก

ศิษย์เก่าสาขาวิชา
สถิติประยุกต์ และ

บุคคลท่ัวไป

       30 คน 1. ผู้เข้าอบรมซ่ึงเป็นศิษย์เก่า
สาขาวิชาสถิติประยุกต์ได้รับ
ความรู้เร่ืองการใช้โปรแกรม 
Power BI ในการวิเคราะห์
และน าเสนอข้อมูล และ
สามารถน าความรู้นั นไปใช้
ประกอบอาชีพหรือพัฒนางาน
ได้
2. เกิดการสร้างเครือข่าย
ความสัมพันธ์ระหว่างผู้เข้า
อบรม ระหว่างผู้เข้าอบรม
และสาขาวิชาสถิติประยุกต์

วันท่ี 3 – 4 
พฤษภาคม พ.ศ.

2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี

โครงการฝึกอบรมเพ่ือยกระดับก าลังคน Up skill Re skill  New 

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการ

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

3 โครงการปัญหาการเกิดสนิมของโครงสร้างคอนกรีตเสริม
เหล็กท่ีเผชิญส่ิงแวดล้อมทางทะเล การออกแบบและ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างเพ่ือยืดอายุการใช้งาน

      20,000 - เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้
เก่ียวกับปัญหาการเกิดสนิม
ของโครงสร้างคอนกรีตเสริม
เหล็กท่ีเผชิญส่ิงแวดล้อมทาง
ทะเล การออกแบบและซ่อม
บ ารุงรักษาโครงสร้างเพ่ือยืด
อายุการใช้งาน

บุคลากรภาครัฐ, 
บุคลากรในสถาน

ประกอบการ
ภาคเอกชน และอ่ืน

       50 คน - ผู้เข้าร่วมสัมมนาสามารถน า
องค์ความรู้เก่ียวกับปัญหาการ
เกิดสนิมของโครงสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็กท่ีต้อง
เผชิญในส่ิงแวดล้อมทางทะเล
ตลอดจนการออกแบบและ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษา
โครงสร้างคอนกรีตเสริม
เหล็กท่ีเผชิญส่ิงแวดล้อมทาง
ทะเลไปประยุกต์ใช้ในการ
แก้ปัญหาจริงได้

24 พ.ย. 66 ภาควิชาวิศวกรรม
โยธา คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ 
มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4 โครงการการวัดค่าพลังงานไฟฟ้าของท่ีพักอาศัยด้วย
แอพพลิเคช่ัน

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
เก่ียวกับการวัดค่าพลังงาน
ไฟฟ้าภายในบ้านด้วย
แอพพลิเคช่ัน

บุคลากรในชุมชน        15 คน - ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้ การวัดค่าพลังงาน
ไฟฟ้าของท่ีพักอาศัยด้วย
แอพพลิเคช่ัน การใช้อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ ทฤษฎีการใช้
เคร่ืองวัดทางไฟฟ้า สามารถ
แก้ไขปัญหา เร่ืองการใช้
พลังงานไฟฟ้าในขณะท่ีไม่
จ าเป็น เช่น เปิดพัดลมทิ งไว้
ก่อนออกจากบ้าน ท าให้เสีย
ค่าพลังงานไฟฟ้าโดยไม่จ าเป็น

8 มิ.ย. 67 ภาควิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5 โครงการพัฒนาทักษะพื นฐานงานวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ และมีทักษะในด้าน
การออกแบบ ปฏิบัติงาน 
ด้านอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

บุคลากรในชุมชน        20 คน 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
การออกแบบระบบ
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ และ
การใช้เทคโนโลยี IoT
2. สามารถน าความรู้ความ
เข้าใจจากเนื อหา ระบบ
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะไป
ผลิตชิ นงาน ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรมได้

6 - 8 พ.ค. 67 ภาควิชาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และ
โทรคมนาคม คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การบริการวิชาการ

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้โปรแกรมอุปกรณ์ 
Internet of Things (IoT)

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ในการใช้โปรแกรม Internet
 of Things (IoT)

นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

       20 คน 1. ผู้เข้าอบรมมีความรู้และมี
ทักษะในโปรแกรมอุปกรณ์ 
Internet of Things
2. ได้ประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยให้เป็นท่ีรู้จัก
มากขึ น

15 มิ.ย. 67 อาคารภาควิชา
วิศวกรรม

คอมพิวเตอร์ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

7 โครงการพัฒนาทักษะการใช้งานหน่วยปฏิบัติการทาง
วิศวกรรมเคมี (Chemical engineering unit operations) 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานในระดับอุตสาหกรรม

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ในหลักการท างาน 
และออกแบบหน่วย
ปฏิบัติการทางวิศวกรรมเคมี
ในระดับพื นฐานได้

บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

       30 คน - ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้และทักษะในการใช้
งาน ออกแบบหน่วย
ปฏิบัติการใน
ภาคอุตสาหกรรมท่ีตน
รับผิดชอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

8 - 10 พ.ค. 67 ห้องปฏิบัติการ
วิศวกรรมเคมี 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

8 โครงการเทคนิคประเมินอายุการใช้งานของวัสดุหมุนเวียน
ด้วยการทดสอบการเร่งสภาวะอากาศ

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
เก่ียวกับหลักการของการ
ประเมินอายุการใช้งานของ
วัสดุหมุนเวียนด้วยการ
ทดสอบการเร่งสภาวะอากาศ

บุคลากรในสถาน
ประกอบการ
ภาคเอกชน

       15 คน 1. บุคลากรภาคอุตสาหกรรม
มีความรู้ความสามารถในการ
วิเคราะห์ผลกระทบจาก
สภาพแวดล้อมท่ีเกิดกับวัสดุ
หมุนเวียน เช่น การวิจัยวัสดุ
เพ่ือเลือกใช้
2. การพัฒนานวัตกรรมวัสดุท่ี
เก่ียวข้องกับเศรษฐกิจ
หมุนเวียน

7 - 9 ก.พ. 67 ภาควิชาวิศวกรรม
วัสดุและโลหการ 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

9 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านชุดทดลองปฏิบัติการทางฟิสิกส์       20,000 1. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีในกลุ่ม
โรงเรียนเป้าหมาย
2. เพ่ือหารายได้โดยการขาย
ชุดทดลองราคาถูกให้กับ
โรงเรียนเป้าหมาย
3.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
ใช้ประโยชน์ได้
4.ส่งเสริมการท างานแบบมี
ส่วนร่วมระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายนอก

นักเรียน/นักศึกษา
จากภายนอก

       40 คน 1. นักเรียนเกิดการพัฒนา
องค์ความรู้ทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ในกลุ่มโรงเรียนเป้าหมาย
2. สามารถหารายได้จากการ
ขายชุดทดลองราคาถูกให้กับ
โรงเรียนเป้าหมาย
3. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถน า
ความรู้ท่ีได้รับไปใช้ประโยชน์
ได้
4. มีเครือข่ายการท างานแบบ
มีส่วนร่วมระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายนอก

วันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 
2567

โรงเรียนชัยสิทธา
วาส ต.กระแชง อ.

สามโคก จ.ปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

10 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าเอกสารทางวิชาการ 
โดยใช้โปรแกรม LATEX เบื องต้น

20,000 1. เพ่ือถ่ายทอดความรู้ให้
บุคลากรทางการศึกษา/
ผู้เข้าร่วมโครงการ เข้าใจใน
การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
LATEX เบื องต้น ในการจัดท า
เอกสารทางวิชาการ
2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถจัดท าเอกสารทาง
วิชาการโดยใช้โปรแกรม 
LATEX ได้
3.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
ใช้ประโยชน์ได้
4.ส่งเสริมการท างานแบบมี
ส่วนร่วมระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายนอก

บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.

ธัญบุรี)

       30 คน 1. ครู บุคลากรทางการศึกษา
 ผู้เข้าร่วมโครงการ ได้พัฒนา
ศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์
  	2. ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้เข้าร่วมโครงการ
 มีความรู้ความเข้าใจใน
เนื อหาการจัดท าเอกสารทาง
วิชาการ โดยใช้โปรแกรม 
Latex และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้จริง

เดือน ตุลาคม พ.ศ.
 2566  ถึง เดือน 
กันยายน พ.ศ. 

2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

11 โครงการ นวัตกรรมการสร้างสรรค์ด้านศิลปกรรมศาสตร์       41,100 1.เพ่ือสร้างองค์ความรู้
นวัตกรรมสร้างสรรค์
ศิลปกรรมศาสตร์
2.ฝึกปฏิบัติการเขียนเทคนิค
การก าหนดกรอบแนวคิด
ด้านนวัตกรรมสร้างสรรค์ 
ศิลปกรรมศาสตร์

บุคลากรคณะฯ
บุคลากรฯภาครัฐ 
ภายนอก มทร.

ธัญบุรี

       75 คน 1. ผู้เข้าฝึกอบรมได้ความรู้
ทางด้านทัศนศิลป์  ออกแบบ 
 ดนตรี และนาฏศิลป์
2. ผู้เข้าอบรมสามารถ
ก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัย
 และสร้างสรรค์

18 ม.ค.67 คณะศิลปกรรม
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

คณะศิลปกรรมศาสตร์

12 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะวิชาชีพศิษย์เก่า       30,000 1. ศิษย์เก่ามีความรู้เก่ียวกับ
การใช้น  ามันหอมระเหยใน
การดูแลสุขภาพองค์รวม
2. เพ่ือพัฒนาการท า
ผลิตภัณฑ์ท่ีมีส่วนประกอบ
ของน  ามันหอมระเหย ให้กับ
ศิษย์เก่าฯ

ศิษย์เก่า        50 คน 	1. ศิษย์เก่าฯมีความรู้เก่ียวกับ
การใช้น  ามันหอมระเหยใน
การดูแลสุขภาพองค์รวม
	2. ผลิตภัณฑ์ท่ีมี
ส่วนประกอบของน  ามันหอม
ระเหย

17 พ.ค. 67 คณะการแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ

361,400    311     คน
1 โครงการเพ่ิมศักยภาพทางการแข่งขันให้ผู้ประกอบการ

ผลิตภัณฑ์ชุมชนต าบลบางตีนเป็ด จังหวัดฉะเชิงเทรา ระยะท่ี
 2

129,400 1. ส่งเสริมการน าองค์ความรู้ 
เทคโนโลยี หรือนวัตกรรมมา
ขับเคล่ือนใหเป็นผลิตภัณฑ์ 
หรือบริการท่ีเพ่ิมมูลค่าหรือ
ต่อยอดเชิงพาณิชย์
2. ส่งเสริมการยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชุมชน ใน
การขับเคล่ือนเศรษฐกิจ และ
คุณภาพชีวิตของชุมชนดีขึ น

บุคลากรในชุมชน
ต าบลบางตีนเป็ด 

จ.ฉะเชิงเทรา

       80 คน 1. ผู้เข้าร่วมสามารถพัฒนา
ช่องทางการตลาดผ่านส่ือ
สังคมออนไลน์ รวมถึง
สามารถบริหารจัดการธุรกิจได้ 
2. ผู้เข้าร่วมสามารถสร้าง
แหล่งจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ท่ี
หลากหลายและเหมาะสม 
รวมถึงปรับปรุง หรือพัฒนาได้
3. ผู้เข้าร่วมสามารถสร้าง
รายได้เสริมหรือลดรายจ่ายท่ี
ไม่จ าเป็น อันก่อให้เกิดความ
ม่ังค่ังทางการเงินเพ่ิมขึ น ซ่ึงมี
ผลมาจากการบริหารจัดการ
ท่ีมีประสิทธิภาพได้

มกราคม – มีนาคม
 2567

ชุมชนต าบลบาง
ตีนเป็ด จังหวัด

ฉะเชิงเทรา

คณะบริหารธุรกิจ
โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนเป้าหมาย ด้วยองค์ความรู้
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

2 โครงการถ่ายทอดนวัตกรรมและความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสู่ชุมชน

      47,000 1. เพ่ืออบรมให้ความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
2. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ
สร้างหรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
(สินค้าหรือบริการ) ใน
ชุมชน/พื นท่ี/หน่วยงาน
3.ส่งเสริมการท างานแบบมี
ส่วนร่วมระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายนอก

เกษตรกรและ
ประชาชนในพื นท่ี
จังหวัดปทุมธานี
และใกล้เคียง	

       30 คน ก าลังคนด้านการเกษตร
อินทรีย์ ได้รับการพัฒนา
ความรู้ทางด้านการใช้
เคร่ืองมือและวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และสามารถน าไปต่อยอด 
ประยุกต์ใช้ในการประกอบ
อาชีพได้

เดือน กุมภาพันธ์ -
 มิถุนายน 2567

ชุมชนบ้านเอื อ
อาทรรังสิตคลอง 
10/2 อ าเภอธัญบุรี
 จังหวัดปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

3 โครงการ“การสร้างธุรกิจชุมชนด้วยการผลิตน  าเต้าหู้สุขภาพ”       20,000 1. เพ่ือพัฒนาทักษะการผลิต
ผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืมเต้าหู้เพ่ือ
สุขภาพ
2. เพ่ือพัฒนาทักษะการฆ่า
เชื อจุลินทรีย์ในผลิตภัณฑ์
เคร่ืองด่ืมเต้าหู้เพ่ือสุขภาพ
3. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
ใช้ประโยชน์ได้
4. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ
สร้างหรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
(สินค้าหรือบริการ) ใน
ชุมชน/พื นท่ี/หน่วยงาน
5. ส่งเสริมการท างานแบบมี
ส่วนร่วมระหว่างชุมชน 
มหาวิทยาลัย และหน่วยงาน
ภายนอก

ชุมชนเทศบาล
เมืองสน่ันรักษ์ 
ต าบลสน่ันรักษ์ 
อ าเภอธัญบุรี 

จังหวัดปทุมธานี

       30 คน 1. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถ
แปรรูปผลิตภัณฑ์น  าเต้าหู้เพ่ือ
สุขภาพได้
2. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถใช้
กระบวนการพาสเจอร์ไรด์
ผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืมเพ่ือยืด
อายุการเก็บรักษาได้

วันท่ี 3 ธันวาคม 
พ.ศ. 2566

ชุมชนเทศบาล
เมืองสน่ันรักษ์ 
ต าบลสน่ันรักษ์ 
อ าเภอธัญบุรี 

จังหวัดปทุมธานี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

4 โครงการการเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ด้วยนวัตกรรมทาง
กระบวนการส่ิงทอ

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ 
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้วย
นวัตกรรมทางกระบวนการ
ส่ิงทอ

บุคลากรในชุมชน
บึงคอไห

       15 คน - ชุมชนได้รับความรู้ด้าน
เทคโนโลยีการตกแต่งสมบัติ
การให้กล่ินหอมในผลิตภัณฑ์
ส่ิงทอ

21 ก.พ. 67 ชุมชมต าบลบึงคอ
ไห อ าเภอล าลูกกา
 จังหวัดปทุมธานี

คณะวิศวกรรมศาสตร์
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(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการซ่อมบ ารุงเคร่ืองยนต์เกษตร
ขนาดเล็กและเปล่ียนถ่ายน  ามันเคร่ืองยนต์เกษตรขั นพื นฐาน

      20,000 - เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจและเกิดทักษะ
จากการฝึกปฏิบัติ ในการ
บ ารุงรักษาเคร่ืองยนต์
ส าหรับการเกษตรอย่างถูกต้อง

บุคลากรภาครัฐ 
(ภายนอก มทร.

ธัญบุรี)

       20 คน - ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความ
เข้าใจและมีทักษะจากการฝึก
ปฏิบัติ ในการบ ารุงรักษา
เคร่ืองยนต์ส าหรับเกษตรได้
อย่างถูกต้อง

26 มิ.ย. 67 ศูนย์บริการวิชาการ
เกษตรของมูลนิธิ
ชัยพัฒนา อ าเภอ
ล าลูกกา จังหวัด

ปทุมธานี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6 โครงการ ศาสตร์และศิลป์แห่งศิลปศาสตร์สู่การส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวชุมชนท่ีย่ังยืน

      30,000 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากรใน
ชุมชนให้เป็นมืออาชีพตาม
องค์ความรู้ด้านศิลปศาสตร์

บุคคลท่ัวไป        70 คน เกิดความย่ังยืนของชุมชนและ
ใช้องค์ความรู้ด้านศิลป
ศาสตร์มาเสริมสร้างชุมชนได้

ม.ค. - ก.ค.67 อบต.คลองหก คณะศิลปศาสตร์

7 โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการประกอบอาชีพจากวัสดุ
เหลือใช้ ปีท่ี 2

      50,000 เพ่ือพัฒนาศักยภาพเพ่ือการ
ประกอบอาชีพให้กับชุมชน
และน าความรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้

บุคลากรในชุมชน        36 คน ชุมชนมีศักยภาพในการ
ประกอบอาชีพเพ่ิมขึ น และ
น าความรู้จากการอบรมไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต
ได้

เดือนมิถุนายน 67 ชุมชนต าบลล าลูกกา คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

8 โครงการ ยกระดับคุณภาพชีวิตด้วยองค์ความรู้ภูมิปัญญาไทย
และนวัตกรรมเพ่ิมมูลค่าพืชสมุนไพร

      45,000 1. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้
เก่ียวกับการดูแลสุขสุขภาพ
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์
สุขภาพแก่ชุมชน
2. เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้
เก่ียวกับการตลาดออนไลน์
3. ผู้เข้าร่วมอบรมน าความรู้
ไปใช้ประโยชน์ในการ
ยกระดับคุณภาพชีวิต

ชุมชนบ้านเนิน
สะอาด ต าบลเขา
เพ่ิม อ าเภอบ้านนา
 จังหวัดนครนายก

       30 คน ชุมชน/สังคม
- ชุมชนได้รับองค์ความรู้ด้าน
การดูแลสุขภาพ การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ และ
การตลาดออนไลน์ 
บุคลากร
- อาจารย์ได้รับประสบการณ์
ในการถ่ายทอดความรู้จาก
เรียนการสอน 
- อาจารย์สามารถน าความรู้
จากโครงการอบรมมาปรับใช้
ในการเรียนการสอน  
- อาจารย์ได้พัฒนาการ
แก้ปัญหาต่าง ๆ เพ่ือน ามา
เป็นกรณีศึกษาในรายวิชา
เพ่ือให้การเรียนการสอนมี
ความทันสมัยและใช้ได้กับ
  สถานการณ์จริง
นักศึกษา
	-  นักศึกษาได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากการบูรณา
การการเรียนการสอนกับการ
บริการวิชาการ

9 ก.พ. 67 ชุมชนบ้านเนิน
สะอาด ต าบลเขา
เพ่ิม อ าเภอบ้านนา
 จังหวัดนครนายก

คณะการแพทย์บูรณาการ

56/87 ประเด็นที่ 3 บรกิารฯ



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

รวมท้ังส้ิน 2,780,000   7,716  คน
891,300      1,386  คน

1 โครงการการพัฒนาชุดส่ือแบบบูรณาการเพ่ือการเรียนรู้ 
การอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมและถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน จังหวัดปทุมธานี ปีท่ี 5

        80,000 1. เพ่ือพัฒนาและสร้างชุดส่ือ
แบบบูรณาการเพ่ือการเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน จังหวัด
ปทุมธานี
2. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ 
เก่ียวกับภูมิปัญญา ผ่าน
นิทรรศการ
3. เพ่ือฝึกอบรมการสร้างส่ือ
อนุรักษ์ และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ผู้บริหาร, อาจารย์, 
เจ้าหน้าท่ี, นักศึกษา

120 คน 1  ได้ชุดแบบส่ือบูรณาการเพ่ือ
การเรียนรู้การอนุรักษ์ สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมและถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน จังหวัดปทุมธานี
2  บุคลากรและนักศึกษาเกิด
แรงบันดาลใจท่ีจะสืบสาน/
อนุรักษ์ให้วิถีชีวิตแบบไทยด ารง
อยู่ต่อไป
3  บุคลากรสามารถน าความรู้ 
ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน

4-6  มี.ค. 67 คณะครุ
ศาสตร์

อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ

โครงการน าองค์ความรู้ เทคโนโลยี หรือ นวัตกรรม ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินมาขับเคล่ือนให้เป็น
ผลิตภัณฑ์ (สินค้าหรือบริการ)ท่ีมีคุณค่า มูลค่าเชิงนวัตวิถี
หรือเชิงพาณิชย์อย่างย่ังยืน

วัตถุประสงค์
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2 โครงการเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์กับวัฒนธรรมไทย        500,000 1.เพ่ือให้คณาจารย์ นักศึกษา 
นักเรียน และผู้สนใจได้เข้าร่วม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิชาชีพค
หกรรมศาสตร์กับวัฒนธรรมไทย
2.เพ่ือแสดงผลงานทางวิชาการ 
และวิชาชีพ คหกรรมศาสตร์ 
จากความคิดสร้างสรรค์ 
เก่ียวกับการท านุบ ารุง อนุรักษ์
เผยแพร่งานศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาไทยกับงานคห
กรรมศาสตร์ ของนักศึกษาต่อ
สังคมหรือชุมชน

นักศึกษา มทร.ธัญบุรี 
ผู้บริหาร อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ีและบุคคล
ท่ัวไป

1,000 คน 1.คณาจารย์  นักศึกษา นักเรียน
 และประชาชนท่ัวไป ได้มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
2.ผู้เข้าร่วมประกวดทักษะจะ
ได้รับความรู้ความเข้าใจในงาน
ด้านคหกรรมศาสตร์ ท่ีเก่ียวข้อง
กับวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย
3.นักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  จะ
ได้รับความรู้ เพ่ิมพูน
ประสบการณ์และช่วยเผยแพร่ 
ส่งเสริมการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาไทย 
และส่ิงแวดล้อม
4.ผู้เข้ารับการอบรมน าความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
ประกอบอาชีพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต
5.คณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี  เป็นท่ีรู้จักของ
ชุมชนมากขึ น
6.นักศึกษามีส่วนร่วมในการ

 มิ.ย.67 มทร.ธัญบุรี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

3 โครงการ MCT ผลิตส่ือเพ่ือบูรณาการด้าน
ศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิปัญญาท้องถ่ิน ปีการศึกษา 2566

        80,700 ให้ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจคติ
ธรรมค าสอนของ
พระพุทธศาสนา สามารถผลิต
ส่ือเพ่ือเป็นการอนุรักษ์และ
เผยแพร่วัฒนธรรมทางด้าน
พระพุทธศาสนา

นักศึกษาของคณะฯ 150 คน ส่ือท่ีวัดปัญญานันทาราม จ.
ปทุมธานี สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้

วันท่ี 1-29 ก.พ. 
2567

คณะ
เทคโนโลยี

ส่ือสารมวลชน
และวัด

ปัญญานันทา
ราม จ.ปทุมธานี

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน
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4 โครงการการท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรมชุมชนบ้านวัง
ใหม่เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมผ้าทอมือมัดหม่ี

        64,000 1. เพ่ือให้อาจารย์ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ และคนใน
ชุมชน มีการบูรณาการความรู้
เพ่ือให้เกิดการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินและรักษาส่ิงแวดล้อม
2. เพ่ือน าความรู้มาบูรณาการ
กับการเรียนการสอน

ชุมชน/องค์กร 15 คน 1. ชุมชนได้รับการพัฒนาทักษะ
การนออกแบบและการท าแบบ
ตัดเพ่ือตัดเย็บชิ นงานหรือ
ผลิตภัณฑ์ท่ีผลิตจากชุมชนเอง
2. ได้โอกาสเรียนรู้โจทย์จาก
ชุมชนเพ่ือน ามาต่อยอดในชั น
เรียนและการแลกเปล่ียนองค์
ความรู้จากชุมชน

23 - 24 พ.ย. 66 กลุ่มผ้ามัดหม่ี
ทอมือบ้านวัง
ใหม่ อ าเภอ
กบินทร์บุรี 

จังหวัด
ปราจีนบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5 โครงการ ต้นกล้าความดี พัฒนาวิถีชุมชน         16,600 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
เข้าใจและเห็นคุณค่าของการ
เป็นนักจิตอาสาและพร้อม
ช่วยเหลือชุมชน
2. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
เรียนรู้วิถีการด าเนินชีวิต
เกษตรกรรมพร้อมกับการบูร
ณาการองค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์

อาจารย์ 10 คน และ
นักศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 25 คน

35 คน 1.	ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับการ
ประยุกต์ใช้งานด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
2.	ผู้เข้าร่วมโครงการได้น าองค์
ความรู้มาประยุกต์ใช้งานจริงกับ
งานด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทย
3.	ผู้เข้าร่วมโครงการเรียนรู้วิถี
เกษตรพอเพียง และการเกษตร
แบบภูมิปัญญาท้องถ่ิน

วันท่ี 25 พฤษภาคม
 2567

บ้านเอื ออาทร
รังสิต คลอง 

10/2

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ IWAH (International 
Workshop on Asian Heritage)

       100,000 1.เพ่ือให้เกิดการแบ่งปัน
แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์
และพัฒนาทักษะทางความคิด
และการออกแบบด้านสาปัตย
กรรมเพ่ือการอนุรักษ์ชุมชนและ
วัฒนธรรม
2.เพ่ือให้เกิดกิจกรรมร่วมกัน
ระหว่าง RUMTT กับนานาชาติ
 อย่างต่อเน่ือง

นักศึกษา มทร.ธัญบุรี 30 คน เป็นการจัดกิจกรรมระดับ
นานาชาติเพ่ือการสร้างความ
ร่วมมือระหว่างประเทศพัฒนา
ทักษะด้านภาษาและความเข้าใจ
ในสังคมพหุวัฒนธรรมทั ง
นักศึกษาและอาจารย์ พัฒนา
ระบบการบริการและสร้างการ
ยอมรับ พัฒนาโครงสร้าง
พื นฐานสภาพแวดล้อมใน
ระดับชาติและนานาชาติ เป็น
การต่อยอดความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัยฯ กับชุมชน
 ส่งผลต่อการได้รับทุนสนับสนุน
งบประมาณจากท้องถ่ินทาง
วิชาการและวิจัย

เดือนกรกฎาคม 67 คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์
มทร.ธัญบุรี

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

7 โครงการพัฒนาแหล่งวัฒนธรรมเพ่ือการท่องเท่ียวอย่าง
ย่ังยืน

        50,000 เพ่ือแบ่งปันและแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์และพัฒนา
ทักษะทางความคิดการ
ออกแบบด้านสถาปัตยกรรม
เพ่ือการอนุรักษ์ชุมชนและ
วัฒนธรรม

นักศึกษา มทร.ธัญบุรี 36 คน ผู้เข้าร่วมได้รับองค์ความรู้ท่ี
สามารถถ่ายทอดต่อสาธารณชน
ได้ กรณีศึกษาแนวคิดท่ีน าไปใช้

เดือนพฤษภาคม 67 แหล่ง
วัฒนธรรม อ.

สามโคก

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

1,888,700   6,330  คน
1 โครงการกิจกรรมวันไหว้ครู ปีการศึกษา 2567           6,000 1.เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงถึง

ความเคารพนอบน้อมและระลึก

ถึงพระบุญคุณของครูอาจารย์

2.เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี

ระหว่างครูกับลูกศิษย์

ผู้บริหาร/อาจารย์/

เจ้าหน้าท่ี/นักเรียน

722 คน นักเรียนได้แสดงความรักความ

เคารพและความผูกพันต่อผู้มี

พระคุณ ผู้อบรมส่ังสอนต่อครู

บาอาจารย์

16 มิ.ย. 67 โรงเรียนฯ โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์

111,500       1. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษา

หลักธรรมค าสอนและฝึกฝน

ปฏิบัติตามหลักค าสอนทาง

ศาสนามากย่ิงข้ึน

2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถน า

หลักธรรมค าสอนไปใช้ในการ

ด าเนินชีวิตอย่างถูกต้อง

3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน

ให้มีภูมิคุ้มกันต่อการ

เปล่ียนแปลงทางสังคม มีความ

พร้อมท้ังด้านร่างกายและจิตใจ

ผู้บริหาร/อาจารย์/

นักเรียน

464 คน นักเรียนปฏิบัติตนเองได้อย่าง

ถูกต้องตามหลักธรรมในการ

ด าเนินชีวิตประจ าวัน

ต.ค.-66 วัดปัญญานัน

ทาราม จ.

ปทุมธานี

โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 
มทร.ธัญบุรี

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

3 โครงการกิจกรรมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ

        90,000 1. เพ่ือจัดนิทรรศการเก่ียวกับ
วัฒนธรรมไทยและนานาชาติ
2. เพ่ือจัดกิจกรรมในรูปแบบ
เผยแพร่เก่ียวกับวัฒนธรรมไทย
และ/หรือนานาชาติ
3. เพ่ือให้นักศึกษาและ
บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ทางด้านวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ
4. เพ่ือบูรณาการ
ศิลปวัฒนธรรมกับกิจกรรม
นักศึกษาและการจัดการเรียน
การสอน

ผู้บริหาร อาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี และ
นักศึกษา มทร.ธ

535 คน 1. นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรม
สร้างสรรค์วัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ
2. นักศึกษาได้สร้างสรรค์
กิจกรรมใหม่ๆ ทางด้าน
วัฒนธรรม
2. นักศึกษาได้รับประสบการณ์ 
และความรู้ทางด้านวัฒนธรรม
ไทยและนานาชาติ

ก.พ. - มี.ค.67 คณะบริหารธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ

4 โครงการพิธีไหว้ครูและครอบครูช่างศิลปกรรมตาม
ประเพณีโบราณ

       104,000 1.เพ่ือเป็นการระลึกถึงพระคุณ
ของครู
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้รู้จักการ
ท างานเป็นหมู่คณะ
3.เพ่ือเป็นการอนุรักษ์และสืบ
สานพิธีการไหว้ครูครอบครูช่าง

คณาจารย์และนักศึกษา 400 คน ได้อนุรักษ์สืบสานพิธีไหว้ครู-
ครอบครูช่างศิลปกรรมตามพิธี
แบบโบราณราชประเพณีของไทย

ก.ค.-67 อาคาร 4 ลาน
อเนกประสงค์

คณะศิลปกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

5 โครงการไหว้ครูนาฏศิลป์ดนตรี        150,000 1. เพ่ือให้บุคลากร นักศึกษา 
และผู้เข้าร่วมโครงการ 
ตระหนักถึงความส าคัญ และ
เกิดความภาคภูมิใจในการระลึก
ถึงพระคุณของครูนาฏศิลป์และ
ดนตรี
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับองค์
ความรู้ และรู้จักการท างานเป็น
หมู่คณะและเกิดความสามัคคี
3. เพ่ือเป็นการสร้างแรงบันดาล
ใจท่ีจะสืบสาน/อนุรักษ์ให้วิถี
ชีวิตแบบไทยด ารงคงอยู่ต่อไป
4. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ช่ือเสียง
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี

คณาจารย์,นศ.มทรธ.
,นร./นศ.ภายนอก

500 คน 1 ได้สร้างแรงบันดาลใจท่ีจะสืบ
สาน/อนุรักษ์พิธีกรรมไหว้ครู-
ครอบครูนาฏศิลป์ดนตรีตาม
พระราชพิธีแบบโบราณราช
ประเพณี
2 ได้ปลูกฝังจิตส านึกให้
ตระหนักถึงความส าคัญ และ
เกิดความภาคภูมิใจในการระลึก
ถึงพระคุณของครูนาฏศิลป์และ
ดนตรีวัฒนธรรมตามจารีต
ประเพณีของไทย
3 ได้รับองค์ความรู้ และรู้จักการ
ท างานเป็นหมู่คณะและเกิด
ความสามัคคี
4 ได้เผยแพร่ช่ือมหาวิทยาลัยฯ 
คณะฯ และหน่วยงานท่ี
ด าเนินการจัดโครงการฯ

ก.ค.-67 อาคาร
นาฏศิลป์และ

ดุริยางค์

คณะศิลปกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

6 โครงการ ปลูกจิตส านึกวัฒนธรรมไทย“งานพิธีบูชาบรม
ครูชีวกโกมารภัจจ์และไหว้ครูแพทย์แผนไทย”

        50,000 1. เพ่ือให้นักศึกษา ศิษย์เก่า
และบุคลากร ได้เรียนรู้ การ
อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาไทย ตลอดจนมีการ
เผยแพร่กิจกรรมต่อสาธารณชน
2.เพ่ือบูรณาการการเรียนการ
สอนด้านสมุนไพรกับงานท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม
3.เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ท่ี
เก่ียวกับการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมไทย

อาจารย์ นักศึกษา 
เจ้าหน้าท่ี 
บุคคลภายนอก

339 คน 1.  นักศึกษาปี 1 ของคณะ
การแพทย์บูรณาการ ได้มอบตัว
เป็นศิษย์ และไหว้ครูแพทย์แผน
ไทย
2. นักศึกษา ศิษย์เก่า และ
บุคลากรคณะการแพทย์บูรณา
การ ได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีแก่ครูอาจารย์ทาง
การแพทย์แผนไทย
3. ได้อนุรักษ์ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทยให้คงอยู่สืบไป
4. ศิษย์เก่าได้กลับมาเย่ียมเยียน
อาจารย์ สถาบันและท าความ
รู้จักศิษย์ปัจจุบัน17.  การบูรณา
การกับภารกิจอ่ืน  (อธิบายว่า
บูรณาการกับภารกิจด้านไหน 
และบูรณาการอย่างไร)
5. บูรณาการกับการเรียนการ
สอนวิชาพฤกษาศาสตร์
การแพทย์ โดยมีการมอบหมาย
ใบงานให้ศึกษาข้อมูล (ช่ือวิทย์-
ช่ืงวงศ์ สาระส าคัญ และความ
เช่ือท่ีน าสมุนไพรมาประกอบใน

10 ส.ค. 67 คณะ
การแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ

7 โครงการจัดงานพิธีทางศาสนาเน่ืองในงานวันสถาปนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

        50,000 เพ่ือร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร และ
รับรู้ถึงความส าคัญ ประวัติความ
เป็นมาของมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนมีภาคภูมิใจ ในวัน
ส าคัญของมหาวิทยาลัย

ผู้บริหาร อาจารย์ 
นักศึกษา และเจ้าหน้าท่ี

       80 คน ผู้บริหาร บุคลากร ได้มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ส่งเสริม สืบสาน 
คุณค่าทางวัฒนธรรม ประเพณี
อันดีงาม และปลูกจิตส านึกรักษ์
 หวงแหน และภาคภูมิใจใน
มหาวิทยาลัย

18-ม.ค.-67 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

กองกลาง

63/87 ประเด็นที่ 3 วฒันธรรม



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

8 โครงการจัดงานพิธีทางศาสนาเน่ืองในงานวันราชมงคล
น้อมเกล้ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

        50,000 เพ่ือร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร และ
รับรู้ถึงความส าคัญ ประวัติความ
เป็นมาของมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนมีภาคภูมิใจ ในวัน
ส าคัญของมหาวิทยาลัย

ผู้บริหาร อาจารย์ 
นักศึกษา และเจ้าหน้าท่ี

       80 คน ผู้บริหาร บุคลากร ได้มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ส่งเสริม สืบสาน 
คุณค่าทางวัฒนธรรม ประเพณี
อันดีงาม และปลูกจิตส านึกรักษ์
 หวงแหน และภาคภูมิใจใน
มหาวิทยาลัย

15-ก.ย.-67 มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

กองกลาง

9 โครงการ "มุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ"        544,000 1.เพ่ือเป็นการแสดงการ
ขอบคุณแก่ผู้ท าคุณประโยชน์
ให้กับมหาวิทยาลัย
2.เพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชู
บุคลากรของมหาวิทยาลัย
ท่ีท างานดีเด่น

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี และผู้ท า
คุณประโยชน์และ

บุคลากรดีเด่น

       35 คน ก่อให้เกิดความรู้สึกท่ีดีแก่ผู้ท า
คุณประโยชน์และก่อให้เกิด
เครือข่าย
ท่ีดีของมหาวิทยาลัยในด้านผู้ท า
คุณประโยชน์

18 ม.ค.66 หอประชุม
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช

มงคล
ธัญบุรี

กองบริหารงานบุคคล

10 โครงการ พิธีมอบประกาศเกียรติคุณผู้ท าคุณประโยชน์
ให้กับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และบุคลากร
ดีเด่น
ประจ าปี 2566

       160,000 เพ่ือเป็นการส่งเสริมประเพณี
อันดีงามของไทยให้สืบไป

ผู้เกษียณอายุราชการ      175 คน เป็นการส่งเสริมประเพณีอันดี
งามของไทยด ารงสืบไปและผู้
เกษียณอายุราชการได้ท า
กิจกรรมร่วมกัน

20 ก.ย.66 หอประชุม
มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช

มงคล
ธัญบุรี

กองบริหารงานบุคคล

11 โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรม 250,000       เพ่ือประกาศยกย่องบุคคล  
ผู้กระท าคุณงาม ความดี  เป็น
แบบอย่างของสังคม  และ
สนับสนุน สร้างแรงจูงใจแก่
นักศึกษา บุคคลท่ัวไปท่ีกระท า
คุณงามความดี เพ่ือสร้าง
ผลงานทางด้านศิลปวัฒนธรรม
ให้มากย่ิงขึ น

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลท่ัวไป   
-  นักศึกษาของ มทรธ.

500 คน 1.  บุคคลท่ีกระท าคุณงามความ
ดีได้รับการประกาศยกย่องและ
เชิดชูเกียรติให้เป็นแบบอย่างท่ีดี
ของสังคม  2.  นักศึกษาและ
บุคคลท่ัวไปให้ความสนใจและ
ส่งผลงานเข้าร่วมโครงการมากขึ น
 3.  การจัดพิธีมอบรางวัลราช
มงคลสรรเสริญสร้างความ
ภาคภูมิใจให้แก่ผู้ท่ีได้รับรางวัล  
และสร้างช่ือเสียงให้แก่

    1 ต.ค 66         
        -           15

 ก.ย 67

หอประชุม 
มทร.ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

64/87 ประเด็นที่ 3 วฒันธรรม



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

12 โครงการวันคล้ายวันพระรมราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราขบ
รมนนาถบพิตร

80,000        เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมพิธีได้ร าลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอุดยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร และ
ประกาศเกีรติคุณพ่อตัวอย่าง
เพ่ือให้นักศึกษาแสดงความรัก
และกตัญญูต่อบิดา ได้แสดงผล
งานการประดิษฐ์ผลงานส่งเข้า
ประกวด

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลท่ัวไป   
-  นักศึกษาของ มทรธ.

500 คน นักศึกษาและบุคลากรได้ร าลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพล อดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร และ
นักศึกษาบุคลากรได้แสดงออก
ถึงความกตัญญูกตเวทีต่อบิดา

   27 ต.ค 66        
         -           1 

ธ.ค 66

หอประชุม 
มทร.ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

13 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ พระบรมราชินีพันปีหลวง

        80,000 1)  เพ่ือร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 2)
 ประกาศเกียรติคุณแก่แม่
ตัวอย่าง ประจ าปี  2567  3)  
เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงความรัก
 ความกตัญญู และได้แสดง
ความสามารถและด้วยการ
ประดิษฐ์ผลงานส่งเข้าประกวด

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลท่ัวไป   
-  นักศึกษาของ มทรธ.

500 คน นักศึกษาและบุคลากรร่วม
เทิดพระเกียรติและแสดงความ
จงรักภักดีแด่สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวง และ
นักศึกษาและบุคลากรแสดง
ความกตัญญูต่อมารดา

   28 มิ.ย 67        
         -          9 

ส.ค 67

หอประชุม 
มทร.ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

14 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว

        51,000 1)  เพ่ือให้ผู้บริหาร คณาจารย์ 
และนักศึกษาสามารถ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์
2)  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมพิธีได้ส านึก
ในพระมหากรุณาธิคุณของ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 3) 
เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดง
ความสามารถและแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ด้วยการ
ประดิษฐ์ผลงานส่งเข้าประกวด

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลท่ัวไป   
-  นักศึกษาของ มทรธ.

500 คน 1. บุคลากร และนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยฯ ตระหนักถึง
ความส าคัญในวันส าคัญของชาติ
ไทย
 2. บุคลากร และนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยฯ สามารถ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

   14 มิ.ย 67        
         -          26

 ก.ค 67

หอประชุม 
มทร.ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

65/87 ประเด็นที่ 3 วฒันธรรม



งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by Innovation: การเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ี
ผลผลิต

ท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์

15 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินี

        51,000 1)  เพ่ือให้ผู้บริหาร คณาจารย์ 
และนักศึกษาสามารถ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์
2)  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมพิธีได้ส านึก
ในพระมหากรุณาธิคุณของ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 3) 
เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดง
ความสามารถและแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ด้วยการ
ประดิษฐ์ผลงานส่งเข้าประกวด

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลท่ัวไป   
-  นักศึกษาของ มทรธ.

500 คน 1. บุคลากร และนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยฯ ตระหนักถึง
ความส าคัญในวันส าคัญของชาติ
ไทย
 2. บุคลากร และนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยฯ สามารถ
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์

   29 มี.ค67         
      -         31 

พ.ค 67

หอประชุม 
มทร.ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

16 โครงการราชมงคลธัญบุรีสืบสานสงกรานต์ไทย         61,200 1. เพ่ือให้ผู้บริหาร คณาจารย์ 
และผู้แทนนักศึกษา ได้เข้าร่วม
สืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี
 วัฒนธรรมเทศกาลสงกรานต์
ของชาติไทย
2. เพ่ือให้ผู้บริหาร คณาจารย์ 
และผู้แทนนักศึกษา     เข้าใจ
และเห็นคุณค่าของ
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรม

  -  ผู้บริหาร       
-  อาจารย์   
-  เจ้าหน้าท่ี  
-  บุคคลท่ัวไป   
-  นักศึกษาของ มทรธ.

500 คน ผู้บริหาร คณาจารย์ และผู้แทน
นักศึกษาได้ร่วมสืบสาน
ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
วัฒนธรรม ในเทศกาลสงกรานต์
ของชาติไทย
และได้แสดงออกถึงความอ่อน
น้อมถ่อมตน ปฏิบัติตนเพ่ือ
ก่อให้เกิดสิริมงคลแก่ชีวิตตนเอง
 จากการท าบุญ สรงน  าพระ 
และรดน  าขอพรจาก        ผู้
อาวุโสของมหาวิทยาลัย

   11 เม.ย 67 ห้องสงค์ธนา
พิทักษ์มทร.

ธัญบุรี

กองพัฒนานักศึกษา

66/87 ประเด็นที่ 3 วฒันธรรม



งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : Innovative Management : การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

รวมท้ังส้ิน 10,885,300 742     คน
โครงการพัฒนาพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ตามแผนพัฒนาบุคลากร 2,751,900  728     คน

1 โครงการพัฒนาอบรมเชิงปฏิบัติการการขับเคล่ือนและ
พัฒนาทักษะบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนเข้าสู่
ต าแหน่ง

       50,000 1.เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุน ปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงขึ นมีแนวทางในการจัดผลงาน
ทางวิชาชีพ
2. เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน ย่ืนขอผลงาน /
ต าแหน่งท่ีสูงขึ น

ผู้บริหาร
อาจารย์
เจ้าหน้าท่ี

50 คน 1. บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจ ในการพัฒนาทักษะ
พร้อมเข้าสู่ต าแหน่งทางการ
วิชาการ /ต าแหน่งท่ีสูงขึ น 
ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในงานนวัตกรรม
ในกระบวนการท างานหรือ
นวัตกรรมการจัดการ
2. บุคลากรรู้แนวทางและ
บาทบาทหน้าท่ีของตนเอง 
น าไปสู่การขอผลงานทาง
วิชาการ /ขอต าแหน่งท่ีสูงขึ น 
ก่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิท่ีส าคัญ
ของคณะ และผลส าเร็จของ
การด าเนินงานตาม
แผนพัฒนาบุคลกรได้

 24 มิ.ย.67 คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร

คณะเทคโนโลยีการเกษตร

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพบุคลากรของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน

      479,200 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเร่ืองแผนพัฒนาคณะฯ รู้
แนวทางและบทบาทหน้าท่ีการ
ท างานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของคณะและ
มหาวิทยาลัยฯ รู้แนวทางในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน

บุคลากรของคณะ
เทคโนโลยี

ส่ือสารมวลชน

72 คน บุคลากรสามารถพัฒนางาน
เพ่ือให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
คณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ

วันท่ี 6-9 พ.ค. 
2567

จังหวัดตรัง คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

3 โครงการคลินิกวิชาการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในคณะ
วิศวกรรมศาสตร์เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ

      100,000 1. เพ่ือให้อาจารย์คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ได้รับความรู้ใน
การเขียนเอกสารประกอบการสอน
 เอกสารค าสอน ต ารา หนังสือ ได้
อย่างถูกต้อง และน าไปจัดท า
ผลงานทางวิชาการเพ่ือเสนอขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิม
มากขึ น

อาจารย์ 50 คน - อาจารย์ได้ความรู้ ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง ได้รับค าปรึกษา 
และค าแนะน าในการวาง
แผนการเข้าสู่ต าแหน่งทาง
วิชาการ ตลอดจนเทคนิคใน
การเสนอผลงานทางวิชาการท่ี
จะใช้ขอเสนอขอต าแหน่งทาง
วิชาการในแต่ละสาขาวิชา

7 มี.ค. 67 
ถึง

4 ก.ค. 67

ห้องประชุม
ราชพฤกษ์ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าคู่มือปฏิบัติงานหรือ
การท างานวิเคราะห์ของบุคลากรสายสนับสนุน

       95,000 1. เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุน 
ได้รับความรู้ในการจัดท าคู่มือ
ปฏิบัติงาน หรือการท างาน
วิเคราะห์ของตนเอง

เจ้าหน้าท่ี 30 คน - บุคลากรสายสนับสนุน มี
ความรู้ในการจัดท าคู่มือ
ปฏิบัติงานหรือการท างาน
วิเคราะห์ของตนเอง

8 ม.ค. 67 
ถึง

10 มิ.ย. 67

ห้องประชุม
ราชพฤกษ์ ชั น 3 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

มทร.ธัญบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

5 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์รุ่นใหม่เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่ง
ผู้บริหารของคณะวิศวกรรมศาสตร์

      500,000 1. เพ่ือให้อาจารย์รุ่นใหม่ท่ีเข้า
อบรมได้รับความรู้ทางด้านบริหาร
จัดการ เพ่ือการพัฒนาศักยภาพ
รองรับการเป็น Innovative 
University

อาจารย์ 65 คน 1. อาจารย์รุ่นใหม่ท่ีเข้าอบรม
ได้รับความรู้ทางด้านบริหาร
จัดการ เพ่ือการพัฒนา
ศักยภาพรองรับการเป็น 
Innovative University

7 มิ.ย. 67 
ถึง 

26 ก.ค. 67

ห้องประชุมเฟ่ืองฟ้า 
(ชั น 3) คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 
มทร.ธัญบุรี และ
โรงแรมเคปราชา 
อ าเภอศรีราชา 
จังหวัดชลบุรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์

6 โครงการ เพ่ิมขีดความสามารถการท างานด้วยนวัตกรรม
ของคณะศิลปศาสตร์

      630,000 บุคลากรได้ร่วมกันคิด วิเคราะห์
การท างานโดยใช้นวัตกรรมในการ
บริการ

อาจารย์/เจ้าหน้าท่ี 130 คน บุคลากรน านวัตกรรมมาใช้ใน
การท างานประจ าให้ทันสมัย

มิ.ย. - ก.ค.67 ต่างจังหวัด คณะศิลปศาสตร์

7 โครงการ เทคนิคการเขียนผลงานเชิงวิเคราะห์/สังเคราะห์
จากงานประจ า

       22,000 1. เพ่ือให้พนักงานมหาวิทยาลัย
สายสนับสนุนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในการท างานเชิงวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ จากงานประจ า
2. เพ่ือกระตุ้นให้พนักงาน
มหาวิทยาลัยสายสนับสนุนได้มี
ความก้าวหน้าในการขอก าหนด
ต าแหน่งท่ีสูงขึ น

เจ้าหน้าท่ี 12 คน 1)	พนักงานมหาวิทยาลัยสาย
สนับสนุนมีความเข้าใจในการ
เขียนผลงานเชิงวิเคราะห์ 
สังเคราะห์
2)	พนักงานมหาวิทยาลัยสาย
สนับสนุนสามารถเขียนผลงาน
เชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ได้

22 เม.ย. 67 คณะการแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

8 โครงการเสริมสร้างความรู้ใหม่แก่อาจารย์และเจ้าหน้าท่ี 
โดยวิทยากรชาวต่างประเทศ

       34,400 1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจในการใช้
ภาษาต่างประเทศอย่างถูกต้อง
2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจในการพูด และ
ฟังภาษาต่างประเทศ
3.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความม่ันใจ และมีความพร้อมใน
การส่ือสารด้วยภาษาต่างประเทศ 
ทั งในเร่ืองของ การสอนหลักสูตร
นานาชาติ การน าเสนอผลงานทาง
วิชาการในต่างประเทศ เป็นต้น

ผู้บริหาร  อาจารย์ 43 คน 1. คณาจารย์ได้รับการพัฒนา 
โดยการสร้างความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัยต่างประทศ
2. สามารถสร้างความร่วมมือ
กับมหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ เพ่ิมขึ น

มกราคม – 
กรกฎาคม 2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มทร.ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ

9 โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 
และศึกษาดูงาน

      728,500 1. เพ่ือการพัฒนาทักษะ ความรู้ 
และสมรรถนะในด้านมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิการให้บริการท่ีดี 
รวมถึงการท างานเป็นทีม
2. เพ่ือปรับกระบวนการท างาน 
การติดต่อส่ือสารระหว่างผู้
ให้บริการและผู้รับบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก
ขึ น

ผู้บริหาร อาจารย์
และเจ้าหน้าท่ี

144 คน บุคลากรมีความสามารถน า
องค์ความรู้ท่ีด้ไปใช้ในการ
พัฒนางานประจ า

พฤศจิกายน 2566
 – กุมภาพันธ์ 

2567

คณะบริหารธุรกิจ
และต่างจังหวัด

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

10 โครงการพัฒนาทักษะสาขาวิชาชีพการจัดการเอกสารอย่าง
มีประสิทธิภาพด้วยนวัตกรรมการใช้งาน Microsoft Excel

       57,000 1. เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจแก่
บุคลากรสายสนับสนุนให้เกิด
พัฒนาทักษะการปฏิบัติงานตาม
สาขาวิชาชีพ
2. เพ่ือส่ือสารและปรับวิธีคิดของ
บุคลากรสายงานสนับสนุนด้าน
บริหารจัดการให้ท างานมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิและประชาชน
3. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ประสบการณ์ น าไปพัฒนาการ
ด าเนินงานเพ่ือบรรลุเป้าหมายของ
องค์กร
4. เพ่ือสร้างเครือข่ายบริหาร
จัดการงานให้มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และคุ้มค่า

เจ้าหน้าท่ีคณะ
บริหารธุรกิจ

82 คน บุคลากรของคณะ
บริหารธุรกิจท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ มีความรู้และเข้าใจ
ในการจัดการเอกสารอย่างมี
ประสิทธิภาพด้วยนวัตกรรม
การใช้งาน Microsoft Excel

25 - 26   
เมษายน   2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มทร.ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

11 โครงการพัฒนาทักษะการมีหัวใจบริการ (Service Mind)        55,800 1. เพ่ือให้บุคคากรได้ทราบ
หลักการ แนวคิดและเทคนิคการ
ส่งมอบบริการถึงมือลูกค้าด้วย
ความประทับใจ
2. เพ่ือให้บุคลากรสามารถน า
ความรู้ท่ีได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่หน่วยงานและองค์กร ทั ง
ในด้านการบริการและการสร้าง
ความประทับใจให้ลูกค้า
3. เพ่ือให้บุคคลากรเข้าใจในเร่ือง
การให้บริการและขั นตอนการ
ให้บริการท่ีสร้างความประทับใจ
แก่ลูกค้า
4. เพ่ือสร้างและปลูกฝังทัศนคติท่ีดี
ในเร่ืองของงานบริการ
5. เพ่ือเข้าใจในมาตรฐานและ
สร้างสรรค์บริการท่ีแตกต่างและ
โดนใจลูกค้า โดยสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ได้จริง

เจ้าหน้าท่ีคณะ
บริหารธุรกิจ

50 คน 1. เพ่ือให้บุคคากรได้ทราบ
หลักการ แนวคิดและเทคนิค
การส่งมอบบริการถึงมือลูกค้า
ด้วยความประทับใจ
2. เพ่ือให้บุคลากรสามารถน า
ความรู้ท่ีได้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงาน
และองค์กร ทั งในด้านการ
บริการและการสร้าง  ความ
ประทับใจให้ลูกค้า
3. เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจใน
เร่ืองการให้บริการและขั นตอน
การให้บริการท่ีสร้างความ
ประทับใจแก่ลูกค้า
4. เพ่ือสร้างและปลูกฝัง
ทัศนคติท่ีดีในเร่ืองของงาน
บริการ
5. เพ่ือเข้าใจในมาตรฐานและ
สร้างสรรค์บริการท่ีแตกต่าง
และโดนใจลูกค้า โดยสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ได้จริง

เมษายน  –  
มิถุนายน  2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มทร.ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเป็น Innovative University5,633,400  2,684  คน
1 โครงการ สัมมนาพัฒนาแผนปฏิบัติราชการ เพ่ือการ

ด าเนินงานท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
      100,000 1.เพ่ือให้ความรู้และทบทวน

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีคณะ
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม
2. เพ่ือการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร
 คณาจารย์ และบุคลากรคณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรม ในการการ
จัดท าแผนปฏิบัติราชการ คณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรม
3. การน าเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ 
(EdPEx) มาใช้ก าหนดแนว
ทางการพัฒนาปรับปรุงการ
บริหารงาน

ผู้บริหาร, อาจารย์, 
เจ้าหน้าท่ี

60 คน 1. แผนยุทธศาสตร์ และ
แผนปฏิบัติราชการ
2. วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
(SWOT สู่การก าหนดทิศทาง 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
3. ทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการมุ่งสู่ความ
เป็นองค์กรท่ีเป็นเลิศ
4. การน าเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการด าเนินงาน 
 ท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) มาใช้
ก าหนดแนวทางการพัฒนา
ปรับปรุงการบริหารงานของ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

ธ.ค. 66 - เม.ย.67 คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการทบทวนแผนพัฒนาคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์        76,000 เพ่ือวิเคราะห์และทบทวนผลการ
ด าเนินงานตามแผนการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรีและแผนการพัฒนาของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ในปีท่ี
ผ่านมา และปรับปรุงแนวทางการ
ด าเนินงานของคณะฯในปีถัดไป

ผู้บริหาร อาจารย์
และเจ้าหน้าท่ี

49 คน แผนของคณะได้รับการพัฒนา มิ.ย.67 คณะเทคโนโลยีค
หกรรมศาสตร์

คณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์

3 โครงการอบรมการจัดท าแผนพัฒนา (Action Plan) ของ
หน่วยงาน

       60,800 เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx ท่ีจะ
น าไปใช้ระดับคณะ บุคลากรเข้าใจ
รูปแบบและการเขียนแผนปฏิบัติ
งานเพ่ือพัฒนาองค์กรของหน่วยงาน

บุคลากรของคณะ
เทคโนโลยี

ส่ือสารมวลชน

40 คน โครงร่างองค์กรในรูปแบบ 
EdPEx

วันท่ี 22-24 พ.ย. 
2566

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

4 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  เร่ือง  แนวทางการพัฒนา
และขับเคล่ือนตามยุทธศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ

632,000 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับทิศทาง
 และการน านวัตกรรมมาใช้ในการ
พัฒนาการบริหารงานตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่
มหาวิทยาลัยนวัตกรรม 
(Innovative University)
2. เพ่ือการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร
 คณาจารย์ และบุคลากรคณะ
บริหารธุรกิจในการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีคณะ
บริหารธุรกิจ

บุคลากรคณะ
บริหารธุรกิจ

140 คน 1.เพ่ือให้ผู้บริหารและ
ผู้รับผิดชอบตัวชี วัดในคณะ
บริหารธุรกิจ ได้รับความรู้
เก่ียวกับทิศทางการพัฒนา
คณะ และแนวทางการ
ปฏิบัติงาน ให้บรรลุเป้าหมาย
ตามแผนปฏิบัติราชการของ
หน่วยงานให้สอดคล้องกับ
นโยบายรัฐบาล และ
มหาวิทยาลัยฯ
2.เพ่ือให้ผู้บริหารและ
ผู้รับผิดชอบตัวชี วัดในคณะ
บริหารธุรกิจ วิเคราะห์และ
เสนอแนวทางปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติราชการของคณะได้
 และใช้เป็นแนวทางใน
ขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ และ
การบริหารจัดการให้เป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน

มีนาคม  - 
พฤษภาคม  2567

ต่างจังหวัด คณะบริหารธุรกิจ

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  การปรับปรุงกระบวนการ
ท างานด้วย SIPOC  ให้แก่หน่วยงานสายสนับสนุน คณะ
บริหารธุรกิจ

       39,800 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมเข้าใจ
กระบวนการ จุดมุ่งหมาย ขอบเขต
 รวมถึงภาพรวมในการท างานและ
ทราบถึงความต้องการของ
ผู้รับบริการ
2. เพ่ือให้เห็นข้อบกพร่องของ
กระบวนการท างาน และแก้ไข
ปรับปรุงได้ง่ายขึ นและสามารถ
ทบทวนกระบวนการในการท างาน
 และท าให้ทราบถึงจุดแข็งและ
โอกาสในการพัฒนา

บุคลากรคณะ
บริหารธุรกิจ

50 คน 1.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมเข้าใจ
กระบวนการ จุดมุ่งหมาย 
ขอบเขต รวมถึงภาพรวมใน
การท างานและทราบถึงความ
ต้องการของผู้รับบริการ
2. เพ่ือให้เห็นข้อบกพร่องของ
กระบวนการท างาน และแก้ไข
ปรับปรุงได้ง่ายขึ นและ
สามารถทบทวนกระบวนการ
ในการท างาน และท าให้ทราบ
ถึงจุดแข็งและโอกาสในการ
พัฒนา

พฤษภาคม  2567 คณะบริหารธุรกิจ/
ต่างจังหวัด

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

6 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ
ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ EdPEx ในการบริหารจัดการองค์กรสู่
ความเป็นเลิศ ของคณะบริหารธุรกิจ

      928,000 1.เพ่ือทบทวนความรู้ความเข้าใจ
เกณฑ์ EdPEx และจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพ ให้แก่ผู้บริหาร
 อาจารย์ และบุคลากร
2.เพ่ือทบทวนความรู้ความเข้าใจ
การท าโครงร่างองค์กร OP ตาม
เกณฑ์ EdPEx และเขียนโครงร่าง
องค์กรได้
3.เพ่ือให้ผู้บริหาร อาจารย์ และ
บุคลากร สามารถเขียนรายงาน
การประเมินตนเองตามหมวดของ
เกณฑ์คุณภาพ EdPEx ได้อย่าง
ถูกต้อง
4.เพ่ือให้ผู้บริหาร อาจารย์ และ
บุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับเคร่ืองมือต่างๆ ท่ีสามารถ
น ามาใช้ตามเกณฑ์ EdPEx

อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี

36 คน สามารถจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพ่อการ
ด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
แสดงหรือสะท้อน
กระบวนการท างานท่ีเป็น
ระบบได้อย่างชัดเจน และ
ด าเนินการผ่านเกณฑ์การ
พิจารณาเข้าร่วมโครงการ 
EdPEx ของ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.)

ต.ค. 2566  –  
ก.ค. 2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มทร.ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

7 การทบทวนระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในและจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของคณะ
บริหารธุรกิจ

      598,100 1.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเช้าใจ
วัตถุประสงค์และสาระของเกณฑ์ 
AUN-QA
2.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน า
กรอบแนวคิดและสาระของเกณฑ์ 
AUN-QA ไปพัฒนาและบริหาร
จัดการหลักสูตร
3.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถ
วิเคราะห์หาประเด็นท่ีควรจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/
บริหารจัดการหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่าง
สอดคล้องกับสาระของเกณฑ์ 
AUN-QA
4.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีแนวทางใน
การประเมินตนเองและเขียน
รายงานการประเมินตนเองได้
อย่างสอดคล้องกับสาระของเกณฑ์
 AUN-QA

อาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ี

404 คน ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจในวัตถุประสงค์
และสาระของเกณฑ์ AUN-QA
 สามารถวิเคราะห์หาประเด็น
ท่ีควรน าไปพัฒนาปรับปรุง
การบริหารจัดการหลักสูตรได้ 
และการเขียนรายงานประเมิน
ตนเองตามกรอบแนวคิดของ
เกณฑ์ AUN-QA พร้อมทั ง
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้อย่างถูกต้อง

ต.ค. 2566  –  
มิ.ย. 2567

คณะบริหารธุรกิจ 
มทร.ธัญบุรี

คณะบริหารธุรกิจ

8 โครงการทบทวนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์เชิงรุกสู่การ
ขับเคล่ือนสู่การศึกษาท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

      249,200 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับทิศทาง
 และการน านวัตกรรมมาใช้ในการ
พัฒนาการบริหารงานตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่
มหาวิทยาลัยนวัตกรรม 
(Innovative University)
2. เพ่ือให้ผู้บริหารของคณะฯ ได้มี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ของคณะฯ และเป็น
การถ่ายทอดแผนไปสู่การ
ปฏิบัติงานได้

1.คณะกรรมการ
บริหารคณะ
2.หัวหน้างานและ
ผู้เก่ียวข้อง

30 คน 1.	ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับทิศทาง 
และการน านวัตกรรมมาใช้ใน
การพัฒนาการบริหารงานตาม
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่
มหาวิทยาลัยนวัตกรรม 
(Innovative University)
2.	คณะฯ ได้ ร่าง แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะ

ระหว่างเดือน
ตุลาคม 2566 - 
เดือน กุมภาพันธ์ 

2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ“เร่ือง การป้องกันอัคคีภัย 
ความเส่ียง ความปลอดภัย คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี”

       73,000 1. เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อม 
ในการรับมือเม่ือเกิดเหตุอัคคีภัย 
และได้รับความรู้ ทักษะในการ
ป้องกันอัคคีภัย 
2. เพ่ือสร้างองค์ความรู้และทักษะ
ในการป้องกันอัคคีภัยให้กับ
บุคลากรภายในคณะ

บุคลากรของคณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

80 คน 1. บุคลากรสามารถช่วยเหลือ
ตนเองและผู้อ่ืนเม่ือเกิดอัคคีภัย
โดยปฏิบัติได้อย่างปลอดภัย
2. ลดการสูญเสียทั งชีวิตและ
ทรัพย์สินอันเกิดจากอัคคีภัยได้

เดือน มีนาคม - 
เมษายน 2567

คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มทร.

ธัญบุรี

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

10 โครงการทบทวนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

      104,700 1.เพ่ือเป็นการระลึกถึงพระคุณ
ของครู
2.เพ่ือให้นักศึกษาได้รู้จักการ
ท างานเป็นหมู่คณะ
3.เพ่ือเป็นการอนุรักษ์และสืบสาน
พิธีการไหว้ครูครอบครูช่าง

คณาจารย์และ
นักศึกษา

25 คน ได้อนุรักษ์สืบสานพิธีไหว้ครู-
ครอบครูช่างศิลปกรรมตามพิธี
แบบโบราณราชประเพณีของ
ไทย

ก.ค.-67 อาคาร 4 ลาน
อเนกประสงค์

คณะศิลปกรรมศาสตร์

11 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ : การน าเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)  
ขับเคล่ือนสู่การสร้างผลสัมฤทธ์ิในการบริหารจัดการคณะ
ศิลปกรรมศาสตร์

      150,000 1. เพ่ือให้บุคลากร นักศึกษา และ
ผู้เข้าร่วมโครงการ ตระหนักถึง
ความส าคัญ และเกิดความ
ภาคภูมิใจในการระลึกถึงพระคุณ
ของครูนาฏศิลป์และดนตรี
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับองค์ความรู้
 และรู้จักการท างานเป็นหมู่คณะ
และเกิดความสามัคคี
3. เพ่ือเป็นการสร้างแรงบันดาลใจ
ท่ีจะสืบสาน/อนุรักษ์ให้วิถีชีวิต
แบบไทยด ารงคงอยู่ต่อไป
4. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ช่ือเสียง
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี

คณาจารย์,นศ.
มทรธ.,นร./นศ.

ภายนอก

113 คน 1 ได้สร้างแรงบันดาลใจท่ีจะ
สืบสาน/อนุรักษ์พิธีกรรมไหว้
ครู-ครอบครูนาฏศิลป์ดนตรี
ตามพระราชพิธีแบบโบราณ
ราชประเพณี
2 ได้ปลูกฝังจิตส านึกให้
ตระหนักถึงความส าคัญ และ
เกิดความภาคภูมิใจในการ
ระลึกถึงพระคุณของครู
นาฏศิลป์และดนตรีวัฒนธรรม
ตามจารีตประเพณีของไทย
3 ได้รับองค์ความรู้ และรู้จัก
การท างานเป็นหมู่คณะและ
เกิดความสามัคคี
4 ได้เผยแพร่ช่ือมหาวิทยาลัยฯ
 คณะฯ และหน่วยงานท่ี
ด าเนินการจัดโครงการฯ

ก.ค.-67 อาคารนาฏศิลป์และ
ดุริยางค์

คณะศิลปกรรมศาสตร์
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : Innovative Management : การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

12 โครงการ Reteat ผู้บริหารเพ่ือเตรียมความพร้อมการ
พัฒนามหาวิทยาลัย

       80,000 เพ่ือทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของ
คณะศิลปศาสตร์ และผลการ
ท างานท่ีผ่านมา

ผู้บริหาร 20 คน ได้แผนยุทธศาสตร์ท่ีมีความ
พร้อมในการพัฒนา
มหาวิทยาลัย ให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีก าหนดไว้

พ.ย.66 - ธ.ค.66 ต่างจังหวัด คณะศิลปศาสตร์

13 โครงการ ศิลปศาสตร์เดินหน้าสู่ความเป็นเลิศด้วยเกณฑ์ EdPEx 65,000 ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
วิเคราะห์กระบวนงานได้

บุคลากรคณะศิลป
ศาสตร์

60 คน ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
วิเคราะห์กระบวนงานได้ และ
รายงานผลการด าเนินงานตาม
เกณฑ์ EdPEx

พ.ย.66 - พ.ค.67 คณะศิลปศาสตร์ คณะศิลปศาสตร์

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
 ประจ าปีงบบประมาณ 2567

       40,000 1.เพ่ือทบทวนและก าหนด
ผลสัมฤทธ์ิ KR และ KPI ของ
คณะฯ ในแต่ละปี
2.เพ่ือถ่ายทอดโครงการท่ีได้รับให้
เป็นไปตามแผนงานด าเนินโครงการ
3.เพ่ือให้บุคลากรได้รับรู้ รับทราบ
และเข้าใจถึงการปฏิบัติงานตาม
แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

55 คน 1.คณะฯ ได้ก าหนดผลสัมฤทธ์ิ
 KR และ KPI ของคณะฯ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567
2.ผู้รับผิดชอบโครงการได้
ปฏิบัติงานตามแผนโครงการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3.คณะฯได้จัดท าแผน
ยุทธศาสตร์และแผนปฎิบัติ
ราชการประจ าปี ให้มีความ
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับ
แผนมหาวิทยาลัยฯ

เดือนพฤศจิกายน
 66

คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

มทร.ธัญบุรี

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

15 โครงการการจัดการความรู้ KM เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานท่ี
เป็นเลิศ EdPEx

       15,000 1.เพ่ือให้เกิดการแบ่งปันและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ของบุคลากร
และได้ความรู้ใหม่
2.เพ่ือน าความรู้และแนวปฏิบัติ
ด้านการวิจัยน าไปสู่การย่ืน
สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

30 คน คณะฯ มีแนวทางในการพัฒนา
งานวิจัยเพ่ือย่ืนขอสิทธิบัตร
และอนุสิทธิบัตร และมีการ
พัฒนาสู่ความเป็นผู้น าทาง
การศึกษา

เดือนมิถุนายน 67 คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

มทร.ธัญบุรี

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

16 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ EdPEx กับการพัฒนา
กระบวนการท างานสู่ความเป็นเลิศ

       60,000 1.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx
2.เพ่ือให้คณะฯ สามารถน าเกณฑ์ 
EdPEx ไปใช้ในการพัฒนาองค์กร
และวางแผนเพ่ือปรับปรุงระบบ
การด าเนินงานให้เกิดผลสัมฤทธ์ิท่ี
ดีตามเป้าหมายท่ีวางไว้

ผู้บริหาร/อาจารย์/
เจ้าหน้าท่ี

25 คน ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับเกณฑ์ EdPEx 
สามารถน าไปใช้เป็นเคร่ืองมือ
ในการบริหารองค์กรและวาง
แผนการปรับปรุงระบบการ
ด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

เดือนเมษายน 67 คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์

มทร.ธัญบุรี

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

17 โครงการ พัฒนาองค์กรนวัตกรรมสู่องค์กรแนวหน้าด้าน
การแพทย์บูรณาการ

      270,000 1.เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 
ความเข้าใจในการสู่องค์กรแนว
หน้าด้านการแพทย์บูรณาการ
2. ศึกษาดูงานเพ่ือสร้างการ
แนวคิดการการพัฒนาองค์กร
นวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ
3. เพ่ือจัดท าแผนการการหารายได้

บุคลากร,เจ้าหน้าท่ี 50 คน บุคลากรได้รับความรู้การ
พัฒนาองค์กรนวัตกรรม และ
เพ่ือน ามาประกอบการจัดท า
แผนปฏิบัติการเชิงกลยุทธ์ 
และการจัดท าตัวชี วัดกลยุทธ์
ขององค์กรแนวหน้าด้าน
การแพทย์บูรณาการ	

24-26 ม.ค. 2566 จังหวัดกาญจนบุรี คณะการแพทย์บูรณาการ

18 โครงการ การยกระดับการจัดการของเสียจากสารเคมี เพ่ือ
การรองรับห้องปฏิบัติการมาตรฐานความปลอดภัย ESPReL

       15,200 1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรท่ีท างานใน
ห้องปฏิบัติการให้มีความรู้ ความ
เข้าใจ ด้านการจัดการของเสียจาก
สารเคมี
2. เพ่ือพัฒนาบุคลากรท่ีท างานใน
ห้องปฏิบัติการให้มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถสร้างแผนปฏิบัติ
การทางวิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง
กับระบบการจัดการของเสียจาก
สารเคมี
3. เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการในคณะ
การแพทย์บูรณาการมีการจัดการ
ท่ีดีเป็นไปตามแนวทางเดียวกัน
และรองรับการรับรองมาตรฐาน 
ESPReL

อาจารย์,เจ้าหน้าท่ี 15 คน นักวิจัย บุคลากรท่ีท างานใน
ห้องปฏิบัติการมีความรู้ ความ
เข้าใจ ด้านการจัดการของเสีย
จากสารเคมี สามารถสร้าง
แผนปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับ
ระบบการจัดการของเสียจาก
สารเคมีได้ และห้องปฏิบัติการ
ในคณะการแพทย์บูรณาการมี
การจัดการท่ีดีเป็นไปตาม
แนวทางเดียวกันเพ่ือรองรับ
การรับรองมาตรฐาน ESPReL

17 พ.ย. 66 คณะการแพทย์
บูรณาการ

คณะการแพทย์บูรณาการ

78/87 ประเด็นที่ 4



งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

19 โครงการประชุมสัมมนาทบทวนงานนโยบาย (Retreat) 
ของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

      800,000 เพ่ือทบทวนการส่งเสริม สนับสนุน
 และแสวงหาวิธีการเพ่ือพัฒนา
ความก้าวหน้าของมหาวิทยาลัย

กรรมการสภา
มหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ
กรรมการสภา
มหาวิทยาลัย 
เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 
ผู้ช่วยเลขานุการ
สภามหาวิทยาลัย  
ท่ีปรึกษา
มหาวิทยาลัย 
รองอธิการบดี   
 ผู้ช่วยอธิการบดี  
คณบดี     
 ผู้นวยการส านัก   
ผู้อ านวยการ/
หัวหน้าหน่วยงาน  
รองคณบดี           
                        
 เจ้าหน้าท่ี

     105 คน สภามหาวิทยาลัยและฝ่าย
บริหารมหาวิทยาลัย สามารถ
ทบทวนการก าหนดนโยบาย
ความสอดคล้องกับบริบทของ
สังคมไทยท่ีเปล่ียนไป เพ่ือ
ตอบสนองยุทธศาสตร์ของชาติ

24-26พฤษภาคม
 2567

โรงแรมรอยัล คลิฟ 
โฮเต็ล กรุ๊ป จังหวัด

ชลบุรี

ส านักงานสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญุบุรี

20 โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเงิน การคลัง
 และพัสดุ ของมหาวิทยาลัย

      120,000 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
ระเบียบ และกระบวนการ 
ขั นตอนการเบิกจ่าย  การยืมเงิน -
 ส่งใช้เงินทดรองราชการไปใน
ทิศทางเดียวกัน และสามารถ
น าไปปรับใช้กับหน่วยงานได้อย่าง
ถูกต้อง

ผู้บริหาร,เจ้าหน้าท่ี
การเงินและ
ผู้เก่ียวข้อง

     120 คน ผู้เข้าร่วมสัมมนาสามารถน า
ความรู้ ข้อเสนอแนะและ
แนวคิดท่ีได้รับจากการสัมมนา
ไปปฏิบัติและปรับใช้ในการ
เบิกจ่าย และงานการเงินได้
อย่างถูกต้อง เป็นแนวปฏิบัติ
เดียวกัน

3 วัน - กองคลัง
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

21 โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารงาน
ก่อสร้างของมหาวิทยาลัย

      100,000 เกิดกระบวนการบริหารจัดการงาน
 ลดขั นตอนหรือกระบวนการท่ี
ซับซ้อน ท าให้การท างานมีความ
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากขึ น

 ผู้เก่ียวข้อง 21 คน บุคลากรสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับน าไปปรับใช้เพ่ือพัฒนา
งานและองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ น

 มทร.ธัญบุรี กองอาคารสถานท่ี

22 โครงการพัฒนาเครือข่ายผู้ตรวจสอบภายในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล (9 มทร.)

293,500      1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายในและศักยภาพ
ของผู้ตรวจสอบภายใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ทั ง 9 แห่ง 
2. เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้และหา
แนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายใน
3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์และ
เครือข่ายท่ีเข้มแข็ง

บุคลากร และ
ผู้บริหารหน่วย

ตรวจสอบภายใน 9
 มทร.

69       คน 1. ผู้ตรวจสอบภายในเข้าใจ
องค์ความรู้ใหม่ในการพัฒนา
คุณภาพงานตรวจสอบภายใน
และพัฒนาศักยภาพนัก
ตรวจสอบภายในให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. เครือข่ายหน่วยตรวจสอบ
ภายใน 9 ราชมงคล ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้และมีหลัก
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในไป
ในทิศทางเดียวกัน และเพ่ิม
ประสิทธิภาพงานตรวจสอบ
ภายในและยกระดับสู่การผ่าน
ประกันคุณภาพงานตรวจสอบ
ภายใน

15-17 พ.ย. 66 อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี หน่วยตรวจสอบภายใน

23 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนแผนปฏิบัติราชการ
และทบทวน

      100,000 แต่ละฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ทบทวนและจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการ เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์
ตามท่ีก าหนด

 ผู้บริหาร 6 คน
เจ้าหน้าท่ี 38 คน

44 คน ส านักฯ มีแผนปฏิบัติราชการท่ี
เกิดจากการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรภายในส านักฯ
สอดคล้องครอบคลุมทุกพันธ
กิจ และแต่ละฝ่ายในส านักฯ 
มีแนวทางในการดเนินงาน
ตามตัวชี วัดของแต่ละฝ่าย

17-18 พ.ย.66 โรงแรมรอยัล ฮิลส์ 
จังหวัดนครนายก

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

24 โครงการการใช้งานโปรแกรมการตรวจสอบการคัดลอก
ผลงานด้วย Turnitin

       13,000 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจ
ในการใช้งานฐานข้อมูล Turnitin 
ได้อย่างถูกต้อง
2. สนับสนุนให้อาจารย์ บุคลากร 
และนักศึกษา มีมาตรฐานในการ
เขียนผลงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 และเป็นการรองรับความรู้ความ
สามรถเบื องต้นระดับสากล

อาจารย์ 30 คน
เจ้าหน้าท่ี 20 คน

50 คน สามารถน าความรู้มาใช้ในการ
ท างานและใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิม
มากขึ นพัฒนาขีด
ความสามารถด้าน IT และ
เป็นท่ียอมรับในระดับสากล

ต.ค.66 - ก.ย.67 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

25 โครงการการจัดการบรรณานุกรมด้วยโปรแกรม EndNote        13,000 1. เพ่ือเพ่ิมความรู้ความเข้าใจใน
การใช้งานเคร่ืองมือโปรแกรม 
EndNote ได้อย่างถูกต้อง
2. เพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์ และ
บุคลากร มีมาตรฐานเดียวกันใน
การจัดบรรณานุกรมได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพตาม
หลักเกณฑ์การเขียนบรรณานุกรม

อาจารย์ 30 คน
เจ้าหน้าท่ี 20 คน

50 คน เพ่ือให้บุคลากรของหน่วยงาน
 น าส่ือในรูปแบบอินโฟกราฟิก
มาใช้ในระดับคณะและ
สาขาวิชาประจ าคณะน าอินโฟ
กราฟฟิมาสนับสนุนกิจกรรม
การเรียน การสอน เพ่ือช่วยท า
ให้เนื อหาในการสอนมีความ
น่าสนใจและช่วยในการ
บรรยายเนื อหาการสอนได้เป็น
อย่างดีและการน าไปใช้
ออกแบบส่ือส าหรับให้ข้อมูล
ขององค์กรต่อไป

ต.ค.66 - ก.ย.67 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

26 โครงการการใช้งานฐานข้อมูลท่ีให้บริการในห้องสมุด        13,000 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจ
ในการใช้งานฐานข้อมูล อ้างอิง
งานวิจัยได้อย่างถูกต้อง
2. สนับสนุนให้อาจารย์ บุคลากร 
และนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ
ในการค้นคว้าข้อมูลของฐานข้อมูล
อ้างอิงงานวิจัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นการรองรับ
ความรู้ความสามรถเบื องต้นระดับ
สากล

อาจารย์ 30 คน
เจ้าหน้าท่ี 20 คน

50 คน สามารถน าความรู้มาใช้ในการ
ท างานและใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิม
มากขึ นพัฒนาขีดความ
สามารถด้าน IT และเป็นท่ี
ยอมรับในระดับสากล

ต.ค.66 - ก.ย.67 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

27 โครงการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการพัฒนา
ส่ือ Infographic อย่างมืออาชีพและสร้างสรรค์

       50,000 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจหลักการ
ออกแบบอินโฟกราฟฟิก
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถสร้างส่ืออินโฟกราฟฟิก
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้
 หรือใช้ในงานได้

บุคลากร มทร.ธัญบุรี 30 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 6-7 
ม.ค.67

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 
10-12 มิ.ย.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

28 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การออกแบบส่ือ 
Infographic ขั นพื นฐานด้วยโปรแกรม PowerPoint 
ส าหรับการเรียนการสอนและการน าเสนอข้อมูลองค์กร

       50,000 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจหลักการ
ออกแบบอินโฟกราฟฟิก
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถสร้างส่ืออินโฟกราฟฟิก
ประยุกต์ใช้ในงานได้

บุคลากร มทร.ธัญบุรี 40 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 8-9 
ม.ค.67 

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 4-5 
มิ.ย.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

29 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร SEO Content 
Marketing ส าหรับการจัดท าการตลาดออนไลน์

       18,100 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจการท า SEO 
Content Marketing
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถประยุกต์ใช้ในงาน SEO 
Content Marketing ส าหรับส่ือ
ออนไลน์ของมหาวิทยาลัยได้

บุคลากร มทร.ธัญบุรี 30 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

7 พ.ย.66 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

30 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Digital Content 
Creation คอนเทนต์ยุคใหม่ มัดใจลูกค้า

       29,800 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจหลักการท า 
Digital Content Creation คอน
เทนต์ยุคใหม่ มัดใจลูกค้า
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถสร้างคอนเทนต์ให้ตอบ
โจทย์บนโลกออนไลน์ของ
กลุ่มเป้าหมายในแต่ละช่องทางได้

บุคลากร มทร.ธัญบุรี 30 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

13-14 พ.ย.66 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

31 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Up Skill เคร่ืองมือ
ตามทันยุค New Normal

       25,600 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจในเคร่ืองมือท่ี
จะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้
เคร่ืองมือท่ีช่วยในเร่ืองการ
ออกแบบ Infographic ได้ดีย่ิงขึ น

บุคลากร มทร.ธัญบุรี 30 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

7-8 พ.ย.66 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

32 โครงการอบรมการพัฒนา Application แบบ Lowcode 
Platform

       50,000 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจหลักในการ
พัฒนา Application แบบ 
Lowcode Platform
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถจัดท า Application เพ่ือ
น ามาประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอนได้ หรือใช้ในงานได้

บุคลากร มทร.ธัญบุรี 80 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 9 
พ.ย.66

 รุ่นท่ี 2 วันท่ี 23 
พ.ย.66

 รุ่นท่ี 3 วันท่ี 7 
ธ.ค.66

 รุ่นท่ี 4 วันท่ี 19 
ธ.ค.66

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

33 โครงการอบรมระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารจัดการ        50,000 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ ความเข้าใจหลักในการ
พัฒนา Application แบบ 
Lowcode Platform
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
สามารถจัดท า Application เพ่ือ
น ามาประยุกต์ใช้ในการเรียนการ
สอนได้ หรือใช้ในงานได้

อาจารย์ 100 คน
เจ้าหน้าท่ี 140 คน

80 คน ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความ
พึงพอใจต่อโครงการฯ การ
จัดการ วิทยากรและการสอน

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 9 
พ.ย.66

 รุ่นท่ี 2 วันท่ี 23 
พ.ย.66

 รุ่นท่ี 3 วันท่ี 7 
ธ.ค.66

 รุ่นท่ี 4 วันท่ี 19 
ธ.ค.66

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : Innovative Management : การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

34 โครงการอบรม ICT ส าหรับผู้ดูแลระบบ       100,000 1. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ และทักษะ
ในการใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าหรับงานท่ีเก่ียวข้อง
2. อบรมสามารถใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ท่ีเก่ียวข้องกับงานท่ี
ปฏิบัติ ได้อย่างถูกต้อง

อาจารย์ 80 คน
เจ้าหน้าท่ี 200 คน

100 คน อบรมสามารถใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพ่ือพัฒนาและ
สนับสนุนงานท่ีเก่ียวข้อง และ
สามารถใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ท่ีเก่ียวข้องกับ
งานท่ีปฏิบัติ ได้อย่างถูกต้อง
เพ่ิมมากขึ น

รุ่นท่ี 1 วันท่ี  5-6
 มี.ค.67

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 
19-20 มี.ค.67
รุ่นท่ี 3 วันท่ี 
27-28 มี.ค.67

รุ่นท่ี 4 วันท่ี 3–4 
เม.ย.67

รุ่นท่ี 5 วันท่ี 29–
30 เม.ย.67

รุ่นท่ี 6 วันท่ี 7–8
 พ.ค.67

รุ่นที 7 วันท่ี 21–
22 พ.ค.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

35 โครงการการจัดการความปลอดภัยของข้อมูลและการ
ตระหนักถึงความเป็นส่วนตัว (PDPA Security and 
Privacy Awareness)

       47,000 1. เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ
ด้าน IT และสามารถน าไป
ปฏิบัติงานจริงได้
2. อบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับ
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติท่ี
เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ

อาจารย์ 20 คน
เจ้าหน้าท่ี 70 คน

90 คน อบรมสามารถใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพ่ือพัฒนาและ
สนับสนุนงานท่ีเก่ียวข้อง และ
สามารถใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ท่ีเก่ียวข้องกับ
งานท่ีปฏิบัติ ได้อย่างถูกต้อง
เพ่ิมมากขึ น

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 5 
มี.ค.67

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 6 
มี.ค.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : Innovative Management : การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

36 โครงการอบรมการใช้งาน Microsoft Excel ขั นสูง        60,100 1 .เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจคุณลักษณะ 
และ การใช้งานโปรแกรม Excel
ขั นสูงได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน า 
Excel ไปปรับใช้กับการท างาน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพ่ือเป็นการทบทวนการใช้งาน 
ฝึกฝนทักษะในการใช้ Excel กับ
ลักษณะงานในแต่ละงานได้อย่างมี
ประสิทธิผลและถูกต้องตาม
กระบวนการ

เจ้าหน้าท่ี 80 คน 80 คน เข้าอบรมสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ น า
ความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ น าความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ถูกต้องตามกระบวนการ

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 
15-16 พ.ค.67
รุ่นท่ี 2 วันท่ี 
23-24 พ.ค.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

37 โครงการอบรมการใช้งาน Microsoft Excel ส าหรับ
ผู้ใช้งานท่ัวไป

       32,800 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจคุณลักษณะ 
และ การใช้งานโปรแกรม Excel
ขั นสูงได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน า 
Excel ไปปรับใช้กับการท างาน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพ่ือเป็นการทบทวนการใช้งาน 
ฝึกฝนทักษะในการใช้ Excel กับ
ลักษณะงานในแต่ละงานได้อย่างมี
ประสิทธิผลและถูกต้องตาม
กระบวนการ

เจ้าหน้าท่ี 80 คน 80 คน เข้าอบรมสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ น า
ความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ น าความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ถูกต้องตามกระบวนการ

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 24 
เม.ย.67

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 25 
เม.ย.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณเงินรายได้ประจ าปี 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 : Innovative Management : การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

38 โครงการอบรมการใช้งานระบบบริหารงานบุคลากรและ
เงินเดือน (HR Back office)

       19,500 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจในการใช้งาน
ระบบบริหารงานบุคลากรและ
เงินเดือน (Back office)
2. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีเข้าปฏิบัติงาน
ใหม่มีความเข้าใจในการใช้งาน
ระบบ
3. เเพ่ือเป็นการทบทวนการใช้งาน
ให้เจ้าหน้าท่ีเดิมของมหาวิทยาลัย 
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและถูกต้องตาม
กระบวนการ

เจ้าหน้าท่ี 45 คน 45 คน ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ถูกต้องตามกระบวนการ

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 24 
เม.ย.67

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 25 
เม.ย.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

39 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบบริหาร
ทรัพยากรองค์กร (ERP)

       39,100 1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจในการใช้งาน
ระบบบริหารทรัพยากรองค์กร 
(ERP)
2. เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีเข้าปฏิบัติงาน
ใหม่มีความเข้าใจในการใช้งาน
ระบบ
3. เพ่ือเป็นการทบทวนการใช้งาน
ให้เจ้าหน้าท่ีเดิมของมหาวิทยาลัย 
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและถูกต้องตาม
กระบวนการ

เจ้าหน้าท่ี 90 คน 90 คน ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ถูกต้องตามกระบวนการ

25-26 มิ.ย.67 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

40 โครงการการจัดการคลังข้อสอบในห้องเรียนออนไลน์ 
D-Learn

       22,900 1. พัฒนาระบบการจัดการคลัง
ข้อสอบส าหรับรายวิชาท่ีใช้ในการ
เรียนการสอน
2. แก้ปัญหาการลอกข้อสอบของ
นักศึกษา โดยระบบสุ่มข้อสอบ
จากคลัง

อาจารย์ 50 คน 50 คน อาจารย์สามารถจัดการคลัง
ข้อสอบได้ และสามารถสร้าง
ข้อสอบแบบคู่ขนาน ไม่น้อย
กว่า 5 เท่าของจ านวนข้อท่ี
ต้องการวัดตามวัตถุประสงค์

รุ่นท่ี 1 วันท่ี 24 
พ.ค.67

รุ่นท่ี 2 วันท่ี 25 
พ.ค.67

ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
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งบประมาณ
(บาท) ผู้เข้าร่วม  จ านวน หน่วยนับ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบระยะเวลา สถานท่ีท่ี ประเภท / ช่ือโครงการ วัตถุประสงค์
ผลผลิต

41 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงขึ น        29,200 1. เพ่ือให้บุคลากรชองส านักฯ
เข้าถึงความเข้าใจในการท าผลงาน
เข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงขึ น
2. ผู้อบรมสามารถน าความรู้ท่ี
ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติท่ี
เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เจ้าหน้าท่ี 38 38 คน บุคลากรของส านักสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในการท าผลงาน
เข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงขึ น ไปใช้
ปฏิบัติงานได้จริงและมี
ประสิทธิภาพ

10-11 ม.ค.67 ส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยี

สารสนเทศ

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

โครงการยกระดับการส่ือสารและสร้างภาพลักษ์องค์กร 2,500,000  
1 โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี
   1,500,000 เพ่ือประชาสัมพันธ์และสร้าง

ภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยให้เป็นท่ี
รู้จักแก่สาธารณชน

ส่ือมวลชน ผู้ท า
คุณประโยชน์ และ
แขกของ
มหาวิทยาลัย

1. มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักและ
ยอมรับแก่บุคคลท่ัวไป 
2. สร้างความประทับใจให้กับ
ส่ือมวลชนและผู้ท า
คุณประโยชน์
3. เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อ
มหาวิทยาลัย

1 ต.ค. 66 ถึง 30
 ก.ย. 67

กองประชาสัมพันธ์

2 โครงการจัดท าโฆษณาและผลิตส่ือประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

   1,000,000 เพ่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
ตลอดจนกิจกรรมความก้าวหน้า
ด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยให้
สาธารณชนได้รับรู้ผ่านส่ือทุกแขนง

1. ข่าวสารของมหาวิทยาลัย
ได้รับการเผยแพร่จาก
ส่ือมวลชน

1 ต.ค. 66 ถึง 30
 ก.ย. 67

กองประชาสัมพันธ์
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แผนการดำเนินโครงการงบประมาณเงินรายได้ 
แยกรายหน่วยงาน 

 
























































































