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รองศาสตราจารย ดร.สมหมาย  ผิวสอาด 

อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

“กาวตอไปจากนี้ของ  

มทร.ธัญบุรี  

จะปฏิรูปตนเอง 

พรอมกับ 

การปฏิรูปประเทศ" 



  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมุงม่ันพัฒนาการดําเนินงานอยางตอเนื่องในทุกภารกิจ  

โดยไดมีการจัดทํานโยบายและแผนยุทธศาสตรในการดําเนินงานและกํากับติดตามการดําเนินงาน ท้ังในสวน

ของการผลิตบัณฑิต การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม การใหบริการวิชาการ การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม และ

การบริหารจัดการ ใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล โดยสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม 

 จากการดําเนินงานในรอบปงบประมาณท่ีผานมา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีไดมี 

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร การสรางและพัฒนาชุดวิชาเพ่ือสงเสริมการเรียนรูขามศาสตรตามความสนใจ

ของผูเรียน การจัดทําหลักสูตรระยะสั้น การจัดทําหลักสูตร Up-Skill และ Re-Skill สําหรับศิษยเกา และกลุมคน

ทุกชวงวัย การพัฒนาอาจารยใหมีสมรรถนะและประสิทธิภาพทางดานการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐาน PSF 

พรอมท้ังการทําวิจัยและใหบริการวิชาการภายใตความตองการของสังคม ชุมชน และประเทศ  

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดลอม และสรางสรรคสังคมอุดมปญญาผานการบริหารจัดการองคกร  

โดยใชเทคโนโลยีเปนพ้ืนฐาน และการบริหารจัดการอยางมีธรรมาภิบาล ผานการประเมินคุณธรรมและ  

ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ซ่ึงแสดงใหเห็นวามหาวิทยาลัยฯ ไดมีการดําเนินการ 

ตามเปาหมายนโยบายและแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และภารกิจของหนวยงานอยางมีมาตรฐาน  

เพ่ือกาวเขาสูมหาวิทยาลัยนวัตกรรมคุณภาพ ท่ีพรอมมุงสูการเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําในระดับโลก 

 นอกจากนี้ยังไดมีการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable 

Development Goals : SDGs) โดยผลการจัดอันดับในดาน SDG 1 ดานขจัดความยากจน ลําดับท่ี 10  

ของประเทศ SDG 6 ดานจัดการน้ําอยางยั่งยืนและพรอมใชสําหรับทุกคน ลําดับท่ี 4 ของประเทศ  

SDG 11 สรางเมืองและการตั้งถ่ินฐานท่ีปลอดภัย ลําดับท่ี 8 ของปะเทศ และ SDG 17 สรางความรวมมือระดับ

สากลตอการพัฒนาท่ียั่งยืน ลําดับท่ี 12 ของประเทศ อีกท้ังมหาวิทยาลัยไดมีสวนรวมในการดําเนินโครงการ

ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมรากฐานหลังโควิตดวยเศรษฐกิจ BCG (U2T) โดยมีพ้ืนท่ีรับผิดชอบใน 6 จังหวัด 

156 ตําบล 

  ท้ังนี้ ในนามของคณะผูบริหารฯ ขอขอบคุณกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร บุคลากรทุกภาคสวน นักศึกษา ศิษยเกา และผู มีสวนรวมในความสําเร็จของ

มหาวิทยาลัย ตลอดจนหนวยงานภายนอก ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน อยางจริงใจ ท่ีทุกคนไดรวมกันปฏิบัติงาน 

สนับสนุน สงเสริมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีดวยความทุมเทอยางตอเนื่อง และหวังเปนอยางยิ่ง

วาจะไดรับความรวมมือในการขับเคลื่อนตามนโยบายและแผนยุทธศาสตรในการการพัฒนามหาวิทยาลัยตอไป 
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  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปนสถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ท่ีใหบริการการศึกษา 

และผลิตทรัพยากรมนุษย ท่ีมีคุณค าให กับสั งคมไทยเปนระยะเวลายาวนาน นับยอนจากการสถาปนาในนาม  

“วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา” เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ 2518 ซึ่งเปนวันท่ีพระราชบัญญัติวิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2518  ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใชเพ่ือผลิตครูอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี  

ใหการศึกษาทางดานอาชีพท้ังระดับต่ํากวาปริญญาตรี ระดับปริญญาตรี และประกาศนียบัตรช้ันสูง ทําการวิจัยสงเสริม 

การศึกษาทางดานวิชาชีพและใหบริการทางวิชาการแกสังคม วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาไดพัฒนาระบบการเรียนการสอน 

ใหไดมาตรฐานการศึกษาท่ีมีคุณภาพและศักยภาพ มีความพรอมในหลายๆ ดาน ซึ่งตอมาในวันท่ี 15 กันยายน 2531 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯพระราชทานช่ือใหมวา “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” 

  สืบเ น่ืองจากแนวทางการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ท่ีมุ งเนน 

การกระจายอํานาจการบริหารจัดการสูสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือใหสถานศึกษาของรัฐดําเนินการโดยอิสระ 

และมีความคลองตัวในการบริหารจัดการภายใตการกํากับดูแลของสภาสถานศึกษา ดังน้ันสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

จึงไดปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติฉบับเดิม และยกรางเปนพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

โดยมีการรวมกลุมวิทยาเขตจัดตั้งเปนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลจํานวน 9 แหง เพ่ือใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและ

วิชาชีพช้ันสูงท่ีเนนการปฏิบัติ ทําการสอน ทําการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ ใหบริการทางวิชาการในดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

แกสังคม ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษสิ่งแวดลอม โดยใหผูสําเร็จอาชีวศึกษามีโอกาสในการศึกษาตอ 

ดานวิชาชีพเฉพาะทางปริญญาเปนหลัก 

 

ประวัติความเปนมา และขอมูลพ้ืนฐาน 
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     ประต ิมากรรมส ัญล ักษณร ูปดอกบัว เป น เครื ่อ งหมายแห งความค ิด  

ความรูสึกรวมท่ีจะชวยกันพัฒนาการศึกษาดานวิชาชีพ ใหเจริญกาวหนาสืบไป รูปดอกบัว

ซอนกัน 3 ช้ัน เพ่ือใหเกิดความรูสึกโปรงเบา มีกลีบบัว 8 เสน เสนท้ัง 8 หมายถึง  

มรรค 8 ประการ สวนยอดแหลมแทรกข้ึนสูฟา หมายถึง ผูจะพบความสําเร็จไดจะตอง 

ใชความพยายามอยางสูงสุดในการผานแตละข้ันตอนการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 ในป พ.ศ. 2531 นับเปนพระมหากรุณาธิคุณท่ีมีตอนักเรียนอาชีวศึกษา 

เมื่อพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ โปรดเกลาฯ พระราชทานช่ือให

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาใหมวา "สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล" โดยหมายความ

คือ "สถาบันเทคโนโลยีอันเปนมิ่งมงคลแหงพระราชา" เมื่อวันท่ี 15 กันยายน พ.ศ. 2531 

  ท้ังน้ีทางมหาวิทยาลัยไดถือเอาวันท่ี 15 กันยายนของทุกปเปน"วันราชมงคล"  

ซึ่งเปนวันคลายวันพระราชทานนาม "ราชมงคล" น่ันเอง 

     วันสถาปนามหาวิทยาลัย 

ตนบัวสวรรค สีนํ้าเงินเขม (ROYAL  BLUE) 

 ปะติมากรรมสัญลักษณของมหาวิทยาลัย 

  ลักษณะและองคประกอบในตราสัญลักษณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เปนตราวงกลมมีรูปลักษณะและองคประกอบในตราสัญลักษณของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปนตราวงกลมมีรูปดอกบัวบาน 8 กลีบ ลอมรอบ ดอกบัวบาน  

8 กลีบ หมายถึง ทางแหงความสําเร็จ มรรค 8 และความสดช่ืนเบิกบาน กอใหเกิดปญญา 

แผขจรไปท่ัวสารทิศ ภายใตดอกบัวเปนดวงตราพระราชลัญจกรบรรจุอยู อันเปนสัญลักษณและ

เครื่องหมายประจําองคพระมหากษัตริยรัชกาลท่ี 9 ซึ่งพระองคทานไดเปนผูพระราชทานนามวา 

“สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” บนตรารูปวงกลมมีพระมหาพิชัยมงกุฎครอบ และมีเลข 9 บรรจุอยู 

หมายถึง รัชกาลท่ี 9 ดานลางของตราวงกลมทําเปนกรอบโคงรองรับมีช่ือ “มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี” คั่นปดหัวทายของกรอบดวยลวดลายดอกไมพิมพประจํายาม 

ท้ังสองขาง หมายถึง ความเจริญรุงเรือง แจมใส เบิกบาน 

 

 

 

     ตราสัญลักษณ 

ตนไมประจํามหาวิทยาลัย สีประจํามหาวิทยาลัย 
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1. ผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีความสามารถทางวิชาการ วิชาชีพ  คิดสรางสรรค  

   และเรียนรูตลอดชีวิต                                                                                                                

2. สรางงานวิจัย สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค และนวัตกรรมสูการนําไปใชประโยชน 

    ในภาคอุตสาหกรรม สังคม ชุมชน หรือสรางมลูคาเชิงพาณิชย                                                       

3. ใหบริการวิชาการแกชุมชนในพ้ืนท่ีเปาหมายหรือภาคประกอบการ เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน                                                                    

4. ทํานุบํารุงศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และอนุรักษสิ่งแวดลอม                                           

5. บริหารจัดการอยางมีธรรมมาภบิาล เพ่ิมประสิทธิภาพและประสทิธิผลดวยนวัตกรรม  

    เพ่ือการพัฒนาอยางตอเน่ืองและยั่งยืน 

 

พันธกิจ (Mission) 
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คานิยมองคกร (Core Values) 

 

วัฒนธรรมองคกร (Organization Culture) 

มหาวิทยาลัยนักปฏิบัติ พัฒนานวัตกร และสรางสรรคนวัตกรรม 
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ขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

พ้ืนท่ีตั้ง  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมีพ้ืนท่ีจํานวนท้ังสิน้ 1,323 ไร ประกอบดวย 

1. มทร.ธัญบุรี คลองหก อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี  740 ไร 

2. มทร.ธัญบุรี ศูนยรังสิต อําเภอธัญบุร ีจังหวัดปทุมธานี  125 ไร 

3. มทร.ธัญบุรี พ้ืนท่ีคลองสามวา จังหวัดกรุงเทพมหานคร    33 ไร 

4. มทร.ธัญบุรี ศูนยปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุร ี   425 ไร 

         

หนวยงานราชการภายในมหาวิทยาลัย 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

  เปนหนวยงานท่ีทําหนาท่ีในการบริหารจัดการงานประชุมสภามหาวิทยาลัย ประสานงานกับมหาวิทยาลัย  

ในการนํานโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ มติท่ีประชุม ขอสังเกต และขอเสนอแนะ ของสภามหาวิทยาลัยสูการปฏิบัติ 

พรอมท้ังติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 

สํานักงานอธิการบดี 

  ประกอบดวย หนวยงานระดับกอง ไดแก กองกลาง กองคลัง กองนโยบายและแผน กองบริหารงานบุคคล  

กองพัฒนานักศึกษา กองประชาสัมพันธ* สํานักจัดการทรัพยสิน* กองอาคารสถานท่ี* กองยุทธศาสตรตางประเทศ*  

กองกฎหมาย* สํานักงานบริการวิชาการ* และสํานักสงเสริมสุขภาพและกีฬา* 

หมายเหตุ : * เปนหนวยงานท่ีตั้งเปนการภายในของมหาวิทยาลัยฯ 

สถาบัน / สาํนัก 

   เปนหนวยงานท่ีใหบริการเก่ียวกับการดําเนินการสนับสนุนดานวิชาการ ศึกษาวิจัย คนควาทดลอง  

และฝกอบรม 6 หนวยงาน ดังน้ี 

1.  สถาบันวิจัยและพัฒนา    2.  สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ        

3.  สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน     4.  สํานักสหกิจศึกษา* 

5.  สํานักประกันคณุภาพการศึกษา*    6.  สํานักบัณฑิตศึกษา* 

หมายเหตุ : * เปนหนวยงานท่ีตั้งเปนการภายในของมหาวิทยาลัยฯ 
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       คณะ / วิทยาลัย 

      เปนหนวยงานหลักท่ีจัดการเรียนการสอน การวิจัย และ

การใหบริการทางวิชาการกับสังคม ปจจุบันมี 12 คณะ ดังน้ี 

 
1.   คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  

2.   คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

3.   คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

4.   คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

5.   คณะบริหารธุรกิจ 

6.   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

7.   คณะวิศวกรรมศาสตร 

8.   คณะศิลปกรรมศาสตร 

9.   คณะศิลปศาสตร 

10. คณะสถาปตยกรรมศาสตร* 

11. คณะการแพทยบูรณาการ* 

12. คณะพยาบาลศาสตร** 
 

หมายเหตุ  

*   เปนสวนราชการท่ีตั้งเปนการภายในของมหาวิทยาลัยฯ 

** เปนสวนราชการท่ีตั้งเปนการภายใน โดยใชงบประมาณเงินรายได 
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              โครงสรางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ  : - *   เปนหนวยงานภายในท่ีตั้งเปนการภายในของมหาวิทยาลัยฯ 

 - **  เปนสวนราชการท่ีตั้งเปนการภายในของมหาวิทยาลัยฯ 

 - *** เปนสวนราชการท่ีตั้งเปนการภายใน โดยใชงบประมาณเงินรายได 

 -  โรงเรียนสาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี เปนหนวยงานภายใน มทร.ธัญบุรี        

     โดยมีฐานะเทียบเทาภาควิชา และอยูภายใตการกับกําดูแลของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

 -  โรงเรียนสาธิตอนุบาลราชมงคลธัญบุรี เปนหนวยงานภายใน มทร.ธัญบุรี  

     และอยูภายใตกํากับดูแลของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 
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สภามหาวิทยาลัย 

และผูบรหิารมหาวิทยาลัย 
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               สภามหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรีุ 

 

 

 นายวีระศักดิ์ วงษสมบัต ิ

Mr.Veerasak  Wongsombut 

นายกสภามหาวิทยาลัย 

Chairman of RMUTT Council 

  

 

 

 
 

พลเอกธงชัย  เก้ือสกุล 

 

Gen.Thongchai  Keuasakul 

อุปนายกสภามหาวิทยาลัย  

Deputy Chairman of RMUTT Council 

  

 

 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เมธา ศิริกูล 

Asst. Prof. Dr.Metha Sirigool 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย   

Secretary of RMUTT Council 

  

 

 

 ผูชวยศาสตราจารยปณิตา  สงวนทรัพย 

Asst. Prof. Panita Sanguansap 

ผูชวยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

Secretary of RMUTT Council 
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                    กรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีผูทรงคุณวุฒิ 

 

     

ศาสตราจารย(พิเศษ) ดร.สมชัย ฤชุพันธุ 

Prof. Dr.Somchai  Richupan 

นายชุมพล  พรประภา 

Mr.Chumpol  Phornprapha 

ดร.บุญปลูก ชายเกตุ 

Dr.Boonplook  Chaiket 

รองศาสตราจารย ดร.คุณหญิงสุมณฑา  พรหมบุญ  

Assoc. Prof. Dr.Sumonta  Promboon 

 

     
 

 

    

รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน ทิณพงษ  

Assoc. Prof. Dr.Somchet  Thinnaphong 

นายแพทยธงชัย ทวิชาชาติ 

Dr.Thongchai  Thavichachart 

ศาสตราจารย ดร. สมชาติ โสภณรณฤทธิ์ 

Prof. Dr.Somchart  Soponronnarit 

นายวิชา จุยชุม 

Mr.Wicha  Chuichum 

 

 

   

นายชาติชาย  ชุติมา 

Mr.Chatichai  Chutima 

นายพยุง ศักดาสาวิตร 

Mr.Payung Sakdasawit 

นายบุญชู  ประสพกิจถาวร 

Mr.Boonchu  Prasopkijtavorn 
 

  

ศาสตราจารย ดร.ผดุงศักด์ิ  รัตนเดโช 

Prof. Dr. Phadungsak Rattanadecho 

ดร.พัชรางสุ  ชัยวรมุขกุล 

Dr.Patcharang Chaiworamukkul 

 
 

            กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง 

 

   

รองศาสตราจารย ดร.สมหมาย  ผิวสอาด 

Assoc. Prof. Dr.Sommai  Pivsa-Art 

 นายสาโรจน อนนัตอวยพร 

Mr. Saroj Anantaauoyporn 
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                กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูบริหาร 

 

   

   

ผูชวยศาสตราจารยอภิชาต ิ ไกฟา 

Asst. Prof.Apichat Kaifa 

รองศาสตราจารย ดร.กฤษณชนม ภูมิกติตพิิชญ 

Assoc. Prof. Dr.Krischonme Bhumkittipich 

รองศาสตราจารย ดร.สรพงษ ภวสุปรีย 

Assoc. Prof. Dr.Sorapong Pavasupre 
   

 

   

   

รองศาสตราจารย ดร.กลาหาญ ณ นาน 

Assoc. Prof. Dr. Khahan Na-Nan  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภาภร ดลกิจ 

Asst. Prof. Dr.Prapaporn Dolkit 

ผูชวยศาสตราจารยณัชติพงศ  อูทอง 

Asst. Prof.Nuchtiphong Outhong 
   

 

 

  

     

                 กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยและขาราชการ 

 

 

 

   

ผูชวยศาสตราจารยชลิต เชาววิไลย 

Asst. Prof. Chalit Chaowilai 

ผูชวยศาสตราจารยสุนีย หทัยวสีวงศ 

Asst. Prof. Sunee Hathaiwaseewong 

ผูชวยศาสตราจารยกมล สังขทอง 

Asst. Prof. Kamol Sangthong 
   

 

 

   

ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพรตัน พุทธกาล 

Asst. Prof. Dr.Nopparat Buddhakala  

รองศาสตราจารย ดร.ธรรมศักดิ์ โรจนวิรฬุห 

Assoc. Prof. Dr.Thammasak Rojviroon 

นางสาววารุณี กี่เอี่ยน 

Ms.Warunee Ki-aien 
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                    ผูบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี
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1. รองศาสตราจารย ดร.สมหมาย  ผิวสอาด 

 

 

2. นายวิรัช  โหตระไวศยะ 

3. ผูชวยศาสตราจารยอภิชาต  ไกฟา 

4. รองศาสตราจารย ดร.กฤษณชนม  ภูมิกิตติพิชญ 

5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พงศพิชญ  ตวนภูษา 

6. นายเรืองศักดิ์ ภูธรธราช 

7. รองศาสตราจารย ดร.สมุนมาลย  เนียมหลาง 

8. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เมธา  ศิริกูล 

9. ผูชวยศาสตราจารยอิทธิพล  โพธิพันธุ 

อธิการบด ี

10. รองศาสตราจารย ดร.เกียรตศิักดิ์  พันธลําเจียก 

11. นายณัฏฐกฤษฏ ศุภกรพินธคปุต 

12. ผูชวยศาสตราจารยปณิตา  สงวนทรัพย 

13. รองศาสตราจารย ดร.บุญยัง  ปลั่งกลาง 

14. รองศาสตราจารย ดร.ปญญา มินยง 

15. ผูชวยศาสตราจารยณัฐ แกวสกุล 

16. รองศาสตราจารย ดร.วารณุี อริยวิริยะนันท 

17. นายนิติ วิทยาวิโรจน 

18. ดร.วลัญชรัก พุมชลติ 

รองอธกิารบด ี ผูชวยอธิการบด ี
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          คณบดี และผูอํานวยการ 
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1. คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 8.  คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

 ผูชวยศาสตราจารยอานนท  นิยมผล   ผูชวยศาสตราจารย ดร.มาโนช  บุญทองเล็ก 

2. คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 9.  คณบดีคณะศิลปศาสตร 

 ดร.ลลิตา  ศิริวัฒนานนท      ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิศากร  สิงหเสนี 

3. คณบดีคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 10. คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

 รองศาสตราจารย ดร.สาคร  ชลสาคร      นายศักดิ์สิทธ์ิ  โสมนัส 

4. คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 11. คณบดีคณะการแพทยบูรณาการ 

    ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประภาภร  ดลกิจ      ดร.ไฉน  นอยแสง 

5. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 12. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

    รองศาสตราจารย ดร.กลาหาญ  ณ นาน      รองศาสตราจารย ดร.พูลสุข  หิงคานนท 

6. คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 13. ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตนวัตกรรมฯ 

    ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิพัทธ  จงสวัสดิ ์      นายนิต ิ วิทยาวิโรจน 

7. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

    รองศาสตราจารย ดร.สรพงษ  ภวสุปรยี 
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            หัวหนาหนวยงาน 
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1.  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 12. ผูอํานวยการกองกฎหมาย            

     ผูชวยศาสตราจารยปณิตา  สงวนทรัพย      นายธีรวิทย  กล่ําคํา 

2.  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 13. ผูอํานวยการกองยุทธศาสตรตางประเทศ      
     ผูชวยศาสตราจารยณัชติพงศ  อูทอง      นางศศิประภา  อัศวะวิบูลย 

3.  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 14. ผูอํานวยการกองประชาสัมพันธ 

     รองศาสตราจารย ดร.อํานวย  เรืองวาร ี       นายพนมฉัตร  คงพุม 

4.  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 15. ผูอํานวยการกองสงเสริมสุขภาพและกีฬา 

     ผูชวยศาสตราจารย ดร.เกียรติศักดิ์  แสงประดิษฐ       ผูชวยศาสตราจารยอนงค  รกัษวงศ 

5.  หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน   16.  ผูอํานวยการสํานักงานบริการวิชาการ 

      นางรุงราตรี  วันดี             รองศาสตราจารย ดร.ปญญา  มินยง 

6.  ผูอํานวยการกองกลาง 17. ผูอํานวยการสํานักสหกิจศึกษา 

     ผูชวยศาสตราจารยมโน  สุวรรณคํา       ผูชวยศาสตราจารย ดร.สรุินทร  แหงมงาม 

7.  ผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล 18.  ผูอํานวยการสํานักประกันคุณภาพการศึกษา 

     นางสุรีพร  เปงเงิน       ดร.ประภาพร  พงษไทย 

8.  ผูอํานวยการกองคลัง  19. ผูอํานวยการสํานักบัณฑิตศึกษา 

      ดร.สุทิศา  จันทรบุตร      รองศาสตราจารย ดร.บุญยัง  ปลั่งกลาง 

9.  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 20. ผูอํานวยการสํานักจัดการทรัพยสิน 

      นางสาวนวรัตน  นิลดบัแกว      ผูชวยศาสตราจารยอิทธิพล  โพธิพันธุ 

10. ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา     21. ผูอํานวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง   
      ผูชวยศาสตราจารยคํารณ  ยองซื่อ       ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลกนิษฐ  ทองเงา  

11. ผูอํานวยการกองอาคารสถานท่ี       22. หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย   
      นายเรวัต  ซอมสุข       นางจันทรทิพย  จินสกุล 
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ยุทธศาสตร 
การพัฒนามหาวิทยาลัย 
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  ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ไดกําหนดใหมียุทธศาสตรชาติ ท่ีจะตองปฏิรูปในทุก ๆ มิติ  

ในทุก ๆ รัฐบาล และจะตองตระหนักถึงการจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับยุทธศาสตรอีกดวย รัฐบาลจึงไดให  

ทุกหนวยงานราชการท้ังในสวนกลาง และภูมิภาค รวมถึงมหาวิทยาลัยของรัฐท่ีใชงบประมาณแผนดินสนับสนุน ตองทบทวน

ภารกิจหนวยงานใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ และจัดทําแผนพัฒนาระยะยาว 20 ป แบงเปน 4 ชวง ชวงละ 5 ป จึงทําให

เกิดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 2564) แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ.2560 -

2579) นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และอุตสาหกรรมท่ีเปนเมกะโปรเจ็คต อุตสาหกรรมเปาหมาย (10+2 S - Curve)  

การพัฒนาอุดมศึกษาใหเปนอุดมศึกษา 4.0 และการศึกษา 4.0  

  จึงเปนเหตุผลและความจําเปนของมหาวิทยาลัย ตองทบทวนภารกิจใหม โดยจัดทํายุทธศาสตรและแผนการพัฒนา

ระยะยาว 20 ป (2560 - 2579) โดยไดนําเสนอหลักการหรือแนวคิด Innovative University รวมถึงการกําหนดประเด็นยุทธศาสตร 

เปาประสงค ผลสัมฤทธ์ิท่ีสําคัญ คาเปาหมาย กลยุทธ และโครงการหลัก เปนกรอบท่ีจะนําไปสูผลสัมฤทธ์ิ เปนแผนหลัก 

ในการขับเคลื่อนใหเกิดแผนปฏิบัติราชการประจําป (Action Plan) ของหนวยงาน 

 แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ระยะ 20 ป ไดผานกระบวนการในการจัดทํา  

โดยมีสวนรวมของผูเก่ียวของภายในมหาวิทยาลัย และขอเสนอแนะของคณะกรรมการชุดตาง ๆ ของสภามหาวิทยาลัย 

โดยไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีครั้งท่ี 11/2562 วันพุธท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ.2562 

เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติใหมหาวิทยาลัยไดพัฒนาศักยภาพตามภารกิจใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน และกาวสู มหาวิทยาลัย

นวัตกรรม ท่ีสรางคุณคาใหแกสังคม และประเทศตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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  แนวคิดโดย รศ.ดร.สมเจตน  ทิณพงษ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และประธานคณะกรรมการออกแบบ  

จัดทํา และขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

Towards RMUTT Innovative University 

 

 

 

 

 

 
 

  การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีไปสู RMUTT Innovative University ควรมีหลักการ 

หรือแนวคิด  คือ  1 .  น วัตกรรมคืออะไรในบริบทและองคกรของเรา What  2.  น วัตกรรมเริ่ ม ท่ี ไหน Where   

3. นวัตกรรมเริ่มและจบอยางไร How  4. Innovation Walk The Why? Seeding & Natural Growth 5. Innovation Fly 

Exponential Growth by Technology 

1. นวัตกรรม (Innovation)  คืออะไร  What 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“นวัตกรรม: Innovation” ในบริบทการทํางานของ มทร.ธัญบุรี เนนการกอเกิดความคิดสรางสรรคแลวลงมือทําให

เกิดคุณคาท่ีจับตองได มีคุณูปการสูง (Value Impact) และวัดผลไดอยางแทจริง  Making Creativity into Value Reality  

การสรางนวัตกรรมใน มทร.ธัญบุรี เริ่มจากสราง Mindset ใหบุคลากร นักศึกษา ของ มทร.ธัญบุรี เปนผูท่ีสามารถสราง

ความคิดสรางสรรค (Creativity) ผานการพัฒนา ปลูกฝงทักษะ 5Is และยุทธศาสตรนวัตกรรมแบบเปด (Open Innovation) 

โดยกระบวนการความรวมมือกับโลกเปดในรูปแบบ 3Cs 

RMUTT Transforming Mind Re-designing Innovativeness 
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2. นวัตกรรม (Innovation)  เริ่มท่ีไหน  Hands-On 
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3. นวัตกรรม (Innovation)  เริ่มอยางไร  How 
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 Mental Transformation (before Digital) 
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แนวทางการทํางานรวมกับสังคม 

 

 

เราอยูในจักรวาลเปด  
 

 

3C (Categories/Cluster, Collaboration/Connectivity, Co-Creation) 
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4. Innovation Walk : The Why Seeding & Natural Growth 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inspirational 

 

5. Innovation Fly Exponential Growth by Technology 
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การยกระดับ มทร. ธัญบุรี  ในดาน Geospatial & Innovation Domain ภายใตปจจัยทาทายและสภาวะ 

การเปลี่ยนแปลงใน 9 มิติ (STEEPELCA) ท่ีสงผลกระทบเชิงคุณคาสูงตอ มทร.ธัญบุรี และประเทศ โดยยุทธศาสตร 

ท่ีออกแบบและนําไปสูการขับเคลื่อนบนยุทธศาสตรเชิงนวัตกรรม (Innovation Strategy) และนวัตกรรมเชิงยุทธศาสตร 

(Strategy Innovation) เนนการสงผลในทิศทางเดียวกันกับ UN SDGs  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป พ.ศ.2561 - 2580 แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 แผนการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ.2564 – 2570  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2566 – 2570 แผนดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2566 – 2570 ของกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม  
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นโยบายและยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พ.ศ.2563 - 2580 จัดทําข้ึนเพ่ือใชเปนแผน 

ในการบริหารและพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  โดยได กําหนดเปาหมายหลัก  

ประเด็นยุทธศาสตร กลยุทธ โครงการ ตัวช้ีวัดและงบประมาณ และยังไดมีการประมวลผลสัมฤทธ์ิจากการบริหารงาน 

และการดําเนินงานตามนโยบาย และยุทธศาสตรในปงบประมาณท่ีผานมา การวิเคราะหสถานการณหรือบริบทท้ังภายใน 

และภายนอกท่ีเปลี่ยนแปลงไป รวมถึงกฎกระทรวงจัดกลุมถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2564 แผนการอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนา

กําลังคนของประเทศ พ.ศ.2564 – 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2566 – 2570 และแผนดานวิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม  

พ.ศ.2566 – 2570 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม นําไปสูวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยวา 

“มหาวิทยาลัยนวัตกรรม ท่ีสรางคุณคาสูสังคมและประเทศ” 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายและยุทธศาสตร มทร.ธัญบุรี ปงบประมาณ 2565 

Strategic Issues  
4 ประเด็นยุทธศาสตร 

Strategy 

32 กลยุทธ 

 

Key Results 

16 ผลสัมฤทธิ์ท่ีสําคัญ 

 

Object 
4 เปาประสงค 
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  ประเด็นยุทธศาสตรท้ัง 4 ประเด็น ไดกําหนดเปาประสงค ผลสัมฤทธิ์ท่ีสําคัญ กลยุทธ แผนปฏิบัติการ 

ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการ และโครงการภายใตแผนปฏิบัติการเปนกรอบกวาง ๆ สําหรับการบูรณาการภายใต

ภารกิจหลักของมหาวิทยาลัย ซ่ึงจะเปนการสงมอบมูลคา และคุณคาสูสังคม เพ่ือนําพาประเทศชาติใหเกิด

ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืนตามเปาหมายตอไป 

 

 

 

O1 การผลิตบัณฑิตสูนวัตกรและผูประกอบการสรางสรรคนวัตกรรม เพ่ือยกระดับขีดความสามารถ

ในการแขงขันของประเทศ 

O2 การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรม ท่ีสงผลกระทบเชิงบวกตอเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

O3 การสรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจสังคมทองถ่ิน และเพ่ิมคุณคาทางดานศิลปวัฒนธรรม  

ภูมิปญญาทองถ่ินดวยนวัตวิถี 

O4 การใชนวัตกรรมในการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ และปรับตัวไดเร็วตอการเปลี่ยนแปลงเพ่ือ

ความยั่งยืน 

ยกระดับคุณภาพ ดวยประเด็นยุทธศาสตร 4 ดาน 

 

เปาประสงค (Object) 
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         การพัฒนานักศึกษา 

 ทิศทางในการพัฒนาและส ง เสริมศักยภาพ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

นอกจากจะสรางความเขมแข็งใหหลักสูตรดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีท่ีมีความเช่ียวชาญอยูแลว ยังมีการเปด

หลักสูตรใหมท่ีสอดคลองกับเทรนดเทคโนโลยี นวัตกรรม

ใหม ๆ โดยไดจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการสอนท่ีเปน 

Active learning ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ไดฟงเสียงสะทอนของ

สถานประกอบการ โดยไดดําเนินการจัดตั้งหนวยงานภายใน

ท่ีดูแลรับผิดชอบดานสหกิจศึกษา รวมกันพัฒนาหลักสูตร 

และรูปแบบการดําเนินงานฝกประสบการณวิชาชีพของ

นักศึกษาใหทันสมัย ซึ่งปจจุบันมีหลักสูตรบัณฑิตพันธุใหม 

หลักสูตร CWIE ท่ีไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการ

มากกวาหน่ึงภาคการศึกษา ซึ่งตรงกับความตองการของ

สถานประกอบการ นอกจากน้ีมหาวิทยาลัยยังไดสนับสนุน

งบประมาณใหกับอาจารยท่ีทําหนาท่ีเปนคณาจารยนิเทศได

เขาอบรมหลักสูตรคณาจารยนิเทศอยางเขมขนเพ่ือมีความรู

ความเขาใจและสามารถแกปญหาใหกับนักศึกษาระหวางไป

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการเรียนรูตลอด

ชีวิต Up - Skill, Re - Skill เพ่ือตอบโจทยความตองการของ

บุคลากรในภาคอุตสาหกรรม โดยผูท่ีเขารับการศึกษาจะได 

รับประกาศนียบัตรและสามารถเก็บสะสมหนวยกิตไวใน

ระบบคลังหนวยกิต (Credit Bank) ท่ีสอดคลองกับแนวคิด  

Life Long Learning ของมหาวิทยาลัย 

 รวมถึงการจัดสรรจัดงบประมาณ การจัดสรร

ทรัพยากร การจัดสรรบุคลากร การจัดสรรเทคโนโลยี 

การสงเสริมการจัดบริการแกนักศึกษา การจัด สภาพแวดลอม

ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใหสอดคลองและมีความเหมาะสมกับ

ผูเรียนถือปจจัยสําคัญในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะและทักษะท่ีจําเปนสําหรับ

การทํางานในศตวรรษท่ี 21  และเปนกําลังสําคัญใน 

การขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และประเทศอยาง

ยั่งยืน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  จากการพัฒนาของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยีอยางรวดเร็ว สงผลใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล ธัญบุรี  ได มี การ กําหนดนโยบายทางด าน 

การจัดการศึกษา โดยไดวางรากฐานใหทุกหนวยงาน

ตระหนักและมีสวนรวมในการจัดทําวิสัยทัศน พันธกิจ 

นโยบายและแผนยุทธศาสตร แผนงานและโครงการในการ

พัฒนานักศึกษา ดวยการนําเทคโนโลยีสมัยใหมมาเปน

เครื่องมือในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการสงเสริม

การเรียนรูทักษะในศตวรรษท่ี 21 พัฒนาสภาพแวดลอมใหมี

ความหลากหลายเพ่ือเอ้ือตอการศึกษาและการเรียนรู 

ตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพและยกระดับการบริการวิชาการ

ดวยนวัตกรรม นําไปสูการเปน Innovative University มุงเนน

ทักษะท่ีจําเปน และใหความสําคัญกับการพัฒนาอัตลักษณ

ของบัณฑิต “นักปฏิบัติ นักคิด นักสรางสรรคนวัตกรรม” 

พัฒนาบัณฑิตสูผูประกอบการ (Entrepreneurs)  

 โดยในปจจุบันมหาวิทยาลัยไดมีสวนราชการท่ีทํา

หนาท่ีจัดการเรียนการสอนรวมท้ังสิ้น 12 คณะ ไดแก  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

คณะ เทค โน โลยี คหกร รมศาสตร  คณะ เทค โน โลยี

สื่อสารมวลชน คณะบริหารธุรกิจ คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี คณะวิศวกรรมศาสตร คณะศิลปกรรมศาสตร 

คณะศิลปศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร คณะการแพทย

บูรณาการ และคณะพยาบาลศาสตร  

 



 

 40 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

  ในระหวางการศึกษาไดมีการจดักิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในรูปแบบตาง ๆ ท้ังกิจกรรมในหองเรียน 

และนอกหองเรียน โดยระบบจัดการศึกษาท่ีเอ้ือตอการพัฒนานักศึกษาแบบองครวม (Holistic Education) ภายใตสังคม 

พหุวัฒนธรรม (Adaptability) ดวยการบูรณาการการเรียนรูท้ัง Soft Skill และ Hard Skill อยางสมดุล เพ่ือสรางบัณฑิต 

นักปฏิบัติมืออาชีพ สูนักนวัตกรผูสรางสรรคนวัตกรรม มีบุคลิกอุปนิสัยความเปนพลเมืองสากล สามารถพ่ึงพาตนเอง 

ใฝการเรียนรู และกาวสูการเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง ตอบสนองตอสังคม ประเทศ และระดับสากลอยางมีคุณภาพ 

อีกท้ังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีไดใหความสําคัญในการพัฒนาทักษะทางดานภาษา ท้ังในสวนของ

ภาษาอังกฤษ ซึ่ งเปนภาษาสากลท่ีสามารถนําไปใช ได ในชี วิตประจําวันและการทํางาน และภาษาตางชาติ อ่ืน ๆ  

โดยไดมีการอบรมพัฒนาทักษะทางดานภาษาใหแกนักศึกษาทุกช้ันป เพ่ือสะทอนผลของความรูทางดานภาษาของนักศึกษา  

โดยนักศึกษาสามารถนําผลการทดสอบจากการอบรมมาใชในการประเมินตนเอง และวางแผนพัฒนาศักยภาพของตนใหดียิ่งข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ซึ่งในปงบประมาณ 2566 มีนักศึกษาเขารับ 

การอบรมและการทดสอบ IC3 จํานวน 1,732 คน และ

ผานการทดสอบไดรับ Certificate จํานวน 1,503 คน 

คิด เปนรอยละ 86.78 มี นักศึกษาเข าร วมทดสอบ

ศักยภาพในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สอดคลองกับ

มาตรฐานวิชาชีพ เชน BIM, SAP, SPSS, ICDL, ComTiA, 

HCIA-Big Data Course, Drawing and Design for 

Materials Engineering และ MOS จํานวน 1,995 คน 

และไดมีนักศึกษาท่ีผานการทดสอบ ไดรับ Certificate 

จํานวน 1,194 คน 

       สมรรถนะทางวิชาชีพและกระบวนการบมเพาะนักศึกษา 

 เพ่ือใหการเตรียมความพรอมกาวสูความเปน

บัณฑิตท่ีสมบูรณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ไดมีการเสริมสรางสมรรถนะสากลใหกับนักศึกษาสูบัณฑติ 

ท่ีพึงประสงค โดยใหนักศึกษาพัฒนาทักษะและสมรรถนะ

ตามสาขาวิชาชีพของตน ซึ่งมีผลการดําเนินงานดังน้ี 

นักศึกษาสอบผานจํานวน 7,506 คน จากจํานวนนักศึกษา

เขาสอบท้ังสิ้น 7,864 คน คิดเปนรอยละ 95.45  

  นอกจากน้ีมหาวิทยาลัยฯ ไดสงเสริมใหนักศึกษา

เขาสูกระบวนการบมเพาะเตรียมความพรอมเปน

ผูประกอบการ โดยมีนักศึกษาเขารวมกิจกรรมดังกลาว

ท้ังสิ้น จํานวน 7,363 คน และเขารวมในระดับหลกัสูตร/

รายวิชา จํานวน 4,909 คน รวมท้ังสิ้น 12,272 คน ซึ่งมี

ตัวอยางผลงานท่ีสําคัญดังน้ี  

 1.คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม : โครงการพัฒนา

บัณฑิตนวัตกรสูการเปนผูประกอบการ ปการศึกษา 2565 

 2. คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร : โครงการ

ประกวดแนวความคิดนวัตกรรมสรางสรรคเพ่ือสราง

ผลงานวิชาชีพคหกรรมศาสตร 

 3. คณะวิศวกรรมศาสตร : โครงการศึกษาดูงาน

สถานประกอบการเพ่ือบมเพาะเตรียมความพรอมเปน

ผูประกอบการดานวิศวกรรม : ภาควิชาวิศวกรรม 

อุตสาหการ และภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
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 ซึ่งผลจากการดําเนินการพัฒนาทักษะทางดาน

ภาษาอังกฤษใหแก นักศึกษาในป งบประมาณ 2566  

มีรายละเอียดดังน้ี นักศึกษามีผลการทดสอบ TOEIC ตั้งแต 

450 คะแนนข้ึนไป หรือเทียบเทา จํานวน 403 คน และ

นักศึกษาสอบผาน TOEIC ตั้งแต 550 คะแนนข้ึนไป จํานวน 

122 คน 

         ทักษะทางดานภาษา 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมุ งมั่น 

ในการสร างความเปนนานาชาติ ให กับมหาวิทยาลัย  

โดยกําหนดนโยบายและแผนกลยุทธเพ่ือพัฒนาความเปน

ความนานาชาติใหคลอบคลุมท่ีภารกิจของหมายวิทยาลัย 

ยกระดับคุณภาพและหลักสูตรการจัดการศึกษา ใหผานการ

รับรองมาตรฐานในระดับนานาชาติ เปนท่ียอมรับในระดับ

สากล อีกท้ังยังมีการสรางเครือขายความรวมมือกับพันธมิตร

ในตางประเทศ โดยสรางความยั่งยืนใหกับท้ังสองฝาย 

  โดยในปการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี ไดกําหนดเกณฑมาตรฐาน และแนวทางใน

การสอบวัดความรูภาษาอังกฤษเพ่ือสําเร็จการศึกษาของ

นักศึกษา โดยเกณฑท่ีใชไดแก TOEIC ,IELTS และRT TEP 

ใหแกนักศึกษาทุกคณะทุกช้ันปอยางตอเน่ือง ซึ่งนักศึกษา

สามารถนําผลการทดสอบทักษะทางดานภาษาอังกฤษของ

นักศึกษา กอนสําเร็จการศึกษาทุกหลักสูตร และนําผล 

การทดสอบทักษะภาษาอังกฤษมาบันทึกในใบรับรองผล

การศึกษาอีกดวย  

         ผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดทํางานในกลุมอุตสาหกรรม

เปาหมาย     

   ในปการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยฯ มีผูสําเร็จ

การศึ กษาท่ี ได ทํ างานในกลุ มอุตสาหกรรมเป าหมาย  

จํานวน 2,842 คน ตามรายละเอียดดังน้ี 

 

         หลักสูตรท่ีใชเทคโนโลยี/นวัตกรรม เพ่ือพัฒนาความ

เปนผูประกอบการ 

  การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรท่ีใชเทคโนโลยี/

นวัตกรรม เพ่ือพัฒนาความเปนผูประกอบการ (Technological/ 

Innovation - Driven Entrepreneurial Education) โดยแบงเปน 

5 flagship ดังน้ี 
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         การพัฒนาหลักสูตร 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตรโดยใชเกณฑ AUN-QA ซึ่งมีการกําหนดใหทุกหลักสูตรตองมีการปรับปรุงหลักสูตรใหม ผานการวิเคราะห 

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย โดยปรับหลักสตูรท่ีเนนผลทางดานการเรียนรู (Learning Outcome) ออกแบบรายวิชา

และการจัดการเรียนการสอนท่ีใหเกิดผลลัพธตามท่ีไดกําหนดไว ผานการจัดอบรมใหความรูในการจัดทําหลักสูตรการเรียนการสอน

แกผูบริหาร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยทุกสาขาวิชา โดย 1) จัดอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยประจํา

หลักสูตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 2) จัดอบรมโครงการการพัฒนาอาจารยตนแบบมุงสูการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 

3) จัดอบรมโครงการ DIGITAL TOOLS FOR DIGITAL TEACGING WITH DISCORD APPLICATION และ 4) โครงการ 

BLENDED LEARNING DESIGN FOR PROMOTING SELF – DIRECTED LEARNERS นอกจากน้ียังมีการกําหนดนโยบาย 

ใหทุกหลักสูตรการศึกษามีการออกแบบการเรียนการสอน เปนชุดวิชา (Module) แทนการสอนเปนรายวิชา เนนการสอน 

ท่ีเปน Active Learning และการเรียนรูจากสถานการณจริง (WIL) และสหกิจศึกษา มีการเตรียมพรอมสําหรับเปดสอน 

เพ่ือการ Upskill, Reskill ใหแกผูสําเร็จการศึกษา และผูสนใจท่ัวไป นอกจากน้ียังมีการเก็บสะสมผลการเรียนรูไวใน 

ธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) อีกดวย โดยในปงบประมาณ 2566 ไดมีการพัฒนาหลักสูตร ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       หลักสูตรเรียนรวมกับภาคประกอบการ ( TM15, 

CWIE, Premium Course, Etc.) 

  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการการจัดการเรียนการสอน 

ในหลักสูตรเรียนรวมกับภาคประกอบการ (TM15, CWIE, 

Premium Course, Etc.) จํานวนท้ังสิ้น 4 หลักสูตร โดยแบง

ออกเปนรายคณะ ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

        หลักสูตรนานาชาติ 

  การสงเสริมความหลากหลายทางดานหลักสูตร 

การสอน โดยในปจจุบันมหาวิทยาลัยไดเปดหลักสูตรนานาชาติ

ในสวนของคณะบริหารธุรกิจ และคณะศิลปศาสตร  

  ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ กําลังดําเนินการพัฒนาหลักสูตร

ในคณะอ่ืน ๆ ซึ่งเปนระบบเรียนรูปแบบใหมท่ีขยายโอกาสทาง

การศกึษาตอไป 

        โครงการการเรียนรูตลอดชีวิตในระบบเทียบโอน

ความรูและประสบการณ (Credit Bank) 

  สําหรับการจัดการเรียนการสอนในปจจุ บันน้ัน  

มหาวิทยาลัยไดมีการปรับฐานการบริการดานการศึกษา 

โดยจัดทําโครงการการเรียนรูตลอดชีวิตในระบบเทียบโอน

ความรูและประสบการณ (Credit Bank) ท่ีใหสะสมหนวยกิต

การเรียนได เพ่ืออํานวยความสะดวกใหแกผูเรียนในการท่ีจะ

ทํางาน พัฒนาทักษะ และประสบการณชีวิต ควบคูไปกับ 

การเรียนการสอน ซึ่งเครดิตแบงกครอบคลุมท้ังการเรียน 

แบบเก็บหนวยกิตปกติ การเรียนออนไลน และการเปด

หลักสูตรระยะสั้นท่ีสามารถเก็บวิชาเหลาน้ันมาเปรียบเทียบ

เปนหนวยกิต ในกรณีท่ีตองการศึกษาตอระดับปริญญาได 

 

หลักสูตรเรียนรวมกับภาคประกอบการ 
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        หลักสูตรบูรณาการ 

ในปงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  ไดมีการจัดทําหลักสูตรบูรณาการ  

โดยคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ไดจัดทําหลักสูตรบูรณาการ

จํานวน 1 หลักสูตร คือ 1) หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตร

บัณฑิต  สาขา วิชา เทคโนโลยีบริหารงานกอสร าง 

(หลักสูตรปรับปรุง 2564) และคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ได จั ด ทําหลั กสู ตร บูรณาการ  จํ านวน  

1 หลักสูตร คือ วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตรและ 

การจัดการเทคโนโลยีอาหาร (หลักสูตรใหม 2563) 

        หลักสูตรบัณฑิตพันธุใหม 

  ในป 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี ไดมีหลักสูตรบัณฑิตพันธุใหมท้ังท่ีเปนหลักสูตร 

ในระดับปริญญา (Degree) และหลักสูตรประกาศนียบัตร 

(Non-degree) ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 

       หลักสูตรบัณฑิตพันธุใหม ประเภท Degree 

1) สาขาวิชาอุตสาหกรรมการบริการการบิน  

2) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ  

3) สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 

4) สาขาวิชาสัตวศาสตร  

5) สาขาวิชาการผลติพืช  

6) สาขาวิชาวิศวกรรมระบบราง  

7) สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสอากาศยาน 

  

       หลักสูตรบัณฑิตพันธุใหม ประเภท Non - Degree 

1) หลักสูตรนวัตกรรมการผลิตโคเน้ือคุณภาพพรีเมี่ยม 

เพ่ือตลาดระดับบน 

2) หลักสูตรการเพ่ิมทักษะและสมรรถนะแรงงานไทย 

เ พ่ือการเปนนักวิทยาศาสตรดานอาหารปลอดภัยสู

ภาคอุตสาหกรรม 

3) หลักสูตรการฝกอบรมพัฒนากําลังคนดานอากาศยาน

ระยะสั้น 

4) หลักสูตรการฝกอบรมระยะสั้น Train the Trainer 

หลักสูตร Thai Mesister Mechatronics 

5) หลักสูตรการประยุกตใชระบบสมองกลฝงตัว และ 

การวิเคราะหขอมูลข้ันสูง (Advanced Analytics) สําหรับ

อุตสาหกรรมผลิตยานยนตไฟฟา และผลิตช้ินสวนยานยนต 

6) หลักสูตรพลิกโฉมธุรกิจสุขภาพและความงามดวย

แนวคิดวิถีใหม 

7) หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาศักยภาพครูผูสอน

ภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา 

8) หลักสูตรเทคโนโลยีแบบจําลองสารสนเทศสามมิต ิ

ดานขนสงและระบบราง 

9) หลักสูตรนวัตกรรมการผลิคโคนมเพศผูขุนเกรดพรีเมี่ยม 

10) หลักสูตรเทคโนโลยีการผลิตสัตวนํ้าเพ่ือการคา 
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  ผลงานโดดเดนในประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โครงการกิจกรรมสงเสริมความเปนครูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 

 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ไดจัดโครงการกิจกรรมสงเสริม

ความเปนครูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู ข้ึน ในวันท่ี 15 – 16 กรกฎาคม 

2566 ณ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เพ่ือพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูใหมีคุณลักษณะความเปนครู และ

สมรรถนะงานชางท่ีพึงประสงค  

 

2. โครงการการเขียนบทเรียนโมดูลหลักสูตรระยะสั้นฐานสมรรถนะท่ีใช

สําหรับพัฒนาหลกัสูตรพรีเมียม (Premium Course)  

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดจัดโครงการการเขียนบทเรียน

โมดูลหลักสูตรระยะสั้นฐานสมรรถนะท่ีใชสําหรับพัฒนาหลักสูตร 

พรี เมียม (Premium Course) ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร ข้ึน  

เ มื่ อ วั น ท่ี  2 6  มิ ถุ น า ย น  2 5 6 6  ณ  ห อ ง  Smart Classroom  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ธัญบุรี ศูนยรังสิต เพ่ือสรางองคความรู

มาพัฒนาหลักสูตรท่ีสรางการเขียนบทเรียนโมดูลหลักสูตรระยะสั้น 

ในอนาคตเพ่ือใหตอบสนองตอความตองการของสถานประกอบการ

อุตสาหกรรมเปาหมาย และยุทธศาสตรชาติ 

3.โครงการพัฒนาศักยภาพดานความเปนนวัตกรและความเปน

ผูประกอบการวิชาชีพคหกรรมศาสตรดวยทุนทางวัฒนธรรม 

 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ไดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพ

ดานความเปนนวัตกรและความเปนผูประกอบการวิชาชีพคหกรรมศาสตร

ดวยทุนทางวัฒนธรรม ข้ึน ในวันท่ี 19 มีนาคม 2566 ถึงวันท่ี 4 เมษายน 

2566 ณ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี เพ่ือสรางตนแบบ และแนวทางในการพัฒนานวัตกรรม

สรางสรรคงานคหกรรมศาสตร โดยบูรณาการกับการเรียนการสอน 

ผลงานวิจัย การบริการการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
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4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ICT Workshop 2023 

 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ไดจัดโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ICT Workshop 2023 ข้ึน ระหวางวันท่ี 10 – 18 กันยายน 

2566 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และคณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือพัฒนาทักษะ

ดานเทคนิคการออกแบบเว็บไซตข้ันสูง เทคนิคการผลิตภาพยนตรสั้น 

เทคนิคโปรแกรมคอมพิวเตอรข้ันสูง และการบริหารแผนจําลองธุรกิจ 

ระหวางนักศึกษา และนักศึกษาตางประเทศ 

5. โครงการนิทรรศการวัน Business Day 2566 

คณะบริหาร ธุร กิจ  ไดจัด โครงการนิทรรศการวัน 

Business Day 2566 ข้ึน ระหวางวันท่ี 9 – 10 มกราคม 2566  

ณ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

เพ่ือพัฒนาองคความรูทางธุรกิจเบ้ืองตน ประสบการณในการทํา

กิจกรรม จากการจัดบูทนิทรรศการ การนําเสนอผลงาน และ 

การแขงขันตอบปญหาดานบริหารธุรกิจ ทักษะการแกไขปญหา 

เฉพาะหนา การเจรจาตอรอง การแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ และ 

ความสามัคคี ตลอดจนพัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาท้ังในและ 

นอกคณะใหมีคุณสมบัติในการเปนผูประกอบการและมีทักษะ 

ดานบริหารธุรกิจมากข้ึน  

6. โครงการการอบรมเพ่ิมพูนสมรรถนะดานการวิเคราะหขอมูลและการ

นําเสนอขอมูลโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศแกนักศึกษาตามกรอบ

สมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) นักศึกษาสาขาวิชาสถิติประยุกต

ใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดโครงการการอบรม

เพ่ิมพูนสมรรถนะดานการวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูลโดยใช

เทคโนโลยีสารสนเทศแกนักศึกษาตามกรอบสมรรถนะดานดิจิทัล (Digital 

Literacy) นักศึกษาสาขาวิชาสถิติประยุกตใหสอดคลองกับความตองการ

ของตลาดแรงงานในวันท่ี 7 – 9 กรกฎาคม ณ คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ

ดานวิชาชีพไดและสามารถนําไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพได 
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7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ International Global Caspstone 

Design Project (GCDP) 2023 

 คณะวิศวกรรมศาสตร ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

International Global Caspstone Design Project (GCDP) 2023 ข้ึ น 

ระหวางวันท่ี 3 – 6 มกราคม 2566 ณ คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เ พ่ือระดมความคิดและ 

ออกแบบผลงาน รวมท้ังไดแลกเปลี่ยนและเรียนรูเรื่องวัฒนธรรมท่ี

แตกตางกันระหวางประเทศไทยและประเทศเกาหลี  

 

8. โครงการประกวดผลงาน RMUTT Young Startup Fund 2022 

 คณะศิลปกรรมศาสตร ไดจัดโครงการฝกอบรมพัฒนา

กําลังคน Upskill/Reskill/Newskill ดานทัศนศิลป ข้ึน ระหวางวันท่ี 

16 – 17 กุมภาพันธ 2566 ณ คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือพัฒนาทักษะความรู พรอมถายทอด

องคความรูใหมใหกับศิษยเกา และนักศึกษาของคณะศิลปกรรม

ศาสตร อีกท้ังยังเปนการเผยแพรศักยภาพ และเพ่ิมคุณคาดาน

ทัศนศิลปดวยนวัตกรท่ีทรงคุณคา 

9. โครงการพัฒนาทักษะการใชภาษาตางประเทศของนักศึกษา 

 คณะศิ ลปะศาสตร  ได จั ดโครงการพัฒนาทักษะการใช

ภาษาตางประเทศของนักศึกษา ข้ึน ระวางวันท่ี 19 – 20 มีนาคม 2566  

ณ หองประชุมสงคธนาพิทักษ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

เพ่ือพัฒนาทักษา และความรูของนักศึกษาคณะศิลปศาสตรทางดาน

ภาษาอังกฤษตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
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10. โครงการ “จากนวัตกรรมสูการทาธุรกิจดานผลิตภัณฑสขุภาพ” 

 คณะการแพทยบูรณาการ ไดจัดโครงการ “จากนวัตกรรมสู 

การทําธุรกิจดานผลิตภัณฑสขุภาพ” ข้ึน ในวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2566 และ

วันท่ี 22 มีนาคม 2566 ณ คณะการแพทยบูรณาการ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (ศูนยรังสิต) เพ่ือสงเสริมทักษะความเปน

ผูประกอบการใหนักศึกษาคณะการแพทยบูรณาการ 

11. โครงการสงเสริมทักษะการสรางสื่อดวยระบบดิจิทัล 

คณะพยาบาลศาสตร ไดจัดโครงการสงเสริมทักษะการ

สรางสื่อดวยระบบดิจิ ทัล ข้ึน ในวันท่ี 30 พฤษภาคม 2566  

ณ หองประชุมสงคธนาพิทักษ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เพ่ือใหนักศึกษาพยาบาลมีทักษะและสามารถออกแบบสื่อ

ดิจิทัลเพ่ือสุขภาพได 

12. โครงการประกวดผลงาน RMUTT Young Startup Fund 2023 

 กองพัฒนานักศึกษา ไดจัดโครงการประกวดผลงาน RMUTT 

Young Startup Fund 2023  ข้ึ น  ใ น วั น ท่ี  1 7  มี น า ค ม  2 5 6 6  

ณ หองประชุมบงกช ช้ัน 2 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยี ราชมงคลธัญบุรี  เ พ่ือ เสริมสร างสมรรถนะการ เปน

ผูประกอบการและเสริมสรางทักษะการสรางสรรคนวัตกรรมผลิตภัณฑ 
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มหาวิทยาลัย และหนวยงานท่ีมีความรวมมือทางวิชาการ 

  มหาวิทยาลัยมีการลงนามความรวมมือทางวิชาการกับหนวยงานตาง ๆ ในตางประเทศ เพ่ือเปนการสรางเครือขาย

และเสริมสรางการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และพัฒนาบุคลากรเพ่ือใหไดมาตรฐานสากล 

และเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ โดยในป พ.ศ.2566 มีความรวมมือทางวิชาการท่ีมีกิจกรรมรวมกัน จํานวน 120 หนวยงาน ดังน้ี 

 

 

ทวีป ประเทศ มหาวิทยาลยั/วิทยาลัย/โรงเรียน/องคกร/หนวยงาน 

เอเชีย 

อินโดนีเซีย 

Institut Teknologi Dirgantara Adisutjipto 

Universitas Brawijaya 

University of Islam Malang, Indonesia 

Universitas Pendidikan Indonesia 

มาเลเซีย 

HENRITEX (M) SDN BHD  

Universiti Sultan Zainal Abidin 

Universiti Teknologi Malaysia 

ลาว 

วิทยาลัยกะสิกําและปาไมสะหวันนะเขต 

National University of Laos 

Savannakhet University 

ฟลิปปนส 
De La Salle University-Dasmariñas 

Iloilo  State College of Fisheries 

สิงคโปร 
Nanyang Polytechnic 

Singapore Polytechnic 

เวียดนาม 

Hong Duc University 

The Faculty of Architecture and Planning National University 

of Civil Engineering Vietnam 

ญี่ปุน 

Chiba University 

Dream Hotel 

Graduate School of Engineering, Kobe University 

Hokkaido Information University 

Institute of Advanced Energy, Kyoto University 

Iwate University 

Kobe University 

Kochi University of Technology 

Kyoto Institute of Technology (KIT) 

Kyushu University 
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ทวีป ประเทศ มหาวิทยาลยั/วิทยาลัย/โรงเรียน/องคกร/หนวยงาน 

เอเชีย 

ญี่ปุน 

Meijo University 

National Institute of Technology, Gifu College 

Nagoya University 

Nagaoka University of Technology 

Osaka City University 

Osaka Metropolitan University 

Osaka Institute of Technology  

Ritsumeikan University 

School of Engineering, Utsunomiya University 

Yamagata University 

เกาหลีใต 

College of Human Ecology, Yonsei University 

Department of Mechatronics, Kangwon National Unversity, 

Korea 

Dong-ah Institute of Media and Arts 

INJE University 

Seoul Women’s University 

Yeungnam University 

จีน 

Beijing Huatec Information Technology Co., LTD.  

Changzhou Vocational Institue of Mechatronic Technology 

CHONGQING UNIVERSITY OF POSTS AND 

TELECOMMUNICATIONS, P.R. CHINA 

Dianchi College of Yunnan University 

Gongqing Collage of Nanchang 

Harbin Engineering University 

Heilongjiang University of Chinese Medicine 

Jiangsi Environmentanl Engineering Vocational College 

Kunming Metallurgy College 

Liaoning Railway Vocational and Technology College China 

Long Yan University 

Nanjing Vocational College of Information Technology 

Sanya University 

Shaanxi Institute of Technology 

Shandong Polytechnic 
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ทวีป ประเทศ มหาวิทยาลยั/วิทยาลัย/โรงเรียน/องคกร/หนวยงาน 

เอเชีย 

จีน 

Sichuan University of Science and Engineering 

The Experimental Research Center, China Academy Chinese 

Medical sciences 

Tianjin Academy of Agricultural Sciences 

Tianjin Agricultural University,  

College of Agronomy & Resources and Environment 

Tianjin Agricultural University, College of Fisheries 

Tianjin Agricultural University,  

College of Food Science and Bioengineering 

Tianjin Agricultural University, College of Horticulture and 

Landscape Architecture 

Tianjin Agricultural University, 

College of Animal Science and Animal Medicine 

Tianjin Agricultural Technology, Cooperation Agreement on the 

Extablishment of Shennong Institute 

Tianjin Railway Technical and Vocational College 

Tianjin Agricultural University 

Tianjin Agricultural University Cooperation Agreement on the 

Establishment of Shennong Institute 

Tianjin University of Technology  

ไตหวัน 

Huafan University  

Huafan University, Taiwan,R.O.C 

National Pingtung University 

National Pingtung University of Science and Technology 

National Sun Yat-sen University 

UMAP 

ออสเตรเลีย 

ออสเตรเลีย 
INSTITUTE OF CONTINUING & TESOL EDUCATION, THE 

UNIVERSITY OF QUEENSLAND  

นิวซีแลนด 

Christchurch Polytechnic Institute of Technology 

Otago Polytechnic 

The University of Otago 
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ทวีป ประเทศ มหาวิทยาลยั/วิทยาลัย/โรงเรียน/องคกร/หนวยงาน 

อเมริกาเหนือ สหรัฐอเมริกา 
California State Polytechnic University, POMONA 

Organic Scientific LLC. 

ยุโรป 

ออสเตรยี MCI Management Center Innsbruck 

สาธารณรัฐเช็ก Technical University of Liberec 

ฟนแลนด 
Finland University 

South-Eastern Finland University of Applied Sciences 

เดนมารก Food Technology, Denmark Technology Institute 

เยอรมนี 

Bavarian Julius Maxilian University of Wurzburg 

Hof University 

RWTH Aachen University 

เนเธอรแลนด Aircraft Maintenance College 66 
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                 โครงการความรวมมือทางวิชาการ MOU & MOA 
 

พิธีลงนามความรวมมือกนักําหนดแผนงานสนับสนนุการดําเนนิงาน 

ทางวิชาการดานการผลิตบัณฑิตสูนวัตกร ดานศิลปกรรม และผูประกอบการ 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี รวมลงนามบันทึกความรวมมือทางวิชาการระหวาง 

บริษัท ดีจี อารต แอนต คราฟท กับ บริษัท เอส.ที.พนัญญารีสอรท จํากัด 

และคณะศิลปกรรมศาสตร เพ่ือรวมกันกําหนดแผนงานสนับสนุน 

การดําเนินงานทางวิชาการดานการผลิตบัณฑิตสูนวัตกร ดานศิลปกรรม 

และผูประกอบการโดยมี ศ.ดร.สมพร ธุรี คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร 

กลาวรายงาน วันท่ี 4 ตุลาคม 2565 ณ หองประชุมรัตตอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

          พิธีลงนามความรวมมือดานการพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขัง 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  ลงนามความรวมมือดานการพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขัง 

รวมกับ นางสาววิยดา จั่นทอง นักฑัณฑวิทยาชํานาญการพิเศษ  

รักษาราชการแทนผูอํานวยการสถานกังขังกลางจังหวัดปทุมธานี 

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขังรวมกันในลักษณะทวิภาคี 

วันท่ี 27 ตุลาคม 2565 ณ หองประชุมสงคธนาพิทักษ มทร.ธัญบุรี 

 

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการดานการศึกษา  

ในการพัฒนาการเรียนการสอนหลักสูตรนานาชาติ 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และคุณธานินทร เอ้ืออภิธร CEO, The Newton Group  

รวมลงนามความรวมมือทางวิชาการดานการศึกษา ในการพัฒนาการ

เรียนการสอนหลักสูตรนานาชาติรวมกัน ในวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2565  

ณ Newton business school อาคารสยามสเคป กรุงเทพฯ 
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พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการ 

ในการแลกเปลี่ยนบุคลากร และนักศึกษา  

  นายวีระศักดิ์ วงษสมบัติ นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี พรอมดวย รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดี   

แ ล ะ ก ร ร มกา รสภา มหา วิท ย า ลั ย ผู ท ร ง คุณ วุ ฒิ  เ ข า พบ กับ  

ศ.ดร.รุงเพชร จันทะวง รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยแหงชาติลาว  

เ พ่ือหารือความรวมมือทางวิชาการในการแลกเปลี่ยนบุคลากร 

นักศึกษา รวมถึงการพัฒนาถายทอดความรูดานการเกษตร และจัดทํา

ตนแบบแปลงสาธิตสําหรับใชเปนแหลงเรียนรูใหกับเกษตรกร วันท่ี 18 

พฤศจิกายน 2565 ณ มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว นครหลวงเวียงจันทน 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

        พิธีลงนามความรวมมือดานการพัฒนาพฤตินิสัยผูตองขัง 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี นําคณะผูบริหารอาจารยคณะวิศวกรรมศาสตร   

เขาพบหารือกับนางสาวภาสพร สังฆสุบรรณ  เอกอัครราชทูต  

ณ กรุงปราก พรอมดวยนายณัฐพล ทรัพยสินสุนทร อัครราชทูต 

ท่ีปรึกษา และนางสาวศุภรา เพ็งศรีทอง ท่ีปรึกษา (ฝายเศรษฐกิจ)  

เพ่ือรายงานความคืบหนาของความรวมมือดานการศึกษาในสาธารณรัฐ

เช็กและหารือเพ่ิมเติมเพ่ือการสงเสริมความรวมมือดานการศึกษา 

และการวิจัยระหวางสถาบันการศึกษาของไทยกับสาธารณรัฐเช็ก 

รวมถึงการจัดทําความรวมมือทวิภาคีระหวางสถาบันการศึกษา 

และภาคอุตสาหกรรมในอนาคต  วันพุธท่ี 14 ธันวาคม 2565 

 

พิธีลงนามความรวมมือการจัดการศึกษา  

และการสะสมหนวยกิต ในระบบธนาคารหนวยกิต 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี ลงนามความรวมมือการจัดการศึกษา และการสะสม

หนวยกิต ในระบบธนาคารหนวยกิตกับ นายประพัทธ  รัตนอรุณ  

รองเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน โดยมี นายวีระศักดิ์  วงษสมบัติ 

นายกสภา มทร.ธัญบุรี เปนประธานในพิธี และ ดร.สมใจ  วิเศษทักษิณ 

ผูชวยปลัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมเปนสักขีพยาน ในวันท่ี 23 

กุมภาพันธ 2566 ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 
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พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการ 

ตามโครงการพัฒนาวิชาชีพดานโรงแรมและบริการ 

  นายวิรัช  โหตระไวศยะ  รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี รวมลงนามความรวมมือทางวิชาการตามโครงการ

พัฒนาวิชาชีพดานโรงแรมและบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคล ท้ัง 9 แหง กับบริษัท โรงแรมเซ็นทรัลพลาซา จํากัด 

(มหาชน) วันท่ี 23 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมเซ็นทารา แกรนด แอท 

เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพมหานคร 

 

      

        พิธีลงนามความรวมมือเพ่ือสรางเครือขาย  

สนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการดานปญญาประดิษฐ   

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี   และ ดร.เทพชัย ทรัพย นิ ธิ อุปนายกสมาคม

ปญญาประดิษฐประเทศไทย ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ  

เพ่ือสรางเครือขาย สนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการดานปญญาประดิษฐ  

แกนักศึกษา อาจารย และบุคคลท่ัวไป  วันท่ี 26 มีนาคม 2566  

ณ หองประชุมสงคธนาพิทักษ  มทร.ธัญบุรี 

 

 

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการเพ่ือรวมกันพัฒนาบุคลากร 

พัฒนาระบบการเรียนการสอน และรับนักเรียน นักศึกษาเขาศึกษาตอ 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และดร.ปรารถนา ศรีสุข ผู อํานวยการวิทยาลัย

เทคโนโลยีไทยโกลบอลบริหารธุรกิจ รวมลงนามความรวมมือ 

ทางวิชาการ เพ่ือรวมกันพัฒนาบุคลากร พัฒนาระบบการเรียนการสอน 

และรับนักเรียน นักศึกษาเขาศึกษาตอ โดยมี นายวีระศักดิ์  วงษสมบัติ  

นายกสภามหาวิทยาลัย ท่ีปรึกษามหาวิทยาลัย และผูบริหาร เปนสักขีพยาน

ในการลงนาม วันท่ี 11 เมษายน 2566 ณ หองประชุมมังคลอุบล  

มทร.ธัญบุรี   
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พิธีลงนามความรวมมือในการพัฒนาและสงเสริมความรู 

ดานวิทยาศาสตร และนวัตกรรมในระดับทองถิ่น 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี นายวีระศักดิ์  วงษสมบัติ นายกสภามหาวิทยาลัย  

ลงนามบันทึกความเขาใจกับ นายชูพงศ  คําจวง นายกองคการบริหาร

สวนจังหวัดสกลนคร ในการพัฒนาและสงเสริมความรูดานวิทยาศาสตร 

และนวัตกรรมในระดับทองถ่ินรวมกัน วันท่ี 20 เมษายน 2566  

ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

      

        พิธีลงนามความรวมมือ 

ทางดานนโยบายและยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 4.0   

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี รวมลงนามความรวมมือในโครงการอบรมและดูงาน

ความร วมมือตามนโยบายยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 4.0 

Handwerkskammer Aachen Trainning Conter Ausbildung  

BGE - HWK Aachen Tempelhofer StraBe 15 – 17 52068 Aachen 

Germany ในวันอังคาร ท่ี 16 พฤษภาคม 2566  

 

 

พิธีลงนามความรวมมือโครงการสงวนและอนุรักษพ้ืนท่ีสีเขียว 

ในท่ีราชพัสดุ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ. 2566 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และนายสมจิตร  ทองบริสุทธ์ิ ธนารักษพ้ืนท่ีปทุมธานี 

รวมลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือโครงการสงวนและอนุรักษ

พ้ืนท่ีสีเขียวในท่ีราชพัสดุ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ.2566 ระหวาง

สํานักงานธนารักษพ้ืนท่ีปทุมธานีกับ มทร.ธัญบุรี โดยมีคณะผูบริหาร 

ร วม เปนสั ก ขีพยานในการลงนาม วัน ท่ี  9  มิ ถุนายน 2566  

ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 
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พิธีลงนามความรวมมือในการสงเสริมการดําเนินงานตามภารกิจ 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี  และนายอรรถพร  ศรีเหรัญ ผูอํานวยการองคการ

สวนสัตวแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ ลงนามความรวมมือ

ทางวิชาการ ในการสงเสริมการดําเนินงานตามภารกิจให เ กิด

ประสิทธิภาพ ดวยการพัฒนาเมืองธัญบุรีใหเปนแหลงการเรียนรู 

รวมท้ังความรวมมือทางวิชาการและวิจัย วันท่ี 12 มิถุนายน 2566  

ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

      

        พิธีลงนามความรวมมือเพ่ือแลกเปลี่ยน 

องคความรูเกี่ยวกับวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสอากาศยาน  

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี เปนประธานพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ 

(MOU) ระหวาง มทร.ธัญบุรี กับ บริษัท ไทย ไลออน เมนทารี จํากัด 

(สายการบินไทย ไลออน แอร)  โดยมี นายอัศวิน  ยังกีรติวร ตําแหนง

ประธานเจาหนาท่ีบริหาร เขารวมพิธีลงนาม เพ่ือแลกเปลี่ยนองคความรู

เก่ียวกับวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสอากาศยาน การซอมบํารุงอากาศยาน 

อุตสาหกรรมการบริการ การบิน ธุรกิจการบิน วันท่ี 15 สิงหาคม 2566 

ณ คณะวิศวกรรมศาสตร มทร.ธัญบุรี 

 

พิธีลงนามความรวมมือ 

เพ่ือการจัดการศึกษาและสะสมหนวยกิตในระบบธนาคารหนวยกติ 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และนายเจริญชัย  วงษจินดา รักษาการแทน ผูอํานวยการ

สถาบันวิทยาลัยชุมชน ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ เพ่ือการ 

จัดการศึกษาและสะสมหนวยกิตในระบบธนาคารหนวยกิต ระหวาง 

มทร.ธัญบุรี และ สถาบันวิทยาลัยชุมชน โดยมี ดร.สิริกร มณีรินทร  

นายกสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน และ รศ.ดร.นํายุทธ สงคธนาพิทักษ 

ท่ีปรึกษา มทร.ธัญบุรี รวมพิธีลงนาม วันท่ี 25 สิงหาคม 2566  

ณ หองประชุมมังคลอุบล  มทร.ธัญบุรี 
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พิธีลงนามความรวมมือ 

เพ่ือเปนการพัฒนาองคความรูและแลกเปลี่ยนดานวิชาการ 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี  และ ดร.พิชญะ จันทรานุวัฒน นายกสมาคม 

ผูตรวจสอบอาคาร ลงนามความรวมมือทางวิชาการ เ พ่ือเปน 

การพัฒนาองคความรูและแลกเปลี่ยนดานวิชาการการจัดอบรม

สัมมนา ศึกษาดูงาน ดานวิศวกรรมความปลอดภัยอาคาร การดูแล

สมรรถะระบบอุปกรณประกอบอาคาร ดานการวิจัย ดานการอนุรักษ

พลังงาน การจัดการพลังงานและพลังงานทดแทน ดานมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานและอ่ืน ๆ เพ่ือนําไปสูการมีองคความรูพัฒนาวิชาชีพ

วิศวกรรมอยางตอเน่ืองและมีประสทิธิภาพ วันท่ี 28 สิงหาคม 2566 ณ 

หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

 

         พิธีลงนามความรวมมือเพ่ือพัฒนากําลังคนดานการศึกษา 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษา และผูอํานวยการ

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 23 สถาบัน รวมลงนามความรวมมือ 

ทางวิชาการเพ่ือพัฒนากําลังคนดานการศึกษา ยกระดับสมรรถนะ

วิชาชีพ พัฒนากลไกการรับเขาศึกษาตอ การฝกประสบการณวิชาชีพ 

รวมถึงการวิจัยและบริการวิชาการ โดยมี นายวีระศักดิ์  วงษสมบัติ  

นายกสภามหาวิทยาลยัฯ และนายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษา รวมในพิธี  

วันท่ี 29 สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมสงคธนาพิทักษ  มทร.ธัญบุรี 

 

พิธีลงนามความรวมมือทางวิชาการ ในการขับเคลื่อน 

และสงเสริมการใชประโยชนวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และนายคณิต  คงชวย  รองผูวาราชการจังหวัด

นครนายก  ลงนามความรวมมือทางวิชาการ ในการขับเคลื่อนและ

สงเสริมการใชประโยชนวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนา

จังหวัด  พรอมเขาชมกิจกรรมการเรียนการสอนของ คณะการแพทย

บูรณาการ คณะเทคโนโลยีการเกษตร และคณะวิศวกรรมศาสตร  

วันท่ี 8 กันยายน 2566 ณ มทร.ธัญบุรี 
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        พิธีลงนามความรวมมือดานวิชาการ 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี เปนประธานในพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ

ดานวิชาการ ระหวาง มทร.ธัญบุรี กับ สมาคมการคาคลัสเตอร

เครื่องสําอางไทย โดยมี นางลักษณสุภา  ประภาวัต ประธานสมาคม

การคาคลัสเตอร เครื่องสําอางไทย เขารวมพิธีลงนาม ในวันท่ี  

13 กันยายน 2566 ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

พิธีลงนามความรวมมือดานวิชาการ 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวาง 

มทร.ธัญบุรี กับ มหาวิทยาลัยบูรพา โดยมีนายบัลลังก เน่ืองแสง 

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยทางทะเล มหาวิทยาลัยบูรพา เขารวมพิธีลงนาม 

วันท่ี 13 กันยายน 2566 ณ หองประชุมปทุมธัญญา มทร.ธัญบุรี 

 
      

        พิธีลงนามความรวมมือเพ่ือแลกเปลี่ยน 

องคความรูเกี่ยวกับวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสอากาศยาน  

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  ลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหว าง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี กับ บริ ษัท เอ็น พี เอ็ม  

อัลลิแอนซ กรุป โดยคุณสมมาต ตันติเวชกุล ประธานกรรมการ ในวันท่ี 

21 กันยายน 2566  ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

พิธีลงนามความรวมมือดานวิชาการ 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และ Assoc.Prof.Dr.Khoune Sackbouavong อธิการบดี

มหาวิทยาลัยสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  

รวมลงนามความรวมมือทางวิชาการ เพ่ือสงเสริมการเรียนรู งานวิจัย 

ตลอดจนเพ่ิมขีดความสามารถทางวิชาการ เพ่ิมศักยภาพของอาจารย 

และนักศึกษา โดยมี นายวีระศักดิ์  วงษสมบัติ นายกสภามหาวิทยาลัย 

รวมในพิธี วันท่ี 22 กันยายน 2566  ณ บริษัท คลีนฟารม จํากัด  

ต.หนองหัวโพ อ.หนองแซง จ.สระบุรี 
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โครงการท่ีไดรับจัดสรร ประจําป 2566 

งบประมาณแผนดิน 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการพัฒนาทักษะการใชภาษาตางประเทศของนักศึกษา 

1 โครงการพัฒนาทักษะการใชภาษาตางประเทศ 

ของนักศึกษา 

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนาทักษะ

การใชภาษาตางประเทศ 

คณะศลิปศาสตร 

โครงการสงเสริมกระบวนการบมเพาะเตรียมความพรอมนักศึกษาเพ่ือเปนผูประกอบการดานการเกษตร 

2 โตรงการสงเสริมกระบวนการบมเพาะ 

เตรียมความพรอมนักศึกษาเพ่ือเปนผูประกอบการ

ดานการเกษตร 

ผูเขารวมโครงการไดรับการบม

เพาะการเปนผูประกอบการ 

ดานการเกษตร 

คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร 

 

งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการดานการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลกัสูตรสูมาตรฐานสากล 

1 โครงการพัฒนาหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566) 

ไดหลักสตูรท่ีเปนท่ีตองการ 

ของสถานประกอบการ และ

ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

2 โครงการพัฒนาหลักสตูรศึกษาศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567) 

ไดหลักสตูรท่ีเปนท่ีตองการ 

ของสถานประกอบการ และ

ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล 

3 โครงการพัฒนาหลักสตูรศึกษาศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาเทคโนโลยดีิจิทัลเพ่ือการศึกษา  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2567) 

 ไดหลักสูตรท่ีเปนท่ีตองการ 

ของสถานประกอบการ และ

ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล 

4 โครงการพัฒนาหลักสตูรปริญญาเอกสาขา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรยีนรู 

ผลงานวิจัยเผยแพรช่ือเสียงของ

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

ธัญบุรี เปนท่ียอมรับในฐานขอมูล 

SCOPUS, ERIC, Web of Science 

5 โครงการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ

สําหรับนักศึกษาปริญญาโท 

ผูเขารวมโครงการนําทักษะ

ภาษาอังกฤษไปใชเขียนดุษฎี

นิพนธเพ่ือจบการศึกษาได 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสตูร

เทคโนโลยีบัณฑิต คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน 

ประจําปการศึกษา 2566 

มีการพัฒนาและปรบัปรุง รองรบั

ความตองการของสถานประกอบการ

ท้ังภาครัฐและเอกชนมากข้ึน 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการดานการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลกัสูตรสูมาตรฐานสากล (ตอ) 

7 โครงการพัฒนาหลักสตูรระดับบัณฑิตศึกษา 

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

ผลิตนวัตกรรมท่ีทรงคณุคาตอ

เศรษฐกิจและสังคม สิ่งแวดลอม

เพ่ือการพัฒนาประเทศท่ียั่งยืน 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

8 โครงการอบรม การเตรยีมความพรอม 

เพ่ือรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 

ระดับหลักสตูรตามเกณฑ AUN-QA สําหรับ

หลักสตูรนํารองคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

สามารถนําแนวทางการจัดทํา

รายงานประเมินตนเองไป 

เตรียมความพรอมในการตรวจ

ประเมินตามเกณฑ AUN-QA  

ในปถัดไป 

9 โครงการเตรยีมความพรอม  

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

มจีัดทําหลักสูตรและพัฒนา

หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  

คณะวิศวกรรมศาสตร 

10 โครงการปรับปรุงหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ 

สาขาวิชาวิศวกรรมนวัตกรรมสิ่งทอ  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

ไดปรับรายวิชาเพ่ือตอบสนอตรง

ตามความตองการของสถาน

ประกอบการดานวิศวกรรมสิ่งทอ 

11 โครงการพัฒนาและปรบัปรุงหลักสูตร 

วิศวกรรมศาสตรดุษฎบัีณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 

ไดหลักสตูรท่ีมุงเนนผูเรยีน 

ใหมีความกาวหนาทางดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะ 

รายวิชาชีพทางการศึกษา และการดําเนินการ

กิจกรรมสงเสริมความเปนคร ู

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนา และ

ออกแบบโครงสรางหลักสตูร จดัทํา

แผนท่ีกระจายความรับผดิชอบ 

ผลการเรยีนรูตามแนวคิด OBE 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

13 โครงการเตรยีมความพรอมการบรหิาร 

และปรับปรุงหลักสูตรท่ีมุงเนนผลลัพธการเรียนรู 

(OBE) ของคณะศิลปกรรมศาสตร 

ผูเขารวมโครงการไดมีความรู 

ในกระบวนการบริหารหลักสตูร 

ท่ีมุงเนนผลลัพธการเรียนรูตาม

แนวทาง Outcome Based 

Education (OBE) 

14 โครงการพัฒนาหลักสตูรศลิปศาสตร 2566 ผูเขารวมโครงการไดหลักสูตร 

ท่ีตรงตามมาตรฐานอาชีพและ 

ความตองการของภาคธุรกิจ 

คณะศลิปศาสตร 

15 โครงการพัฒนาและปรบัปรุงหลักสูตรปริญญาโท

สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการภาครัฐ 

ผูเขารวมโครงการไดหลักสูตรท่ี

สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการดานการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลกัสูตรสูมาตรฐานสากล (ตอ) 

16 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยสีถาปตยกรรม  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566) 

ไดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร  

และรางหลักสตูรปรับปรุง 2566 

คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร 

17 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสถาปตยกรรมภายใน  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2566) 

ไดแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร  

และรางหลักสตูรปรับปรุง 2566 

18 โครงการการประชาสัมพันธหลักสตูร 

สูกลุมเปาหมายดวยออนไซตและออนไลนมีเดีย 

มกีารประชาสัมพันธผานชองทาง

ออนไลนและออนไซต Facebook 

คณะการแพทยบูรณาการ  

คณะการแพทย 

บูรณาการ 

19 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการทิศทาง 

การดําเนินงานตามหลักสตูรพยาบาลศาสตร  

(ปรับปรุง พ.ศ. 2566) 

มีรายละเอียด มคอ3, มคอ4  

ในรายวิชาเฉพาะวิชาชีพครบ 

ตามหลักสูตร 

คณะพยาบาลศาสตร 

 

20 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม นักศึกษาสําเร็จเปนบัณฑิต

พยาบาลท่ีมีคุณภาพตรงตามความ

ตองการของสังคมและประเทศชาติ 

21 โครงการการประชุมเชิงปฏิบัติการทิศทางการ

ดําเนินงานตามหลักสูตรพยาบาลศาสตร  

(ปรับปรุง พ.ศ. 2566) 

มีรายละเอียด มคอ.3, มคอ.4  

ในรายวิชาเฉพาะวิชาชีพครบ 

ตามหลักสูตร 

22 โครงการอบรมการประกันคณุภาพการศึกษาให

นักศึกษา 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

ในกระบวนการวงจรคณุภาพ 

(PDCA) 

23 โครงการเสรมิสรางสมรรถนะการเรียนรู

ภาษาอังกฤษและทักษะการใชคอมพิวเตอรสู

ศตวรรษท่ี21 

ผูเขารวมโครงการมผีลการเรยีนดี

ข้ึนสามารถอานเทค หรืองานวิจัย

เพ่ิมมากข้ึน 

24 โครงการนิทรรศการแสดงผลการดําเนินงาน 

โครงการผลิตบัณฑิตพันธุใหม 

สรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับ

การจัดการเรยีนการสอนหลักสูตร

ผลิตบัณฑติพันธุใหม 

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

25 โครงการพัฒนาศักยภาพของอาจารยประจํา

หลักสูตร มทร.ธัญบุรี 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู 

ความสามารถเฉพาะทาง และ

นําไปสูการพัฒนาการจัดการศึกษา 
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โครงการดานการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลกัสูตรสูมาตรฐานสากล (ตอ) 

26 โครงการพัฒนาหลักสูตรนานาชาติการเรียนการสอน

และการเรียนรูเพ่ือยกระดับหลักสตูร 

ระดับบัณฑติศึกษาสูมาตรฐานสากล 

เปดหลักสูตรใหม (grad 01) 

หลักสูตรนานาชาติ 

ระดับบัณฑิตศึกษา 

สํานักบัณฑิตศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต (Up skill/Re skill/New skill) 

27 โครงการอบรมความรูดานเทคโนโลยีทางภาพ ผูเขารวมโครงการมีความสามารถ

ดานวิชาการมากข้ึน เพ่ือนําไป

พัฒนาตนเอง หนวยงาน ชุมชน 

รวมถึงประเทศชาชาติในอนาคต 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

28 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ICT Workshop 2022 มหาวิทยาลยัไดสรางเครือขาย 

เพ่ือแลกเปลีย่นความรูและ

นวัตกรรมระหวางกัน 

29 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทางศิลปะ 

เพ่ือสงเสริมคณุคางานศิลปะ 

ของคณะศิลปกรรมศาสตร 

ผูเขารวมโรงการไดพัฒนาผลงาน

ท่ีสรางสรรค และสามารถนําไป

ตีพิมพได และบูรณาการ 

กับการเรยีนการสอนได 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

30 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดและการ

ประเมินผลสําหรับการจัดการเรยีนการสอนยุค 

New Nomal 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

เรื่องหลักการเขียนขอสอบ และ

สามารถนําความรูเรื่องหลักการ

เขียนขอสอบไปใชไดอยางเหมาะสม 

คณะการแพทย 

บูรณาการ 

31 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนชุดวิชา 

และรายวิชา เพ่ือรองรับการดําเนินงาน 

รูปแบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) 

มีการพัฒนาดานการศึกษาของ 

เก่ียวกับการจดัการเรียนการสอน  

ใหโอกาสกับทุกชนช้ันไดเขาถึง 

การพัฒนาตนเอง  

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

โครงการดานการพัฒนานักศึกษาใหมีความคิดในเชิงผูประกอบการสรางสรรคนวัตกรรม (Innopreneur ,ยุวสตารทอัพ)  

32 โครงการการเขียนบทเรียนโมดลูหลักสูตรระยะสั้น

ฐานสมรรถนะท่ีใชสําหรับพัฒนาหลักสูตรพรีเมียม 

(Premium course) ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ไดองคความรูมาพัฒนาหลักสตูร 

ท่ีสรางการเขียนบทเรยีนโมดูล

หลักสตูรระยะสั้นในอนาคต 

คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร 

33 โครงการพัฒนาศักยภาพดานความเปนนักนวัตกร 

และความเปนผูประกอบการวิชาชีพ 

คหกรรมศาสตร ดวยทุนทางวัฒนธรรม 

ผูเขารวมโครงการสามารถใช 

องคความรูพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน  

ไปบูรณาการตอการสรางสรรค

ผลงานจากวัสดุท่ีมีอยูในทองถ่ินได 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 
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โครงการดานการพัฒนานักศึกษาใหมีความคิดในเชิงผูประกอบการสรางสรรคนวัตกรรม (Innopreneur ,ยุวสตารทอัพ)  

34 โครงการฝกอบรมพัฒนากําลังคน 

Upskill/Reskill/Newskill ดานทัศนศิลป 

ผูเขารวมโครงการมีความรู  

สมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ

ระดับชาติและนานาชาต ิ

คณะศลิปกรรมศาสตร 

35 โครงการสงสรมิทักษะการสรางสื่อดวยระบบดิจิทัล ผูเขารวมโครงการสามารถ 

สรางสื่อดิจิทัลเพ่ือสุขภาพได 

คณะพยาบาลศาสตร 

36 โครงการเสรมิสรางสมรรถนะการเรียนรู

ภาษาอังกฤษและทักษะการใชคอมพิวเตอร 

สูศตวรรษท่ี 21 

ผูเขารวมโครงการมผีลการเรยีน 

และทักษะทางวิชาการท่ีดีข้ึน  

37 โครงการปจฉิมนิเทศสงเสริมสมรรถนะ

ผูประกอบการและทักษะวิชาชีพกอนสําเร็จ

การศึกษา ปการศึกษา 2565  

ผูเขารวมโครงการไดรับการบมเพาะ

การเปนผูประกอบการและนําความรู

ไปใชเพ่ือเปนอาชีพในอนาคตได 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

38 โครงการ MCT บมเพาะศักยภาพนักศึกษาสูการ

เปนผูประกอบการสรางสรรคนวัตกรรม Start Up 

ปการศึกษา 2565 

ผูเขารวมโครงการไดรับการอบรม

และสนับสนุนการเปน

ผูประกอบการอยางตอเน่ือง   

39 โครงการบมเพาะและสงเสริมสูการเปน

ผูประกอบการ ปการศึกษา 2565 

สงเสริมและสนับสนุนการเปน

ผูประกอบการสรางสรรคนวัตกรรม 

40 โครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาแนวคิด

การเปนผูประกอบการใหมในอุตสาหกรรมชีวภาพ 

เกิดความรวมมือกับผูประกอบการ

ในอุตสาหกรรมชีวภาพ เพ่ือใหตรง

กับความตองการของตลาดแรงงาน 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

41 โครงการ"การสรางแรงบันดาลใจและการจุด

ประกายแนวคดิสรางสรรคดานนวัตกรรม  

เพ่ือพัฒนานักศึกษาเคมีสูการเปนผูประกอบการ

หนาใหม" 

ชวยเพ่ิมโอกาสการแขงขัน 

ของนวัตกรรม และสนับสนุน 

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

ของประเทศได 

42 โครงการพัฒนานักศึกษาสาขาฟสกิสเรื่อง  

“ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับสิทธิบัตรทรัพยสิน 

ทางปญญาสําหรับผูสรางสรรคนวัตกรรม” 

กอใหเกิดโอกาสท่ีจะเพ่ิมจํานวน

ผูประกอบการ วิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดยอมท่ีเขมแข็งมีศักยภาพ

สูงและสามารถแขงขันได 

43 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสรางสรรค  

หัวขอ ทิวทัศนทะเล 

เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู  

เทคนิคและกระบวนการ

สรางสรรคผลงาน 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

 

 



 

 64 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

งบประมาณเงินรายได 
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โครงการดานการพัฒนานักศึกษาใหมีความคิดในเชิงผูประกอบการสรางสรรคนวัตกรรม (Innopreneur ,ยุวสตารทอัพ) (ตอ) 

44 โครงการจากนวัตกรรมสูการทําธุรกิจ 

ดานผลิตภณัฑสุขภาพ 

ผูเขารวมโครงการมทัีกษะความ

เปนผูประกอบการสามารถสราง

นวัตกรรมและเขียนแผนธุรกิจ 

ท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพได 

คณะการแพทย 

บูรณาการ 

45 โครงการประกวดผลงาน RMUTT Young 

Startup Fund 2023 

สามารถนําผลงานไปพัฒนา 

ตอยอดเปน Portotype  

จํานวน 40 ผลงาน 

กองพัฒนานักศึกษา 

46 โครงการนวัตกรรมสรางสรรคดวยนวัตกรรมดิจิทัล ผูเขารวมโครงการนําความรู ท่ีได

รับมาประยุกตใชในการจดัการศึกษา 

สํานักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

47 โครงการการสรางแรงบันดาลใจ จดุประกายฝน 

สูผูประกอบการ ธุรกิจรุนใหม 

ผูเขารวมโครงการสามารถนําแผน

ธุรกิจน้ันไปตอยอดขยายธุรกิจได 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

48 โครงการการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม 

(Innovative Startup) ตอยอดแนวความคิด 

สิ่งประดิษฐ  งานวิจัย ไปสูเชิงพาณิชย 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูไปตอยอดพัฒนาธุรกิจได 

โครงการดานการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือผลิตนวัตกร 

49 โครงการอบรมทักษะวิชาการดานการสอนสู 

การแขงขันความเปนเลิศทางวิชาการ  

“RMUTT Teaching Academy” 

สรางช่ือเสียงและภาพลักษณท่ีดี

ใหแกคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

ดานหลักสูตร การเรียนการสอน 

ผลงานและนวัตกรรมท่ีโดดเดน 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

50 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการระบบการจัดทํา 

และบรหิารจดัการวิทยานิพนธ (iThesis)  

ปการศึกษา 2565 

ผลิตบัณฑติท่ีมีคณุภาพอันเปน

รากฐานสําคญัของการพัฒนา

ประเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

51 โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนระดับ

บัณฑิตศึกษา 

ผูเขารวมโครงการมีความรู มีทักษะ 

มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ

ระดับชาติและนานาชาต ิ

52 โครงการเผยแพรผลงานศิลปนิพนธทางทัศนศิลป 

ของนักศึกษาภาควิชาทัศนศิลป 

ผูเขารวมโครงการมีความรู มีทักษะ 

มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ

ระดับชาติและนานาชาต ิ

คณะศลิปกรรมศาสตร 

53 โครงการแสดงผลงานศิลปนิพนธของนักศึกษา

ภาควิชาศิลปะการออกแบบเละเทคโนโลยี                                            

ผูเขารวมโครงการมีความรู มีทักษะ 

มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ

ระดับชาติและนานาชาต ิ
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54 โครงการแสดงผลงานการอนุรักษและการ

สรางสรรคทางดานนาฏศลิปและดนตร ี

ผูเขารวมโครงการมีความรู มีทักษะ 

มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ

ระดับชาติและนานาชาต ิ

 

55 โครงการแสดงผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษา สาขาวิชา

ดนตรีคตีศิลปไทยศึกษา  

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูไปใชประโยชน 

ดานวิชาการและการปฏิบัติจริงได 

56 โครงการนิทรรศการนักศึกษาเพ่ือรองรับการตรวจ

รับรองหลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑติ 

(หลักสูตรปรับปรุง 2567) 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูไปใชประโยชน 

ดานวิชาการและการปฏิบัติจริงได 

57 โครงการนวัตกรรมสรางสรรค กพบ.  สามารถสรางนวัตกรทาง 

ดานผลิตภณัฑทางดานการแพทย 

แผนไทย และผลิตภัณฑ 

เพ่ือสุขภาพและความงามได  

คณะการแพทย 

บูรณาการ 

58 โครงการ การอบรมเชิงปฏิบัติการการวัด 

และการประเมินผลสําหรับการจัดการเรียนการสอน

ยุค new normal 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู 

เรื่องหลักการเขียนขอสอบ และ

สามารถนําความรูเรื่องหลักการ

เขียนขอสอบไปใชไดอยางเหมาะสม 

59 โครงการจดัการความรู ไดพัฒนาแนวทางการประเมิน

สมรรถนะวิชาชีพดานทักษะพิสัย

ของพยาบาลในนักศึกษาพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร 

60 โครงการกระจายความรูสูผูประกอบการยุคใหม 

(Form Gen Z to be CEO) 

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนา

ความรู จากเน้ือหาในการอบรม

โครงการกระจายความรูสู

ผูประกอบการยุคใหม 

กองพัฒนานักศึกษา 

61 โครงการพัฒนารปูแบบการเรียนการสอน 

รายวิชาศึกษาท่ัวไปเพ่ือตอบรับความเปน 

อัตลักษณของราชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการไดรับการพัฒนา

และสามารถจัดการเรียนการสอน

รายวิชาศึกษาท่ัวไป ท่ีเปน 

อัตลักษณของราชมงคลธัญบุร ี

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

62 โครงการสัมมนาทบทวนนโยบาย (Retreat) 

ของสภาวิชาการ เพ่ือขับเคลื่อนงานดานวิชาการ

และวิจัยมุงสู Innovative University 

มกีารขับเคลื่อนนโยบายดานงาน

วิชาการและรวมกันบริหารจดัการ

มหาวิทยาลยัอยางมีประสิทธิภาพ 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการดานการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพ่ือผลิตนวัตกร (ตอ) 

63 โครงการการบรรยายพิเศษ  

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  

“สรางเครือขาย สรางงาน สรางอาชีพ”  

สรางอาชีพใหแกผูวางงาน สํานักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยดานวิชาชีพ เทคนิคการสอน ใหเปนผูสราง นวัตกร ผูประกอบการ และนักธุรกิจใหม  

64 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความ

วิชาการ โครงงานวิทยาศาสตรและนวัตกรรม 

ของโรงเรียนสาธิตนวัตกรรม มทร.ธัญบุร ี

สงเสริมการทําโครงงานและ 

สรางผลงานเชิงนวัตกรรมสาํหรับ

นักเรียนและผูสอน 

โรงเรียน 

สาธิตนวัตกรรม 

65 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือยกระดับ

ความปลอดภัยและการจัดการสารเคมีตาม

มาตรฐานความปลอดภัยหองปฏิบัติการวิจัยใน

ประเทศไทย (ESPReL) 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

ความเขาใจ ในการจัดการ 

ดานสารเคมีในหองปฏิบัติการ 

ทางเคมีและระบบมาตรฐาน 

ความปลอดภัยในหองปฏิบัติการ  

ตามมาตรฐาน ESPReL 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

66 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางมาตรฐาน

การสอนและการวัดประเมินผลของ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา 

แนวคดิ วิธีการ กระบวนการหรือ

นวัตกรรมใหม ๆ มาใชในการจดัการ

เรยีนรู แกปญหาหรือพัฒนาการ

เรยีนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

67 โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องภาษาอังกฤษ

เพ่ือการพัฒนาอาชีพในยุคดิจิทัล 

ผูเขารวมโครงการนําความรู 

ท่ีไดรับมาประยุกตใช  

ในการจัดการเรียนการสอน 

คณะศลิปศาสตร 

68 โครงการจดัเตรียมสอบสภาการพยาบาล ไดรับการเตรียมความรูเพ่ือการ

สอบขอข้ึนทะเบียนเปน 

ผูประกอบวิชาชีพการพยาบาล 

คณะพยาบาลศาสตร 

69 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การออกแบบ 

การเรยีนรูเชิงรุกดวยกรอบแนวคดิซีดีไอโอ (Design 

a CDIO-based Active Learning Experiences 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

ออกแบบกิจกรรมการเรยีนการสอน

ท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

ดวย Active Learning Techniques 

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

70 โครงการสรางสรรคการสอนเพ่ือพัฒนาความคิด

สรางสรรคเชิงนวัตกรรม Innovative Thinking 

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนาองค

ความรูใหมๆ  ในดานเทคนิคและ

กระบวนการคดิเชิงสรางสรรค

นวัตกรรม และเพ่ิมพูนศักยภาพ 

ศูนยพัฒนาการผลิต

บัณฑิตนักปฏิบัติ 

Hands-on 
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โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารยดานวิชาชีพ เทคนิคการสอน ใหเปนผูสราง นวัตกร ผูประกอบการ และนักธุรกิจใหม (ตอ) 

71 โครงการ  Digital Tools for Digital Teaching ผูเขารวมโครงการนําความรูท่ี

ไดรับไปบูรณาการการเรียนการ

สอนโดยใชเครื่องมือดิจิทัล  

และเทคนิคการสอนกับสาขา

วิชาชีพของตนเองไดอยาง

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

ศูนยพัฒนาการผลิต

บัณฑิตนักปฏิบัติ 

Hands-on 

72 โครงการการเขียนผลลัพธการเรียนรูระดับ

หลักสตูร (PLO) 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจเก่ียวกับการเขียนผลลัพธ

การเรยีนรูระดับหลักสตูร (PLO) 

สํานักบัณฑิตศึกษา 

73 โครงการอบรม EFFECTIVE ADVISOR ผูเขารวมโครงการดรับความรู

ความเขาใจในกระบวนการจัด

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

โครงการดานการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานระดับสากล 

74 โครงการประกวดแขงขัน The 2nd RAVTE 

Students Innovation Award 2023 

ไดรับผลงานของนักศึกษา

เครือขาย RAVTE ท่ีเขารวม

ประกวดแขงขัน RAVTE 

Students Innovation Award 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

75 โครงการพัฒนาเพ่ือเตรียมความพรอม 

ในการศึกษาเพ่ือสูความสําเร็จในการศึกษาสําหรับ

นักศึกษาใหม (ระดับปริญญาเอก)  

ผูเขารวมโครงการสามารถสื่อสาร

ภาษาอังกฤษและสอบ TOEIC 

ผานทุกคน 

76 โครงการเตรยีมความพรอมทักษะภาษาอังกฤษ

ระดับบัณฑติศึกษาสําหรับนักศึกษาใหม  

(ระดับปริญญาเอก)  

มีผลงานการตีพิมพ 

ระดับนานาชาติเพ่ิมข้ึน 

77 โครงการสงเสริมการสอบมาตรฐานความสามารถ

ทางภาษาอังกฤษ TOEIC  

ปการศึกษา 2565 

ผูเขารวมโครงการเกิดความมั่นใจ

ในการแขงขันสูการพัฒนาอาชีพ

ในระดับชาติ หรือนานาชาต ิ

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

78 โครงการสงเสริมทักษะโปรแกรมวิชาชีพหลักสูตร

ตามความตองการของสถานประกอบการ  

ปการศึกษา 2565 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

รับรองการวัดระดบัความรูตาม

มาตรฐานสากล และไดรับใบ

ประกาศนียบัตร 
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งบประมาณเงินรายได 
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79 โครงการสงเสรมินักศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

เพ่ือรับรองสมรรถนะ ปการศึกษา 2565 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

รับรองสมรรถนะจากวิชาชีพและ

สามารถนําไปใชในอนาคตได 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

80 โครงการการพัฒนาทักษะความสามารถ 

การใชภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

เพ่ือเตรียมพรอมกอนทํางาน 

ผูเขารวมโครงการนําความรูจาก

การฝกปฏิบัติในสถาน

ประกอบการมาประกวดแขงขัน 

เพ่ือเพ่ิมทักษะ ดานตาง ๆ 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

81 โครงการอบรมเพ่ิมพูนสมรรถนะดานวิเคราะหขอมูล

และการนําเสนอขอมลูโดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศ

แกนักศึกษาตามกรอบสมรรถนะดานดิจิทัล  

(Digital Literacy) นักศึกษาสาขาวิชาสถิติประยุกต

ใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไดไปปรับใชสู

กระบวนการนําเสนอท่ีมีความ

ถูกตองรวดเรว็ และสอดคลองกับ

ความตองการของตลาดแรงงาน 

82 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

“การพัฒนาทักษะวิชาชีพนักศึกษาเคม ี

เพ่ือรองรับสูมาตรฐาน AOAC ดานเคมี” 

สามารถนําแนวทางไปพัฒนา

เน้ือหากิจกรรมการเรียนการสอน

สําหรับการพัฒนาทักษะวิชาชีพ

ดานวิเคราะหเคมีแกนักศึกษา 

83 โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพสําหรับนักศึกษา

ตามหลักสูตรสาขาวิศวกรรมวัสดุเพ่ือตอบโจทย

การพัฒนาแหงอนาคต 

ไดกําลังคนท่ีมีศักยภาพและมี

ความพรอมในการแขงขันใน

อุตสาหกรรมพลาสติกไทย 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

84 โครงการอบรมและทดสอบสมรรถนะมาตรวิทยา

ดานวิศวกรรมเคม ี

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไดไปใชในการทํางาน

หรือการเรียนดานวิศวกรรมเคม ี

85 โครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

ระดับบัณฑติศึกษา 

มกีารพัฒนาการเรียนการสอน 

เพ่ือผลิตบัณฑติท่ีมีคณุภาพอัน

เปนรากฐานสําคัญของประเทศ 

86 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

สําหรับนักศึกษา ประจําป 2566 

ผูเขารวมโครงการนําไปใช

ประยุกตใชในการสอบ Exit Exam 

และยังสามารถทํา RESUME  

เพ่ือใชในการสมัครงานไดจริง 

87 โครงการเพ่ิมรอยละคะแนนสอบ TOEIC  

ของนักศึกษาวิศวกรรมเคมีใหสูงกวา 450 คะแนน 

ใน 30 ช่ัวโมง 

ผูเขารวมโครงการสามารถทํางาน

กับองคกรในตางประเทศหรือใช

ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได 
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88 โครงการอบรมการใชโปรแกรม Microsoft Excel 

เพ่ือเพ่ิมทักษะงานดานวิศวกรรมเคมี 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไดไปใชในการทํางาน

หรือการเรียนดานวิศวกรรมเคม ี

คณะวิศวกรรมศาสตร 

89 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะห  

Gap Analysis ตามแนวทาง AUN-QA 4.0 

มหาวิทยาลยัฯ ไดหลักสูตรตาม

มาตรฐาน AUN-QA 

คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร 

90 โครงการ  "International day" ผูเขารวมโครงการไดพัฒนา  

soft skill ท้ังทางดานภาษา  

และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

กองยุทธศาสตร

ตางประเทศ 

โครงการดานการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตามคุณสมบัติบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

91 โครงการวันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี "เปดบานราชมงคลธัญบุรี 66 

(Open House 66) 

การเผยแพรประชาสัมพันธ 

แนะนําการศึกษาตอของ 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

92 โครงการประเมินผลการจดังานวันคลายวัน

สถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 

ประจําป 2566 

นําขอมูลท่ีไดไปปรับปรุงการ  

และพัฒนาการจัดงานครั้งตอไป

ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

93 โครงการเตรยีมความพรอมแขงขันศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ปการศึกษา 2566 

ผูเขารวมโครงการภาคภูมิใจ 

ในความสําเร็จของตนเองและมี

ทัศนคติท่ีดีตอโรงเรียน 

โรงเรียน 

สาธิตนวัตกรรม 

94 โครงการ IDS RMUTT Open House 2022 สรางความรวมมือดานวิชาการ 

ในการพัฒนาแนวทางการจัด 

การเรยีนการสอนกับหนวยงาน 

ท้ังภาครัฐและเอกชน 

95 โครงการเปดโลกการเรียนรูวิทยาศาสตรนอก

หองเรียนรวมกับองคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตร

แหงชาติ (อพวช.) 

ผูเขารวมโครงการไดประสบการณ 

การเรยีนรูจากแหลงเรยีนรู 

นอกหองเรียนท่ีหลากหลาย 

96 โครงการปจฉิมนิเทศ ปการศึกษา 2565 ผูเขารวมโครงการมีความภาคภูมิใจ 

ในความสําเร็จของตนเองและ 

มีทัศนคติท่ีดีตอโรงเรียน 

97 โครงการติวเพ่ือเตรียมความพรอมการทดสอบ 

ทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพ้ืนฐาน (ONET) 

ผูเขารวมโครงการเกิดการเรียนรู

จากขอสอบจริงและเทคนิคการ

ตอบคําถาม และมผีลคะแนนท่ีด ี
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98 โครงการวันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาติ ผูเขารวมโครงการไดนําความรู

และกระบวนการตาง ๆ ท่ีไดจาก

การจัดกิจกรรมไปประยุกตใช 

ในการเรียนวิชาภาษาไทย 

โรงเรียน 

สาธิตนวัตกรรม 

99 โครงการอบรมใหความรูวิถีชีวิตสขุภาวะ 

แตละชวงวัยสําหรับผูปกครองและนักเรียนใหม  

ปการศึกษา 2565 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

เก่ียวกับการดูแลเด็กแตละชวงวัย  

100 โครงการ One Joyful Day 2023 ผูเขารวมโครงการมีความรวมมือ 

ความสามัคคี รูจักทํางานรวมกัน 

101 โครงการตลาดนัดสาธิตนวัตกรรม ผูเขารวมโครงการไดฝกทักษะ

อาชีพ และรูจักใชสิ่งของอยางรู

คุณคาและเกิดประโยชนสูงสุด 

102 โครงการการสงเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน ผูเขารวมโครงการไดใชสิทธิของ

ตนเองในการเลือกตั้งคณะกรรมการ

นักเรียน และไดฝกภาวะผูนํา 

103 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความ

วิชาการ โครงงานวิทยาศาสตรและนวัตกรรม 

ของโรงเรียนสาธิตนวัตกรรม มทร.ธัญบุร ี

เกิดการทําโครงงานและ 

สรางผลงานเชิงนวัตกรรมสาํหรับ

นักเรียน และผูสอน 

104 โครงการการประกันคุณภาพการศกึษา  

ประจําปการศึกษา 2566 

เกิดการกระตุน สงเสริมใหนักเรียน 

ครู และบุคลากรโรงเรียนสาธิต

นวัตกรรมฯ มีความกระตือรือรนใน

การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

105 โครงการการแขงขันทักษะทางวิชาการเกษตร 

ราชมงคล ครั้งท่ี 6 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา 

องคความรู ความเช่ียวชาญและ

ความสามารถสมรรถนะทักษะ

วิชาชีพนําไปใชประกอบอาชีพ

หรือศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนได 

คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร 

106 โครงการนวัตกรรมสรางสรรคดานการเกษตร RT'66 

(Open House) 

แนะแนวการศึกษาของคณะ 

และการจัดแสดงผลงาน  

จําหนายผลิตภัณฑ ของหนวยงาน 

บุคลากร และนักศึกษา 
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107 โครงการ Open House  

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

สามารถนําความรูท่ีไดรับไป

ประยุกตใชบูรณาการกับการ

จัดการเรียนการสอน การวิจยั 

หรือการประกอบอาชีพได 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 

108 โครงการบุปผชาติ ราชมงคลธัญบุรี นอมรําลึก 

องคภูมินทร 

แสดงผลงานดานวิชาชีพ ท่ีเกิด

เปนความคิดสรางสรรคดวยทุน

ทางวัฒนธรรม และภูมิปญญา 

เปนการทํานุบํารุง อนุรักษ

เผยแพรงานศลิปวัฒนธรรม 

109 โครงการนวัตกรรมสรางสรรค RT66  

(ถนนสายวัฒนธรรม) 

แสดงผลงานทางวิชาการ  

ดานวิชาชีพ ท่ีเกิดเปนความคิด

สรางสรรคดวยทุนทางวัฒนธรรม 

และภมูิปญญา เปนการทํานุบํารุง 

อนุรักษเผยแพรผลงานของนักศกึษา 

110 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ICT Workshop 

2023 

มหาวิทยาลยัไดสรางเครือขาย 

เพ่ือแลกเปลีย่นความรูและ 

นวัตกรรมระหวางกัน 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

111 โครงการกาวไกลไปกับเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน ผูเขารวมโครงการไดรับขอมลู 

ในการใชประกอบการตดัสินใจ 

ในการเลือกเรียน 

112 โครงการนิทรรศการวัน Business Day 2566 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุร ี

สรางความสัมพันธอันดรีะหวาง

หนวยงานภายในและภายนอก 

อันเปนการพัฒนาเครือขาย 

ทางวิชาการตอไป 

คณะบริหารธุรกิจ 

113 โครงการนิทรรศการแสดงผลงานนักศึกษา 

ดานบริหารธุรกิจและการเปนผูประกอบการ 

(Business Sandbox) 

สงเสริมศักยภาพในการเปน

ผูประกอบการสมัยใหมท่ีมีการใช

เทคโนโลยี นวัตกรรม

ผูประกอบการในงานสรางสรรค

และออกแบบ ใหมีศักยภาพใน

การประกอบธุรกิจสมัยใหม

สามารถแขงขันในตลาดสากล 
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114 โครงการสัมมนาและแขงขันทักษะทางวิชาการ 

ดานบริหารธุรกิจ ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี

ราชมงคล 9 แหง 

ผูเขารวมโครงการไดรับ

ประสบการณท่ีไดรับมาพัฒนา

งานดานวิชาการตอไป 

คณะบริหารธุรกิจ 

115 โครงการแนะแนวการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุร ี

เกิดเครือขายความรวมมือ  

และมีความสมัพันธอันด ี

ระหวางกันในระยะยาว 

116 โครงการการจัดงานนิทรรศการวันสถาปนา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี 2566 

เกิดองคความรูท่ีสามารถ 

นําไปขยาย หรือทําใหเกิด 

การเปลีย่นแปลง การปรับปรุง 

การพัฒนากอใหเกิดประโยชนตอ

เศรษฐกิจและสังคมกับประเทศ 

117 โครงการพัฒนาศักยภาพการศึกษาสูความเปนเลศิ

เพ่ือสงเสริมการพัฒนานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ผูเขารวมโครงการสามารถสําเร็จ

การศึกษาไดใกลเคยีงตาม

แผนการศึกษาท่ีไดวางแผนไว 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

118 โครงการอบรมระบบการประกันคณุภาพ 

และความปลอดภัยในอุตสาหกรรมอาหาร 

เพ่ือเสรมิสมรรถนะทางวิชาชีพใหกับนักศึกษา

สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต  

(ระบบGHP/HACCP/ ISO17025) 

เกิดการพัฒนาระบบมาตรฐาน

ใหกับผลิตภณัฑทําใหสามารถ

แขงขันกับคูแขง และสงออก 

ไปตางประเทศสงผลใหเศรษฐกิจ

ดีข้ึน 

119 โครงการเปดบานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

สูการเปนนวัตกร Open House 2566 

ผูเขารวมโครงการไดรับขอมลูใน

การใชประกอบการตัดสินใจใน

การเลือกเรียน 

120 โครงการงานเปดบานคณะวิศวกรรมศาสตร  

ราชมงคลธัญบุรี 2566 

นักเรียนและนักศึกษาจากภายนอก

ตัดสินใจเขาศึกษาตอในหลักสูตร

หรือสาขาวิชาท่ีสนใจ  

คณะวิศวกรรมศาสตร 

121 โครงการพัฒนาทักษะความคิดสรางสรรคสู 

การเรยีนรูศลิปวัฒนธรรมและการออกแบบ 

ยุคอุตสาหกรรมสรางสรรค 

ผูเขารวมโครงการไดสรางสรรค

พัฒนาผลงานทางวิชาชีพ 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

122 โครงการสาธิตการปฏิบัติการทางศิลปะเพ่ือ

ถายทอดความรู  ทักษะพ้ืนฐานทางศิลปะใหกับ

นักเรียนในกลุมโรงเรียนเครือขาย 

ผูเขารวมโครงการไดศึกษาศิลปะ

ไปสูนวัตกรดานศลิปกรรม 
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123 โครงการสาธิตการปฏิบัติการทางศิลปะ 

เพ่ือถายทอดความรู  ทักษะพ้ืนฐานทางศิลปะ 

ใหกับนักเรียนในกลุมโรงเรียนเครอืขาย 

ผูเขารวมโครงการไดเขาถึงการ

เรียนรูท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 

และการเรียนรูใหม ๆ ในการ

เตรียมความพรอมดานการศึกษา

ศิลปะไปสูนวัตกรดานศิลปกรรม 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

124 โครงการอบรมการเขียนบทความวิจัย 

เพ่ือตีพิมพเผยแพรในระดับบัณฑติศึกษา 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไปใชในการเขียน

บทความวิจัยและเตรียมความ

พรอมในการศึกษาระดับสูงข้ึน 

คณะศลิปศาสตร 

125 โครงการเปดบานศลิปศาสตร 2566 มหาวิทยาลยัเปนท่ีรูจักและเปน 

ทางเลือกใหนักเรียนสนใจท่ีจะเขา

ศึกษาตอในระดับปริญญาตร ี

126 โครงการการตกแตงหอประชุมในงาน  

Open House RMUTT 66 

ประชาสัมพันธมหาวิทยาลัยใหเปน

ท่ีรูจักในเชิงเทคโนโลยีนวัตกรรม 

คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร 

127 โครงการเปดบานสถาปตย  

(Open Heart Open Arch RMUTT) 

ประชาสมัพันธภาพลักษณอันดขีอง

นักศึกษาคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

128 โครงการพัฒนาศักยภาพผูใหคาํปรึกษาสุขภาพจติ  ลดปญหาความรุนแรงท่ีอาจเกิดข้ึน

จากนักศึกษาท่ีมีภาวะซึมเศรา 

คณะการแพทย 

บูรณาการ 

129 โครงการนิทรรศการการพัฒนาคณุภาพชีวิต 

ดวยการแพทยบูรณาการ 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู 

การสงเสริมสุขภาพดวยการแพทย

บูรณาการตอการนําไปใชในชีวิต

ประจาวันไดอยางถูกตอง 

130 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ผูเขารวมโครงการสําเร็จเปน

บัณฑิตพยาบาลท่ีมคีุณภาพตรง

ตามความตองการของสังคมและ

ประเทศชาต ิ

คณะพยาบาลศาสตร 

131 โครงการเตรยีมความพรอมกอนเขาศึกษา ผูเขารวมโครงการมีความพรอม

ทางการเรียน การปรับตัว สามารถ

เรียนในหลักสูตรไดภายใน

ระยะเวลาท่ีกําหนดและได

มาตรฐานตามวิชาชีพการพยาบาล 
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132 โครงการอบรมการประกันคณุภาพการศึกษา 

ใหนักศึกษา 

ผูเขารวมโครงการไดรับ 

การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิต 

ท่ีพึงประสงค 

คณะพยาบาลศาสตร 

133 โครงการศึกษาดูงานพิพิธภัณฑ 

ทางการพยาบาลไทย 

ผูเขารวมโครงการ 

สามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพ

พยาบาลไดอยางมีคณุภาพ 

134 โครงการราชมงคลสรางสรรค - พยาบาลรวมใจ ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

ตอหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  

135 โครงการประชาสมัพันธงานวันสถาปนา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ประชาสมัพันธมหาวิทยาลัยให

เกิดภาพลักษณอันด ี

กองประชาสัมพันธ 

136 โครงการสนับสนุนการหารายไดพิเศษระหวางเรียน

ของนักศึกษา 

ผูเขารวมโครงการไดใชเวลาวาง 

ใหเปนประโยชน และแบงเบา

ภาระคาใชจายของผูปกครอง 

กองพัฒนานักศึกษา 

137 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผูนํานักศึกษา 

จัดกิจกรรมปฐมนิเทศและกิจกรรมรับนอง 

อยางสรางสรรค 

ผูเขารวมโครงการเขาใจบทบาท

หนาท่ีของการเปนผูนําเพ่ือการจัด

กิจกรรมท่ีเหมาะสม เพ่ิมข้ึน 

138 โครงการแนะแนวการศึกษาตอมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

เกิดการเผยแพรและประชาสัมพันธ 

ขอมูลเก่ียวกับหลักสูตรการจัดการ

เรียนการสอน และใหขอมูลเพ่ือ

ประกอบการตัดสินใจศึกษาตอ 

139 โครงการสัมมนาผูปฏิบัติงานดานพัฒนานักศึกษา เกิดการแลกเปลี่ยนองคความรู 

ประสบการณ และการพัฒนา

หลักการดําเนินงานกิจกรรม 

140 โครงการยกยองศิษยเกามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี ประจําป 2564 

เกิดการสรางความรวมมือ 

ระหวางศิษยเกากับมหาวิทยาลัย 

141 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาทักษะ

อาจารยท่ีปรึกษา "Mind Education  

สรางพ้ืนฐานทางใจ ในสังคมดิจิทัล" 

ผูเขารวมโครงการทราบถึงบทบาท 

สงเสริมระหวางกันในการพัฒนา 

การเรยีนการสอน  

142 โครงการเตรยีมความพรอมการใชภาษาอังกฤษ 

เพ่ือบรรจุตาํแหนงงาน 

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนาทักษะ

ทางดานภาษาอังกฤษ ซึ่งสามารถ

นําไปตอยอดในการทํางานในได 
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143 โครงการอบรมปฏิบัติการบมเพาะ 

และพัฒนานักศึกษาสูความเปนเลศิ 

ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

แนวทางในดานคุณสมบัติพ้ืนฐาน 

และกิจกรรม/ผลงานเดน สูการ

เปนตัวแทนมหาวิทยาลัย เขารับ

การคัดเลือกแขงขัน ระดับชาต ิ

กองพัฒนานักศึกษา 

144 โครงการอบรมเตรียมความพรอมสูโลกอาชีพ 

ของนักศึกษา (Preparation for th career world 

of students) 

สรางเครือขายใหมในเครือสถาน

ประกอบการเพ่ือเตรยีมความ

พรอมสูโลกอาชีพของนักศึกษา 

145 โครงการขับข่ีปลอดภยัและเสริมสรางวินัยจราจร

นักศึกษา 

สามารถลด และปองกันอุบัติเหตุ

ไดมากข้ึน 

146  โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาดานดิจิทัล 

(Digital Literacy) 

ผูเขารวมโครงการไดรับ 

Certificate รับรองความรู

ความสามารถดาน IC3 ระดับ

สากล เพ่ือสรางความแตกตาง

และความไดเปรียบในการทํางาน 

สํานักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

147 โครงการนิทรรศการการใหบริการ 

ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผูเขารวมงานบริการวิชาการ

นวัตกรรมสรางสรรค RT 66  

ไดชมงานดานนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ 

งานวิจัย งานวิชาการ  

148 โครงการนวัตกรรมสรางสรรคดวยนวัตกรรมดิจิทัล ผูเขาโครงการไดชมงานดาน

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานวิจัย  

งานวิชาการ มหาวิทยาลัย 

149 โครการ "เปดบานราชมงคลธัญบุร ี2566 

"RAJAMANGALA THANYABURI OPEN HOUSE 

2023" 

ผูเขารวมโครงการไดทราบ 

ถึงการแนะนําการศึกษาตอ 

ในมทร.ธัญบุร ี

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

150 โครงการจดันิทรรศการ RMUTT Open House 

2023 เปดเวทีการศึกษาตอสูอาชีพในอนาคต 

ประชาสมัพันธมหาวิทยาลัย 

ใหเกิดภาพลักษณอันด ี

151 โครงการสรางสรรคกิจกรรม Open House 2023 

RMUTT กาวสูมหาวิทยาลัยนวัตกรรม 

ผูเขารวมโครงการ ไดรับทราบ

ขอมูลหลักสูตรท่ีเปดรับนักศึกษา

ระดับบัณฑติศึกษา  

สํานักบัณฑิตศึกษา 
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152 โครงการ IRD Open House and Innovative 

Market 

มหาวิทยาลยัมีผลงานงานวิจัย 

และสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม  

และงานสรางสรรคท่ีไดรับรางวัล 

เปนท่ีรูจักตอสาธารณะชน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

โครงการดานการสงเสริมสุขภาพและการกีฬา 

153 โครงการแขงขันกีฬาบัวนํ้าเงินเกมส  ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

154 โครงการสงเสริมศักยภาพนักกีฬา รวมแขงขันกีฬา

บัวนํ้าเงินเกมส 

ผูเขารวมโครงการมี Soft skill 

บัณฑิตท่ีพึงประสงค สงเสรมิ

สุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง เปน

พลเมืองท่ีดีของครอบครัว และ

ประเทศชาตติอไป 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 

155 โครงการแขงขันกีฬาระดับปริญญาตรี  

บัวนํ้าเงินเกมส ปการศึกษา 2565 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

156 โครงการแขงขันกีฬาบัวนํ้าเงินเกมส ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

คณะบริหารธุรกิจ 

157 โครงการแขงขันกีฬาบัวนํ้าเงินเกมส ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

158 โครงการแขงขันกีฬาบัวนํ้าเงินเกมส ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

159 โครงการแขงขันกีฬาบัวนํ้าเงินเกมส ครั้งท่ี 28 ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

คณะศลิปศาสตร 

160 โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย  

(แอโรบิกเพ่ือสุขภาพ) 

ผูเขารวมโครงการไดใชเวลาวาง 

ใหเปนประโยชน  

และหางไกลยาเสพตดิ 

กองพัฒนานักศึกษา 
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161 โครงการเขารวมการแขงขันฟุตบอลอุดมศึกษา 

Chang U-Champion Cup ครั้งท่ี 15 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

กองพัฒนานักศึกษา 

162 โครงการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 37  

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

163 โครงการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย 

แหงประเทศไทย ครั้งท่ี 49 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

164 โครงการแขงขันกีฬาระดับปริญญาตรี  

(บัวนํ้าเงินเกมส) ครั้งท่ี 28 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมศักยภาพนําไปสูการเปน

นักกีฬาอาชีพและระดับประเทศ 

165 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน

แกนักศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไดรับไปชวยเหลือตนเอง

และผูอ่ืนเบ่ืองตนไดอยางถูกวิธี 

166 โครงการประกวดคลิปวิดโีอสั้นในหัวขอ  

"วัยรุนรูทันควันบุหรี่" 

ผูเขารวมโครงการไดใชองคความรู

ในดําเนินการในกรอบความคิด

สรางสรรคใหมๆ 

167 โครงการ Class room วัยรุน และบําบัด

ความเครยีดดวยสุนทรศีาสตร ยุค New Normal 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

ความเขาใจเรื่องสุขภาพจติ 

และวิธีผอนคลายเบ้ืองตน 

โครงการสงเสริมการพัฒนาความเปนนานาชาติ  

168 โครงการศึกษาดูงานดานการบริหารการศึกษา 

นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการบริหาร

การศึกษา ประเทศไตหวัน 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรู และประสบการณมา

ประยุกตใชในเชิงวิชาการและวิชาชีพ 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

169 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาขอเสนอ

โครงการวิจัยสําหรับนักศึกษาปรญิญาเอก 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูมาประยุกตใช 

ในเชิงวิชาการและวิชาชีพ 

170 โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  

Thai-German TVET Conference on Research 

Cooperation in Southeast Asia 2023 

เกิดความรวมมือทางวิชาการ 

และวิจัยกับหนวยงานในระดับ

นานาชาติ  
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โครงการสงเสริมการพัฒนาความเปนนานาชาติ  

171 โครงการยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรม 

คหกรรมศาสตรเชิงพาณิชยสูนานาชาติ  

ยกระดับงานวิจยัและนวัตกรรม 

เชิงพาณิชยสูนานาชาต ิ

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 

172 โครงการพัฒนาคณาจารย  โดยสรางความรวมมือ

กับมหาวิทยาลยัในตางประเทศ 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

สงเสริมใหมีศักยภาพในการเปน 

ผูประกอบการสมัยใหมท่ีม ี

การใชเทคโนโลยี นวัตกรรม 

ผูประกอบการในงานสรางสรรค

และออกแบบ ใหมีศักยภาพใน

การประกอบธุรกิจสมัยใหม

สามารถแขงขันในตลาดสากล 

คณะบริหารธุรกิจ 

173 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ International 

Global Capstone Design Project (GCDP) 2023 

(ระยะท่ี 1) 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไดรับไปปรับใชใน 

การพัฒนาตนเองและพัฒนา 

การจัดการศึกษาได 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

174 โครงการเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 

ดานภาษาอังกฤษเพ่ือมุงสูความเปนนานาชาติ 

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนา

แนวคิดดานการจัดการระบบ

การศึกษาและสิ่งแวดลอม 

ในสถาบันการศึกษา 

คณะศลิปศาสตร 

 

175 โครงการเพ่ิมศักยภาพทักษะ 

ดานการใชภาษาตางประเทศ 

สําหรับบุคลากรคณะศิลปศาสตร 

ผูเขารวมโครงการมีการยกระดับ

คุณภาพภาษาอังกฤษ รวมถึงการ

ใชเทคโนโลยีท่ีชวยนํามาพัฒนา

องคกรใหมีประสิทธิภาพ 

176 โครงการเพ่ิมศักยภาพดานการบินตาม

มาตรฐานสากลสําหรับบุคลากรสายวิชาการ  

สาขาอุตสาหกรรมการบิน 

ผูเขารวมโครงการไดรับองค

ความรูและเกิดการสราง

นวัตกรรมท่ีเปนประโยชนตอ

องคกรตามมาตรฐานสากล 
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รวมถึงการแสวงหาเครือขายความรวมมือทางดานวิจัย

กับหนวยงานภายนอก ท้ังในสวนของหนวยงานภาครัฐ 

หนวยงานเอกชน ภาคอุตสาหกรรม และระดับประเทศ 

การสรางเครือขายวิจัยท่ีเนนนวัตกรรมในระดับโลก  

การยกระดับหลักสูตรหองปฏิบัติการ พัฒนาและบริหาร

จัดการงานวิจัย สูการรับรองระดับนานาชาติ การสราง

ศูนยเครือขายความรวมมือการสรางทีมงานขามศาสตร

เฉพาะด าน ท่ี เ ก่ียวของ กับนวัตกรรมแห งอนาคต  

สร างความเขมแข็งในสาขา วิชาต า ง  ๆ เ พ่ือใหม ี

ความพรอมในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก

แหลงทุนงบประมาณภายนอก  

 โดยในปงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดมีอาจารยหรือนักวิจัยจาก

หนวยงานหรือสถาบันการศึกษาจากตางประเทศเปนผู

รวมประพันธ บทความวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพ จํานวน 

79 ผลงาน อาทิเชน 

 Sustainable Micro, Small, and Medium 

Enterprises: A Developed Model of Entrepreneurial 

Marketing Behaviors for Thailand’s MSMEs โ ด ย  

Li, Liou-Yuan ตี พิ ม พ ใ น ว า ร ส า ร  Sustainability 

(Switzerland) มี อาจารย และ นัก วิจั ย ท่ี เป นผู ร วม

ประพันธ Department of Tourism, Hospitality and 

Event Management, The University of Florida, 

Gainesville, 32607, FL, United State 

 Weak and strong convergence results 

for solving monotone variational inequalities in 

reflexive Banach spaces โดย รศ.ดร.พงศกร สุนทรายุทธ 

ตีพิมพในวารสาร Optimization มีอาจารยและนักวิจัยท่ี

เปนผู ร วมประพันธ  School of Mathematics and 

Information Science, Xianyang Normal University, 

Xianyang, China 

 

      การพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี สงเสริม

และพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรมใหเปนไป

ตามกรอบนโยบายและแผนยุทธศาสตรและทิศทาง

เปาหมายของการวิจัยของมหาวิทยาลัย สังคม และประเทศ 

โดยไดนําผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ ผลงานนวัตกรรม และ

บริการวิชาการสูการใชประโยชนเชิงพาณิชย และเพ่ือการ

พัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และประเทศ โดยนําผลงานวิจัยไปสู

การใชประโยชน ไดจริ ง เนนการบูรณาการหลักสูตร 

ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม งานบริการวิชาการ และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ กําหนดแนวคิด และแนวทางการแก

โจทยปญหา ดวยการจัดกิจกรรม และโครงการใหเช่ือมโยง

กับนวัตกรรมท่ีมีสวนชวยในการขับเคลื่อนอุตสาหกรรม 

เศรษฐกิจ สังคม และประเทศ โดยผลักดันใหคณาจารย

บุคลากร และนักศึกษาผลิตผลงานวิจัยสูการใชประโยชน 

เชิงพาณิชย การสรางสรรคผลงานวิจัย งานสรางสรรค

สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรมในระดับสากล เพ่ือการพัฒนา

ประเทศอยางยั่งยืน รวมถึงการอบรมบมเพาะใหความรู  

ใหคําปรึกษา และชวยพัฒนาโครงการวิจัย สิ่งประดิษฐ และ

นวัตกรรม ซึ่งจะทําใหคณาจารย บุคลากร และนักศึกษา

ไดรับความรูและผลิตผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม

ท่ีมีคุณภาพ สรางเครือขายความรวมมือทางดานวิจัย โดยให

นักวิจัยรวมกลุมกันบูรณาการขามศาสตร สรางเครือขาย

นักวิจัยท่ีเขารับขอทุนสนับสนุนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ และ

นวัตกรรมจากมหาวิทยาลัย และจากแหลงทุนภายนอก  

ซึ่งจะสงผลใหการดําเนินงานทางดานวิจัย สิ่งประดิษฐ และ

นวัตกรรมสามารถดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ตอเน่ือง สงเสริมเผยแพรและถายทอดผลงานวิจัยของ

คณาจารย บุคลากร และนักศึกษาในมหาวิทยาลัยออกสู

สังคม รวมท้ังเปนศูนยกลางรวบรวมแลกเปลี่ยนขอมูลและ

ขอมูลสนเทศทางดานวิจัยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรีกับหนวยงานตาง ๆ  
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การพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม 

เ พ่ื อสร า งความ เข มแ ข็ งทาง เศรษฐ กิจตอบสนอง

ภาคอุตสาหกรรมและตอบโจทย ใหประเทศ โดยมี

ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพเผยแพรในระดับชาติและนานาชาติ 

จํานวน 294 เรื่อง ผลงานวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพใน

วารสารวิชาการท่ีจัดกลุมเปนวารสารท่ีมีผลกระทบสูง  

(Q1 - Q2) จํานวน 187 เรื่อง (Q3 - Q4) จํานวน 84 เรื่อง  

(ไมมี Q) จํานวน 23 เรื่อง ผลงานท่ีไดอนุสิทธิบัตร จํานวน 

73 ผลงาน ผลงานท่ีไดรับสิทธิบัตรการประดิษฐ จํานวน  

5 ผลงาน สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ จํานวน  

223 ผลงาน และผลงานวิจัยท่ีอางอิง (Citation) จํานวน 

4.84 ครั้ง โดยมี จํานวนบทความวิจัยท่ีไดรับการอางอิง 

(Citation) ยอนหลัง 5 ป จํานวน 5,707 ครั้ง จํานวนบทความ

ท่ีถูกตีพิมพ ยอนหลัง 5 ป จํานวน 1,179 บทความ  

 

 

 

 

 

 

 

 

  นอกจากน้ียังมีผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 

หรือผลงานสรางสรรค ถูกนําไปใชประโยชน เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขัน ตอบโจทยทาทายของประเทศ 

และพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและยั่งยืน จํานวน  

148 ผลงาน แบงออกเปนผลงานวิจัย&นวัตกรรมดาน  

Agro-food Innovation จํานวน 53 ผลงาน ผลงานวิจัย 

&นวัตกรรมดาน Logistic Innovation จํานวน 5 ผลงาน 

ผลงาน วิจั ย&นวัตกรรมด าน  Digital Technology & 

Economy จํานวน 39 ผลงาน ผลงานวิจัย&นวัตกรรมดาน 

Tourism & Creative Innovation จํานวน 45 ผลงาน 

และผลงานวิจัย&นวัตกรรมดาน Health and Wellness 

จํานวน 6 ผลงาน  

  ในปงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรีไดมีการจัดทําผลงานวิจัย งานสรางสรรค 

องคความรู ความเช่ียวชาญและเทคโนโลยีพรอมใชถูกนําไป

มูลคาผลกระทบตอเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต  

ท่ีเกิดจากการนําผลงานวิจัย และพัฒนานวัตกรรมไปใช

ประโยชน  211,957,940 บาท อาทิเชน 

 ผลงานวิจัยเรื่อง จัดการเรียนรูสูการพัฒนาทักษะ

อาชีพและนวัตกรรมชุมชน กลุมผูปลูกไผอําเภอทาตะเกียบ 

โดย ผศ.ประดิษฐ คําหนองไผนําไปใชประโยชนในการ

พัฒนาทักษะอาชีพและนวัตกรรมชุมชน ไดจํานวนเงินสราง

ผลกระทบตอเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต 

 ผลงานวิจัยเรื่อง โครงการเรื่องพัฒนาศักยภาพ

เครือขายสื่อสารและระบบจัดการขอมูลดิจิทัลเพ่ือเสริมสราง 

ความมั่นคงปลอดภัยในกระบวนการการพัฒนาซอฟตแวร 

โดย นายชิรพงษ ญานุชิตร นําไปใชประโยชน การพัฒนา

ศักยภาพเครือขายสื่อสารและระบบจัดการขอมูลดิจิทัล 

เ พ่ือเสริมสรางความมั่นคงปลอดภัยในกระบวนการ 

การพัฒนาซอฟตแวร 

  ผลงานวิจัยเรื่อง การศึกษาการมีสวนรวมของ

ชุมชนเพ่ือพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑจากเสนกระดาษเหลือใช

เพ่ือเสริมสรางอาชีพใหกับชุมชนตําบลบอทอง อําเภอ

กบินทรบุรี จังหวัดปราจีนบุรี โดย ผศ.ดร.รัฐ ชมภูพาน 

นําไปใชประโยชน พัฒนารูปแบบผลิตภัณฑจากเสนกระดาษ

เหลือใชเพ่ือเสริมสรางอาชีพใหกับชุมชนตําบลบอทอง  

อําเภอกบินทรบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

  ผลงานวิจัยเรื่อง การศึกษาออกแบบถังหมักขยะ

อินทรียในครัวเรือน โดย รศ.ดร.ธรรมศักดิ์ โรจนวิรุฬห 

นําไปใชประโยชนเปนแนวทางในการจัดการปญหาขยะ

อินทรียในครัวเรือนท่ีเหมาะสม ซึ่งหนวยงานหรือบุคคล

สามารถนําขอมูลในการศึกษาออกแบบถังหมักขยะอินทรีย

ในครัวเรือนจากงานวิจัยน้ีไปประยุกตใช 
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   ใ น ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  2566 ไ ด มี ง บ ป ร ะ ม า ณ

โครงการวิจัยจํานวนท้ังสิ้น 175,227,503 บาท โดยแบง

ออกเปน งบประมาณเงินรายได จํานวน  2,507,600.47 บาท 

งบประมาณวิจัยจากหนวยงานภายนอกจํานวน 170,759,903  

บาท และงบประมาณจากกองทุนสงเสริมงานวิจัยฯ จํานวน 

1,960,000 บาท 

 ซึ่งงบประมาณวิจัยจากหนวยงานภายนอก (PPP, 

Industry, Government) 170,759,903 บาท รายละเอียดดังน้ี 

  

นอกจากน้ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ยังไดมีการจัดทําความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูประกอบการและ

สงเสริมการสรางนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

(University- Industry Linkage) การถายโอนองคความรู  

เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมแลวกอใหเกิดมูลคาเพ่ิมลดรายจาย 

เพ่ิมรายไดหรือชวยแกปญหา จํานวน 8 แหง  โดยมีตัวอยาง

กิจกรรมท่ีดําเนินการดังน้ี 

 การใชประโยชนวัสดุเหลือใชจากภาคอุตสาหกรรม 

เพ่ือผลิตสารปรับปรุงดินสําหรับเพ่ิมผลผลิตพืชทางการเกษตร  

โดย ผศ.ดร.ธีรยุทธ คล้ําช่ืน คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

รวมมือกับ บริษัท พาเนล เวิลด จํากัด นําของเหลือใชท่ีได

จากโรงงานอุตสาหกรรมมาทดลองจนเกิดเปนวัสดุปรับปรุงดิน  

1.ไดสารปรับปรุงดิน(ซีเมนตพารติเคิลบอรด)  

2.จดอนุสิทธิบัตร เลขท่ี 2303001556  

3.สามารถเพ่ิมผลผลิตไดเพ่ิมมากข้ึน รอยละ 10  

4.ชวยแกปญหาดินท่ีเปนปญหาทางการเกษตร  

5.ชวยลดตนทุนของโรงงานในการกําจัดของเหลือใช 

การปรับปรุงน้ํามันไพโรไลซิสจากยางรถยนตใหมี

คุณภาพเทียบเทาน้ํามันดีเซล โดย ผศ.ดร.ณัฐชา เพ็ชรยิ้ม  

คณะวิศวกรรมศาสตร รวมมือกับ บริษัท พี อาร พี 2020 

จํากัด นํานํ้ามันไพโรไลซิสมาทดลองใช เพ่ือลดตนทุนของ

นํ้ามันเช้ือเพลิง โดยใชนํ้ามันไพโรไลซิสมาผสมกับนํ้ามันดีเซล 

ทําใหมีกําไรเพ่ิมข้ึนจากลิตรละ 15 บาท เพ่ิมเปน 20 บาท/ลิตร 

นมมะมวงหิมพานต โดย นายชลวัชร เรืองรุจิระ 

หนวยบมเพาะวิสาหกิจ รวมมือกับ บริษัท ก๊ิฟเกมอลล จํากัด 

สรางผลิตภัณฑเขาสูตลาด เพ่ิมรายไดใหกับบริษัท เริ่มตน

ธุรกิจเขาสูตลาดผานโครงการบมเพาะธุรกิจ รายไดเพ่ิมข้ึน 10 % 
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ขอมูลผลงานดานทรพัยสินทางปญญา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลผลงานดานทรพัยสินทางปญญา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

จําแนกประเภทตาม Flagship Strategic 

 

 

 

 

 

ขอมูลแสดงการเปรียบเทียบผลงานดานทรพัยสินทางปญญา ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ตอการอนุญาตใหใชสิทธิในทรัพยสินทางปญญา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

จําแนกประเภทตาม Flagship Strategic 
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งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค ถูกนําไปใชประโยชน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการแขงขัน ตอบโจทยทาทายของประเทศ และพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและย่ังยืน 

 ประจําปงบประมาณ 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค ถูกนําไปใชประโยชน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการแขงขัน ตอบโจทยทาทายของประเทศ และพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและย่ังยืน 

 จําแนกประเภทตาม Flagship Strategic 
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ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ หรืองานสรางสรรคท่ีเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาติ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ หรืองานสรางสรรคท่ีเผยแพรในระดับชาติหรือนานาชาต ิ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  จําแนกประเภทตาม Flagship Strategic 

 

 

 

 

 

 

 



 

 87 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

 

ขอมูลโครงการวิจัย จากงบประมาณกองทุนสงเสริมงานวิจัย  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลโครงการวิจัย จากงบประมาณกองทุนสงเสริมงานวิจัย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  จําแนกประเภทตาม Flagship Strategic 
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ขอมูลโครงการวิจัยจากแหลงทุนภายนอก ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลโครงการวิจัยจากแหลงทุนภายนอก ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 

จําแนกประเภทตาม Flagship Strategic 
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ผลงานวิจัยที่ไดรับรางวัลจากการประกวดในระดับนานาชาติ 

ลําดับ ชื่อผลงาน ชื่อเจาของผลงาน ชื่อรางวัล 

“2022 Kaohsiung International Invention and Design EXPO” (KIDE 2022) ณ เมืองเกาสง ไตหวัน 

1 นวัตกรรมเซลลโฟโตอิเล็กโตรคะตะไลติกรวมกับโซลารเซลล 

สําหรับการบําบัดนํ้าเสียและระบบผลตินํ้าสะอาด 

รศ.ดร. ฉัตรชัย  พลเช่ียว  รางวัล Special Prizes 

on Stage และรางวัล 

Gold Medal 

2 ผลึกนาโนเซลลูโลสจากผักตบชวา นายพฤติพงศ   

พันธมนัสโสภา 

รางวัล Gold Medal 

และรางวัลพิเศษจาก

ประเทศเวียดนาม รศ.ดร.วารณุี   

อริยวิริยะนันท  

3 อนุภาคพอลิเมอรชีวภาพฉลาด: พอลิเมอรท่ีตอบสนองตอ 

พีเอช กลิ่นหอม และสารลดแรงตงึผิวชนิดอนุภาค  

ตานเช้ือจุลชีพ 

รศ.ดร.อมร  ไชยสัตย   รางวัล Silver Medal  

4 ผลิตภณัฑเน้ืออบแหงจากพืชตนแบบจากการทดแทน 

ดวยเปลอืกกลวย 

ดร.อัฏฐพล  อิสสระ   รางวัล Silver Medal 

5 Kombucha from banana peel ผศ.ดร.ปาลดิา   

ตั้งอนุรัตน   

รางวัล Silver Medal 

6 Botanical on Banana Fabric ดร.ชนากานต   

เรืองณรงค   

รางวัล Silver Medal 

7 นวัตกรรมผลิตภณัฑเสรมิอาหารชะลอวัยนาโนอิมัลชัน  

จากตํารับสมุนไพรไทยออรแกนิกในรูปแบบแคปซลูน่ิม 

จากธรรมชาติ ภายใตโครงการ Bio-Circular-Green 

Economy เพ่ือยกระดับการแพทยแผนไทยระดับโลก 

รศ.ดร.กรวินทวิชญ 

บุญพิสุทธินันท 

รางวัล  

Bronze Medal 

8 เครื่องอัดอิฐบล็อกปูพ้ืนก่ึงอัตโนมตัิตนทุนต่ําดวยเทคโนโลย ี

ท่ีเหมาะสมกับชุมชน 

ผศ.ดร.ประชุม  คําพุฒ   รางวัล  

Bronze Medal 

9 เฟอรนิเจอรสนามท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมจากกลองบรรจุ

ภัณฑเครื่องดื่มท่ีใชงานแลว: ซูชิคอลเลคช่ัน 

รศ.ดร.อนินท  มีมนต   รางวัล  

Bronze Medal 

10 Creative innovation: faith ศ.ดร.สมพร ธุร ี รางวัล  

Bronze Medal 

2023 Japan Design, Idea and Invention Expo" (JDIE 2023) ประเทศญ่ีปุน 

11 High Value Upcycling Products from Plastic 

Pollution 

ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ รางวัล Gold Medal 

และ รางวัลพิเศษจาก 

World Invention 

Intellectual Property 

Associations (WIIPA) 

 



 

 90 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

ลําดับ ชื่อผลงาน ชื่อเจาของผลงาน ชื่อรางวัล 

8th International Invention Innovation Competition in Canada, iCAN 2023  ประเทศแคนนาดา 

12 Green Biomass Innovation Set ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ รางวัล Gold Medal 

และ รางวัลพิเศษจาก

Indonesian Invention 

and Innovation 

Promotion Assosiation 

INNOVERSE Innovation & Invention Expo2023 Georgia Gwinnett,GA,USA (Online) 

13 Low Carbon Bricks ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ รางวัล Silver Medal 

และรางวัลพิเศษ 

International Special 

Award Wold Invention 

Intellectual Property 

Associations (WIIPA) 

WorldInvent TM22+23 SINGAPORE International InventionShow (WoSG) 

14 BCC-green concrete (Bagasse Ash with Calcium 

carbide residue and calcite as aggregate) 

ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ รางวัล Gold Medal  

15 Shellcrete: Sustainable concrete utilizing seashells 

for seaside communities 

ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ รางวัล Silver Medal  

การประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐระดับนานาชาติ “INOVA 2022”  

ณ เมืองซาเกร็บ สาธารณรัฐโครเอเชีย ในรูปแบบออนไลน 

16 Solid Fuel Porous Medium Combustor with Gas 

Cyclic Reversal Flow 

รศ.ดร.บุณยฤทธ์ิ  

ประสาทแกว  

รางวัล Gold Medal 

17 Innovative natural sunscreen product to save the 

world's ecosystems 

ดร.ไฉน  นอยแสง   รางวัล Gold Medal 

18 Sand granules coated product from synergistic 

phytochemicals against Aedes aegypti larvae to 

replace abate sand 

ผศ.ดร. ณัฐชยา  คํารังษี  รางวัล  Silver Medal 

19 Products from multilayer plastic waste compaction 

to increase income for communities 

ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ  รางวัล  Silver Medal 

20 Pethology plus nano spray for the ecological 

relationships 

ดร.ไฉน  นอยแสง   รางวัล  Silver Medal 

21 Herbal patch for colds and nasal congestion of 

shallot (Allium ascalonicum L.) extract 

ผศ.นรินทรทร  

พันธสวัสดิ์  

รางวัล  Silver Medal 

22 Multipurpose UV Sterilizer Cabinet for Public 

Places 

ผศ.ดร.มานพ  แยมแฟง  รางวัล  

 Bronze Medal 
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ลําดับ ชื่อผลงาน ชื่อเจาของผลงาน ชื่อรางวัล 

การประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐระดับนานาชาติ “INOVA 2022”  

ณ เมืองซาเกร็บ สาธารณรัฐโครเอเชีย ในรูปแบบออนไลน 

23 Innovative nano-emulsion body slimming lotion from 

the extract of ancient Thai medicinal plant recipe 

ผศ.ดร.กรวินทวิชญ  

บุญพิสุทธินันท  

รางวัล   

Bronze Medal 

“Taiwan Innotech Expo2022 (TIE2022) ณ กรุงไทเป” ประเทศไตหวัน   

24 Color Changing Thermochromic Face Mask for 

Fever Measurement 

ดร.นารรีัตน   

จริยะปญญา  

รางวัล Gold Medal 

และ รางวัล INNOPA 

Special Award จาก

อินโดนีเซีย  

25 Innovative Whitening Cosmetics from Pineapple 

Peel and Lime Juice Extracts by Sobprab 

Agricultural Cooperative  

ผศ.ดร.กรวินทวิชญ  

บุญพิสุทธินันท  

รางวัล Gold Medal 

26 Porous Medium Direct Fired Steam Generator รศ.ดร.บุณยฤทธ์ิ  

ประสาทแกว  

รางวัล Silver Medal 

และรางวัลพิเศษ WIIPA 

SPECIAL AWARD จาก

ประเทศไตหวัน 

27 Prototype of Natural Product to Replace Temphos 

Against Aedes Aegypti Larvae for Commerce 

Development 

ผศ.ดร.ณัฐชยา  คํารังษี  รางวัล Silver Medal 

28 Paddy Dehumidifier  ผศ.ดร.มานพ  แยมแฟง  รางวัล Silver Medal 

29 Innovative Formula for Natural Water Repellency 

Finishing 

ดร.สภุา  จุฬคุปต   รางวัล Bronze Medal 

“The XVI International Warsaw Invention Show 2022 – ONLINE (IWIS 2022)”  

ณ กรุงวอรซอ สาธารณรัฐโปแลนด ในรูปแบบออนไลน 

30 Innovative biopolymer coating spray: fragrance and 

antimicrobials 

รศ.ดร.อมร  ไชยสัตย  รางวัล Gold Medal 

31 Innovation of environmentally friendly thermal 

insulation walls from biomass materials 

ผศ.ดร.ประชุม  คําพุฒ  รางวัล Silver Medal 

32 Semi-Automatic Natural Fiber Extraction Machine 

for Textile Applications 

ผศ.ดร.มานพ  แยมแฟง  รางวัล Silver Medal 

33 Arduino-Controlled Belt Vegetable Slicer ผศ.วิรัช  แสงสรุิยฤทธ์ิ  รางวัล Silver Medal 

34 Meter - Gauge Railway Inspection Device for 

Measuring Track Gauge and Cross Level 

ผศ.ดร.มนูศักดิ์   

จานทอง   

รางวัล Silver Medal 

35 Innovative anti-ageing nano-emulsion serum from 

the combination extract of Cannabis plant leaves 

for facial all skin types 

ผศ. ดร.กรวินทวิชญ 

บุญพิสุทธินันท 

รางวัล Silver Medal 
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ลําดับ ชื่อผลงาน ชื่อเจาของผลงาน ชื่อรางวัล 

“The XVI International Warsaw Invention Show 2022 – ONLINE (IWIS 2022)”  

ณ กรุงวอรซอ สาธารณรัฐโปแลนด ในรูปแบบออนไลน (ตอ) 

36 Automatic Macadamia Nut Sheller ผศ.วิรัช  แสงสรุิยฤทธ์ิ  รางวัล Bronze Medal 

“Seoul International Invention Fair 2022” (SIIF 2022)” ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี 

37 Innovation of Physical Modification of Water 

Hyacinth Fiber 

ผศ.ดร.ศุภนิชา   

ศรีวรเดชไพศาล  

รางวัล Gold Prize 

และรางวัล Special 

Award จากประเทศ 

Saudi Arabia  

38 An innovation of Trekking Hat ดร.นารรีัตน   

จริยะปญญา  

รางวัล Silver Prize 

39 Geopolymer concrete flooring tiles using fly ash 

and palm oil fuel ash with recycled geopolymer as 

aggregates 

ผศ.ดร.ประชุม  คําพุฒ  รางวัล Bronze Prize 

40 Innovative anti-hair loss serum for androgenetic 

alopecia costumers from the extracts of organic 

rice berry and their residue materials from Pathum 

Thani Province, Thailand 

ผศ.ดร.กรวินทวิชญ  

บุญพิสุทธินันท 

รางวัล Bronze Prize 

41 Innovative anti-ageing facial mask from Gros Michel 

banana powder under the Bio-Circular-Green 

Economy Project from Pathum Thani Province, 

Thailand 

ผศ.ดร.กรวินทวิชญ  

บุญพิสุทธินันท 

รางวัล Bronze Prize 

42 A novel pet pad assembled from recycling 

beverage  pulp and bio-based-polymer 

ดร.นรรจพร  

เรืองไพศาล 

รางวัล  Special 

Award จากประเทศ 

ไตหวัน 

“The International Trade Fair-Ideas, Inventions and New products” (iENA 2022)  

ณ เมืองนูเรมเบิรก สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี 

43 Goodday Double Action Mouth Spray product 

from Andrographis paniculata extract in 

nanoparticle to alleviate oral diseases 

ดร.ไฉน  นอยแสง   รางวัล Silver Medal ,

รางวัล Special Prize 

(Korea Invention 

Promotion 

Association (KIPA)) 

จากประเทศเกาหลี 

และรางวัล 

Association of 

European Inventors 

จากประเทศโปรตุเกส 
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ลําดับ ชื่อผลงาน ชื่อเจาของผลงาน ชื่อรางวัล 

“The International Trade Fair-Ideas, Inventions and New products” (iENA 2022)  

ณ เมืองนูเรมเบิรก สหพันธสาธารณรัฐเยอรมนี 

44 Innovative water-based solar heat-reflective 

coating agent from bio-based polymer 

microcapsules 

รศ.ดร.ปรียาภรณ   

ไชยสัตย   

รางวัล Gold Prize 

และรางวัล Special 

Award จากประเทศ 

Saudi Arabia 

“The 10th Macao International Innovation and Invention Expo – ONLINE (MiiEX 2022) ”   

ณ เขตบริหารพิเศษมาเกา ของสาธารณรัฐประชาชนจนี ในรูปแบบออนไลน 

45 Development of a multi-rotor (drone) from PVC 

pipes for television production 

นางสาวกุลภสัสร   

กาญจนภรางกูร  

รางวัล  Gold Medal 

46 Development of a multi-rotor (drone) from PVC 

pipes for television production 

ผศ.ดร.ประชุม  คําพุฒ  รางวัล  Gold Medal 

47 Like a stone รศ.สรชา ไววรกิจ  รางวัล  Gold Medal 

48 Innovative anti-hair loss serum for androgenetic 

alopecia treatment from the combination extract 

of Cannabis plant leaves entrapped in niosomes 

ผศ.ดร.กรวินทวิชญ 

บุญพิสุทธินันท 

รางวัล  Gold Medal 

49 Waterproof Rice Straw Paper Innovation ผศ.จุฬาภรณ   

ศรีเมืองไหม 

รางวัล  Silver Medal 

50 Paper from sugarcane leaves ผศ.ดร.ประชุม  คําพุฒ  รางวัล  Silver Medal 

51 Creative innovation in the Bodhgaya Pagoda Wat 

Panyanantaram 

ศ.ดร.สมพร ธุร ี รางวัล  Silver Medal 

52 The Creative Performance Named Wijittakarn Ngan 

Peek Malang Tab 

ผศ.ประวิทย ฤทธิบูลย รางวัล  Silver Medal 

53 Innovative learning media for early childhood นางสาวฐิญาภา  

เสถียรคมสรไกร  

รางวัล  Silver Medal 

การประชุมวิชาการระดับชาติดานทรัพยากรธรรมชาติและวิทยาศาสตรสุขภาพ คร้ังท่ี 2 

 "นวัตวิถีใหมกับการใชทรัพยากรไทยอยางย่ังยืน" 

54 ผลของการเสรมิไรนํ้านางฟาไทยแชแข็งตอการเจริญเติบโต 

และสผีิวของปลาทอง 

จิราพร จําปาศร ี การนําเสนอ 

ภาคโปสเตอร กิตติมา วานิชกูล 

กัณฐิกา อวมพันธ  

วรรณณิี จันทรแกว 

งานประกวด "Greener Bangkok Hackathon 2022" แฮคกรุงเทพเพ่ือเมืองท่ีเขียวกวา 

55 รานสะดวกสวน" (CONVENIENCE PARK 

การออกแบบพ้ืนท่ีสีเขียวขนาดเลก็ในพ้ืนท่ีรานสะดวกซื้อ  

ท่ีแทรกซึมอยูในพ้ืนท่ียานและชุมชน  

เพ่ือใหสามารถเขาถึงไดภายใน 15 นาที 

นายชนกนันท   

ปนตบแตง 

รางวัลชนะเลิศขอเสนอ

ประเภทเนนผลลัพธ

ดานการออกแบบ  

กลุมบุคคลท่ัวไป 
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1.  โครงการ “การสร าง เค รือขาย 9 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล” 

 สถาบันวิจัยและพัฒนาไดจัด โครงการ “การสรางเครือขาย 9 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล” ระหวางวันท่ี  

22 – 24 มกราคม 2566 ณ เลค เฮฟเวน รีสอรท แอนด ปารค อําเภอศรีสวัสดิ ์

เพ่ือใหผูบริหารและบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา ท้ัง 9 แหง  

ไดแลกเปลี่ยน เรียนรู ทิศทางการขับเคลื่อนงานวิจัย มุมมองจาก

ประสบการณในการพัฒนาระบบกลไก การบริหารจัดการงานวิจัยและ

เปาหมายการทํางานสูความสําเร็จในนามเครือขาย 9 มทร.เพ่ือใหเกิดการ

จัดการองคความรูดานงานวิจัยท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

รวมถึงการแบงปนประสบการณในการทํางาน รวมแรงรวมใจในการ

ผลักดันและบูรณาการงานวิจัยในนามเครือขาย 9 มทร.บรรยายพิเศษ 

หัวขอ “การปรับตัวกับสภาพแวดลอมดานการพัฒนากําลังคนในยุค

อุตสาหกรรมดิจิตอล” และ“การขับเคลื่อนและพัฒนาระบบ ววน.  

เพ่ือการพัฒนาประเทศ” 

 

2. โครงการ “IP Mentoring เพ่ือเพ่ิมจํานวนทรัพยสินทางปญญาและ 

การนําผลงานใชประโยชนจากทรัพยสินทางปญญา” 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการ “IP Mentoring เพ่ือเพ่ิม

จํานวนทรัพยสินทางปญญาและการนําผลงานใชประโยชนจากทรัพยสินทาง

ปญญา”ระหวางวันท่ี 29-31 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมเมธาวี ช้ัน 5 

อาคารสํานักงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

นักวิจัยในหลักการเขียนคําขอรับความคุมครองดานทรัพยสินทางปญญา  

เพ่ือสรางผลงาน วิจัย สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม ท่ีสามารถนําไปใชประโยชน

เ ชิงพาณิชย ได  และเ พ่ือสงเสริมใหผลงานวิจัย ไดรับความคุมครอง 

ดานทรัพยสินทางปญญาเพ่ิมข้ึน  
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3. โครงการ “การพัฒนาธุรกจินวัตกรรมรายใหม (Innovative Startup  

ตอยอดแนวความคิด สิ่งประดิษฐ งานวิจยั ไปสูเชิงพาณิชย”  

  หนวยบมเพาะวิสาหกิจ (UBI) ภายใต สถาบันวิจัยและ

พัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการ “การพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมราย

ใหม (Innovative Startup) ตอยอดแนวความคิด สิ่งประดิษฐ 

งานวิจัย ไปสูเชิงพาณิชย” กิจกรรม 1 Startup -Concept idea 

Pitching ในวันท่ี 28 มีนาคม 2566 ณ หองประชุมวิทยบงกช  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรีเพ่ือใหนักศึกษาท่ีมีแนวคิดริเริ่มในการสรางธุรกิจไดนําเสนอ 

idea และพัฒนาผลิตภัณฑตอยอดงานวิจัยเ พ่ือใชประโยชน 

เชิงพาณิชยตอไป 

4. โครงการอบรมการใชเคร่ืองมือสําหรับการวิจัยและวิเคราะหผลสําหรับ

การวิจัยดานวัสดุ 

 ศูนยเครื่องมือกลาง มทร.ธัญบุรี ภายใต สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการอบรมการใชเครื่องมือสําหรับการวิจัยและ

วิเคราะหผลสําหรับการวิจัยดานวัสดุ กิจกรรมท่ี 1 ครั้งท่ี 1 โดยไดรับ

เ กียรติจาก รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด อธิการบดี  มทร. ธัญบุรี   

เปนประธานเปดโครงการ ในวันท่ี 27 มีนาคม 2566 ณ หองประชุม

เมธาวี ช้ัน 5 อาคารวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

5. โครงการ Routine to Innovation 

  สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการ Routine to Innovation ระหวางวันท่ี 14 - 16 มีนาคม 2566 

ณ หองเมธาวี ช้ัน 5 อาคารสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีเพ่ือสงเสริมให

บุคลากรสายสนับสนุน มีความรูความเขาใจกระบวนการวิจัย และเขียนขอเสนอโครงการวิจัยจากงานประจํา เพ่ือขอรับ 

การสนับสนุน รวมถึงเปนการสรางผลงานวิจัย 
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6. โครงการการสรางแรงบันดาลใจ จุดประกายฝนสูผูประกอบการ ธุรกิจ

รุนใหม 
   

  หนวยบมเพาะวิสาหกิจ (UBI) ภายใต สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการการสรางแรงบันดาลใจ จุดประกายฝนสู

ผูประกอบการ ธุรกิจรุนใหม ระหวางวันท่ี 7 - 9 มีนาคม 2566  

ณ หองประชุมวิทยบงกช คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีเพ่ือสรางแรงบันดาลใจใหกับนักศึกษา  

เพ่ิมความรูความเขาใจ และเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษาในการ

ประกวดผลงาน Pitching startup ideas ในกิจกรรมตอไป 

7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษยและ

การทบทวนการพิจารณา โครงการวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพ

และสังคมศาสตร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการอบรม

เชิงปฏิบัติการ หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษยและการทบทวนการ

พิจารณา โครงการวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพและสังคมศาสตร  

ในวันท่ี 21 เมษายน 2566 ณ หองประชุมเมธาวี ช้ัน 5 อาคาร

สํานักงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

8. โครงการประเมินผลกระทบจากงานวิจัยทางดานเศรษฐกิจ สังคม  

และสิ่งแวดลอม (Impact Evaluation) 

  สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการประเมินผล

กระทบจากงานวิจัยทางดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม (Impact 

Evaluation) เขารวมฟงการบรรยายจากวิทยากรภายนอก บรรยายเรื่อง 

ความสํ าคัญและแนวทางการประเมินผลกระทบจากการ วิจัย ,  

การประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตรและการวิเคราะหผลประโยชน 

และตนทุน, การประเมินมูลผลกระทบทางสังคมและสิ่งแวดลอมจาก

งานวิจัย, แนะนําการใช Template เสนทางสูผลกระทบของงานวิจัย 

( Impact Pathway) และการคํานวณผลกระทบของโครงการวิจัย 

ระหวางวันท่ี 12-13 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรมแคนทารี่  อยุธยา  

โดยภายในโครงการมีการ Showcase Impact Pathway และการคํานวณ

ผลกระทบของโครงการวิจัยอีกดวย 
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9. โครงการ “พัฒนานกัวิจยัรุนใหมและนักสรางสรรครุนใหม 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพดานการวิจยัและการสรางนวัตกรรม” 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ไดจัดโครงการ 

“พัฒนานักวิจัยรุนใหมและนักสรางสรรครุนใหมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

ดานการวิจัยและการสรางนวัตกรรม” ระหวางวันท่ี 28 - 30 

มิถุนายน 2566 ณ หองประชุมวิคตอเรีย ช้ัน 1 อาคารสํานักงาน

อธิการบด ีและหองประชุม seminar 4-1 ช้ัน 4 อาคารวิทยบริการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ออกแบบเคร่ืองจักรไฟฟาสําหรับยาน

ยนตไฟฟาสมัยใหม" 

 คณะวิศวกรรมศาสตร ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

"ออกแบบเครื่องจักรไฟฟาสําหรบัยานยนตไฟฟาสมัยใหม" ระหวางวันท่ี 

6 – 8 มิถุนายน 2566 ณ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือใหเกิดความรวมมือระหวาง

สถาบันระดับชาติ และนานาชาติ และผูเขารวมการอบรมไดความรูและ

แนวทางการทําวิจัยรวมในเรื่องการออกแบบเครื่องจักรกลไฟฟาสําหรับ

การขับเคลื่อนยานยนตไฟฟา 

10. ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ Thai-German TVET Conference 

on Research Cooperation in Southeast Asia 2023 

 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ไดจัด ประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติ Thai - German TVET Conference on Research Cooperation 

in Southeast Asia 2023 ข้ึน ระหวางวันท่ี วันท่ี 22 - พฤษภาคม 2566 

– 7 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรม อิสติน แกรนด กรุงเทพมหานคร  

เพ่ือใหเครือขายสมาชิก RAVTE แสดงผลงานวิจัย และนวัตกรรมของ

นักศึกษาสูระดับสากล 
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โครงการท่ีไดรับจัดสรร จากงบประมาณเงินรายไดประจําป 2566 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการดานการพัฒนาอาจารยใหเปนนักวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทยประเทศ 

1 โครงการจดัฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนบทความ

วิจัยและวิชาการเพ่ือการตีพิมพในวารสารนานาชาติ 

ผูเขารวมโครงการมีความรู

ความเขาใจในการยื่นขอจด

ทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 

 คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  

2 โครงการการสรางเครือขายวิจัยและการเขียน 

ขอทุนวิจัยภายนอกของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

เขียนงานวิจัย เพ่ือนําไปตีพิมพ

ไดอยางถูกตองสมบูรณ 

คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร 

3 โครงการพัฒนาการเขียนผลงานวิจัย 

และงานสรางสรรคเพ่ือการตีพิมพในวารสาร 

ระดับนานาชาต ิ

ผูเขารวมโครงการมีความรูใน 

เกณฑการประเมินผลงานทาง

วิชาการ รวมถึงทราบแนวทาง

ในการเตรยีมผลงานทาง

วิชาการตามความถนัดของตน 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

4 โครงการ การอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การเขาสูตําแหนงทางวิชาการและการพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากร คณะบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการไดรับคําปรึกษา 

และสามารถวางแผนการเขาสู

ตําแหนงทางวิชาการ และสามารถ

นําผลงาน วิจยัเพ่ือใชในการขอ

ตําแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึนได 

คณะบริหารธุรกิจ 

5 โครงการ การพัฒนางานวิจยัท่ีเพ่ิมความเขมแข็ง

ทางเศรษฐกิจและตอยอดขีดความสามารถ 

การแขงขันของผูประกอบการในกลุมธุรกิจโลจิสติกส 

เทคโนโลยี สุขภาพและผูสูงวัย ทองเท่ียวสมัยใหม 

และการผลิตฐานนวัตกรรม 

ผูเขารวมโครงการไดรับ 

การสนับสนุนและสงเสริมใหมี

ความกาวหนาในวิชาชีพหรือ

ในงานท่ีปฏิบัติ 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

"การเขียนขอเสนอโครงการวิจยั 

เพ่ือตอยอดเชิงพาณิชยโดยใชกระบวนการคิด 

เชิงออกแบบและโมเดลธุรกิจ 

ผูเขารวมโครงการมีความรู

ความเขาใจการเขียนขอเสนอ

โครงการวิจัยเพ่ือตอยอดเชิง

พาณิชยโดยใชกระบวนการคดิ

เชิงออกแบบและโมเดลธุรกิจ 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

"แนวทางในการนําผลงานวิจัย  

นวัตกรรมไปยื่นจดสิทธิบัตร/อนุสทิธิบัตร" 

ผูเขารวมโครงการมีความรู

ความเขาใจในการยื่นขอจด

ทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการดานการพัฒนาอาจารยใหเปนนักวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทยประเทศ (ตอ) 

8 โครงการอบรมการเตรยีมความพรอม 

ในการทําผลงานทางวิชาการ 

ทางดานศิลปกรรมศาสตร 

ผูเขารวมโครงการไดแนวทาง

ในการเขียนเอกสารเพ่ือ

ประกอบผลงานสรางสรรค 

เพ่ือขอตําแหนงทางวิชาการ 

 คณะศลิปกรรมศาสตร  

9 โครงการพัฒนานักวิจัยเพ่ือเขาสูตาํแหนง 

ทางวิชาการ 

นักวิจัยสามารถพัฒนาผลงาน

ของตนเองอยางมีจุดหมาย 

 คณะศลิปศาสตร  

10 โครงการอบรมพัฒนาการเขียนบทความ 

เพ่ือดีพิมพวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

เตรียมตนฉบับบทความ

วิชาการระดับนานาชาติได 

 คณะ 

การแพทยบูรณาการ  

11 โครงการประเมินผลกระทบจากงานวิจัย 

ทางดาน เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม  

(Impact Evaluation) 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

คํานวณผลกระทบของ 

โครงการวิจัยไปใชงานไดอยาง

มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

12 โครงการพัฒนานักวิจัยรุนใหมและนักสรางสรรค

รุนใหมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพดานการวิจัย 

และการสรางนวัตกรรม 

นักวิจัยมีความสามารถเขียน

ขอเสนอโครงการและพัฒนา

โครงการวิจัยเพ่ือขอทุนได 

13 โครงการ “Routine to Innovation” การพัฒนางานประจําท่ีมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลกัจริยธรรม 

การวิจัยในมนุษยและการทบทวนการพิจารณา

โครงการวิจัยดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 

และสังคมศาสตร 

ผลงานวิจัยถูกนําไปใช 

ประโยชน เพ่ือเพ่ิมขีดความ 

สามารถในการแขงข้ัน และ

ตอบโจทยทาทายของประเทศ 

โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม 

15 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการเขียน

บทความตีพิมพระดับนานาชาติในฐานขอมูล 

(SCOPUS และ ERIC) 

ผูเขารวมโครงการสามารถเขียน

บทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ

เผยแพรในระดับนานาชาติ ใน

ฐานขอมูล SCOPUS และ ERIC 

 คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  

16 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการใช

เทคโนโลยี CHAT GPT ในการสรางสรรคงานวิจยั

เพ่ือการตีพิมพระดับนานาชาต ิ

ผูเขารวมโครงการสามารถ

เขียนงานวิจัย เพ่ือนําไปตีพิมพ

ไดอยางถูกตองสมบูรณ 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม (ตอ) 

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

เรื่อง เทคนิคการเขียนบทความวิจยั 

เพ่ือตีพิมพในฐานขอมูลงานวิจัยระดับนานาชาต ิ

ผูเขารวมโครงการสามารถ

เขียนงานวิจัย เพ่ือนําไปตีพิมพ

ไดอยางถูกตองสมบูรณ 

 คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร  

18 โครงการ Workshop Design the Electrical 

Machine for Modern EV Applications 

หนวยงานมีจํานวนผลงาน

ตีพิมพในวารสารวิชาการ

ระดับนานาชาติเพ่ิมมากข้ึน 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

19 โครงการอบรมเทคนิคการเขียนวิจยั 

เพ่ือขอทุนงบประมาณสนับสนุนภายนอก 

งานวิจัยของคณะไดรับการผลิต

หรือการเขียนวิจัยเพ่ือขอทุน

งบประมาณภายนอกมากข้ึน 

คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร 

20 โครงการ “อบรมกระบวนการและข้ันตอนการ

จัดทําวารสารบัว : สถาปตยกรรมการออกแบบ  

ผังเมือง และสภาพแวดลอมภายใตระบบ ThaiJO 

เพ่ือสงเสริมการเผยเเพรผลงานทางวิชาการ 

และงานวิจัยของบุคลากร” 

เกิดความรวมมือ และแบงปน

ประสบการณการดําเนินงาน

วารสารในฐานวารสาร

อิเล็กทรอนิกส ThaiJO 

21 โครงการ การยกระดับมาตรฐานความปลอดภัย

หองปฏิบัติการเคมีใหไดมาตรฐาน ESPReL  

ผูเขารวมโครงการมีความ

เขาใจเก่ียวกับระบบความ

ปลอดภัยในหองปฏบัิติการ 

 คณะ 

การแพทยบูรณาการ  

22 โครงการ “การเพ่ิมขีดความสามารถนักวิจัยสู 

การเปนนวัตกรเพ่ือสรางนวัตกรรมการออก  

แบบขอเสนอโครงการวิจัย (Proposal Bank)”  

นักวิจัยไดสงขอเสนอมาขอทุน

เพ่ิมมากข้ึน โดยมีการนําสิ่ง 

ท่ีอบรมมาปรบัใชได 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  

23 โครงการพัฒนาคณุภาพเพ่ือสรางกรอบการวิจัย

และสรางสรรคนวัตกรรม  เพ่ือสนองพระราชดําริ

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริฯ (อพ.สธ) 

นักวิจัยไดทุนท่ีเสนอขอจาก

แหลงทุนตางๆ และไดพัฒนา

ศักยภาพในดานองคความรู 

24 โครงการพัฒนาศูนยเครื่องมือกลางสําหรับ 

การสรางนวัตกรรมเพ่ือขับเคลื่อนการใหบริการ

วิเคราะหทดสอบ 

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมของ

ประเทศไดรบัการพัฒนา และ

ยกระดับสูเชิงพาณิชย สราง

มูลคาใหกับงานวิจัย และ

กอใหเกิดการเติบโตทาง

เศรษฐกิจของประเทศ 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม (ตอ) 

25 โครงการ “IP Mentoring เพ่ือเพ่ิมจํานวน

ทรัพยสินทางปญญาและการนําผลงานใชประโยชน

จากทรัพยสินทางปญญา” 

ผูเขารวมโครงการมคีวามเขาใจ 

ในกระบวนการคิด สามารถ

จัดทําโครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริฯ และแนวทางการ

นําผลงานวิจยัไปใชประโยชนใน

การถายทอดสูชุมชน 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

26 โครงการจดัทําสื่อวีดีทัศนเพ่ือเผยแพรผลงาน วิจัย 

สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

หนวยงานท่ีไดเขารวมประชุม

ทราบถึงความกาวหนาดาน

การวิจัย สิ่งประดิษฐ และ

นวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 

โครงการเผยแพรผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

27 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ แนวทางสู

ความสําเร็จ : การเขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ 

ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ 

เกิดการจดัทํากรอบแนวคิด

อยางเปนข้ันตอน เปนรูปธรรม 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

28 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

RMUTT Global Business and Economics 

Conference 2023 (RTBEC 2023) 

เกิดองคความรูท่ีสามารถนําไป 

ปรับปรุง/พัฒนา กอใหเกิด

ประโยชนตอเศรษฐกิจ 

คณะบริหารธุรกิจ 

29 โครงการเพ่ิมผลผลิตการตีพิมพงานวิจัย 

และสิทธิบัตร (Publication and Patent Clinic) 

ไดจํานวนผลงานตีพิมพ 

ในวารสารท้ังระดับชาติและ

นานาชาติเพ่ิมข้ึน 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

30 โครงการกลยุทธการเขียนบทความวิจัย 

เพ่ือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีไดมาตรฐาน 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูมาใชประโยชนใน

การเขียนบทความวิจยัฯ 

31 โครงการจดัทําวารสารศลิปกรรมศาสตรวิชาการ 

วิจัยและงานสรางสรรคออนไลน 

ผูเขารวมโครงการสามารถเขียน

เอกสารประกอบผลงาน

สรางสรรคของตนเองได 

มีตําแหนงทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 

และนําความรูความเช่ียวชาญไป

แกไขปญหาสังคม และประเทศได 

 คณะศลิปกรรมศาสตร  
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการเผยแพรผลงานวิจัยและนวัตกรรม (ตอ) 

32 โครงการเผยแพรผลงานคณาจารย 

คณะศลิปกรรมศาสตร ครั้งท่ี 10 

ผลงานของคณาจารยได

เผยแพรใหเปนท่ีรูจักตอสังคม

ภายนอกมหาวิทยาลัย  

คณะศลิปกรรมศาสตร 

33 โครงการวารสารศิลปศาสตรออนไลน  

"วารสารศลิปศาสตร มทร.ธัญบุรี" 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไปใชในการสราง

ผลงานวิจัยเพ่ือประกอบการ

เขาสูตําแหนงทางวิชาการ 

 คณะศลิปศาสตร  

34 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการใชโปรแกรม 

EndNote และโปรแกรม Turnitin 

ผูเขารวมโครงการ สามารถนํา

ขอมูลรายการบรรณานุกรมใช

ในการอางอิงและชวย

ตรวจสอบการคัดลอกผลงาน

การเขียนทางวิชาการได 

35 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาจากนโยบายการ

พัฒนาเมือง Smart City ดวยนวัตกรรม 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

เขียนบทความเพ่ือตีพิมพใน

วารสาร วิชาการ เพ่ือใชในการ

สําเรจ็การศึกษาได 

36 โครงการ RMUTT’s publishing of researches, 

inventions and innovations (การจัดทําเอกสาร

เผยแพรผลงานวิจยั สิ่งประดิษฐ และนวัตกรรม 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี) 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

เอกสาร ไปใชประโยชนในการ

เผยแพรตอหนวยงานภาครัฐ

และเอกชน 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  

37 โครงการจดัทําวารสาร มทร.ธัญบุรี ออนไลน  

เพ่ือเขาสูฐาน ASEAN Citation Index (ACI) 

ประจําป 2566 

ผลงานวิจัยท่ีนําไปจัดแสดงได

มีการบูรณาการรวมกันกับ

แหลงทุน รวมท้ัง ยังเปน

ผลงานท่ีสามารถตอยอดในเชิง

พาณิชยตอไปไดอีกดวย 

38 โครงการจดันิทรรศการผลงานวิจยั สิ่งประดิษฐ 

และนวัตกรรม ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรีรวมกับหนวยงานภายนอก 

ไดองคความรูดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีใหมๆ และเกิด

นวัตกรรมใหมท่ีตอบโจทย 

การพัฒนาประเทศ 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการเผยแพรผลงานวิจัยและนวัตกรรม (ตอ) 

39 โครงการยกระดับสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมสูสากล 

(RMUTT Elevate Innovation & Invention 

Awards) 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ 

นวัตกรรม ไปประกวดในเวที 

ในระดับชาติและนานาชาติ 

รวมท้ัง ไดรับรางวัล และสราง

ช่ือเสียงใหกับมหาวิทยาลัย 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  

40 โครงการประกวดผลงานวิจยัและสิ่งประดิษฐ 

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

ระดับนานาชาติ ในงาน "2022 Kaohsiung 

International Invention and Design  

(KIDE 2022)" 

มีผลงานตีพิมพระดับ

นานาชาติ ในกลุมเปาหมาย

เพ่ิมข้ึน 

41 โครงการการประกวดผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

ระดับนานาชาต ิในงาน "Seoul International 

Invention Fair 2022 (SIIF 2022)" 

ผลงานวิจัยท่ีนําไปจัดแสดงได

มีการบูรณาการรวมกันกับ

แหลงทุน รวมท้ัง ยังเปน

ผลงานท่ีสามารถตอยอดในเชิง

พาณิชยตอไปไดอีกดวย 

42 โครงการการประกวดผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

ระดับนานาชาติในงาน "The International  

Trade Fair-Ideas, Inventions and New products  

(iENA 2022)" 

ผลงานวิจัยท่ีนําไปจัดแสดงได

มีการบูรณาการรวมกันกับ

แหลงทุน รวมท้ัง ยังเปน

ผลงานท่ีสามารถตอยอดในเชิง

พาณิชยตอไปไดอีกดวย 

43 โครงการการประกวดผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

ระดับนานาชาติในงาน  

"Taiwan Innotech Expo 2022 (TIE2022)" 

ผลงานวิจัยท่ีนําไปจัดแสดงได

มีการบูรณาการรวมกันกับ

แหลงทุน รวมท้ัง ยังเปน

ผลงานท่ีสามารถตอยอดในเชิง

พาณิชยตอไปไดอีกดวย 
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการเผยแพรผลงานวิจัยและนวัตกรรม (ตอ) 

44 โครงการการประกวดผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

ระดับนานาชาติ ในงาน The 48th International 

Exhibition of Inventions Geneva (Geneva 2023) 

หนวยงานภาครัฐ เอกชน และ

บุคคลท่ัวไป ไดรับความรูจาก

ผล งานวิจัยท่ีนําไปประกวด

และจัดแสดงในงาน หนวยงาน

ท่ีสนใจยังสามารถนําความรูท่ี

ไดไปประยุกตใชกับผลติภณัฑ

อ่ืน ๆ ได 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  
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         มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีไดกําหนด

เปาหมายในการบริการวิชาการ โดยการพัฒนาศักยภาพ

ของชุมชน สังคม และประเทศใหมีความเขมแข็ง รวมถึง

การรวมรับรูปญหาของชุมชน และภาคอุตสาหกรรม  

แลวนํามาบูรณาการกับการใหบรกิารวิชาการ กระบวนการ

จัดการเรียนการสอน และการดําเนินการวิจัย สิ่งประดิษฐ 

และนวัตกรรม  

 การสงเสริมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของ

ชาติ อนุรักษและสนับสนุนศิลปะ และวัฒนธรรมพ้ืนถ่ิน  

โดยรวมมือกับชุมชนทองถ่ินผานการจัดโครงการและ

กิจกรรมท่ีเนนการอนุรักษ และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนดวยนวัตกรรม  

 

 

  

        รายไดจากการบริการวิชาการ 

  ปงบประมาณ 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี มีรายไดจากการบริการวิชาการรวมท้ังสิ้น 

83,640,188.71 บาท ซึ่งมีตัวอยางโครงการท่ีสรางรายได

จากการบริการวิชาการท่ีสําคัญ อาทิเชน 

  1) โครงการพัฒนาระบบบริหารและประเมินผล

การปฏิบัติงาน การประเมินสมรรถนะ การวางแผนพัฒนา

รายบุคคลและการปรับข้ึนเงินเดือนประจําป โดยคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  2) โครงการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร

ผูชวยพยาบาล โดยคณะพยาบาลศาสตร 

 3 )  โครงการหลั กสู ตรฝ กอบรมโปรแกรม

แบบจําลองสารสนเทศ (BIM) โดยคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

           ดานการบริการวิชาการ  

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมีความ

มุงมั่นในการสางเสริมและสนับสนุนการถายทอดองค

ความรูผ านการใหบริการวิชาการในรูปแบบตาง  ๆ 

ตลอดจนการจัดทําโครงการความรวมมือทางวิชาการ

รวมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคอุตสาหกรรม 

เพ่ือสรางความเขมแข็ง และการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแก

ชุมชน สังคม และประเทศ ท้ังในรูปแบบของการฝกอบรม

สัมมนา การประชุมวิชาการ/วิจัย การจัดนิทรรศการ  

การถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการแลกเปลี่ยน

องคความรูระหวางกัน โดยใหมีการบูรณาการรวมกัน 

กับพันธกิจอ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัย ท้ังการจัดการศึกษา 

การวิจัย และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมภายใตโจทย

แ ล ะคว ามต อ งก า รขอ ง ชุมชน  และสั ง คม ให เ กิ ด

ประสิทธิภาพ และความยั่งยืน 

 

 



 

 108 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

        การพัฒนากําลังคน (Re-skill,  Up-Skill, New-Skill) ท่ีตอบโจทยอุตสาหกรรมเปาหมายและ EEC 

   โดยในปการศึกษา 2566 มีผูท่ีไดรับการพัฒนา หรือเขามาใชบริการศึกษา อบรม ปรึกษา และใชบริการหอง LAB 

จํานวน 1,367 คน แบงเปนจํานวนคนท่ีไดรับการอบรมหลักสูตระยะสั้นจากคณะ 892 คน โดยคณะท่ีมีผูสนใจเขามาศึกษา ไดแก 

หลักสูตรเทคโนโลยีแบบจําลองสารสนเทศอาคาร (BIM) ดานขนสงและระบบราง หลักสูตรอบรมสื่อดิจิทัลและกลยุทธการตลาด  

3 มิติ หลักสูตร เทคโนโลยีการผลิตสัตวนํ้าเศรษฐกิจเพ่ือการคา หลักสูตรโปรแกรมแบบจําลองสารสนเทศอาคาร Advance Revit 

Coordination BIM ข้ันสูง และหลักสูตรเทคโนโลยีการพิมพออฟเซต และการควบคุมคุณภาพการพิมพ เปนตน นอกจากน้ียังมี

จํานวนใชหอง Lab จํานวน 387 คน ผูเรียนในหลักสูตร Credit Bank 53 คน โดยหลักสูตร Credit Bank ท่ีมีผูสนใจเขามาศึกษา

ไดแก นวัตกรรมผลิตภัณฑสุขภาพ หลักสูตรสถาปตยกรรม เปนตน และการบริการใหคําปรึกษาจํานวน 35 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       หลักสูตร Re-skill, Up-skill, New-skill ท่ีพัฒนา

กําลังคนในอุตสาหกรรมเปาหมายและ EEC 

   ในปการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  ไดมีการจัดทําหลักสูตร Re-skill,  

Up-skill, New-skill ท่ีพัฒนากําลังคนในอุตสาหกรรม

เปาหมายและ EEC จํานวน 46 หลักสูตร ซึ่งมีตัวอยาง

ผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ ดังน้ี  

  

 

 

  
 

 

          การพัฒนาผลิตภัณฑในชุมชน/พ้ืนท่ี/หนวยงาน 

ท่ีไดรับการรับรอง มาตรฐาน สรางรายได หรือสราง

มูลคาเพ่ิม จากงานบริการวิชาการ หรือ การขับเคลื่อน

เศรษฐกิจสร างสรรคบนฐานศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

   ในปการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี ไดพัฒนาผลิตภัณฑในชุมชน/พ้ืนท่ี/

หนวยงานท่ีไดรับการรับรอง มาตรฐาน สรางรายได หรือ

สรางมูลคาเพ่ิม จากงานบริการวิชาการ หรือ การขับเคลื่อน

เศรษฐกิจสรางสรรคบนฐานศิลปวัฒนธรรมและ 

ภูมิปญญาทองถ่ินข้ึน จํานวน 29 ผลิตภัณฑ ซึ่งมีตัวอยาง

ผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ ดังน้ี  

1) เคกสปนจ จากแปงกลวยปลอดกลูเตน 

  โดยการนําวัตถุดิบมาแปรรูปเปนแปงกลวย

ปลอดกลูเตน จากน้ันนําแปงกลวยมาดัดแปลงทําเคก 

สปนจปลอดกลูเตน เหมาะสําหรับผูปวยท่ีแพแปงสาลี 

 2) ธัญพืชชนิดแทงผสมกลวยและผลไมรวม

อบแหง 

 พัฒนาและออกแบบกระบวนการผลิต โดยการ

ปรับปรุงสูตรและสวนผสมบางชนิดเพ่ือใหกระยาสารท

เกาะตัวดี การวิเคราะหคุณภาพดานเคมีและจุลินทรีย 

ซึ่งไดรับเลขท่ีใบอนุญาตผลิต (อย.) 24-2-000062-6-0023 

 3) ดอกไมกินได   

 ดวยการนํานวัตกรรมพลาสมาเย็นไปใชเพ่ือยืด

อายุการเก็บรักษาของดอกไมกินได ทําใหสามารถเพ่ิม

มูลคาของสินคาไดมากกวา 80% 
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นอกจากน้ี ยังไดมีการดําเนินการจัดทํา/รวม 

ธุรกิจ Startup ท่ีไดรับการบมเพาะจากมหาวิทยาลัย 

จํานวน 7 ราย ซึ่งมีตัวอยางผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ 

ดังน้ี 

 1) หางหุนสวนจํากัด ธนันญากรุป รวมกับ

คณะบริหารธุรกิจ เขารวมกิจกรรมการเพ่ิมผลิตภาพใน

เกษตรอุตสาหกรรม ประจําป 2566 

 2) ธุรกิจบริการการสงเสริมสุขภาพดวย

ศาสตรการแพทยแผนไทย รวมกับเทคโนโลยีโลกเสมือน

จริง และจักรวาลนฤมิตเมอร่ีเพรียว คลินิก เขารวม 

โครงการผูประกอบการ เครือขายภาคกลางตอนบน  

ในปงบประมาณ 2565 - ปจจุบัน 

 3) ธุรกิจปุยกรีนริช รวมกับ หนวยบมเพาะ

วิสาหกิจ เขารวม โครงการผูประกอบการเครือขายภาค

กลางตอนบน ในปงบประมาณ 2565 – ปจจุบัน 

 

 

 

  
 

 

 

         หนวยงานของรัฐ ทองถิ่น เอกชน และระดับ

สากล ท่ีรวมดําเนินโครงการบริการวิชาการ หรือ

สนับสนุนงบประมาณในการจัดบริการวิชาการ 

 ในปการศึกษา 2566 มีหนวยงานของรัฐ 

ทองถ่ิน เอกชน และระดับสากล ท่ีรวมดําเนินโครงการ

บริการวิชาการ หรือสนับสนุนงบประมาณในการ

จัดบริการวิชาการ จํานวน 27 หนวยงาน ตัวอยางผล

การดําเนินงานท่ีสําคัญ ดังน้ี สํานักงานรับรองมาตรฐาน

และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

รวมมือกับคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม สนับสนุน

คาใชจายในการวิเคราะหผลขอมูลการประเมิณคุณภาพ

ภายนอก (พ.ศ.2562- 2566) ของศูนยพัฒนาเด็ก 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาอัธยาศัย และดานการอาชีวศึกษา  และ

บริ ษัท ออโต ไดแด็กติก จํา กัด รวมมือกับคณะ

วิศวกรรมศาสตร สนับสนุนคาใชจายในการดําเนิน

โครงการประชุมโครงการประชุมวิชาการนานาชาติ 

        

    

        การถายทอดองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม 

ความคิดสรางสรรค แลวนําไปใชประโยชน และเกิดผล

กระทบในทางบวก 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   

ไดมีการถายทอดองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม 

ความคิดสรางสรรค โดยมีผูท่ีไดรับการถายทอดท้ังหมด 

จํานวน 2,424 คน แลวนําไปใชประโยชน และเกิดผล

กระทบในทางบวก จํานวน 2,191 คน ตัวอยางผลการ

ดําเนินงานท่ีสําคัญ ดังน้ี โครงการอบรมการออกแบบ

และข้ึนโมเดล 3 มิติ โครงการถายทอดนวัตกรรมและ

ความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูชุมชน และ

โครงการอบรมหลักสูตร “การใชงาน Google Data 

Studio เพ่ือการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน เปนตน 

 

  

 

 

  
 

 

 

ผูท่ีไดรับ 

การถายทอด 

2,424 คน 
เกิดผลกระทบ 

ในทางบวก 

2,191 คน 

         งบประมาณจากแหลงทุนภายนอกสนับสนุน

การสรางผูประกอบการ/ธุรกิจใหม (Startup Co 

-Investment Funding) 

 การดําเนินการจัดหางบประมาณจากแหลงทุน

ภายนอกสนับสนุนการสรางผูประกอบการ/ธุรกิจใหม 

(Startup Co-Investment Funding) โดยไดรับทุนสนับสนุน

จํานวน 7,608,998 บาท ตัวอยางแหลงทุนท่ีสําคัญ ดังน้ี  

1) สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 

วิจัยและนวัตกรรม  ไดมอบงบประมาณ จํานวน 

6,000,000 บาท ฝกอบรมเตรียมความสําหรับการเปน

ผูประกอบการ มีกิจกรรมการประกวด pitching Idea 

พรอมสนับสนุนเงินรางวัล 2) ธนาคารออมสิน ไดมอบ

งบประมาณจํานวน 700 ,000 บาท เ พ่ือสงเสริม

ศักยภาพของกลุมชุมชน ประกอบดวยกลุมวิสาหกิจ

ชุมชนกลุมทองเท่ียวชุมชน/กลุมอนุรักษภูมิปญญา

ทองถ่ิน หรือกลุมอาชีพตาง ๆ ในชุมชน เปนตน 
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       ดานศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีได

ดําเนินการดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยมีการ

ทํานุบํารุงและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม รวบรวมและ

คนควาขอมูลทางวิชาการดานศิลปวัฒนธรรม และภูมิ

ปญญาทองถ่ิน ใหบริการวิชาการแกสังคม โดยการจัด

ประชุม อบรม สัมมนา เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนความรู 

สรางความเขาใจอันถูกตอง เพ่ือสรางมาตรฐานทาง

ศิลปวัฒนธรรม อันเปนรากฐานสําคัญของชาติ สนับสนุน 

และเผยแพรศิลปวัฒนธรรม ระดับทองถ่ิน ระดับชาติ 

และระดับนานาชาต ิ

ในปงบประมาณ 2566 ไดมีการเสริมสราง

การพัฒนาคุณภาพบัณฑิต โดยสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือ

สรางวัฒนธรรมท่ีพึงประสงค และเอ้ืออํานวยตอการ

พัฒนาสังคม พัฒนาแนวทางและวิธีการฟนฟูและ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน ท้ังดานวัตถุ ประเพณี 

ศีลธรรม จริยธรรม ภูมิปญญา ศาสนา และสิ่งแวดลอม 

สงเสริมการศึกษา คนควา รวบรวมขอมูลและเอกสารท่ี

เก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม โดยมุงเนนศิลปวัฒนธรรม

ทองถ่ินดวยการออกแบบและตนทุนทางวัฒนธรรม ผาน

การกําหนดวิสัยทัศนและนโยบายและแผนยุทธศาสตร

ของมหาวิทยาลัย การดําเนินงานท่ีผานมามีกลุมเปาหมาย 

คือ ผูบริหาร บุคลากร และนักศึกษา รวมท้ังชุมชน 

หนวยงาน องคกร และประชาชนท่ัวไป เพ่ือขับเคลื่อน

วิสัย ทัศนและแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี อยางมีประสิทธิภาพและ

เกิดผลสัมฤทธ์ิตามเปาหมายท่ีตั้งไว ทําใหสามารถ

บรรลุผลสําเร็จตามพันธกิจอยางมีประสิทธิผล และเปน

กําลังสําคัญในการสงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับชาติ และระดับนานาชาติ  

ใหดํารงอยูคูกับสังคมไทยอยางยั่งยืนตอไป 

          การพัฒนาองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม 

ดานศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิปญญาทองถิ่น ท่ีนําไปใช

ใหเกิดการอนุรักษ สืบสาน หรือพัฒนาเศรษฐกิจ

สรางสรรค 

ในป งบประมาณ 2565  มหา วิทยาลั ย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดมีการพัฒนาองคความรู 

เทคโนโลยี นวัตกรรม ดานศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิปญญา

ทองถ่ิน ท่ีนําไปใชใหเกิดการอนุรักษ สืบสาน หรือ

พัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค จํานวน 36 องคความรู  

โดยมีตัวอยางท่ีสําคัญ ดังน้ี 

1) หลักธรรมคําสอนของหลวงพอปญญา

นันทภิกขุ หลวงพอปญญานันทมุนี  

เปนการใชสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบตาง ๆ 

มุงเนนหลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนา ปลูกฝง

การเปนผูมีคุณธรรมใหกับเยาวชน  

2) สถาปตยกรรมวัดไทยในพ้ืนท่ีสนั่นรักษ   

เปนการรวบรวมขอมูลดานศิลปวัฒนธรรม

ของสน่ันรักษ นํามาจัดทําฐานขอมูล พัฒนาเสนทาง

ทองเท่ียว การทองเท่ียวดานศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา

ทองถ่ิน และสํารวจและคํานวณผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ

ในปถัดไป 

3) องคความรูดานพิธีกรรมทางการแพทย

แผนไทย 

เปนการอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา

ไทยเก่ียวกับพิธีการไหวครูแบบโบราณลักษณะท่ัวไป

และความเ ช่ือของสมุนไพรท่ีใช ในพิ ธีกรรม  และ 

สรางแรงบันดาลใจในการประกอบวิชาชีพการแพทย

แผนไทยใหกับผูเขารวมพิธีฯ 
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2. โครงการการพัฒนากําลังคนดานการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดจัดโครงการการพัฒนา

กําลังคนดานการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า ข้ึน ในวันท่ี 24 – 25 กุมภาพันธ 

2566 ณ ชุมชนเกษตรกรผูเพาะเลี้ยงปลานิล หมูท่ี 13 ตําบลคลอง

หลวงแพง อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือให 

กลุมชุมชนผูสูงอายุไดรับความรูจากหัวขอท่ีไดอบรม และเรียนรู

ทักษะในการปฏิบัติการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า (ปลาเศรษฐกิจ) และ

สามารถนําความรูไปประยุกตใชในการสรางอาชีพและหารายได 

 

 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ไดจัดโครงการอบรมการผลิต

รายการวิดีโอเพ่ือสื่อสตรีมมิ่งและออนไลน ข้ึน ในวันท่ี 31 มกราคม –  

2 กุมภาพันธ 2566 ณ โรงเรียนทีปงกรวิทยรัตน อําเภอคลองหลวง 

จังหวัดปทุมธานี  เพ่ือนักศึกษาสามารถนาความรูจากการเรียนในรายวิชา 

เทคโนโลยีการผลิตรายการวิทยุกระจายเสียง หลักการแพรภาพและการ

กระจายเสียง เทคโนโลยีการออกาอากาศ ในการเขารวมเปนวิทยากร 

ในโครงการฝกอบรมเปนการพัฒนาทักษะและการเผยแพรความรูท่ีได

เรียนมาในรายวิชาดังกลาว 

1. โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนานกัวิทยาการขอมูลรุนเยาว (Young 

Data Scientist)  

  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฎิบัติการ

พัฒนานักวิทยาการขอมูลรุนเยาว (Young Data Scientist) ข้ึน ในวันท่ี  

8 – 15 กรกฎาคม ณ โรงเรียนคณะราษฎรบารงุปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 

เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ (AI) ของชาติ 

3. โครงการอบรมการผลิตรายการวิดีโอเพ่ือสื่อสตรีมมิ่งและออนไลน 



 

 112 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. โครงการการพัฒนาทักษะการใชระบบพลังงานแสงอาทิตยผาน

ระบบแอพพลิเคชั่น 

 คณะวิศวกรรมศาสตร ไดจัดโครงการการพัฒนาทักษะการใช

ระบบพลังงานแสงอาทิตยผานระบบแอพพลิเคช่ัน ข้ึนในวันท่ี 15 – 16 

มิถุนายน 2566 ณ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือใหผูเขาอบรมมีความรู  

และทักษะ การใชระบบพลังงานแสงอาทิตยผานระบบ แอปพลิเคชัน 

5. โครงการการพัฒนาทักษะของกลุมวิสาหกจิชุมชนเชิง

ปฏิบัติการเพ่ือยกระดับสินคาผลติภัณฑอาหารและเพ่ิมศักยภาพ

การเปนผูประกอบการ 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดจัดโครงการการ

พัฒนาทักษะของกลุมวิสาหกิจชุมชนเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับ

สินคาผลิตภัณฑอาหารและเพ่ิมศักยภาพการเปนผูประกอบการ ข้ึน

ในวันท่ี 13 - 14 พฤษภาคม 2566 ณ คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือพัฒนา

ทักษะอาชีพดานการบรรจุและการออกแบบผลิตภัณฑอาหารจาก

วัตถุดิบในทองถ่ิน เพ่ือสงเสริมใหเกิดการสรางหรือพัฒนาผลิตภัณฑ 

ในชุมชน/พ้ืนท่ี/หนวยงาน และสงเสริมการทํางานแบบมีสวนรวม

ระหวางชุมชน มหาวิทยาลัย และหนวยงานภายนอก 

4. โครงการเพ่ิมศักยภาพทางการแขงขันใหผูประกอบการผลิตภณัฑ

ชุมชนตําบลบางตีนเปด จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 คณะบริหารธุรกิจ ไดจัดโครงการเพ่ิมศักยภาพทางการแขงขันให

ผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนตําบลบางตีนเปด จังหวัดฉะเชิงเทรา แบง

ออกเปน 2 รุน ดังน้ี 

• รุนท่ี 1ในวันท่ี27-28 เดือน พฤษภาคม พ.ศ 2566 

• รุนท่ี2 วันท่ี 10-11 เดือน มิถุนายน พ.ศ 2566 

ณ ชุมชนตําบลบางตีนเปด จังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือใหผูเพ่ือใหความรู

ทางดานการบริหารจัดการธุรกิจแกชุมชน 
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8. โครงการพัฒนาศาสนสถานเพ่ือการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร ไดจัดโครงการพัฒนาศาสน

สถานเพ่ือการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ข้ึน ในวันท่ี 22 – 23 กรกฎาคม 

2566 ณ วัดเจดียทอง อ.สามโคก จ.ปทุมธานี และหอง AR 301 ช้ัน 

3 คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เพ่ือพัฒนาถายทอดความรูในการสํารวจศาสนสถาน และ

สามารถนําความรูท่ีไดพัฒนาเปนนวัตกรรมเพ่ือการทองเท่ียว พรอม

พัฒนาผลิจภัณฑในชุมชนเพ่ือสรางรายได 

9. โครงการการสงเสริมสุขภาพดวยศาสตรการแพทยแผนไทยและ 

สรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑชมุชน 

 คณะการแพทยบูรณาการ ไดจัดโครงการการสงเสริมสุขภาพ

ดวยศาสตรการแพทยแผนไทยและสรางมูลคาเพ่ิมผลิตภัณฑชุมชน ข้ึน 

ในวันท่ี 9 – 10 กุมภาพันธ 2566 ณ หมูบานเอ้ืออาทรคลอง 10/2 ซอย 

1 ตําบลบึงสน่ัน อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี เพ่ือถายทอดองคความรู

ดานการสงเสริมสุขภาพดวยภูมิปญญาการแพทยแผนไทย และพัฒนา

ผลิตภัณฑดวยทรัพยากรชุมชน 

7. โครงการศิลปะกับสิ่งแวดลอม (Street Art 3D) เพ่ือสงเสริม 

การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

 คณะศิลปกรรมศาสตร ไดจัดศิลปะกับสิ่งแวดลอม (Street Art 

3D) เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ข้ึน ในวันท่ี 6 พฤษภาคม 

2566 ณ ชุมชนบางเตย ตําบลบางเตย อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี  

เพ่ือพัฒนาภูมิทัศนชุมชนบางเตย ใหเปนแหลงทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
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10. โครงการการถายทอดเทคโนโลยีการใชประโยชนจากพืชและ

วัตถุดิบทองถิ่นท่ีสําคัญ ในจังหวัดปทุมธาน ี

 สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดจัดโครงการการถายทอดเทคโนโลยีการ

ใชประโยชนจากพืชและวัตถุดิบทองถ่ินท่ีสําคัญ ในจังหวัดปทุมธานี 

ระหวางวันท่ี 1 มีนาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 ณ เครือขาย  

Area based มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  (ปทุมธานี 

นครนายก ปราจีนบุรี สระแกว และฉะเชิงเทรา) เพ่ือสนองพระราชดําริ

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดําริฯ (อพ.สธ.) 

ดวยการถายทอดเทคโนโลยีการใชประโยชนจากพืชและวัตถุดิบทองถ่ิน 

ในจังหวัดปทุมธานี เสริมสรางอาชีพและสรางรายไดในกลุมชุมชน

เปาหมายใหดีข้ึน และชาวบานและผูสนใจท่ีรวมชมนิทรรศการนําความรู

ท่ีไดจากการเขาชมไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวันหรือ

สามารถนําไปตอยอดในดานอ่ืน ๆ 

11. โครงการศิลปวัฒนธรรมกับการสรางคุณคา “เสริมสราง

ศักยภาพในการเปนผูนําและผูปฏิบัติงานศาสนพิธี” 

  กองพัฒนานักศึกษา ไดจัดโครงการศิลปวัฒนธรรมกับการ

สรางคุณคา “เสริมสรางศักยภาพในการเปนผูนําและผูปฏิบัติงานศา

สนพิธี” ในวันท่ี 6-7 กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุมนวัตวิถี ช้ัน 2 

อาคารกองพัฒนานักศึกษา เพ่ือใหผู เขารับการอบรมมีความรู  

ความเขาใจในการจัดกิจกรรม และการรวมกิจกรรมทางศาสนพิธี

ตาง ๆ และมีทักษะการจัดกิจกรรมและการปฏิบัติตนในงาน 

ศาสนพิธีไดอยางถูกตอง 
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โครงการท่ีไดรับจัดสรร ประจําป 2566 

งบประมาณแผนดิน 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 

1 โครงการอนุรักษและพัฒนาคณุคาทรัพยากร 

เพ่ือความมั่นคงทางชีวภาพดานพืช จ.ปทุมธานี 

ชุมชนมีองคความรูการสรางงาน

สรางอาชีพเปนเชิงพาณิชยได  

มีเศรษฐกิจในระดับชุมชนดีข้ึน 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

2 โครงการกิจกรรมสรางจิตสาํนึกอนุรักษพันธุไหมอีรี่

เพ่ือการพัฒนาสูอาชีพการเลี้ยงไหมอีรี ่

เกิดความรวมมือระหวางหนวยงาน 

โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศใน

การจัดกิจกรรม 

3 โครงการกิจกรรมสรางจิตสาํนึกอนุรักษพันธุขาว

ไทยสูการสรางอาชีพดวยมูลคาเพ่ิมจากผลิตภณัฑ

ขาวไทย 

เกิดความรวมมือระหวางหนวยงาน 

โดยใชการจัดกิจกรรม 

4 โครงการกิจกรรมสรางจิตสาํนึกในการอนุรักษพันธุ

บัวสูสวนพฤษศาสตรโรงเรยีน 

เกิดความรวมมือระหวางหนวยงาน 

โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผานการจดักิจกรรม  

5 โครงการ'การทําปุยหมักผักตบชวาดวยจุลินทรีย

ยอยสลายเซลลโูลสเพ่ือสงเสรมิการเกษตรในชุมชน

บานเขาทุเรียน จังหวัดนครนายก 

สามารถสรางคุณคาภายในชุมชน 

เกิดการรวมกลุมผลิตปุยหมัก

ผักตบชวาเพ่ือใชในการเกษตร

ภายในชุมชนบานเขาทุเรยีน  

คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร 

6 โครงการการถายทอดเทคโนโลยีการใชประโยชน

จากกลวยเพ่ือเพ่ิมมูลคาในผลติภณัฑเบเกอรี ่

เพ่ือสุขภาพ 

ผูเขารวมโครงการไดพัฒนาอาชีพ

เสรมิทําใหผูเขาอบรมมรีายได

เพ่ิมข้ึน  

7 โครงการการยกระดับผลติภณัฑผาฝายทอมือ 

ตําบลวังตะเคียน อําเภอกบินทรบุรี  

จังหวัดปราจีนบุร ี

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูไปใชในการประกอบอาชีพ

หรือพัฒนางานได 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 

8 โครงการการสรางอัตลักษณและมลูคาเพ่ิมจากบัว

เพ่ือการพัฒนาและออกแบบผลติภัณฑ 

สูเชิงพาณิชย จังหวัดปทุมธานี  

ผูเขารวมโรงการมีความเขาใจ

หลักการตลาดสําหรับผลิตภณัฑ

จากบัว และเตรียมความพรอมสู

การดําเนินการเชิงพาณิชย 

9 โครงการการถายทอดเทคโนโลยี/นวัตกรรม 

สารสกัดซาโปนิน เซซามีน บนสารอินทรียแปรรูป 

เพ่ือการเกษตรอินทรียสูชุมชนอําเภอหนองเสือ 

จังหวัดปทุมธานี 

ผูเขารวมโรงการมีความเขาใจ 

ในเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

และเตรียมความพรอมสู 

การดําเนินการเชิงพาณิชย 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี
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งบประมาณแผนดิน 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ (ตอ) 

10 โครงการการสรางมูลคาเพ่ิมผลติภณัฑแปรรูป

มะยงชิด เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจชุมชน 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูไปใชในการประกอบอาชีพ

หรือพัฒนางานได 

คณะศลิปศาสตร 

11 โครงการจดัทําหนังสือการปลูกบัว  

การผสมพันธบัว การดูแลรักษาพันธุบัว  

และการใชประโยชนจากบัว 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูไปใชในการประกอบอาชีพ

หรือพัฒนางานได 

กองกลาง 

 (โครงการพิพิธภัณฑบัวฯ) 

12 โครงการการสรางอัตลักษณและมลูคาเพ่ิมจากบัว  

เพ่ือการพัฒนาและออกแบบผลติภัณฑ 

สูเชิงพาณิชย จังหวัดปทุมธานี 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูไปใชในการประกอบอาชีพ

หรือพัฒนางานได 

13 โครงการการถายทอดเทคโนโลยีการใชประโยชน

จากพืชและวัตถุดิบทองถ่ินท่ีสําคญั  

ในจังหวัดปทุมธานี 

ผูเขารวมโครงการไดรับ 

การถายทอดองคความรู 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการพัฒนานวัตกรรมชุมชน วิสาหกิจชมุชน และ Smart SMEs ดวยงานวิจัยนวัตกรรม 

1 โครงการพ้ืนท่ีเรียนรูสรางสรรค เชิงสุขภาพ 

สําหรับชุมชน 

ทําใหเกิดการขยายพ้ืนท่ีใน 

การเขาถึงขอมูล การแลกเปลี่ยน 

และสรางรายไดใหกับชุมชน 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใชเทคโนโลย ี

และนวัตกรรมไปใชในกระบวนการแปรรูปตน

ผักตบชวาสดใหเปนผักตบชวาแหงแบบกลม 

ผูเขารวมโครงการไดนวัตกรรม

และเทคโนโลยีการแปรรูป 

ตนผักตบชวาท่ีสามารถตานการ

เกิดเช้ือรามาใชในกระบวนการ

แปรรูปผักตบชวาเพ่ือสราง

มูลคาเพ่ิม สรางรายไดใหชุมชน 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

3 โครงการการสงเสรมิสุขภาพดวยศาสตรการแพทย

แผนไทย และสรางมลูคาเพ่ิมผลติภัณฑชุมชน 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําองคความรูไปใชประโยชน

ตอวิชาชีพและการดูแลสุขภาพ 

 คณะการแพทย 

บูรณาการ  

4 โครงการการเพ่ิมมูลคาเพ่ิมของทรพัยากรชุมชน

และการพัฒนาศักยภาพการดูแลสขุภาพและ

สงเสริมสุขภาพดวยศาสตรการแพทยแผนไทย 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําองคความรูไปใชประโยชน

ตอวิชาชีพและการดูแลสุขภาพ 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการพัฒนานวัตกรรมชุมชน วิสาหกิจชมุชน และ Smart SMEs ดวยงานวิจัยนวัตกรรม 

5 โครงการบริการวิชาการเพ่ือถายทอดองคความรู 

เทคโนโลยีและนวัตกรรม สูการยกระดับคณุภาพ

ชีวิตของชุมชน 

บุคลากรท่ีเขารวมอบรมสามารถ

นําความรูไปประยุกตใชในการ

พัฒนาและยกระดับชุมชนตอไป 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา  

โครงการฝกอบรมเพ่ือยกระดับกําลังคน Up skill  Re skill  New skill เพ่ือตอบโจทย 10 S-Curve และ EEC 

6 โครงการเตรยีมความพรอมสอบรบัใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพคร ู

ผูเขารวมการอบรม ไดรับความรู 

และแนวทางในการเตรียมตัว

ทดสอบเพ่ือขอรับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพคร ู

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

7 โครงการแขงขัน TEACHING ACADEMY AWARD 

2023 (10th) 

ผูเขารวมการอบรมมีโอกาสใน

การแลกเปลี่ยนประสบการณ

ดานทักษะการสอนสอนทฤษฎ ี

การสอนปฏิบัติและการนําสื่อ

การสอนกับสถาบันเครือขาย 

8 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเทคโนโลย ี

ความเปนจริงเสมือนเพ่ือพัฒนาความเปน

ผูประกอบการสมัยใหม 

ผูเขารวมอบรม ไดฝกปฏิบัติ

และสามารถนําไปใชใน 

การทํางานอยางมีคุณภาพ 

9 โครงการพัฒนากําลังคนดานการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า ไดขอมลูการเลี้ยงสตัวนํ้า  

และการทําอาหารธรรมชาติ

เพ่ือใชประโยชนใชชุมชน 

คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร 

10 โครงการ BCG Innopolitan by RMUTT 

ยกระดับวัฒนธรรม สูอุตสาหกรรมท่ียั่งยืน 

สงเสริมการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย 

และสิ่งแวดลอม และ 

การผสมผสานองคความรู BCG 

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 

11 โครงการการอบรมดานการออกแบบ 

และผลิตสื่อดิจิทัลสมัยใหม  

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูท่ีไดไปพัฒนาการ

ออกแบบและผลิตสื่อในรูปแบบ

ใหมใหแกสถานประกอบการ 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

12 โครงการการอบรมดานเทคโนโลยกีารพิมพ 

และการควบคุมคณุภาพทางการพิมพ  

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูท่ีไดไปพัฒนาการ

ออกแบบระบบการควบคุม

คุณภาพการพิมพ 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการฝกอบรมเพ่ือยกระดับกําลังคน Up skill  Re skill  New skill เพ่ือตอบโจทย 10 S-Curve และ EEC (ตอ) 

13 โครงการอบรมสื่อดิจิทัลและกลยทุธการตลาด ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูไปใชประกอบอาชีพ

และพัฒนางานได 

คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 

14 โครงการอบรมเทคโนโลยีการพิมพออฟเซตสําหรับ

ผูบริหาร  

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูท่ีไดไปพัฒนาการ

ออกแบบระบบการควบคุม

คุณภาพทางการพิมพ 

15 โครงการอบรมการออกแบบและข้ึนโมเดล 3 มิติ 

เบ้ืองตน 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูไปใชประกอบอาชีพ

และพัฒนางานได 

16 โครงการอบรมการผลติรายการวิดโีอเพ่ือสื่อสตรีม

มิ่งและออนไลน  

ชุมชนไดมีการตอยอดการ

ทํางานดานสื่อสตรีมมิ่งและ

ออนไลน เพ่ือเปนประโยชนใน

การผลิตสื่อสาหรับตนเองและ

องคกรดานการประชาสมัพันธ 

17 โครงการอบรมการถายภาพ 

เพ่ือการโฆษณาบนสื่อดิจิทัล  

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

และทักษะในการถายภาพ 

เพ่ือการโฆษณา 

18 โครงการฝกอบรมการใชงานโปรแกรม HEC RAS 

สําหรับงานนํ้าทวม 

ผูเขารวมโครงการมีความรูและ

สามารถใชโปรแกรม HEC Ras 

ไปจัดทําแผนท่ีเสี่ยงภัยนํ้าทวม 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

19 โครงการพัฒนาองคความรู ทักษะวิชาชีพศิษยเกา ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

การดูแลสุขภาพผูสูงวัย  

ดวยศาสตรการแพทยแผนไทย 

และการทําผลติภณัฑสมุนไพร 

 คณะการแพทย 

บูรณาการ  

โครงการพัฒนาโรงเรียนเครือขายในพ้ืนท่ี Area based มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

(ปทุมธานี  นครนายก  ปราจีนบุรี  สระแกว และฉะเชิงเทรา) 

20 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนานักวิทยาการ

ขอมูลรุนเยาว (Young Data Scientist)  

เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเทคโนโลยี

ปญญาประดิษฐ (AI) ของชาติ 

ผูเขาอบรมมีความรูและทักษะ

การเปนนักวิทยาศาสตรขอมูล 

หรือ Data Scientists  

ในการใช Machine Learning  

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม 

 



 

 119 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 
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(ปทุมธานี  นครนายก  ปราจีนบุรี  สระแกว และฉะเชิงเทรา) 

21 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางแบบทดสอบ

ออนไลนโดยใชโปรแกรม LATEX รุนท่ี 1 

ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

โปรแกรม LATEX พ้ืนฐาน 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

22 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสรางทักษะการเรยีนรู

ดานวิทยาการคํานวณ การเขียนโปรแกรมคาํนวณ

เบ้ืองตนดวยภาษา python รุนท่ี 1 

ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

โปรแกรม python พ้ืนฐาน 

23 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสรางสื่อ 

การเรยีนรูทางดานคณิตศาสตร โดยใชโปรแกรม 

GeoGebra เบ้ืองตน รุนท่ี 1 

ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

โปรแกรม GeoGebra พ้ืนฐาน 

24 โครงการการประกวดโครงงานสงเสริมแนวคดิ 

ดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

ระดับมัธยมศึกษา 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

ในการประกวดโครงงาน

สงเสริมแนวคดิดานวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ระดับมัธยมศึกษา 

25 โครงการพัฒนาสินคาท่ีระลึกจากอัตลักษณ 

ทางวัฒนธรรมดวยลูกปกหินสี เพ่ือเสริมสรางรายได

แกชุมชนบางเตย อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

ชุมชนไดรับความรูจากการนํา

ทุนทางวัฒนธรรมมาใชตอยอด

เชิงสรางสรรค เพ่ือการพัฒนา

พัฒนาสินคาท่ีระลึก 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

26 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑจากวัสดุเหลือใชในชุมชน 

เพ่ือเสริมสรางรายได และสงเสริมการทองเท่ียวอยาง

ยั่งยืน ตําบลบางเตย อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

พัฒนาผลิตภัณฑของท่ีระลึก

พรอมบรรจุภณัฑสินคาชุมชน 

ท่ีพรอมจัดจําหนายเพ่ือสราง

รายไดและสงเสรมิ 

การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 

27 โครงการศลิปะกับสิ่งแวดลอม (Street Art 3D) 

เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียงเชิงวัฒนธรรม  

ณ ตําบลบางเตย อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

ไดผลงานจิตรกรรมบนผนัง 

(Street Art 3D) 

28 โครงการสัมมนาและสรางเครือขาย 

ครู-อาจารยแนะแนว 

นักเรียน/นักศึกษา ของ

สถานศึกษาในพ้ืนท่ี Area Based 

ท่ีเขารวม มียอดการสมัคร 

เขาศึกษาตอเพ่ิมข้ึน 

กองพัฒนานักศึกษา 
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29 โครงการคายเยาวชนสรางสรรค เพ่ือการผลติ 

และบริการดานการเกษตรดวยนวัตกรรมสมยัใหม 

ผูเขารวมโครงการมีความรู

และไดรับการพัฒนาทักษะ

เพ่ือเปนยุวเกษตรกรสมัยใหม

เพ่ิมมากข้ึน 

กองพัฒนานักศึกษา 

30 โครงการอบรมเพ่ือเตรียมเขารับ 

การคัดเลือกเขาศึกษาระดับปริญญาตรี  

ปการศึกษา 2566 

ผูเขารวมโครงการมีความ

กระตือรือรนท่ีจะสมัครสอบ

คัดเลือกเขาศึกษาระดับ

ปริญญาตรี ในมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

โดยมีการสอบถามขอมูลการ

สมัครผานไลน Open Chat 

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

โครงการบริการวิชาการดวยการนําองคความรู เทคโนโลยี หรือ นวัตกรรมมาขับเคลื่อนใหเปนผลติภัณฑสินคา  

หรือ บริการ ท่ีเพ่ิมคุณคาหรือตอยอดเชิงพาณิชย รวมกับภาคอุตสาหกรรม หรือสถานประกอบการ 

31 โครงการการถายทอดเทคโนโลยีในการพัฒนา

ผลิตภณัฑเบเกอรี่เพ่ือสุขภาพ 

เกิดการพัฒนาอาชีพสงผลให

ผูเขารวมโครงการมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

 คณะเทคโนโลย ี

การเกษตร  

32 โครงการการถายทอดเทคโนโลยีการผลิตอาหาร

แปรรูปจากมะมวงหาวมะนาวโห 

เพ่ือสรางมลูคาเพ่ิม 

เปนการนําทรัพยากรใน

ทองถ่ินนํามาแปรรูปสราง

มูลคาใหชุมชน 

33 โครงการสงเสริมการพัฒนาการตลาด ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

เพ่ือนําองคความรูดานการ

บริหารจดัการธุรกิจในการ

สงเสริมการพัฒนาการตลาด 

คณะบริหารธุรกิจ 

34 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการตรวจเช็ค/เปลี่ยนถาย

นํ้ามันเครื่องยนตทางการเกษตรและรถบรรทุก

ผลผลติทางการเกษตรเพ่ือเกษตรกร 

ผูเขารวมโครงการมีความรู

ความเขาใจและเกิดทักษะจาก

การฝกปฏิบัติ ในการบํารุงรักษา

เครื่องยนตสําหรับการเกษตร 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

35 โครงการประชุมวิชาการวิศวกรรมอาหารแหงชาติ 

ครั้งท่ี 9 FENETT'2023 Conference 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

นําไปใชในเรียนการสอน  

การแกปญหาหรือการพัฒนางาน 

ทางวิศวกรรมอาหาร 
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โครงการบริการวิชาการดวยการนําองคความรู เทคโนโลยี หรือ นวัตกรรมมาขับเคลื่อนใหเปนผลติภัณฑสินคา  

หรือ บริการ ท่ีเพ่ิมคุณคาหรือตอยอดเชิงพาณิชย รวมกับภาคอุตสาหกรรม หรือสถานประกอบการ 

36 โครงการประชุมวิชาการนานาชาต ิThe 5th 

International Symposium on Advanced 

Vehicle Technology (ISAVT 2022) 

นักวิจัยไดมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูงานวิจยัท้ังในประเทศ

และตางประเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

37 โครงการประชุมวิชาการนานาชาต ิThe 15th  

Eco-Energy and Materials Science and 

Engineering Symposium (EMSES 2022) 

นักวิจัยไดมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูงานวิจยัท้ังในประเทศ

และตางประเทศ 

38 โครงการอบรมหลักสูตรการสุขาภบิาลอาหาร  

และการตรวจประเมินของรานอาหาร 

ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ผูเขาอบรมมีความรูความ

เขาใจการสุขาภิบาลอาหาร 

และการตรวจประเมินของ

รานอาหารในมหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 สํานักจัดการทรัพยสิน  

โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ นํานวัตกรรมไปใชชวยเหลือการดํารงชีวิตของผูสูงวัย  

หรือสงเสริมงานอาชีพหรือกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับผูสูงวัย 

39 โครงการอบรมการใชเทคโนโลยีสือ่ดิจิทัล 

เพ่ือผูสูงวัยใหรูเทาทันสื่อและภัยในโลกออนไลน 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

และนําไปปรบัใชในชีวิตประจาํวัน 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

40 โครงการดูแลสุขภาพชุมชน ผูเขารวมโครงการไดรับ 

การพัฒนาดานสุขภาพกาย 

สงเสริมสุขภาพจิต  

และพฤติกรรมเชิงบวก 

คณะพยาบาลศาสตร 

โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนเปาหมาย ดวยองคความรูและนวัตกรรม 

41 โครงการการพัฒนากระบวนการผลิตนํ้าพริกเผา ผูเขาอบรมไดรับความรูเรื่อง

การพัฒนากระบวนการผลิต

นํ้าพริกเผา 

 คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  

42 โครงการการพัฒนาและยกระดับผลิตภณัฑ 

จากผักตบชวาเพ่ือเสรมิสรางอาชีพของชุมชน 

ตําบลสน่ันรักษ อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 

ชุมชนสามารถนําองคความรู

ทางดานอาหารมาตอยอดกับ

อาชีพขายอาหารตามสั่ง และ

เปนการสงเสรมิชุมชน ลดการ

บริโภคผงชูรส โดยใชวัตถุดิบ

จากธรรมชาต ิ

คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร 
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43 โครงการผลติภณัฑอาหารจากวัตถุดิบทองถ่ิน 

เพ่ือสรางอัตลักษณบนพ้ืนท่ีตําบลบางเตย  

อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

ชมชนมีการสงผานองคความรู

เพ่ือแลกเปลีย่นเรยีนรูรวมกัน

ในการพัฒนาผลติภณัฑจาก

ผักตบชวา 

 คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร  

 

44 โครงการอบรมการสรางอัตลักษณชุมชน 

และการสงเสริมการขายผลิตภัณฑชุมชนบานคลองขุด  

กอเกิดเครือขายการถายทอด

ความรู และการพัฒนาบรรจุ

ภัณฑและตราสินคา การขาย

ออนไลนและการถายภาพ  

เพ่ือนําเสนอสินคาผลิตภัณฑชุมชน 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

45 โครงการเพ่ิมศักยภาพทางการแขงขัน 

ใหผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนตําบลบางตีนเปด 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ผูเขารวมโครงการไดความรู 

ในดานการบริหารจัดการธุรกิจ 

มาปรับใชในผลิตภัณฑของชุมชน 

ทําใหมียอดขายเพ่ิมข้ึน และมี

ชองทางการจัดจําหนายเพ่ิมข้ึน 

คณะบริหารธุรกิจ 

46 โครงการถายทอดนวัตกรรมและความรู 

ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยสีูชุมชน 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีไปใชประโยชนได 

ในเรื่องการผลิตกระถาง 

จากวัสดุธรรมชาต ิ

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

47 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมทักษะ

เทคนิคการปฏบัิติการทางชีววิทยา 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

ความเขาใจเก่ียวกับเทคนิค

การปฏิบัติทางชีววิทยา  

และสามารถใชอุปกรณตาง ๆ  

ท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตอง 

48 โครงการการยกระดับปริมาณและคุณภาพผลผลิต

ทางดานเกษตรดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมอินทรีย 

เปนแหลงเรียนรูอบรมเทคนิค 

การผลิตชีวภณัฑไลศัตรูแมลง 

ตานทานโรค เพ่ิมการเจรญิเตบิโต

และผลผลติ เพ่ิมมลูคาวัสดเุหลือ

ท้ิงทางการเกษตร สงเสริม

การเกษตรอินทรีย 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนเปาหมาย ดวยองคความรูและนวัตกรรม (ตอ) 

49 โครงการคายเยาวชนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

กับการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนตําบลคลองสี่ 

อ.คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี  

ดานการสรางการเติบโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม สูการพัฒนาแบบยัง่ยืน 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

ความเขาใจวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีในเรื่องและการใช

สารเคมีท่ีลดการกอปญหากับ

สิ่งแวดลอม 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

50 โครงการการพัฒนาทักษะกระบวนการแปรรปู 

และการจัดจําหนายสินคาเพ่ือเพ่ิมมูลคาวัตถุดิบ 

ในทองถ่ินของกลุมวิสาหกิจชุมชน 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู

เพ่ิมข้ึนจากการเขารวม

หลักสตูรระยะสั้น และ

สามารถนําไปประยุกตใชใน

เพ่ือยกระดับคุณภาพของ

ผลิตภณัฑอาหารใหมีคณุภาพ  

54 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการติดตั้งเซลล

แสงอาทิตยสําหรับปมนํ้าในแปลงเกษตร 

ไดชุดตนแบบเซลลแสงอาทิตย

สําหรับปมนํ้าในแปลงเกษตร 

55 โครงการการวิเคราะหขอมลูดวย Orange ผูเขารวมโครงการสามารถใช

งานโปรแกรม orang ใน 

การวิเคราะหขอมูลอยางงายได 

56 โครงการการพัฒนาทักษะการใชระบบพลังงาน

แสงอาทิตยผานระบบแอปพลิเคชัน 

ผูเขารวมโครงการความรู 

ความเขาใจสามารถวัดคา

พลังงานแสงอาทิตยได 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

57 โครงการ การสงเสริมการทองเท่ียว 

ดวยการยกระดบัคุณภาพการบริการ 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา 

ความรูท่ีไดไปยกระดับ

คุณภาพการใหบริการเพ่ือ

สงเสริมการทองเท่ียวในชุมชน  

 คณะศลิปศาสตร  

58 โครงการการยกระดับคณุภาพการใหบริการ 

ดานการทองเท่ียวชุมชนสูความยั่งยืน 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูท่ีไดไปยกระดับ

คุณภาพการใหบริการเพ่ือ

สงเสริมการทองเท่ียวในชุมชน  

59 โครงการอบรมการพัฒนาอาชีพจากวัสดุเหลือใช เกิดการรวมคิด รวมวางแผน 

ประสานงาน และรวม

ดําเนินการพัฒนาอาชีพ 

จากวัสดุเหลือใช 

 คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร  
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ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 
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60 โครงการพัฒนาและฟนฟูชุมชนสุขภาวะเคหะรังสติ

คลอง 6 ปท่ี 2 

เกิดการรวมคิด รวมวางแผน 

ประสานงาน และรวมดําเนินการ

พัฒนาและฟนฟู “กายภาพ” 

เพ่ือสุขภาวะชุมชน 

คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร 

61 โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการประกอบอาชีพ 

หัตถกรรมจากวัสดุเหลือใช เพ่ือการตกแตง 

เกิดการรวมคิด รวมวางแผน 

ประสานงาน และรวมดําเนินการ

พัฒนาอาชีพการทําหัตถกรรม

จากวัสดุเหลือใช เพ่ือการตกแตง 

62 โครงการ ยกระดับคุณภาพชีวิตดวยองคความรู 

ภูมิปญญาไทยและนวัตกรรมเพ่ิมมูลคาพืชสมุนไพร  

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําองคความรูไปใชประโยชน

ตอวิชาชีพและการดูแลสุขภาพ 

 คณะการแพทยบูรณาการ  

63 โครงการพัฒนาอาหารสุขภาพดวยภูมิปญญาไทย ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําองคความรูไปใชประโยชน

ตอวิชาชีพและการดูแลสุขภาพ 

 คณะพยาบาลศาสตร  

โครงการสงเสริมการอนุรักษ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 

64 โครงการ 5 ธันวา สาธิตนวัตกรรมนอมรําลึก 

พระคุณพอ 

ผูเขารวมโครงการไดเทิดทูน

พระเกียรติและสาํนึกถึง 

พระมหากรุณาธิคุณ      

และพระราชกรณียกิจท่ีมี

ความสําคญัตอแผนดินไทย 

 โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม  

 

65 โครงการกิจกรรมวันไหวครู ปการศึกษา 2565 ผูเขารวมโครงการไดพึงรําลึก

ถึงพระคุณของครู ครูและลูก

ศิษยเล็งเห็นถึงคณุธรรม 

จริยธรรมท่ีเกิดข้ึนในสังคมไทย 

67 โครงการวันลอยกระทง ผูเขารวมโครงการมสีวนรวม

ในการดํารงไวซึ่งประเพณ ี

ท่ีดีงาม รักความเปนไทย 

68 โครงการนวัตกรรมสรางสรรค RT66  

(ถนนสายวัฒนธรรม) 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู  

และชวยเผยแพร สงเสรมิ 

การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  

ภูมิปญญาไทย และสิ่งแวดลอม 

 คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร  
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69 โครงการ MCT ผลติสื่อเพ่ือบูรณาการ 

ดานศิลปวัฒนธรรมประเพณีและการอนุรักษ  

ปการศึกษา 2565 (วัดชลประทานรังสฤษดิ์  

จังหวัดนนทบุรี) 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู  

และชวยเผยแพร สงเสรมิ 

การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  

ภูมิปญญาไทย และสิ่งแวดลอม 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

70 โครงการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมไทยและนานาชาต ิ เกิดการสงเสริมการอนุรักษ  

สืบสานศลิปวัฒนธรรม  

ภูมิปญญาทองถ่ิน โดยบูรณาการ

กับกิจกรรมนักศึกษา  

และการจัดการเรยีนการสอน 

คณะบริหารธุรกิจ 

71 โครงการตนกลาความดี พัฒนาวิถีชุมชน  ผูเขารวมโครงการไดรับความรู  

และชวยเผยแพร สงเสรมิการ

อนุรักษศิลปวัฒนธรรม  

ภูมิปญญาไทย และสิ่งแวดลอม 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

72 โครงการไหวครูนาฏศลิปดนตร ี ผูเขารวมโครงการไดมสีวนรวม

ในการสืบทอดเจตนารมณใน

การอนุรักษและสืบสาน

ประเพณีพิธีไหวครูนาฏศลิป

ดนตรีใหคงอยูตอไป 

 คณะศลิปกรรมศาสตร  

73 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ IWAH 

(International Workshop on Asian Heritage) 

2022 

เกิดการแบงปนแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ฝกประสบการณและพัฒนา

ทักษะทางความคิดและ 

การออกแบบ ดานสถาปตยกรรม 

เพ่ือการอนุรักษชุมชนและ

วัฒนธรรม 

 คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร  

74 โครงการ ปลูกจิตสํานึกวัฒนธรรมไทย 

“งานพิธีบูชาบรมครูชีวกโกมารภัจจและไหวครู

แพทยแผนไทย” 

ผูเขารวมโครงการนําความรูไป

ใชประโยชน โดยการทําใหเกิด

แรงบันดาลใจในการทํางาน  

ทําใหอยูในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

คณะการแพทยบูรณาการ 

75 โครงการพิธีไหวคร ู เกิดความภาคภมูิใจในความ

เปนไทย การรักษาขนบธรรม 

เนียมประเพณีวัฒนธรรมท่ีด ี

คณะพยาบาลศาสตร 
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76 โครงการสงเสริมอาสาสมัครสุขภาพในโรงเรียน ผูเขารวมโครงการไดรวม 

สืบสานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ดานอาหารพ้ืนบานคลองหก 

และเห็นความสาํคัญของภูมิ

ปญญาพ้ืนบานในดานอาหาร

หรือดานอ่ืน ๆ 

 คณะพยาบาลศาสตร  

 

77 โครงการมอบหมวกคณะพยาบาลศาสตร นักศึกษามีความรักในอาชีพ

พยาบาล พรอมใหบริการ 

เมื่อสําเร็จการศึกษา 

78 โครงการเขาคายคณุธรรม ผูเขารวมโครงการมีความรู

ตามหลักคําสอนของศาสนา 

และนําหลักธรรมมาใชเปน

แนวปฏิบัติในชีวิตประจําวันได 

79 โครงการจดังานพิธีทางศาสนาเน่ืองในงานวัน

สถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการ  

มีความเขาใจในประวัต ิ

ความเปนมาของมหาวิทยาลัย 

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 กองกลาง  

80 โครงการจดังานพิธีทางศาสนาเน่ืองในงาน 

วันราชมงคลนอมเกลามหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการ  

มีความเขาใจในประวัต ิ

ความเปนมาของมหาวิทยาลัย 

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

81 โครงการ รวบรวมพันธุบัวนางกวักและบัวข้ัวใบ 

สําหรับการปรับปรุงพันธุ 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

นําไปประกอบอาชีพ  

หรือตอยอดอาชีพได 

 พิพิธภัณฑบัว  

82 โครงการ "มุทิตาจิตผูเกษียณอายุราชการ" บุคลากรรุนหลังไดนําสิ่งดี ๆ 

ไปเปนแบบอยางท่ีด ี

ในการปฏิบัติงาน 

 กองบริหารงานบุคคล  

83 โครงการ พิธีมอบประกาศเกียรตคิณุผูทํา

คุณประโยชนใหกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี และบุคลากรดีเดนประจําป 2565 

บุคลากรเกิดขวัญและกําลังใจ 

ในการปฏิบัติงานของบุคลากร

ท่ีมีความตั้งใจในการปฏิบัติงาน 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการสงเสริมการอนุรักษ สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น (ตอ) 

84 โครงการวันคลายวันพระบรมราชสมภพของ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  

มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 

ผูเขารวมโครงการไดแสดงออก 

ถึงความจงรักภักดตีอสถาบัน

พระมหากษัตริย และไดแสดง

ความกตัญูกตเวทีตอพอผูมี

พระคุณและเสริมสรางความรัก 

ความอบอุน ใหเกิดข้ึนในครอบครัว 

 กองพัฒนานักศึกษา  

 

85 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

สมเด็จพระนางเจาสริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  

พระบรมราชชนนีพันปหลวง  

ผูเขารวมโครงการไดแสดงออก 

ถึงความจงรักภักดตีอสถาบัน

พระมหากษัตริย และไดประกาศ 

เกียรติคณุแกผูท่ีไดรับรางวัล 

แมตัวอยาง ประจาํป 2566 

86 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

ผูเขารวมโครงการไดแสดงออก 

ถึงความจงรักภักดตีอสถาบัน

พระมหากษัตริย และตระหนักถึง

ความสาํคญัในวันสําคัญของชาต ิ

87 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี 

ผูเขารวมโครงการไดแสดงออก 

ถึงความจงรักภักดีตอสถาบัน

พระมหากษัตริย และตระหนักถึง

ความสาํคญัในวันสําคัญของชาต ิ

88 โครงการราชมงคลธัญบุรสีืบสานสงกรานตไทย ผูเขารวมโครงการไดรวมสืบสาน

ประเพณีอันดีงามของชาติ  

ปลูกฝงจติสาํนึกรกัความเปนไทย 

89 โครงการยกยองผูมผีลงานดเีดนทางวัฒนธรรม สรางเครือขายใหเกิดวัฒนธรรม

อันดีในสังคม การยกยองผูมี

ผลงานทางวัฒนธรรม 

90 โครงการศลิปวัฒนธรรมกับการสรางคุณคา ผูเขารวมโครงการไดมี

ประสบการณในการจดักิจกรรม

และการรวมกิจกรรมทางศาสนพิธี 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการนําองคความรู เทคโนโลยี หรือ นวัตกรรม ดานศิลปวัฒนธรรม ภูมปิญญาทองถิ่น  

มาขับเคลื่อนใหเปนผลิตภัณฑ (สินคาหรือบริการ)ท่ีมีคุณคา มูลคาเชิงนวัตวิถีหรือเชิงพาณิชยอยางย่ังยืน 

91 โครงการการพัฒนาชุดสื่อแบบบูรณาการ 

เพ่ือการเรียนรู การอนุรักษ สืบสานศิลปวัฒนธรรม

และถายทอดภูมิปญญาทองถ่ิน จังหวัดปทุมธานี  

ปท่ี 4 

มีการจัดทําสื่อการเรียนรู 

เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาไทย

สําหรับสามเณร และศูนย 

การเรยีนรูโรงเรียนพระปริยัติ

ธรรมพระราหลุ 

คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  

 

92 โครงการการทํานุบํารุงศลิปและวัฒนธรรมชุมชน

ผามัดหมี่ทอมือบานวังใหม 

เกิดการเพ่ิมคุณคา 

ทางดานศิลปวัฒนธรรม  

และภมูิปญญาทองถ่ิน ดวย 

การออกแบบผลิตภัณฑในชุมชน 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

 

93 โครงการการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมการแสดงสูชุมชน เกิดองคความรูท่ีสามารถนํา

ผลงานไปใชประโยชนทางดาน

วิชาการดานนาฏศิลปสรางสรรค 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

 โครงการพิธีไหวครูและครอบครูชางศิลปกรรมตาม

ประเพณีโบราณ 

เกิดการอนุรักษ สืบสาน 

ประเพณี พิธีไหวครู-ครอบครู

ชางศิลปกรรม ตามพิธีแบบ

โบราณราชประเพณีของไทย 

94 โครงการ การพัฒนาผลติภณัฑจักสาน 

จากผักตบชวาเพ่ือยกระดับอาชีพสูชุมชนดวยวัสดุ

ธรรมชาติและรักษสิ่งแวดลอม 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

องคความรูท่ีไดรับไปตอยอด

หรือขยายการนําไปใชใน 

ดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

 คณะศลิปศาสตร  

95 โครงการพัฒนาศาสนสถานเพ่ือการทองเท่ียว 

เชิงอนุรักษ 

เกิดการรวมคิด รวมวางแผน 

การประสานงาน และรวม

ดําเนินการในกระบวนการ

ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ

ของท่ีระลึกท่ีเปนอัตลักษณ

ของชุมชน 

 คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร  
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  มหา วิทยาลั ย เทคโนโลยี ราชมงคลธัญบุรี   

มีการบริหารจัดการ ปรับปรุงและพัฒนา ระบบการบริหาร 

การเงิน และการพัฒนาศักยภาพบุคคล ในหลายมิติเพ่ือให

สอดรับกับการบริหารในการกาวเขาสูการเปนมหาวิทยาลัย 

ในกํากับของรัฐ เพ่ือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใหเปนไป 

ตามเปาหมายทางยุทธศาสตรท่ีวางไว และกําหนดทิศทาง 

การพัฒนาใหสอดคลองกับพลวัต การเปลี่ยนแปลงของ 

สังคมโลก สั งคมภูมิภาค และสั งคมในประเทศท่ีม ี

การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว เพ่ือพัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติ 

ท่ีมีความเช่ียวชาญสูนักนวัตกรผูคิดคนนวัตกรรม และ

พรอมท่ีจะมุงสูการเปนมหาวิทยาลัยช้ันนําในระดับโลก 

    การพัฒนาระเบียบ ขอบังคับ และกระบวนงานท่ีสรางคุณคา 

 เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามนโยบายของรัฐ 

สอดคลองกับยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศ มีการ

สงเสริมใหสวนราชการ และหนวยงานตาง ๆ มีบทบาทใน

การตัดสินใจพรอมจัดใหมีระบบควบคุม ตรวจสอบท่ีมี

ประสิทธิภาพและโปรงใส มหาวิทยาลัยไดมีการปรับปรุง

ข้ันตอนการทํางานอยางตอเน่ือง โดยไดคํานึงถึงกระบวนการ

ทํางาน โดยใหมีการเสนอแนวทางในการแกไข ปรับปรุง  

และพัฒนากระบวนงานอยางตอเน่ือง ใหสอดคลองกับ

ห ลั ก ก า ร  KAIZEN แ ล ะ LEAN ผ า น ก า ร ส ง เ ส ริ ม ใ ห 

ทุกหนวยงานใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ก า ร ทํ า ง า น  ส ง เ ส ริ ม ก า ร บ ริ ห า ร แ บ บ มี ส ว น ร ว ม 

(Participative Management) สงเสริมใหบุคลากรมีโอกาส

อบรมเรียนรู อีกท้ังยังมีการจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงาน 

คูมือการดําเนินงานของทุกหนวยงาน สงเสริมใหบุคลากร

และผูรับผิดชอบไดแลกเปลี่ยนมุมมอง แนวคิด ทิศทางใน

การประเมิน ตลอดจนสรางความเช่ือมโยงและประสานการ

เรียนรูรวมกัน ซึ่งจะชวยสงเสริมใหการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการกํากับ

ดูแล การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมท่ีเหมาะสม 

สามารถสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสวนราชการ สอดคลองกับการ

ปรับเปลี่ยนบทบาทการบริหารงานภาครัฐไปสูการบริหาร

จัดการภาครัฐแนวใหม ท่ีใหความสําคัญกับผลสัมฤทธ์ิ 

ของงาน 

        การบริหารจัดการงบประมาณ และทรัพยสิน 

  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยได

ปรับปรุงกระบวนการทํางานใหมีการใช เทคโนโลยี

สารสนเทศมากข้ึน เพ่ือใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

โลกยุคดิจิทัล โดยวางเปาหมายของการเปน cashless and 

paperless society และการบริหารงานแบบ smart office 

โดยพัฒนาระบบตาง ๆ เพ่ือการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ 

ทันสมัย และรวดเร็วมากข้ึน นอกจากน้ันยังมีการพัฒนา 

บุคลากรทางการเงิน การคลัง และพัสดุในทุกสวนงาน  

โดยจัดใหมีการจัดกิจกรรม KM และการสัมมนาบุคลากรท่ี

เก่ียวของ มีการวิเคราะหขอมูลผลการเบิกจายทางการเงิน

ของมหาวิทยาลัย และจัดทําแผนกลยุทธทางการเงิน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 อีกท้ังยังมีการทบทวน ปรับปรุงขอบังคับ ประกาศ 

แนวปฏิบัติตาง ๆ ใหเปนปจจุบัน เพ่ือใหสอดคลองกับ พ.ร.บ. 

ยุทธศาสตร ประกาศ ของชาติและกระทรวง เพ่ือสนับสนุนให

เกิดสภาพคลองในการดําเนินงาน และการจัดหารายไดของ

มหาวิทยาลัย และสงเสริมใหการปฏิบัติงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถตรวจสอบได 
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        การบริหารจัดการทรัพยากรมนษุย 

  มหาวิทยาลัยมีระบบบริหารจัดการทรัพยากร

มนุษย เพ่ือบมเพาะบุคลากรใหมีความโดดเดน สามารถ

สรางประโยชนใหแก สังคม มีความเปนเลิศทางวิชาการ 

สามารถถายทอดองคความรู และสรางผลงานวิจัยนวัตกรรม  

เพ่ือใหเปนไปตามทิศทางของนโยบายและแผนยุทธศาสตร

ของมหาวิทยาลัย รวมถึงการพัฒนาสภาพแวดลอม และสิ่ง

อํานวยความสะดวกใหบุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยาง

คลองตัว มีความยืดหยุน และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

โดยในปงบประมาณ พ.ศ.2566 บุคลากรไดรับ 

การพัฒนาสมรรถนะตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) โดยมี

บุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา สามารถผานมาตรฐาน 

Certified จากหนวยงานภายนอก จํานวน 669 คน สงเสรมิ

ใหอาจารยไปฝกประสบการณวิชาชีพในสถานประกอบการ

หรือแลกเปลี่ยนความรูสูภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม / ชุมชน 

จํานวน 295 คน บุคลากรสายวิชาการไดรับรางวัล

ระดับชาติและนานาชาติ  จํานวน 45 คน บุคลากร 

สายวิชาการ ท่ี ได รับการรับรองตามมาตรฐานด าน 

การเรียนการสอนมืออาชีพมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคลธัญบุรี (Rajamangala University of Technology 

Thanyaburi Professional Standards Framework : 

RMUTT - PSF) จํานวน 49 คน และไดดําเนินการเสนอขอ

งบประมาณจากกองทุนพัฒนาบุคลากรสงเสริม สนับสนุน 

และพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน บุคลากรสายวิชาการ 

ผูบริหารระดับตน ระดับกลาง และระดับสูง โดยไดศึกษา 

รวบรวม วิเคราะห ขอมูลสมรรถนะตามสายวิชาชีพของ

บุคลากร แลวนํามากําหนดโครงสรางหลักสูตรพัฒนา

ผูบริหาร และบุคลากรตามสายวิชาชีพ เพ่ือรักษาทุนมนุษย

ใหอยูกับองคกรผานระบบจูงใจท่ีหลากหลาย จัดระบบ

สวัสดิการท่ีเหมาะสม เพ่ือการรองรับการเปนมหาวิทยาลัย

ในกํากับและการสงเสริมสนับสนุนใหเกิดวัฒนธรรมองคกร

ท่ีสงผลตอความสําเร็จ และเปาหมายขององคกร 

 

 

นอกจากน้ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี  ไดดํ า เ นินการพัฒนาระบบฐานขอมูล ท่ีใช ใน 

การบริหารและการตัดสินใจมีความครบถวนโดยมีสวน

แสดงผล  Dashboard แบบ Real Time  ท้ังหมด 3 ดาน 

คือ ดานการวิจัย ดานบริการวิชาการ และดานบริหาร

จัดการ อีกท้ังยังไดจัดทํา Platform การยกระดับทรัพยากร

บุคคลใหมีสมรรถนะและทักษะแหงอนาคตรองรับการเปน

มหาวิทยาลัยนวัตกรรม การยกระดับทรัพยากรบุคคลใหมี

สมรรถนะและ ทักษะแห งอนาคต รายละ เ อียดใน

แพลตฟอรม ประกอบดวย 4 ระบบ ไดแก 1.ระบบ iprofile 

2. ระบบ upskill 3.ระบบ Competency 4. ระบบขอมูล

สารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม มทร.ธัญบุรี เพ่ือนําไปใชเปน

ฐานขอมูลของบุคลากรในทุก ๆ ดานท่ีเก่ียวกับตัวบุคคล 

เชน ขอมูลสวนบุคคล ขอมูลทางดานวิชาการ ขอมูล 

ดานวิชาชีพ ขอมูลดานการศึกษา เสนทางความกาวหนา 

ในอาชีพ ฯลฯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ดานการวิจัย 

ดานบริหารจัดการ 

ดานบริการวิชาการ 

Dashboard 
ระบบ iprofile 

ระบบ Competency 

ระบบ upskill 

ระบบ วิจัยและนวัตกรรม 

Platform 



 

 133 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

         การจัดอันดับมหาวิทยาลัยในระดับสากล 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรไีดเขาสูกระบวนการจัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับโลกในหลายองคกร 

เชน 1) การประเมินคุณภาพตามเกณฑ EdPEx 2) การประเมินคณุธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 

3) QS Star Rating 4) UI GreenMetric World University Ranking และการเตรียมความพรอมสําหรับการเขาสูการจัดอันดับ

มหาวิทยาลัย THE Impact Ranking  (“THE” หรือ Times Higher Education) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

  การประเมินคุณภาพตามเกณฑ EdPEx 

   มหาวิทยาลัยไดนําเกณฑ EdPEx มาใชในการบริหารมหาวิทยาลัยอยางมีประสิทธิภาพ โดยในปงบประมาณ พ.ศ.

2566 มหาวิทยาลัยไดมีการสนับสนุน และสงเสริมการพัฒนาคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย คณะ/หนวยงาน ตามเกณฑคุณภาพ

การศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศตามเกณฑ EdPEx ปจจุบันสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม โดยคณะอนุกรรมการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี  

17 มกราคม 2566 มีมติเห็นชอบใหประกาศผลการคัดเลือกเบ้ืองตน (screening) โดยคณะท่ีผานผลการคัดเลือกเบ้ืองตน (screening)  

รุนท่ี 10 พ.ศ. 2565 จํานวน 2 คณะ คือ คณะบริหารธุรกิจ และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 

 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ (ITA)  

 คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

ไดประกาศผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนิน

ของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เมื่อวันท่ี 10 สิงหาคม 

2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับผลการประเมิน

คะแนนภาพรวมทุกองคประกอบ 79.32 

 

          QS Star Rating 

     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีเขายื่นรับการประเมิน 

QS Star Rating โดยมี รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดี ผูบริหาร 

และบุคลากรท่ีมีความเก่ียวของ ไดยื่นขอรับการประเมินผลทาง  

การศึกษา QS Star Rating ในวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2566 โดยเกณฑใน

การจัดอันดับดวยดาวน้ี มีการประเมิณจาก 8 เกณฑ ไดแก คุณภาพ

ของการวิจัย การสอนท่ีมีคุณภาพ การจางงานบัณฑิต โครงสราง

พ้ืนฐานภายในมหาวิทยาลัย ความเปนนานาชาติ นวัตกรรมและ 

การถายทอดความรู ภารกิจในการสอนและความเปนสถาบันเฉพาะทาง 



 

 134 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

 UI GreenMetric World University Rankings 2023 

     

   ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก ป 2566 (UI GreenMetric World University Rankings2023) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับการจัดลําดับใหเปนสถาบันการศึกษาสีเขียวท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมอยูในลําดบั

ท่ี 114 ของโลก และอยูในลําดับท่ี 9 ของประเทศไทย โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 1. สถานท่ีตั้งและระบบสาธารณปูโภค ( Setting 

and Infrastructure) 1,100 คะแนน 2. การจัดการพลังงานและการเปลี่ยนแปลงภูมอิากาศ (Energy and Climate Change) 

1,550 คะแนน 3. การจัดการขยะหรือของเสีย (Waste) 1,500 คะแนน 4. การใชนํ้า (Water) 950 คะแนน 5. การจัดการ

ระบบขนสง (Transportation) 1,550 คะแนน 6. การศึกษา/การวิจัย 1,600 คะแนน 
 

  THE Impact Ranking 

  เมื่อวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีเขายื่นรับการประเมิน Times Higher 

Education Impact Ranking (หรือ THE Impact Ranking) โดยมี รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดี ผูบริหาร และบุคลากร 

ท่ีมีความเก่ียวของ ไดยื่นขอรับการประเมิน Times Higher Education Impact Ranking ตามนโยบายและแผนยุทธศาสตร 

ในการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาระดับนานาชาต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

  โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับการจัดลําดับ Top 20 จํานวน 4 เปาหมาย ผลการ

ดําเนินงานอยูในระดับ 5 ดังน้ี 1. SDG 1 ดานขจัดความยากจน อันดับ 10 ของประเทศไทย 2. SDG 6 ดานจัดการนํ้าอยางยั่งยืน

และพรอมใชสําหรับทุกคน อันดับ 4 ของประเทศไทย   3. SDG 11 สรางเมืองและการตั้งถ่ินฐานท่ีปลอดภัย อันดับ 8 ของประเทศ

ไทย 4. SDG 17 สรางความรวมมือระดับสากลตอการพัฒนาท่ียั่งยืน อันดับ 12 ของประเทศไทย 
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    ผลงานโดดเดนในประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพดานการเงิน การคลังและ

พัสดุของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 กองคลัง ไดจัด โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพดาน

การเงิน การคลังและพัสดุของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี ข้ึน ระหวางวันท่ี 2 – 4 เมษายน 2566 ณ โรงแรมเมธาวลัย 

อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี เพ่ือใหผูเขารับการอบรมมีความรูความ

เขาใจเก่ียวกับระเบียบ และกระบวนการเบิกจายทางดานการเงิน 

การคลัง และพัสดุใหเปนไปในทิศทางเดียวกันและสามารถนําไปปรับ

ใชกับกระบวนการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ และผูเขารวมอบรม

ไดแลกเปลี่ยนความรูองคความรู ประสบการณ ขอคิดเห็น ปญหา 

อุปสรรคตาง ๆ ในการปฏิบัติงานรวมกัน 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทําคูมือปฏิบัติงานของสายสนบัสนุน 

 กองบริหารงานบุคคล ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทํา

คูมือปฏิ บัติ งานของสายสนับสนุน ข้ึน ระหวางวันท่ี 25 เมษายน –  

14 กันยายน 2566 ณ หองนลินวิทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

และหองเมธาวี สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหผูเขารับ

การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการมีความรูความเขาใจและเห็นความสําคัญของ  

การจั ด ทําคู มื อการปฏิ บัติ ง านในการ พัฒนากระบวนการและ

ความกาวหนาในสายอาชีพของบุคลากรสายสนับสนุน 

1. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “การขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตร มทร.ธัญบุรี สูการเปนมหาวิทยาลัยนวัตกรรมท่ีสรางุณคา

สูสังคมและประเทศ” 

 กองนโยบายและแผน ไดจัด โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  

“การขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร มทร.ธัญบุรี สูการเปนมหาวิทยาลัย

นวัตกรรมท่ีสรางุณคาสูสังคมและประเทศ” ข้ึน ระหวางวันท่ี 13 -15 มิถุนายน 

2566 ณ โรงแรมแคนทารี กบินทรบุรี จ.ปราจีนบุรี เพ่ือรับฟงแนวคิดและ

ขอเสนอแนะของผูบริหารมหาวิทยาลัย ในการทบทวนนโยบายและแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 
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4. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําเว็บไซตคณะ/หนวยงาน ของ 

มทร.ธัญบุรี   

 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการประชุม

เชิงปฏิบัติการจัดทําเว็บไซตคณะ/หนวยงาน ของ มทร.ธัญบุรี ข้ึน ระหวาง

วันท่ี 8 – 9 พฤษภาคม 2566 ณ หองอบรม 1 อาคารฝกอบรม สํานักวิทย

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู  

ความเขาใจหลักการออกแบบอินโฟกราฟฟก และผูเขารับการฝกอบรม

สามารถสรางสื่ออินโฟกราฟฟกประยุกตใชในงานได 

5. โครงการสัมมนาการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของ มทร.

ธัญบุรี มุงสูมหาวิทยาลัยนวัตกรรม (Innovative University) และ

นิทรรศการ 

กองนโยบายและแผน ไดจัด โครงการสัมมนาการ

ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรของ มทร.ธัญบุรี มุงสูมหาวิทยาลยั

นวัตกรรม (Innovative University) และนิทรรศการ ข้ึน ในวันท่ี 19 

ตุลาคม 2565 ณ หอประชุมใหญ  มหา วิทยาลัย เทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี เพ่ือแสดงผลการดําเนินงานตามนโยบายและ

ยุทธศาสตร มทร.ธัญบุรี ระยะท่ี 1 พ.ศ.2563 - 2565 และถายทอด

นโยบายและแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี ไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 

6. โครงการ Digital Tools for Digital Teaching 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดจัดโครงการ Digital 

Tools for Digital Teaching ระหวางวันท่ี 10 – 11 มกราคม 2566  

ณ หองฝกอบรม ช้ัน 2 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือใหผูเขารับการอบรม 

นําความรูท่ีไดรับนําไปบูรณาการการเรียนการสอนโดยใชเครื่องมือ

ดิจิทัล แอพพลิเคช่ัน Canva และแอพพลิเคช่ัน Inshot Video Editor  

เ น น  Effective Teaching โ ดยการ นํ าศั กยภาพของ เทค โน โลยี

สารสนเทศมาเปนตัวกระตุนใหสอดคลองกับสาขาวิชาชีพของตนเองได

อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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8. โครงการการจัดการศึกษาในโลก Metaverse โอกาสใหมแหงการเรียนรู 

 คณะบริหารธุรกิจ ไดจัดโครงการการจัดการศึกษาในโลก 

Metaverse โอกาสใหมแหงการเรียนรู ข้ึน ระหวางวันท่ี 27 – 28 

มิถุนายน 2566 ณ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี เพ่ือใหผูเขารวมการอบรมสามารถนําความรูท่ีไดไปจัดการศึกษา

ผาน Metaverse และมีทักษะในการสรางและประยุกตใชโปรแกรม 

Spatial ในการจัดการเรียนการสอน 

7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับคุณภาพหลักสูตรสูเกณฑ 

ASEAN University Network-Quality Assurance (AUN-QA) 
 

 สํานักประกันคุณภาพการศึกษา  ได โครงการอบรมเชิง

ปฏิ บัติการยกระดับคุณภาพหลักสูตรสู เกณฑ  ASEAN University 

Network-Quality Assurance (AUN-QA) รู ป แ บ บ อ อ น ไ ล น  ผ า น

โปรแกรม ZOOM Cloud Meetings แบงออกเปน 2 รุนดังน้ี 

• รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี 25 – 26 เมษายน 2566  

• รุนท่ี 2 ระหวางวันท่ี 8 – 9 พฤษภาคม 2566  

  เพื่อใหผูเขาอบรมมีแนวทางในการประเมินตนเองและเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ไดอยางสอดคลองกับสาระของเกณฑ 

AUN-QA 

9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การออกแบบการเรียนรูเชิงรุกดวย

กรอบแนวคิดซีดีไอโอ (Design a CDIO-based Active Learning 

Experiences) 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ไดจัดโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การออกแบบการเรียนรูเชิงรุกดวยกรอบแนวคิดซีดีไอโอ

(Design a CDIO-based Active Learning Experiences) ระหวางวันท่ี 

23 – 24 สิงหาคม 2566 ณ หองประชุมภาควิชาวิศวกรรมเกษตร  

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือให 

ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจและสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน

ท้ังภายใน และภายนอกหองเรียน ดวย Active Learning Techniques ได 
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10. โครงการจัดนิทรรศการและแสดงผลงานผลิตภัณฑ U2T For BCG 

Fair ราชมงคลธัญบุรี 

 กองกลาง ไดจัด โครงการจัดนิทรรศการและแสดงผลงาน

ผลิตภัณฑ U2T For BCG Fair ราชมงคลธัญบุรี ในวันท่ี 7 – 9 ตุลาคม 

2565 ณ เซ็นทรัล บางนา ช้ัน B1 กรุงเทพมหานคร เพ่ือจัดแสดงผลงาน

ผลิตภัณฑ อุปโภค-บริโภค ท่ีผานการพัฒนาตอยอดผลิตภัณฑท่ีมีช่ือเสียง

ในทองถ่ินใหมีมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ของตําบลท่ีอยูภายใตการดูแลของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยเปนผลิตภัณฑท่ีผานการ

คัดเลือกจาก สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย 

และนวัตกรรม (สป.อ.ว.) 

11. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานดิจิทัล (Digital Literacy) 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานดิจิทัล (Digital Literacy) ข้ึน ระหวาง

วันท่ี 8 – 10 มีนาคม 2566 ณ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพ่ือพัฒนาความรูความสามารถดาน IT สามารถนําไป

ปฏิบัติงานจริงได และสนับสนุนและสงเสริมการสอบมาตรฐานดาน IT 

เพ่ือสรางความแตกตาง และเปนการรองรับความรูความสามารถ

เบ้ืองตนระดับสากล 

12. โครงการยกระดับมหาวิทยาลัยสูการจัดอันดับ Time Higher 

Education World Ranking (THE) 

 สํานักประกันคุณภาพการศึกษา ไดจัดโครงการยกระดับ

มหาวิทยาลัยสูการจัดอันดับ Time Higher Education World 

Ranking (THE) แบงออกเปน 2 รุนดังน้ี 

• รุนท่ี 1 วันท่ี 16 ธันวาคม 2565  

• รุนท่ี 2 วันท่ี 24 มกราคม 2566 

  ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพ่ือเตรียม

ความพรอมใหกับผูบริหาร อาจารย และบุคลากรมหาวิทยาลัยสู 

การจัดอันดับ Time Higher Education World Ranking (THE) 
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โครงการท่ีไดรับจัดสรร ประจําป 2566 

งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการยกระดับการสื่อสารและสรางภาพลักษองคกร 

1 โครงการ การปรับภาพลักษณและการสื่อสาร 

คณะบริหารธุรกิจสูความเปนสากล 

บุคลากรในคณะบริหารธุรกิจ 

มีความเขาใจและตระหนัก

เก่ียวกับภาพลักษณองคกรใหม 

คณะบริหารธุรกิจ 

2 โครงการสานสมัพันธ มทร.ธัญบุรแีละสื่อมวลชน ผูบริหารของมหาวิทยาลัยฯ และ

บุคลากรท่ีปฏิบัติหนาท่ี 

ดานการประชาสัมพันธของ

มหาวิทยาลัยมีความสัมพันธอันดี

กับสื่อมวลชน 

 กองประชาสัมพันธ  

โครงการยกระดับการประกันคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ 

3 โครงการสัมมนาพัฒนาแผนปฏิบัตริาชการ  

เพ่ือการดําเนินงานท่ีเปนเลิศ (EdPEx)  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ผูเขารวมโครงการสามารถใช

กําหนดแนวทางการพัฒนา

ปรับปรุงการบริหารงานภายใน

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

 คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจดัทํา 

โครงรางองคกร (Organization Profile : OP) 

ตามเกณฑคณุภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการ 

ท่ีเปนเลิศ (EdPEx) 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นํามาใชประโยชนกับองคกร 

ในการกําหนดแผนการ

ดําเนินงานกับฝายตาง ๆ  

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

5 การทบทวนระบบและกลไกการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายในและจดัทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ของคณะบริหารธุรกิจ   

ผูเขารวมโครงการมีความรูและ

ความเขาใจในระบบและกลไก

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับหลักสูตรมากยิ่งข้ึน 

คณะบริหารธุรกิจ 

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ EdPEx  

เพ่ือจัดทํารายงานประเมินตนเอง  

ป พ.ศ. 2565 - 2566 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําความรูท่ีไดรับไปวางแผน

ระบบการดําเนินงานใหเปนไป

ตามเกณฑตอไป 

7 โครงการอบรมเกณฑคณุภาพการศึกษา 

เพ่ือการดําเนิน การท่ีเปนเลิศ (EdPEx)  

สําหรับคณะวิศวกรรมศาสตร 

สงผลใหผูมีสวนได สวนเสีย  

เกิดความเช่ือมันในคุณภาพ

การศึกษา และการศึกษาท่ีมี

คุณภาพมากข้ึน 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  
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8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรูเกณฑ

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

(EdPEx) สําหรับบุคลากรคณะศลิปกรรมศาสตร 

ผูเขารวมโครงการเขาใจในเกณฑ

คุณภาพการศึกษา 

เพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

 คณะศลิปกรรมศาสตร  

9 โครงการ พัฒนาการเขียนรายงานผลการ

ดําเนินงานตามเกณฑ EdPEx 

ผูเขารวมโครงการมีความรู  

ความเขาใจตอแนวทางการจัดทํา

และสงเสริมการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสูความเปนเลิศ  

 คณะศลิปศาสตร  

10 โครงการการจัดการความรู KM  

เพ่ือพัฒนาการดําเนินงานท่ีเปนเลศิ EdPEx 

ผูเขารวมโครงการไดมีความรู

เทคนิคการทําวิจัย 

เพ่ือขอสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร 

มากข้ึนและเกิดการแลกเปลี่ยน

เทคนิคการทําวิจัย 

 คณะ 

สถาปตยกรรมศาสตร  

  

11 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เตรียมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจเกณฑคุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

(EdPEx) 

12 โครงการอบรมการพัฒนาระบบปฏิบัติการตามเกณฑ

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

EdPEx สําหรับบุคลากรสายสนับสนุน 

ผูเขารวมโครงการรับรูและเขาใจ

เกณฑการปฏิบัติงานตามเกณฑ

คุณภาพการศึกษา EdPEx 

13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการนําเกณฑคณุภาพ

การศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx)  

สูการพัฒนาคณุภาพงาน  

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจในเกณฑคุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

(EdPEx Criteria) 

 สํานักประกันคณุภาพ

การศึกษา  

14 โครงการยกระดับมหาวิทยาลัยสูการจัดอันดับ 

Time Higher Education World Ranking 

(THE) 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจเก่ียวกับการจัดอันดับ 

มหาวิทยาลัยสู Time Higher 

Education World Ranking  

15 โครงการการบริหารความเสีย่งเพ่ือการดําเนินงาน

ตามเกณฑคณุภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการ 

ท่ีเปนเลิศ (EdPEx) 

ผูเขารวมโครงการมีความรู  

ความเขาใจเก่ียวกับการ

ดําเนินงานการบริหารความเสี่ยง 

 



 

 141 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

งบประมาณเงินรายได 
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โครงการยกระดับการประกันคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (ตอ) 

16 โครงการอบรมผูตรวจประเมินภายในระดับหลักสตูร

ตามเกณฑ AUN-QA (RMUTT AUN-QA Assessor 

Training): AUN-QA Criteria version 4.0 

ผูเขารวมโครงการมีความรู

เก่ียวกับกระบวนการข้ันตอน 

การตรวจประเมนิตามเกณฑ 

AUN-QA และสามารถนําไป

ประยุกตใชในการตรวจประเมิน

คุณภาพระดับหลักสูตรของคณะ 

สํานักประกันคุณภาพ

การศึกษา 

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับคณุภาพ

หลักสตูรสูเกณฑ ASEAN University  

Network - Quality Assurance (AUN-QA) 

ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

วัตถุประสงคและสาระของเกณฑ 

AUN-QA และสามารถนํากรอบ

แนวคิดและสาระของเกณฑ 

AUN-QA ไปพัฒนาและบริหาร

จัดการหลักสูตร 

โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเปน Innovative University 

18 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

ของบุคลากรสายสนับสนุนดวยเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพ่ือกระบวนงานท่ีสรางคุณคา 

ผูเขาโครงการไดนําความรูเรื่อง

การสรางกระบวนงานดวย

เทคโนโลยสีารสนเทศ การใชงาน 

Microsoft Teams มาพัฒนา

ประยุกตใชกับการทํางาน 

 คณะครุศาสตร

อุตสาหกรรม  

19 โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะการเปน 

ผูตรวจรูปเลมวิทยานิพนธสําหรับบัณฑิตศึกษา 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

ตรวจสอบความถูกตอง 

ของรูปแบบวิทยานิพนธ 

ของนักศึกษาท่ีมีกําหนดสําเร็จ 

20 โครงการการประกันคุณภาพการศกึษา  

ประจําปการศึกษา 2566 

ผูเขารวมโครงการไดรวมกัน

ทบทวนการพัฒนาตนเองและ

วิชาชีพเพ่ือจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเอง 

โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม 

21 โครงการทบทวนแผนพัฒนา 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

สวนงานตาง ๆ ของคณะมี

ความรูความเขาใจและรวมกัน

ทบทวนแผนพัฒนาคณะ 

อยางมีประสิทธิภาพ 

 คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร  
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โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเปน Innovative University (ตอ) 

22 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือศึกษา 

ความเปนไปไดในการจัดตั้งศูนย "HAM : Creative 

Event Planner & Organizer Center" 

ไดขอเสนอโครงการการจัดตั้ง

ศูนย “HAM : Creative Event 

Planner & Organizer Center” 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

23 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  

เรื่อง แนวทางการพัฒนาและขับเคลื่อน 

ตามยุทธศาสตร คณะบริหารธุรกิจ 

ไดแผนกลยุทธในการดําเนินงาน

การปฏิบัติราชการของคณะ

บริหารธุรกิจ และสอดคลองกับ

การดําเนินงาน EdPEx 

คณะบริหารธุรกิจ 

24 โครงการสัมมนาเรื่อง แนวทางการวางแผนเปด

สอนวิชาเศรษฐศาสตรการศึกษา  

แผนการจดัตั้งสถาบันเศรษฐศาสตรการศึกษา  

และแผนการจดัตั้งสถาบันผูบริหารมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียน

การสอนดานเศรษฐศาสตรท่ีเปน

ระบบ มีคุณภาพอยางยั่งยืน 

25 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ การเขียนผลลัพธ 

การเรยีนรูระดับรายวิชา (Course Learning 

Outcomes: CLO) เพ่ือยกระดับคุณภาพหลักสตูร

สูเกณฑ AUN-QA คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มทร.ธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูท่ีไดรับมาประยุกตใช 

ในการปฏิบัติงานได โดยสามารถ

จัดทําหลักสูตร ออกแบบ

กิจกรรม และวัดประเมินผล

ผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

26 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจดัทํา 

คูมือปฏิบัติงานหรือผลงานวิจัย 

ของบุคลากรสายสนับสนุน 

ผูเขารวมโครงการเหน็ความสําคัญ

ของการจดัทําคูมือการปฏิบัติงาน 

หรือผลงานวิจัย และสามารถ

จัดทําคูมือหรือผลงานวิจัย 

เพ่ือขอตาํแหนงท่ีสูงข้ึน 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

27 โครงการทบทวนและจัดทําแผนยทุธศาสตร 

คณะศลิปกรรมศาสตร 

ผูเขารวมโครงการมีความรู  

ความเขาใจและมีสวนรวม 

ในการจัดทบทวนและจัดทํา 

แผนยุทธศาสตรของคณะ 

 คณะศลิปกรรมศาสตร  

28 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจดัการของ

บุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

ในเกณฑ EdPEx  

เพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 
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29 โครงการ พัฒนาองคกรนวัตกรรมสูความเปนเลิศ ผูเขารวมโครงการไดแผนปฏิบัติ

การเชิงกลยุทธ และการจัดทํา

ตัวช้ีวัดกลยุทธขององค 

ความเปนเลิศ และแผนการเงิน 

จุดคุมทุนของคณะ 

 คณะการแพทย 

บูรณาการ  

30 โครงการจดันิทรรศการและแสดงผลงานผลิตภัณฑ 

U2T For BCG Fair ราชมงคลธัญบุรี 

มีการจดัแสดงถึงผลงานผลิตภณัฑ 

ท่ีเกิดข้ึนภายใตโครงการยกระดับ

เศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลัง

โควิดดวยเศรษฐกิจ BCG 

 กองกลาง  

31 โครงการศึกษาดูงานการสรางงาน สรางอาชีพ  

ของมหาวิทยาลัย 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

เก่ียวกับการเตรียมการจัดตั้ง

สถานีสรางงาน สรางอาชีพ 

สํานักงานสภา

มหาวิทยาลยั 

32 โครงการ " การเตรียมความพรอมสูวัยเกษียณ" บุคลากรเกษียณอายุราชการ 

ไดเรียนรูการเปลี่ยนแปลง 

ในวัยผูสูงอายุ การดูรักษา

สุขภาพและการเสริมสราง

คุณภาพและคุณคาของชีวิต 

กองบริหารงานบุคคล 

33 โครงการ "อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทําคูมือ

ปฏิบัติงานของสายสนับสนุน" 

ผูเขารวมโครงการสามารถจัดทํา

คูมือการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนา

กระบวนการทํางานและ

ความกาวหนาในสายอาชีพ 

34 โครงการขับเคลื่อนการขอเขาสูตําแหนงศาสตราจารย 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการไดความรูและ

ความใจถึงวิธีการและข้ันตอน

การขอยื่นตําแหนงศาสตราจารย 

35 โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพดานการเงิน 

การคลัง และพัสดุของมหาวิทยาลยั 

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

ความรูมาประยุกตใชในการแกไข

ปญหาในการปฏิบัติงานไดอยาง

ถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

 กองคลัง 

 

36 โครงการอบรมสมัมนาการควบคุมงาน 

และบรหิารงานกอสราง 

ผูเขารวมโครงการนําความรูท่ี 

ไดรับไปใชในการปฏิบัติงานและ

พัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ 
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเปน Innovative University (ตอ) 

37 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การขับเคลื่อน

นโยบายและยุทธศาสตร มทร.ธัญบุรี  

สูการเปนมหาวิทยาลัยนวัตกรรมท่ีสรางคุณคา 

สูสังคมและประเทศ 

ขอมูลความคิดเห็นจากการระดม

ความคิดเห็นในดานตาง ๆ 

นําไปใชทบทวนนโยบายและ

ยุทธศาสตรเพ่ือขับเคลื่อน 

Innovative University 

กองนโนยายและแผน 

 

38 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  

การจัดทําโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุ

เปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ (โครงการสําคญั) 

เพ่ือขอรับการจัดสรรงบประมาณประจําป 2568 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

ยุทธศาสตรชาติ แผนแมบท

ภายใตยุทธศาสตรชาติ กฎหมาย 

กฎระเบียบในการเสนอโครงการ 

แนวทางการเขียนโครงการ 

ใหรองรับเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุ

เปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

งบประมาณประจําป 2568 

39 โครงการสัมมนาการขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตรของ มทร.ธัญบุรี มุงสูมหาวิทยาลยั

นวัตกรรม (Innovative University)  

และนิทรรศการ 

ผูเขารวมโครงการมีการดาํเนินการ

กระบวนการสื่อสารถายทอด

นโยบายและยุทธศาสตรการ

พัฒนา มทร.ธัญบุรี สูการปฏิบัต ิ

40 โครงการ ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกัน 

และเตรียมความพรอมการเกิดอัคคีภัย 

ในสถานศึกษา 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจถึงข้ันตอนการปองกัน

อัคคีภัย รวมท้ังมีทักษะและ

ความพรอมสามารถนําไปใชใน

ภาวะฉุกเฉินไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 กองอาคารสถานท่ี  

41 โครงการสัมมนาทบทวนนโยบาย (Retreat) 

ของสภาวิชาการ เพ่ือขับเคลื่อนงานดานวิชาการ

และวิจัยมุงสู Innovative University 

ผูเขารวมโครงการไดรวม

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการ

ทบทวนนโยบายงานวิชาการและ

รวมกันพัฒนามหาวิทยาลัย 

สํานักสงเสรมิวิชาการ

และงานทะเบียน 

42 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนแผนปฏบัิติ

ราชการและทบทวน 

ไดแผนปฏิบัติราชการ 

ท่ีสอดคลองกับพันธกิจและ

ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 

 สํานักวิทยบริการ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
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โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเปน Innovative University (ตอ) 

43 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจดัทําเว็บไซตคณะ/

หนวยงาน ของ มทร.ธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจหลักการเผยแพรเว็บไซต       

การสรางสื่อประชาสัมพันธขอมูล

บนเว็บไซตของคณะหนวยงาน 

สํานักวิทยบริการ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

44 โครงการอบรมอินโฟกราฟฟกดวยโปรแกรม 

PowerPoint 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

หลักการออกแบบอินโฟกราฟฟก 

และสามารถสรางสื่ออินโฟ

กราฟฟกได 

45 โครงการอบรมการใชงานระบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (e-Office) 

ผูเขารวมโครงการมีความรู 

ในการใชงานระบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส (e-Office)  

46 โครงการอบรมการใชงานระบบบรหิารงาน

บุคลากรและเงินเดือน (Back office) 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจการใชงานงานระบบ

บริหารงานบุคลากรและ

เงินเดือน (Back office) 

47 โครงการอบรมการใชงานโปรแกรมการตรวจสอบ

การคัดลอกผลงานดวย Turnitin สําหรับอาจารย

และบุคลากร 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจและสามารถนําเทคโนโลยี

สารสนเทศสมัยใหมมาใชกับการ

ปฏิบัติงานได 

48 โครงการอบรมการใชฐานขอมลูและโปรแกรม

พัฒนาดานภาษา 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจฐานขอมูลอางอิงงานวิจัย

ในดานตาง ๆ และสามารถนํามา

ประยุกตใชไดอยางถูกตอง 

49 โครงการอบรมการจัดการบรรณานุกรมดวย

โปรแกรม EndNote 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจจัดการบรรณานุกรมดวย

โปรแกรม EndNoteและสามารถ

นําเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม

มาใชการปฏิบัติงาน 

50 โครงการอบรมการพัฒนาทักษะการใหบริการ

หองสมุด 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจการใชงานโปรแกรม ระบบ

หองสมุดอัตโนมัติมากข้ึน 
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โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือการพัฒนาศักยภาพรองรับการเปน Innovative University (ตอ) 

51 โครงการอบรมการใชงานระบบวิทยานิพนธ

ออนไลน iThesis 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรูใน

กระบวนการทํางานของระบบ 

ในการใชงานระบบวิทยานิพนธ

ออนไลน iThesis 

 สํานักบัณฑติศึกษา  

52 โครงการสัมมนายกระดับศักยภาพ 

บุคลากรสายสนับสนุนนําสมยั  

Smart Supporting Staffs (S Cube) 

ผูเขารวมโครงการมีความรูและ

เขาใจในการปรับปรุง 

เปลี่ยนแปลง และปฏิบัติงาน

สนับสนุนดวย Kaizen 

 สภาคณาจารย 

และขาราชการ  

53 โครงการประชุมวิชาการประจําป ของคณาจารย 

ขาราชการ และลูกจางมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการมีความรู และ

เขาใจในสิทธิตาง ๆ ของตนเอง

เก่ียวกับสวัสดิการและสวัสดิภาพ 

54 โครงการสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือการกําหนด

ทิศทางและบทบาทหนาท่ีของสภาคณาจารยตอ

การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการมีความรูและ

ความเขาใจในการกําหนดทิศทาง 

และบทบาทหนาท่ีของ สภา

คณาจารยและขาราชการฯ ตอ

การพัฒนามหาวิทยาลัย 

โครงการพัฒนาพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) ของหนวยงาน 

55 โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 

และสายสนับสนุน และศึกษาดูงาน 

ผูเขาอบรมสามารถนําความรู 

ท่ีไดรับมาพัฒนาการทํางาน   

การติดตอสื่อสารระหวาง 

ผูใหบริการและผูรับบริการ 

อยางมีประสิทธิภาพ 

 คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร  

56 โครงการพัฒนางาน พัฒนาคน  

เพ่ือการบริหารจัดการดวยนวัตกรรม 

ในการขับเคลื่อนคณะเทคโนโลยสีือ่สารมวลชน 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นํามาใชประโยชนกับองคกร 

ในการกําหนดแผนการดาํเนินงาน

กับฝายตาง ๆ เพ่ิมข้ึน 

 คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน  

  

57 โครงการการพัฒนาผลงานในการกําหนดตําแหนง

ท่ีสูงข้ึนของบุคลากรสายสนับสนุน 

ผูเขารวมโครงการไดรับการพัฒนา 

ตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 

ดานการพัฒนาตามสาขาวิชาชีพ 

58 โครงการเสรมิสรางความรูใหมแกอาจารย 

โดยวิทยากรชาวตางประเทศ 

ผูเขารวมโครงการสามารถสื่อสาร

โดยใชภาษาตางประเทศได 
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โครงการพัฒนาพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) ของหนวยงาน (ตอ) 

59 โครงการพัฒนาทักษะสาขาวิชาชีพการจัดการ

เอกสารอยางมปีระสิทธิภาพดวยนวัตกรรม 

การใชงาน Microsoft Excel  

ผูเขารวมโครงการสามารถนํา

องคความรูของบุคลากรท่ีไดมา

ประยุกตใชในการทํางานใหมี

ประสิทธิภาพ 

คณะบริหารธุรกิจ 

 

60 โครงการสัมมนาพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 

และสายสนับสนุน และศึกษาดูงาน 

ผูเขารวมโครงการสามารถ

นําไปใชในการพัฒนางานประจํา 

61 โครงการการจัดการศึกษาในโลก Metaverse 

โอกาสใหมแหงการเรยีนรู 

ผูเขารวมโครงการมีความรูความ

เขาใจในการจัดการศึกษาผาน 

Metaverse และมีทักษะ 

การสรางและประยุกตใชในการ

จัดการเรียนการสอนดวย

โปรแกรม Spatial 

62 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "การสรางสรรค

ผลงานจากงานประจําสําหรบับุคลากรสาย

สนับสนุน" คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

พัฒนาความรูและทักษะ  

การสรางสรรคงานวิจัยจากงาน

ประจําของตนเอง โดยสามารถ

เขียนเปน One-sheet R2R 

Proposal ไดทุกคน 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

63 โครงการอบรมการเขียนหนังสือราชการ 

และการเขียนคํากลาวรายงาน 

ผูเขารวมโครงการไดรับการพัฒนา

ความรูและทักษะ การเขียน

หนังสือราชการและการเขียนคํา

กลาวรายงานท่ีถูกตองตาม

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตร ี

64 โครงการคลินิกวิชาการพัฒนาศักยภาพอาจารย 

ในคณะวิศวกรรมศาสตรเพ่ือเขาสูตําแหนงทาง

วิชาการ 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู 

ในการเขียนเอกสารประกอบ 

การสอน เอกสารคําสอน ตํารา 

หนังสือ ไดอยางถูกตอง 

 คณะวิศวกรรมศาสตร  

65 โครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือสงเสริม 

การทํางานดวยนวัตกรรม 

ผูเขารวมโครงการไดมีสวนรวม

ในการคิดวิเคราะห แกไขปญหา 

และพัฒนางานในเชิงบูรณาการ

ใหเกิดประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

 คณะศลิปศาสตร  
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งบประมาณเงินรายได 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการ Outcome หนวยงาน 

โครงการพัฒนาพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) ของหนวยงาน (ตอ) 

66 โครงการอบรมใชงานระบบจดัการวิทยานิพนธ 

ไอทีสิส (iThesis) 

ผูเขารวมโครงการรวมสามารถ

ประยุกตใชการสรางเอกสาร

วิทยานิพนธบนระบบจัดการ

วิทยานิพนธไอทีสิส (iThesis) 

 คณะศลิปศาสตร  

67 โครงการพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ผูเขารวมโครงการมีความเขาใจ

และสามารถทํา infographic 

อยางงายได 

 คณะการแพทย 

บูรณาการ  

68 โครงการพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมพูนความรู 

ของบุคลากรสายสนับสนุน 

ผูเขารวมโครงการมีความรูไป

เปนแนวทางในการจัดทําผลงาน

ทางวิชาการ เพ่ือเสนอขอ

ตําแหนงท่ีสูงข้ึน และ

ความกาวหนาในสายงาน 

 คณะพยาบาลศาสตร  

69  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานดิจิทัล 

(Digital Literacy) 

ผูเขารวมโครงการไดรับการ

พัฒนาทักษะทางดานดิจิทัลตาม

มาตรฐานสากลเพ่ิมากข้ึน 

 สํานักวิทยบริการ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศ  

70 โครงการพัฒนาศักยภาพองคคณะผูสอบสวน 

และพิจารณา 

ผูเขารวมโครงการไดรับความรู 

ความเขาใจเพ่ิมพูนทักษะในการ

สอบสวน พิจารณา ตลอดจนการ

พิจารณาใชดุลพินิจภายใตหลัก

ธรรมาภิบาล 

 กองกฎหมาย  

71 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการทบทวนเปาหมาย

ดานการตางประเทศของมหาวิทยาลัย 

ผูเขารวมโครงการสามารถ 

นําไปประยุกตในการจัดทํา

แผนปฏิบัติการและติดตามงาน

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรดานความ

เปนนานาชาติ การจัดทําระบบ

ฐานขอมูลนักศึกษาชาวตางชาติ 

และมีระบบอํานวยความสะดวก

ดานเอกสารการตางประเทศ 

กองยุทธศาสตร

ตางประเทศ 
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1.การประกวดผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา ประจําป 2566 ในงาน “มหกรรมวิจัยแหงชาติ 2566”  

(Thailand Research Expo 2023)  

 นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา 

ประจําป 2566 ในงาน “มหกรรมวิจัยแหงชาติ 2566” (Thailand Research Expo 2023) ระหวางวันท่ี 7 – 11 สิงหาคม 

2566 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนดและบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพฯ ช้ันท่ี 22 โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

 1) นางสาวพิชญาภัทร  สระพิมาย และนางสาวกัลปงหา  รัตนไทรแกว  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

     ไดรับถวยรางวัลระดับดีเดน เงินรางวัล 20,000 บาท และรางวัลเหรียญทอง 

               จากผลงานเรื่อง นวัตกรรมพอลิเมอรไมโครแคปซูลชีวภาพท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมสําหรับการนําเอนไซม 

     กลับมาใชใหม ในกระบวนการผลิตไบโอเอทานอล 

 2) นายฐิติกร  วงคเลื่อน  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

      ไดรับถวยรางวัลระดับดีมาก เงินรางวัล 20,000 บาท และรางวัลเหรียญทอง 

      จากผลงานเรื่อง นวัตกรรมกระเปาจักสานมรดกไทยยกระดับเศรษฐกิจแลพสรางรายไดของชุมชน 

 3) นางสาวโชติกา  สังขทอง  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดรับรางวัลเหรียญเงิน 

      จากผลงานเรื่อง นวัตกรรมเซลลตนแบบเคมีไฟฟาข้ันสูงสําหรับการฟอกอากาศและการสรางออกซิเจนในระบบพ้ืนท่ีปด 

 4) นายจงใจ  ชัยจันดี และนายอดิศักดิ์  กรอบสันเทียะ  คณะวิศวกรรมศาสตร  ไดรับรางวัลเหรียญเงิน 

     จากผลงานเรื่อง เครื่องแยกเสนใยธรรมชาติแบบก่ึงอัตโนมัติสําหรับงานดานสิ่งทอ 

 5) นายอภิสิทธ์ิ  เหมือนเหมือง และนายธีรภัทร  แกวปรารถนา  คณะวิศวกรรมศาสตร  ไดรับรางวัลเหรียญเงิน 

      จากผลงานเรื่อง เครื่องลดความช้ืนเมล็ดขาวสําหรับเกษตรกรรายยอย 

 6) นายสหรัฐ  ลิ่มมั่น  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง 

      จากผลงานเรื่อง อนุภาคพอลิเมอรฐานชีวภาพฉลาด : อนุภาคใหกลิ่นหอมตานเช้ือจุลชีพ และควบคุมอุณหภูมิ 

 7) นางสาวกัญญารัตน  หมัด คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง 

      จากผลงานเรื่อง นวัตกรรมเซลลตนแบบโฟโตอิเล็กโตรคะตะไลติกสําหรับระบบไฮโดรโปนิกส 

 8) นางสาวลลิล เทศทิม นางสาวปริณดา  ฐิติกุลวานิล นางสาวชเนตตีนาถ  บุญแกว นายพงศธรศ  ทาบรรหาร 

      และนายชาลิสา  สังโสมา คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  ไดรบัรางวัลเหรียญทองแดง 

      จากผลงานเรื่อง นวัตกรรมขนมจีนก่ึงสําเร็จรูป 4 รสชาติ 4 ภาค 4 วัฒนธรรม 
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2. The 4th INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON CREATIVE FINE ARTS 

 คณาจารยจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดการประชุมวิชาการเครือขาย

ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 3 นานาชาติ ครั้งท่ี 13 และการนําเสนอผลงานสรางสรรคทาง

ศิลปกรรมศาสตรระดับนานาชาติ ครั้งท่ี 4 ในงาน The 4th INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON CREATIVE FINE ARTS 

ระหวางวันท่ี 7 – 8 กรกฎาคม 2566 ณ สถาบันอยุธยาศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

  1) อาจารยอนันทพร เอ่ียมชาญบรรจง ไดรับรางวัล CREATIVE MUSIC ระดับ “GOLD MEDALS” 

    ในผลงาน “MAHORI FOR SAXOPHONE AND CHAMBER” 

 2) ดร.เอกพล เหมือนแยม ไดรับรางวัล CREATIVE MUSIC ระดับ “GOLD MEDALS” 

    ในผลงาน “ATMOSPHERE NO.5 FOR GUITAR AND TAPES” 

 3) อาจารยยุทธศักดิ์ พลายภู CREATIVE MUSIC ระดับ “GOLD MEDALS” 

    ในผลงาน “SKY DUST FOR TRUMPET AND PIANO” 

 4) อาจารยณัฐพล ดีคํา ไดรับรางวัล CREATIVE MUSIC ระดับ “GOLD MEDALS” 

    ในผลงาน “GHOM SAN TON FOR ORCHESTRA WITH PIN” 

 

 

 

 

 

 

 

3. ฝายทอใจ The Elegance of Thai Cotton 

 นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมประกวดชุดผาฝาย ในงานฝายทอใจ The Elegance 

of Thai Cotton ในวันท่ี 12 สิงหาคม 2566 ณ ศูนยศิลปะชีพระหวางประเทศ จ.พระนครศรีอยุธยา โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

  1) นางสาวปยะดา  บุญทัน   คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับรางวัล รองชนะเลิศ 

 2) นางสาวปณณพร  รวรรณวงศ  คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับรางวัล ชมเชย 

 3) นายจิรสิทธ์ิ  สุพัฒน   คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับรางวัล ชมเชย 

 4) นางสาวปณณพร เฉลยสมัย  คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับรางวัล ชมเชย 
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4. นักศึกษาเกาดีเดนมหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําป 2565 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี เขารับโลประกาศเกียรติคุณและเชิดชูเกียรติ นักศึกษาเกา

ดีเดน มหาวิทยาลัยเชียงใหม ประจําป 2565 ในวันท่ี 23 มกราคม 2566  

ณ ศาลาธรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

 

5. Accreditation Service for International Schools, 

Colleges and Universities (ASIC) 

  รศ.ดร.กฤษณชนม ภูมิกิตติพิชญ รองอธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี รับมอบรางวัล Sustainability in Education 

แทนอธิการบดี จาก Dr.Maurice Dimmock สถาบัน Accreditation 

Service for International Schools, Colleges and Universities 

(ASIC) พรอมดวย รางวัล The Chairman's Award for Enterprise in 

the Community โดย ผศ.ดร.พงศพิชญ ตวนภูษา รองอธิการบดี  

เปนผูรับมอบจากการประกวดผลงาน จาก 75 ประเทศท่ัวโลก ในวันท่ี  

9 พฤษภาคม 2565 โดยจัดใหมีการรับมอบ วันท่ี 7 กุมภาพันธ 2566  

ณ หองประชุมมังคลอุบล มทร.ธัญบุรี 

 

 

6. เสาอโศกผูนําศีลธรรม ประจําป 2566 

  รศ.ดร.กฤษณชนม ภูมิกิตติพิชญ  รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ดร.พยุง ศักดาสาวิตร  

กรรมการสภามหาวิทยาลัย และ ศ.ดร.สมพร ธุรี เขารับรางวัล “เสาอโศกผูนําศีลธรรม ประจําป 2566” เขารับของท่ีระลึก 

จากหมอมหลวงสราลี กิติยากร จัดโดยสมาคมผูทําคุณประโยชนเพ่ือพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย วันท่ี 9 มีนาคม 2566  

ณ พระอุโบสถ วัดมหาธาตุยุวราชรังสฤษฎิ์ ราชวรมหาวิหาร 
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7. ขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป 2565 

  รศ.ดร.กฤษณชนม ภูมิกิตติพิชญ รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และ ผศ.ดร.นิศากร สิงหเสนี  

คณบดีคณะศิลปศาสตร เขารับเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติ “ขาราชการพลเรือนดีเดน” ประจําป 2565 จาก  

ศาสตราจารยพิเศษ ดร.เอนก เหลาธรรมทัศน รัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  

วันท่ี 3 เมษายน 2566 ณ หองประชุมภูมิบดินทร อาคารสถานศึกษาเคมีปฏิบัติ กรมวิทยาศาสตรบริการ กรุงเทพฯ 

   

 

8. รางวัลเทพทอง 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี และรศ.ดร.กุลกนิษฐ ทองเงา ผู อํานวยการสถานี วิทยุ 

กระจายเสียงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  เขารับ

พระราชทานรางวัลเทพทอง ครั้งท่ี ๒๑ ประเภท “องคกรดีเดน”  

ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง วันท่ี 9 พฤษภาคม 2566 

 

9. ThaiStar Packaging Awards 2023 

  นางสาวนภสร ทองพนัง ไดรับรางวัลท่ี 2 และนางสาวณัฐกุล 

เอ่ียมมงคล สาขาออกแบบผลิตภัณฑ คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับ

รางวัลผานเกณฑมาตรฐาน ในการประกวดบรรจุภัณฑ (ThaiStar 

Packaging Awards 2023) จัดโดยกรมสงเสริมอุตสาหกรรม กระทรวง

อุตสาหกรรม  โดยมี ผศ.ประวิทย ฤทธิบูลย รองคณบดีฝายวิชาการ

และวิจัย อ.อัญญารัตน กมเสง และ อ.ณัฐพล ซอฐานานุศักดิ์ เขารวม

พิธีมอบรางวัลและแสดงความยินดี  วัน ท่ี 14 มิ ถุนายน 2566  

ณ หอง Nile ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา 
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10. รางวัล ASIC 

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับการรับมาตรฐานการศึกษา ระดับ Premier จาก the Accreditation 

Service for International School, Colleges and Universities  

          The Accreditation Service for International School, Colleges and Universities (ASIC) เปนองคกรประเมินและ

ตรวจรับรองคุณภาพการจัดการศึกษาของประเทศอังกฤษ ซึ่งใหการรับรองคุณภาพการศึกษาแกสถาบันการศึกษาท่ัวโลก ASIC ให

ความสําคัญกับบริบทและอันลักษณของสถาบันการศึกษา รวมถึงเปาหมายการจัดการศึกษาท่ีแตกตางกันในแตละสถาบัน 

นอกจากน้ี ASIC ยังใหความสําคัญกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงในเชิงบวกของสถาบันการศึกษา ท้ังในดานวิชาการ นักศึกษา 

บุคลากร และระบบสนับสนุนการศึกษาและการใชชีวิต โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เริ่มเขารับการตรวจประเมิน

คุณภาพการจัดการศึกษาจาก ASIC มาตั้งแตป 2557 

          ในป 2566 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาจาก ASIC เมื่อเดือน

กุมภาพันธ 2566 และในวันท่ี 22 กรกฎาคม 2566 Dr. Maurice Dimmock, the chairman of ASIC ไดเดินทางมามอบโล

เกียรติยศรางวัล “ASIC Premier institution” พรอมเกียรติบัตร ใหแก รองศาตราจารย ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยมีคณะผูบริหารและคณะกรรมการการตางประเทศของมหาวิทยาลัย รวมใหการ

ตอนรับ ในการสัมนาเชิงปฏิบัติการทบทวนเปาหมายดานการตางประเทศของมหาวิทยาลัย ณ โรงแรม ลอง บีช การเดน แอนด 

สปา จังหวัดชลบุรี โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับการยกยองจาก ASIC ใน 6 ดาน ไดแก 1) Premises and 

Health & Safety, 2 )  Management and Staff Resources, 3 )  Learning and Teaching Course Derivery, 4 )  Quality 

Assurance and Enhancement, 5) Student Welfare and 6) Marketing and Recruitment ซึ่งเปนผลมาจากการปรับนโยบาย

ดานความเปนนานาชาติของมหาวิทยาลัย และความรวมมือของทุกภาคสวนในมหาวิทยาลัย 

           รางวัล “ASIC Premier institution” ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีผลอยางเปนทางการตั้งแตวันท่ี 29 

เมษายน 2566 ถึง 28 เมษายน 2570 ซึ่งรางวัลน้ีเปนสิ่งยืนยันและสนับสนุนใหเกิดการพัฒนามหาวิทยาลัยในบริบทของความเปน

นานาชาติตอไปในอนาคต 

  รศ.ดร.สมหมาย  ผิวสอาด  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี รับมอบโลเกียรติยศรางวัล “ASIC 

Premier institution” พรอมเกียรติบัตร จาก Dr. Maurice Dimmock, the chairman of ASIC โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี ไดรับการยกยองจาก ASIC ใน 6 ดาน ไดแก 1. Premises and Health & Safety, 2. Management and Staff 

Resources, 3. Learning and Teaching Course Derivery, 4. Quality Assurance and Enhancement, 5. Student Welfare 

and 6. Marketing and Recruitment วันท่ี 22 กรกฎาคม 2566 ณ โรงแรม ลอง บีช การเดน แอนด สปา จังหวัดชลบุรี 
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11. Microsoft Office Specialist World Championship 2023 

  รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี พรอมผูบริหาร รวมแสดงความยินดีกับ นายนพณัฐ ฉลวย 

นักศึกษาระดับช้ันปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ทีมเยาวชนไทย ควา 1 เหรียญเงิน มาใหประเทศไทยไดสําเร็จ รองแชมปโลก 

Ms PowerPoint Version 2016 บนเวทีการแขง ขัน “Microsoft 

Office Specialist World Championship 2023” ณ เมือง Orlando, 

รัฐ Florida, ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 

12. From Gen Z to be CEO 

          รศ.ดร.สมหมาย ผิวสอาด อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลธัญบุรี เขารับรางวัลสถาบันการศึกษาดีเดนประจําป 2566  

ท่ีสนับสนุนและขับเคลื่อนนโยบายการสรางผูประกอบการรุนใหม และ 

นายวิรัช โหตระไวศยะ รองอธิการบดี พรอมดวย รศ.ดร.อํานวย เรืองวารี 

ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เขารับรางวัล

บุคลากรดีเดน และมีนักศึกษา มทร.ธัญบุรี ท่ีสอบไดคะแนนสูงสุด 100 

ลําดับแรก จํานวน 12 ราย เขารับประกาศนียบัตร จากนายภูสิต รัตนกุล 

เสรีเริงฤทธ์ิ อธิบดีกรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ กระทรวงพาณิชย 

ในพิธีสรุปผลโครงการกระจายความรูสูผูประกอบการยุคใหม  

(From Gen Z to be CEO) ประจําป 2566 วันท่ี 19 กันยายน 2566  

ณ แกรนดฮอลล ทรูดิจิทัล พารค สุขุมวิท 101 

 

13. งานประชุมวิชาการ PMU – B Brainpower Congress 2022 

  รศ.ดร.กฤษณชนม ภูมิกิตติพิชญ รองอธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับรางวัล การนําเสนอยอดเยี่ยมกลุม 

Brain Power โครงการ TRM Platform ในงานประชุมวิชาการ PMU - B 

Brainpower Congress 2022 จัดโดย บพค. ในวันท่ี 29 ตุลาคม 2565 

ณ อาคารอิมแพ็ค ฟอรั่ม (Impact Forum) เมืองทองธานี 

 



 

 156 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

14. การประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐระดับนานาชาติ INOVA 2022 

   คณาจารย และนักศึกษา จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐ

ระดับนานาชาติ INOVA 2022 ณ เมืองซาเกร็บ สาธารณรัฐโครเอเชีย ระหวางวันท่ี 12 - 15 ตุลาคม 2565 ในรูปแบบออนไลน 

โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

  1. รศ.ดร . บุณยฤท ธ์ิ  ประสาทแกว  อาจารย 

คณะวิศวกรรมศาสตร ไดรับรางวัล Gold Medal จากผลงาน

เรื่อง ผลงานเรื่อง Solid Fuel Porous Medium Combustor 

with Gas Cyclic Reversal Flow  

 

 

2. ดร.ไฉน นอยแสง คณะการแพทยบูรณาการ ไดรับ

รางวัล Gold Medal จากผลงานเรื่อง Innovative natural 

sunscreen product to save the world's ecosystems 

และรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง Pethology plus 

nano spray for the ecological relationships 

 

 

  3. ผศ.ดร.ณัฐชยา คํารังสี คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง 

Sand granules coated product from synergistic 

phytochemicals against Aedes aegypti larvae to 

replace abate sand  

 

 

4. ผศ.นรินทรทร พันธสวัสดิ์ คณะการแพทยบูรณาการ 

ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง Herbal patch 

for colds and nasal congestion of shallot (Allium 

ascalonicum L.) extract 
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  5. รศ.ดร.กรวินทวิชญ บุญพิสุทธินันท และทีมงาน 

นางสาวจิณาภา แสงสี, นางสาววิรินดา ชมภู, นางสาวสรินพร 

อุดมพงษ, นางสาวรัตติญา การสวาง, นางสาวกิตติ์รวี สารมานิตย 

คณะการแพทยบูรณาการ ไดรับรางวัล Bronze Medal จาก

ผลงผลงานเรื่อง Innovative nano-cmulsion body slimming 

lotion from the caxtract of ancicnt Thai medicinal 

plant recipc 

 

 

 6. ผศ.ดร.มานพ แยมแฟง คณะวิศวกรรมศาสตร ไดรับ

รางวัล Bronze Medal จากผลงานเรื่อง Multipurpose UV 

Sterilizer Cabinet for Public Places 

 

 

  7. ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ อาจารยคณะวิศวกรรมศาสตร 

ได รั บราง วัล  Silver Medal จากผลงาน"Products from 

multilayer plastic waste compaction to increase 

income for communities 

 

 

  8. นายฐิติกร วงคเลื่อน คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Gold Medal จากผลงานเรื่อง Development of 

lotus stalk for basketry product to commercial โดยมอีาจารย

ท่ีปรึกษาคือ ตร. สุภา จุฬคุปต คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

และ ดร.นารีรัตน จริยะปญญา คณะวิศวกรรมศาสตร 
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15. โครงการ "ประกวดนวัตกรรมดานยางพารา ของการยาง แหงประเทศไทย" ประจําป 2566 

  ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ คณะวิศวกรรมศาสตร ไดรับรางวัลรอง

ระดับภูมิปญญาทองถ่ิน ดานกลางนํ้าและปลายนํ้าได 4 รางวัลนักวิจัย 

1 รางวัล จากโครงการ "ประกวดนวัตกรรมดานยางพารา ของการยาง 

แหงประเทศไทย" ประจําป 2566 จัดโดย สถาบันวิจัยยาง การยางแหง

ประเทศไทย (กยท.) จังหวัดกรุงเทพฯ 

 

16. โลรางวัลประกาศเกียรติคุณ หนวยงาน และคนทํางานรุนใหมท่ี

สนับสนุนงานพัฒนาท่ีอยูอาศัย และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

   ผศ.ดร.วารุณี  อริยวิริยะนันท ผูอํานวยการสถาบันวิจัย

และพัฒนา (ผูแทนมหาวิทยาลัย)  ไดรับ "โลรางวัลประกาศเกียรติคุณ

หนวยงานท่ีสนับสนุนงานพัฒนาท่ีอยูอาศัย" และดร.ไฉน นอยแสง  

รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มทร.ธัญบุรี ในโอกาสท่ีไดรับ 

"โลรางวัลประกาศเกียรติคุณ คนทํางานรุนใหมท่ีสนับสนุนงานพัฒนา 

ท่ีอยูอาศัย และการพัฒนาคุณภาพชีวิต" จากนายอนุถูล ปดแกว 

ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยในงานวันท่ี

อยูอาศัยโลกป 2566 ประเทศไทย (World Habitat Day 2022-

Thailand) ณ ทองประชุมปกรณ อังคุสิงห อาคารกรมพัฒนาสังคมและ

สวัสดิการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

 

17. WorldInvent TM 22 + 23 SINGAPORE International Invention Show (WoSG) 

  ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ คณะวิศวกรรมศาสตร ไดรับรางวัล 

Silver Medal จากผลงานเรื่ อ ง  Shellcrete: Sustainable concrete 

utilizing seashells for seaside communities จากการประกวด 

WorldInvent TM22 + 23 SINGAPORE International Invention 

Show (WoSG) ระหวางวันท่ี 4 - 6 กันยายน 2566 ณ สาธารณรัฐสิงคโปร 
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18. The 48th International Exhibition of Inventions Geneva 

   คณาจารยจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐคิดคน 

นวัตกรรม ในงาน "The 48th International Exhibition of Inventions Geneva" ณ นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส ซึ่งเปน

เวทีประกวดระดับนานาชาติ จัดข้ึน ระหวางวันท่ี 26 - 30 เมษายน 2566 โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

 

  1. ดร.อัฏฐพล อิสสระ คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลิตภัณฑเน้ืออบแหง

จากพืชตนแบบจากการทดแทนดวยเปลือกกลวย 

 

2. รศ.ดร.ฉัตรชัย พลเช่ียว คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ไดรับรางวัล Special Prizes on Stage จาก Office 

des Brevets de Pologne สาธารณรัฐโปแลนด และรางวัล 

Gold Medal จากนวัตกรรมเซลลโฟโตอิเล็กโตรคะตะไลติก 

รวมกับโซลารเชลลสําหรับการบําบัดนํ้าเสียและระบบผลิต 

นํ้าสะอาด 

 

 

  3. นายพฤติพงศ พันธมนัสโสภา และรศ.ดร.วารุณี 

อริยวิริยะนันท (อาจารยท่ีปรึกษา) คณะวิศวกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Gold Medal และรางวัลพิเศษ จากประเทศ

เวียดนาม จากผลึกนาโนเซลลูโลสจากผักตบชวา 

 

4 . รศ.ดร .อมร ไชยสัตย  คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ไดรับรางวัล Silver Medal จากอนุภาคพอลิเมอร

ชีวภาพฉลาด: พอลิเมอรท่ีตอบสนองตอพีเอช กลิ่นหอม และ

สารลดแร งตึ งผิ วช นิดอ นุภาคต าน เ ช้ื อจุ ล ชีพ  ( Smart 

biopolymer particle: pH-responsive, perfume and 

antimicrobial particulate surfactant) 
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  5. รศ.ดร.กรวินทวิชญ บุญพิสุทธินันท คณะการแพทย

บูรณาการ ไดรับรางวัล Bronze Medal จากนวัตกรรม

ผลิตภัณฑเสริมอาหารชะลอวัยนาโนอิมัลชัน ภายใตโครงการ 

Bio-Circular-Green เ พ่ื อยกระดับการแพทย แผนไทย 

ระดับโลกจากตํารับสมุนไพรไทยออรแกนิก ในรูปแบบ

แคปซูลน่ิมจากธรรมชาติ 

 

6. รศ.ดร.อนินท มีมนต คณะวิศวกรรมศาสตร ไดรับ

รางวัล Bronze Medal จากเฟอรนิเจอรสนามท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม จากกลองบรรจุภัณฑเครื่องดื่มท่ีใชงานแลว:  

ซูชิคอลเลคช่ัน 

 

 

 

 

  7. ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ คณะวิศวกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Bronze Medal จากเครื่องอัดอิฐบล็อกปูพ้ืน

ก่ึงอัตโนมัติตนทุนต่ําดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชุมชน 
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19. The 10th Macao International Innovation and Invention Expo – ONLINE (MiiEX 2022) 

   คณาจารย และนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดพลงานวิจัยสิ่งประดิษฐ

ร ะ ดั บ น าน าช า ติ  "The 10 th Macao International Innovation and Invention Expo - ONLINE (MiiEX 2022 ) "  

ณ เขตบริหารพิเศษมาเกา สาธารณรัฐประชาชนจีนโดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

 

  1. รศ.ดร.กรวินทวิชญ บุญพิสุทธินันท อาจารยจาก

คณะการแพทย บู รณาการ  ได รั บรางวั ล Gold Medal  

จากผลงานเรื่ อ ง  Innovative anti-hair loss serum for 

androgenetlcalopecia treatment from the combination 

extract of Cannabis plant leaves entrapped in noisome 

 

 

2. อาจารยกุลภัสสร กาญจนภรางกูร อาจารยจาก 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ไดรับรางวัล Gold Medal  

จากผลงานเรื่อง Development of a multi-rotor (drone) 

from PVC pipes for television production  

 

 

  3. นางสาวดรุณี  สมมุติ  จากคณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง 

UV protection hat from naturally dyed silk by 

padauk โดยอาจารย ท่ีปรึกษา ผศ.ดร.สาคร ชลสาคร  

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

 

 

4. ผศ.จุฬาภรณ ศรีเมืองไหม คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง Waterproof Rice 

Straw Paper Innovation 
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  5. นางสาวฐิญาภา เสถียรคมสรไกร คณะศิลปศาสตร 

ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง Innovative 

learning media for early childhood 

 

 

6. นายทัศนพล ปานิเสน คณะเทคโนโลยีคหกรรม

ศาสตร ไดรับรางวัล Gold Medal จากพลงานเรื่อง Riceberry 

Tofu supplemented with vegetable noodles using 

molecular gastronomy techniques for elderly  

โดยอาจารย ท่ีปรึกษาหลัก รศ.ดร.อรวัลภ อุปถัมภานนท  

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร และอาจารยท่ีปรึกษารวม  

ดร.พิมพสิรี สุวรรณ คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

 

  7. ผศ.ประวิทย ฤทธิบูลย คณะศิลปกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Silver Medal จากผลงานเรื่อง The Creative 

Performance Named Wijittakam Ngan Peck Malang Tab 

 

 

8. ศ.ดร.สมพร ธุรี คณะศิลปกรรมศาสตร ไดรับรางวัล 

Silver Medal จากพลงานเรื่อง Creative innovation in the 

Bodhgaya Pagoda Wat Panyananitaram 

 

 

   

7. รศ.สรชา ไววรกิจ คณะสถาปตยกรรมศาสตร ไดรับรางวัล 

Gold Medal จากผลงานเรื่อง Like a stone 
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20. การประกวดชุมชนนวัตกรรม เทคโนโลยีพรอมใชและนวัตกร ดีเดน ในชุมชนนวัดกรรมแหงการเรียนรู (Learning 

and Innovation Community) 

   คณาจารย และนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดชุมชนนวัตกรรม 

เทคโนโลยีพรอมใชและนวัตกร ดีเดน ในชุมชนนวัดกรรมแหงการเรียนรู (Learning and Innovation Community)  

จัดโดย หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนาระดับพ้ืนท่ี (บพท.) ระหวางวันท่ี 8 - 9 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงแรม S31 

Sukhumvit  โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

 

 

  1. มหาวิทยาลัย เทคโนโลยี ราชมงคลธัญบุรี   

ไดรับรางวัล Popular Vote ประเภทบูธนิทรรศการ 

 

 

 

 

2. รศ.ดร.วรินธร พูลศรี คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

และนวัตกรชุมชน นางนํ้าออย สมประสงค ไดรับรางวัลระดับดี 

ประเภทนวัตกรรมพรอมใช เรื่อง การพัฒนาเครื่องกดทับเน้ือ

ปลาคุกแผนบางสําหรับการแปรรูปเชิงพาณิชย 

 

 

  3. ผศ.ดร.สาคร ชลสาคร, ผศ.ดร.ศุภนิชา ศรีวรเดชไพศาล, 

ดร.ชนากานต เรืองณรงค คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร และ 

นวัตกรชุมชน นายนิกร เอ่ียมสะอาด ไดรับรางวัลชมเชย ประเภท

ชุมชนนวัตกรรม เรื่อง นวัตกรรมผลิตภัณฑผักตบชวามูลคาสูง

ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมอัตลักษณชุมชนเชิงพาณิชย จังหวัด

ปทุมธานี 
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21. Seoul International Invention Fair 2022 (SIIF 2022) 

   คณาจารย จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดผลงานวิจัยสิงประดิษฐระดับ

นานาชาติ ในงาน Seoul International Invention Fair 2022" (SIIF 2022) ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี ระหวางวันท่ี  

14 - 20 พฤศจิกายน 2565 โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

 

  1. ดร.นารีรัตน จริยะปญญา คณะวิศวกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Silver Prize จากผลงาน An innovation of 

Trekking Hat 

 

 

2. ผศ. ดร.ศุภนิชา ศรีวรเดชไพศาล คณะเทคโนโลย ี

คหกรรมศาสตร ไดรับรางวัล Gold Prize และรางวัล Special 

Award จากผลงาน Innovation of Physical Modification 

of Water Hyacinth Fiber 

 

  3. ดร.นรรจพร เรืองไพศาล คณะวิศวกรรมศาสตร 

ไดรับรางวัล Special Award จากประเทศ ไตหวัน จากผลงาน 

A novel pet pad assembled from recycling beverage 

pulp and bio-based-polymer 

 

4. ผศ. ดร.กรวินทวิชญ บุญพิสุทธินันท คณะการแพทย

บูรณาการ ไดรับรางวัลBronze Prize จากผลงานผลงาน 

Innovative anti-ageing facial mask from Grou Michel 

banana powder under (he Bio-Clrouler-Green Economy 

Projoct from Pathum Thanl Province, Thailand แ ล ะ

ผลงาน Innovative anti-hair loss serum for androgenetic 

alopecia costumere from the extracte of organic 

riceberry and their residue materiaie from Pathum 

Thani Province, Thailand 
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  5. ผศ. ดร.ประชุม คําพุฒ คณะวิศวกรรมศาสตร 

ได รั บราง วัล  Bronze Prize จากผลงาน Geopolymer 

concrete flooring tiles using fly ash and paim oil fuel 

ash with recycled geopolymer as aggregates 

 

22. The International Trade Fair-Ideas, Inventions and New products (IENA 2022) 

  คณาจารย จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐ 

ระดับนานาชาติ ในงาน "The International Trade Fair-Ideas, Inventions and New products" (IENA 2022) ระหวางวันท่ี 

25 ตุลาคม - 1 พฤศจิกายน 2565 ณ เมืองมูเรมเบิรก สหพันธสาธารณรัฐเยอธมนี โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

 

  1. ดร.ไฉน นอยแสง คณะการแพทยบูรณาการ 

ไดรับรางวัล Silver Medal ไดรับรางวัล Special Prize 

( Korea Invention Promotion Association (KIPA)) จ า ก

ป ร ะ เ ท ศ เ ก า หลี  แ ล ะ ไ ด รั บ ร า ง วั ล  Assocication of 

European Inventors จากประทศโปรตุเกส จากผลงานเรื่อง 

Goodday Double Action Mount Spray product from 

Andrographis paniculata extract in nanoparticle to 

alleviate oral diseases 

 

 

 

2. รศ.ดร.ปรียากรณ ไชยสัตย คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  ไดรับรางวัล Silver Medal และไดรับรางวัล 

SPECIAL FIRI AWARD จากประ เทศ อิหร านจากผลงาน 

Innovative water-based soiar heat-reective coating 

agent from bio-based polymer microcapsules 
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23. โครงการประกวดสหกิจศึกษาและการศึกษาชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. 2566 

  คณาจารย จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดเขารวมการประกวดโครงการประกวดสหกิจศึกษา 

และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน ประจําป พ.ศ. 2566 ของเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ

กับการทํางาน ภาคกลางตอนบน เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2566 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  

โดยไดรับรางวัล ดังน้ี 

  1. ดร.เบญจพร มีพรอม หัวหนางานสหกิจศึกษา 

คณะศิลปศาสตร ไดรับรางวัล คณาจารยนิเทศสหกิจศึกษา 

และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดน 

 

2. นางสาวชลิตา กลิ่นหอม และนางสาวพัชรินทร คงสมใจ 

คณะศิลปศาสตร ไดรับนักศึกษาสหกิจศึกษาและการศึกษา 

เชิงบูรณาการ รางวัลชมเชย กับการทํางานท่ีมีโครงงาน/ผลการ

ปฏิบัติงานดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และการจัดการ

ดีเดน จากเรื่อง Chatbot LINE HELP YOU และสติก๊เกอรไลน

กุงกรุงศร ี

 

  3. นางสาวธัญรดา เทียมเกิด, นายณัชพล นาคะเสง่ียม 

และนางสาวเจนจิรา ลือพอก รางวัลชมเชย นักศึกษาสหกิจ

ศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานท่ีมีโครงงาน/

ผลการปฏิบัติงานดานนวัตกรรมสหกิจศึกษาและการศึกษา

เชิงบูรณาการกับการทํางานดีเดนจากเรื่อง Mini pinch bar 

& Heat Resistant Cloth 

 

4. นางสาวธีราภรณ สีนาคสขุ นางสาวกัญญารัตน เช้ือปรางค 

และนางสาวแกวตา ปลอดสุวรรณ คณะวิศวกรรมศาสตร   

ไดรับรองชนะเลิศ อันดับท่ี 1 นักศึกษาสหกิจศึกษาและ

การศึ กษาเ ชิ งบู รณาการกับการ ทํ า งาน ท่ีมี โ ค ร ง ง า น / 

ผลการปฏิบัติงานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดีเดน  

จากเรื่อง การศึกษาสมบัติเชิงกลของพอลิเมอรผสม 
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  5. นางสาวปรียานุช อยูปราง และนางสาวอัญชลี

พร ฤทธิวงศ ไดรับ รองชนะเลิศ อันดับท่ี 1 นักศึกษาสหกิจ

ศึกษาและการศึกษาเ ชิง บูรณาการ กับการทํางานท่ีมี

โครงงาน/ผลการปฏิบัติงานดานนานาชาติดีเดน จากเรื่อง  

E - Book: Guidelines for Front Office Personnel at 

Berjaya Langkawi Resort 

 

24. INNOVERSE Innovation & Invention Expo 2023 

  ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ และเครือขายหนวยวิจัยวัสด ุ

ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ไดรับรางวัล GOLD MEDAL จาก

ผ ล ง า น เ รื่ อ ง  BCC-green concrete (Bagasse Ash with 

Calcium carbide residue and calcite as aggregate) จาก

การประกวด INNOVERSE Innovation & Invention Expo 

2023 August 28-29, 2023 Georgia Gwinnett, GA,USA 

(Online) 

 

 

25. The XVI International Warsaw Invention Show 2022 (IWIS 2022) 

        ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ อาจารยคณะวิศวกรรมศาสตร  

ไ ด รั บ ร า ง วั ล  Silver Medal จ า ก ผ ล ง า น เ รื่ อ ง  'Innovation of 

environmentally friendly therma insulation walls from 

biomass materials" จากการประกวดในงาน The XVI International 

Warsaw Invention Show 2022  ( IWIS 2022 )  ณ  ก รุ ง ว อร ซอ 

สาธารณรัฐโปแลนด (ออนไลน) ระหวางวันท่ี 17-19 ตุลาคม 2565 
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26. 8th International Invention Innovation Competition in Canada, iCAN 2023 

  ผศ.ดร.ประชุม คําพุฒ ไดรับรางวัล SILVER MEDAL 

และรางวัลพิเศษ INTERNATIONAL SPECIAL AWARD World 

Invention Intellectual Property Associations (WIIPA) 

จากผลงานนวัตกรรม เรื่อง Low Carbon Bricks จากการ

ประกวด 8th International Invention Innovation Competition 

in Canada, iCAN 2023 ผานรูปแบบออนไลน 

 

27.  The 7th Korea International Youth Olympiad (KIYO) 

4i 2022 

        นางสาวพัฒนนรี สิทธิปวราเดช นายพีระ ชุณฑชาติ และ  

นายสุนิธิ ครุทภาพันธ นักเรียนโรงเรียนสาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดรับรางวัล Bronze Award ระดับ High 

School จากพลงานเรื่อง กลองฆาเช้ือโรคดวยแสงยูวัชีท่ีมีการแจง

เดือนอัตโนมัติและตนทุนต่ํา โดยมี นายวัลนพ หลักแวงมล และ  

นางสาวชีวัน บุญธรรม เปนอาจารย ท่ีปรึกษา ในการประกวด

ผลงาน วิจั ยสิ่ งประดิษฐ ระดับนานาชาติ  เ ว ที  The 7th Korea 

International Youth Olympiad (KIYO) 4i 2022 ณ  ก รุ ง โ ซ ล 

สาธารณรัฐเกาหลี ระหวางวันท่ี 11 - 13 ตุลาคม 2565 ในรูปแบบ

ออนไลน (Online) 

 

 

28. นักเรียนรางวัลพระราชทาน 

  นางสาวศิรประภา มีแกว นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 

โรงเรียนสาธิตนวัตกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

ไดรับรางวัล นักเรียนรางวัลพระราชทานระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน ประจําปการศึกษา 2565 มอบโดยกระทรวงศึกษาธิการ 
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หลักสูตร             

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ พัฒนานวัตกร และสรางสรรค

นวัตกรรม ท่ีมีความรูความสามารถ และวิชาชีพเฉพาะ ซ่ึงในปการศึกษา 2566 ไดมีการจัดการศึกษาใน  

12 คณะ โดยเปดสอนนักศึกษาในสาขาวิชาตาง ๆ รวม 121 สาขา ในจํานวนนี้เปนหลักสูตรปริญญาตรี  

85 สาขาวิชา หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 1 สาขาวิชา หลักสูตรปริญญาโท 23 สาขาวิชา และหลักสูตร

ปริญญาเอก 12 สาขาวิชา 

จํานวนสาขาวิชาท่ีเปดสอนของแตละคณะ ปการศึกษา 2566 

คณะ/วิทยาลัย 

ปริญญาตรี 

ป.บัณฑิต 

ปริญญาโท 

ปริญญาเอก รวม 
4 ป 

ตอ
เน

ื่อง
 

นา
นา

ชา
ติ 

ปก
ติ 

นา
นา

ชา
ติ 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 10 2  1 3 1 2 19 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 5    1   6 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 4    1   5 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 6       6 

คณะบริหารธุรกิจ 8  1  1  1 11 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 9    4  2 15 

คณะวิศวกรรมศาสตร 15 1   6  3 25 

คณะศิลปกรรมศาสตร 11    2   13 

คณะศิลปศาสตร 6  1  2  2 11 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 2    1   3 

คณะการแพทยบูรณาการ 3     1  4 

คณะพยาบาลศาสตร 1       1 

รวม 80 3 2 1 21 2 10 119 
 

 ที่มา : สวท. ขอมลู ณ วนัที ่31 ตุลาคม 2566 

  สบศ. ขอมูล ณ วนัที ่26 มกราคม 2567 
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สรุปภาพรวมจํานวนหลักสูตร ปการศึกษา 2564 – 2566 

 

 

 

 

 

หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเปดสอน จําแนกตามกลุมวิชา ปการศึกษา 2566 

ท่ี หลักสูตร/สาขาวิชา หลักสูตร 

ปริญญาตรี 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.) 

1 วิศวกรรมไฟฟา (Electrical Engineering) 4 ป 

2 วิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical Engineering) 4 ป 

3 วิศวกรรมอุตสาหการ (Industrial Engineering) 4 ป 

4 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและระบบอัตโนมัติ  

(Electronics and Automation Systems Engineering) 
4 ป 

5 วิศวกรรมคอมพิวเตอร (Computer Engineering) 4 ป 

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

6 วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส (Mechatronics Engineering) 4 ป 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต  (ศษ.บ.) 

7 เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา (Educational Technology and Communication) 4 ป 

8 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา (Digital Technology for Education) 4 ป 

อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) 

9 เทคโนโลยีบริหารงานกอสราง (Construction Management Technology) 4 ป 

อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) ตอเนื่อง 

10 เทคโนโลยีการผลติ (Technology  Production) 2 ป 

11 อิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ (Smart Electronics) 2 ป 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.)  

12 นวัตกรรมการเรยีนรูและเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology and  Innovation) 4 ป 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

1 เทคโนโลยีภมูิทัศน (Landscape Technology) 4 ป 

2 ประมง (Fisheries) 4 ป 

3 สัตวศาสตร (Animal Science)  4 ป 
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ท่ี หลักสูตร/สาขาวิชา หลักสูตร 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

4 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (Food Science and Technology) 4 ป 

5 การผลิตพืช (Crop Production) 4 ป 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

คหกรรมศาสตรบัณฑิต (คศ.บ.) 

1 อาหารและโภชนาการ (Food and Nutrition) 4 ป 

2 ศิลปะประดิษฐในงานคหกรรมศาสตร (Creative Arts in Home Economic Work) 4 ป 

3 การออกแบบแฟช่ันและเครื่องแตงกาย (Fashion Design and Clothing) 4 ป 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) 

4 การศึกษาปฐมวัย (Early Childhood Education) 5 ป 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

เทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.) 

1 เทคโนโลยีการถายภาพและภาพยนตร (Photography and Cinematography Technology) 4 ป 

2 เทคโนโลยีการโทรทัศนและวิทยุกระจายเสียง  

(Redio and Television Broadcasting Technology) 

4 ป 

3 เทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ  

(Advertising and Public Relations Technology) 

4 ป 

4 เทคโนโลยีการพิมพดิจิทัลและบรรจุภัณฑ  

(Digital Printing and Packaging Technology)  

4 ป 

5 เทคโนโลยีมลัติมเีดีย (Multimedia Technology) 4 ป 

6 เทคโนโลยีสื่อดิจิทัล (Digital Media Technology) 4 ป 

คณะบริหารธุรกิจ 

บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) 

1 การตลาด (Marketing) 4 ป 

2 การจัดการ (Management) 4 ป 

3 การบริหารธุรกิจระหวางประเทศ (International Business Administration) 4 ป 

4 คอมพิวเตอรธุรกิจ (Business Computer) 4 ป 

5 การเงิน (Finance) 4 ป 

6 การจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน (Logistics and Supply Chain Management) 4 ป 

บัณชีบัณฑิต (บช.บ.)  

7 การบัญชี (Accounting) 4 ป 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต (ศ.บ.) 

8 เศรษฐศาสตร (Economic) 4 ป 

บริหารธุรกิจบัญฑิต (บธ.บ.) หลกัสูตรนานาชาติ 

9 หลักสตูรนานาชาติ (International Program) 4 ป 
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ท่ี หลักสูตร/สาขาวิชา หลักสูตร 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

1 เคมีประยุกต (Applied Chemistry ) 4 ป 

2 คณิตศาสตรประยุกต (Applied Mathematics) 4 ป 

3 สถิติประยุกต (Applied Statistics) 4 ป 

4 ชีววิทยาประยุกต (Applied Biology) 4 ป 

5 วิทยาการคอมพิวเตอร (Computer Science) 4 ป 

6 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารดจิิทัล  

(Information Technology and Digital Communication) 

4 ป 

7 ฟสิกสประยุกต (Applied Physics) 4 ป 

8 วิทยาศาสตรและการจดัการเทคโนโลยีอาหาร (Food Science and Technology Management) 4 ป 

9 การวิเคราะหและจัดการขอมลูขนาดใหญ (Big Data Management and Analytics) 4 ป 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

1 วิศวกรรมโยธา (Civil Engineering) 4 ป 

2 วิศวกรรมไฟฟา (Electrical Engineering) 4 ป 

3 วิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical Engineering) 4 ป 

4 วิศวกรรมอุตสาหการ (Industrial Engineering) 4 ป 

5 วิศวกรรมนวัตกรรมสิ่งทอ (Textile Innovation Engineering) 4 ป 

6 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม  

(Electronics and Telecommunication Engineering) 

4 ป 

7 วิศวกรรมคอมพิวเตอร (Computer Engineering) 4 ป 

8 วิศวกรรมเคมี (Chemical Engineering) 4 ป 

9 วิศวกรรมวัสดุ (Materials Engineering) 4 ป 

10 วิศวกรรมสิ่งแวดลอม (Environmental Engineering) 4 ป 

11 วิศวกรรมอาหาร (Food Engineering) 4 ป 

12 วิศวกรรมชลประทานและการจัดการนํ้า (Irrigation Engineering and Water Management) 4 ป 

13 วิศวกรรมเครื่องจักรกลเกษตร (Agricultural Machinery Engineering) 4 ป 

14 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสอากาศยาน (Avionic Engineering) 4 ป 

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) ตอเนื่อง 

15 วิศวกรรมระบบราง (Railway System Engineering) 2 ป 

16 วิศวกรรมยานยนตไฟฟา (Electric Vehicle Engineering) 2 ป 

คณะศิลปกรรมศาสตร 

ศิลปบัณฑิต (ศล.บ.) 

1 ศิลปะไทย (Thai Arts) 4 ป 

2 จิตรกรรม (Painting) 4 ป 
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ท่ี หลักสูตร/สาขาวิชา หลักสูตร 

คณะศิลปกรรมศาสตร 

ศิลปบัณฑิต (ศล.บ.) 

3 ทัศนศิลป (Visual Art) 4 ป 

4 ออกแบบนิเทศศิลป (Visual Communication Design) 4 ป 

5 ออกแบบผลิตภัณฑ (Product Design) 4 ป 

6 ออกแบบภายใน (Interior Design) 4 ป 

7 นวัตกรรมการออกแบบผลิตภัณฑรวมสมัย (Innovative Contemporary Product Design) 4 ป 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.)  

8 นาฏศิลปไทยศึกษา (Thai Classical Dance Education) 4 ป 

9 ดนตรีคีตศิลปไทยศึกษา (Thai Classical Music and Vocal Education) 4 ป 

10 ดนตรีคีตศิลปสากลศึกษา (Western Music and Vocal Education) 4 ป 

11 ศิลปศึกษา (Art Education) 4 ป 

คณะศิลปศาสตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 

1 การทองเท่ียว  (Tourism) 4 ป 

2 การจัดการการโรงแรม (Hotel Management) 4 ป 

3 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (English for Communication) 4 ป 

4 อุตสาหกรรมการบริการการบิน (Aviation Service Industry) 4 ป 

5 พลศึกษา (Physical Education) 4 ป 

6 ภาษาไทยและภาษาจีนเพ่ืออุตสาหกรรมการบริการ      

(Thai and Chinese for Service Industry) 

4 ป 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) หลักสูตรนานาชาติ 

7 ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพนานาชาติ (English for International Professions) 4 ป 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

สถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต (สถ.บ.) 

1 สถาปตยกรรม (Architectural) 5 ป 

2 สถาปตยกรรมภายใน (Interior Architecture) 5 ป 

คณะการแพทยบูรณาการ 

วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 

1 สุขภาพความงามและสปา (Health and Aesthetic) 4 ป 

2 นวัตกรรมผลิตภัณฑสุขภาพ (Innovation of Health Products) 4 ป 

3 การแพทยแผนไทยประยุกตบัณฑิต (Bachelor of Applird Thai Traditional Medicine) 4 ป 

คณะพยาบาลศาสตร 

พยาบาลศาสตรบัณฑิต (พย.บ) 

1 พยาบาลศาสตร (Bachelor of Nursing Science) 4 ป 
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ท่ี หลักสูตร/สาขาวิชา หลักสูตร 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต (ปก.บ.) 

1 สาขาวิชาชีพครู (Teaching Profession) 1.5 ป 

ปริญญาโท 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 

1 เทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรียนรู (Learning Technology and innovation) 2 ป 

2 การพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมการสอน (Curriculum development and teaching innovation) 2 ป 

3 การบริหารการศึกษา (Educational  Administration) 2 ป 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) หลักสูตรนานาชาติ 

4 วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส (Mechatronics  Engineering)  2 ป 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 

1 นวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตร (Agricultural Technology and  Innovation) 2 ป 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 

คหกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (คศ.ม.) 

1 เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร (Home Economics Technology) 2 ป 

คณะบริหารธุรกิจ 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) 

1 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (Master's Degree (M.B.A.)) 2 ป 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 

1 ชีววิทยาประยุกต (Applied Biology)  2 ป 

2 เคมีประยุกต (Applied Chemistry ) 2 ป 

3 วิทยาการขอมูลและสารสนเทศ (Information and Technology) 2 ป 

4 เทคโนโลยีวัสดุและนวัตกรรม (Materials Technology and Innovation) 2 ป 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 

1 วิศวกรรมไฟฟา (Electrical Engineering) 2 ป 

2 วิศวกรรมโยธา (Civil Engineering) 2 ป 

3 วิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical Engineering) 2 ป 

4 วิศวกรรมอุตสาหการและการผลิต (Industrial&Manufacturing Engineering) 2 ป 

5 วิศวกรรมเคมี (Chemical Engineering) 2 ป 

6 วิศวกรรมวัสดุ (Materials  Engineering) 2 ป 

คณะศิลปกรรมศาสตร 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 

1 นาฏศิลปศึกษา (Drama Education) 2 ป 
3 
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ท่ี หลักสูตร/สาขาวิชา หลักสูตร 

คณะศิลปกรรมศาสตร 

ศิลปมหาบัณฑิต (ศล.ม.) 

1 ทัศนศิลปและการออกแบบ (Visual Arts and Design) 2 ป 

คณะศิลปศาสตร 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศล.ม.) 

1 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ (English for Career Development) 2 ป 

2 นวัตกรรมการจัดการภาครัฐ (Public Management Innovation) 2 ป 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) หลักสูตรนานาชาติ 

1 สถาปตยกรรมนวัตกรรมสรางสรรคเพ่ือความยั่งยืน  

(Innovation of creativity for sustainability) 

2 ป 

คณะการแพทยบูรณาการ 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) หลักสูตรนานาชาติ 

1 การแพทยทางเลือก (Complementary and Alternative Medicine) 2 ป 

ปริญญาเอก 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) หลักสูตรนานาชาติ 

1 วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส (Mechatronics  Engineering) 3 ป 

ครุศาสตรอุตสาหกรรมดุษฎีบัณฑิต (ค.อ.ด.)  

1 อาชีวศึกษา (Vocational Education) 3 ป 

คณะบริหารธุรกิจ 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 

1 บริหารธุรกิจ (Business Administration) 3 ป 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 

1 เคมปีระยุกต (Applied Chemistry) 3 ป 

2 เทคโนโลยีวัสดุและนวัตกรรม (Materials Technology and Innovation) 3 ป 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต (วศ.ด.) 

1 วิศวกรรมไฟฟา (Electrical Engineering) 3 ป 

2 วิศวกรรมพลังงานและวัสดุ (Energy and Materials Engineering)  3 ป 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

3 วิศวกรรมศาสตร (Engineering) 3 ป 

คณะศิลปศาสตร 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) 

1 สังคมศาสตรสิ่งแวดลอมและการพัฒนาท่ียั่งยืน  
(Environmental Social Sciences and Sustainable Development) 

3 ป 

2 นวัตกรรมการจัดการภาครัฐ (Public Management Innovation) 3 ป 
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นักศึกษา             

จํานวนนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2566 จําแนกตามระดับการศึกษา และคณะ 

คณะ/วิทยาลยั 
ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก รวม 

ปกติ พิเศษ รวม พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม 

ผลผลิตวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี 4,769 308 5,077   28 26 54 15 1 16 4,812 355 5,147 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 549 25 574    1 1 10  10 559 26 585 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 236  236    3 3    236 3 239 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 330  330         330  330 

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 454 59 513         454 59 513 

คณะบริหารธรุกจิ 1,146  1,146         1,146  1,146 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 366  366   9 1 10 2  2 377 1 378 

คณะวิศวกรรมศาสตร 1,359 224 1,583   19 19 38 3 1 4 1,381 244 1,625 

คณะศิลปกรรมศาสตร 152  152    2 2    152 2 154 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 177  177         177  177 

ผลผลิตวทิยาศาสตรสุขภาพ 245  245         245  245 

คณะการแพทยบูรณาการ 126  126         126  126 

คณะพยาบาลศาสตร 119  119         119  119 

ผลผลิตสังคมศาสตร 1,593 83 1,676 120 120 4 93 97  28 28 1,597 324 1,921 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม    120 120  39 39  3 3  162 162 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 55  55    4 4    55 4 59 

คณะบริหารธรุกจิ 749  749   4 38 42  3 3 753 41 794 

คณะศิลปกรรมศาสตร 180  180    2 2    180 2 182 

คณะศิลปศาสตร 609 83 692    10 10  22 22 609 115 724 

รวม 6,607 391 6,998 120 120 32 119 151 15 29 44 6,654 659 7,313 

               

ที่มา : สวท. ขอมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566 

 สบศ. ขอมูล ณ วันที ่26 มกราคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัดสวนจํานวนนกัศึกษาใหม 

จําแนกตามผลผลิต 

 

  จํานวนนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2566
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จํานวนนักศึกษาท้ังหมดปการศึกษา 2566 จําแนกตามระดับการศึกษา และคณะ 

 

คณะ/วิทยาลยั 
ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก รวม 

ปกติ พิเศษ รวม พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม 

ผลผลิตวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี 16,799 1,029 17,828   173 21 194 64 14 78 17,036 1,064 18,100 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 2,123 98 2,221    1 1  14 14 2,123 113 2,236 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 864  864   9  9    873  873 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 1,222  1,222         1,222  1,222 

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 1,757 258 2,015   1  1 1  1 1,759 258 2,017 

คณะบริหารธรุกจิ 3,424  3,424         3,424  3,424 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 1,390  1,390   37  37 7  7 1,434  1,434 

คณะวิศวกรรมศาสตร 4,565 673 5,238   126  126 56  56 4,747 673 5,420 

คณะศิลปกรรมศาสตร 642  642    20 20    642 20 662 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 812  812         812  812 

ผลผลิตวทิยาศาสตรสุขภาพ 770  770         770  770 

วิทยาลัยการแพทยแผนไทย 405  405         405  405 

คณะพยาบาลศาสตร 365  365         365  365 

ผลผลิตสังคมศาสตร 5,210 374 5,584 120 120  344 344 45 79 124 5,255 917 617 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม    120 120  150 150 45  45 45 270 315 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 277  277    27 27    277 27 304 

คณะบริหารธรุกจิ 2,201 99 2,300    108 108  51 51 2,201 258 2,459 

คณะศิลปกรรมศาสตร 782  782    20 20    782 20 802 

คณะศิลปศาสตร 1,950 275 2,225    39 39  28 28 1,950 342 2,292 

รวม 22,779 1,403 24,182 120 120 173 365 538 109 93 202 23,061 1981 25,042 

               

ที่มา : สวท. ขอมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566  

 สบศ. ขอมูล ณ วันที ่26 มกราคม 2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัดสวนจํานวนนกัศึกษาท้ังหมด 

จําแนกตามผลผลิต 

 

  จํานวนนกัศึกษาท้ังหมด ปการศึกษา 2566
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จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2565 จําแนกตามระดับการศึกษา และคณะ 

 

คณะ/วิทยาลยั 
ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 

ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม ปกติ พิเศษ รวม 

ผลผลิตวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี 3,691 207 3,898 28 90 118 2 2 4 3,721 299 4,020 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 389 23 412  75 75  1 1 389 99 488 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 211  211  2 2    211 2 213 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 295  295       295  295 

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 347 21 368 1 3 4    348 24 372 

คณะบริหารธรุกจิ 937  937       937  937 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 242  242 6 2 8    248 2 250 

คณะวิศวกรรมศาสตร 1,016 163 1,179 21 8 29 2 1 3 1,039 172 1,211 

คณะศิลปกรรมศาสตร 109  109       109  109 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 145  145       145  145 

ผลผลิตวทิยาศาสตรสุขภาพ 158  158       158  158 

วิทยาลัยการแพทยแผนไทย 89  89       89  89 

คณะพยาบาลศาสตร 69  69       69  69 

ผลผลิตสังคมศาสตร 1,318 63 1,381  65 65  3 3 1,318 131 1,449 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม             

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 60  60  10 10    60 10 70 

คณะบริหารธรุกจิ 578 36 614  51 51  3 3 578 90 668 

คณะศิลปกรรมศาสตร 237  237  3 3    237 3 240 

คณะศิลปศาสตร 443 27 470  1 1    443 28 471 

รวม 5,167 270 5,437  155 183 2 5 7 5,197 430 5,627 

            

ที่มา : สวท. ขอมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2566  

 สบศ. ขอมูล ณ วันที ่26 มกราคม 2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัดสวนจํานวนผูสําเร็จการศึกษา 

จําแนกตามผลผลิต 

 

  จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2565

     

 



 

 180 รายงานประจําป 2566 

Annual Report 2023 

จํานวนนักศึกษาตางชาติ ปการศึกษา 2566 จําแนกตามระดับการศึกษา และคณะ 

คณะ/วิทยาลัย ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 90 26 7 123 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 12   12 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 2   2 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 8   8 

คณะบริหารธุรกิจ 131 1  132 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 2 5 1 8 

คณะวิศวกรรมศาสตร 24 6  30 

คณะศลิปกรรมศาสตร 4   4 

คณะศลิปศาสตร 28 5  33 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 2   2 

รวม 303 43 8 354 

จํานวนนักศึกษาตางชาติ ปการศึกษา 2566 จําแนกตามระดับการศึกษา และประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะ/วิทยาลัย ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

สาธารณรัฐประชาชนจีน 232   232 

ราชอาณาจักรกัมพูชา 31 2  33 

สาธารณรัฐฟลิปปนส 9 18 1 28 

สาธารณรัฐแหงสหภาพเมียนมา 10 3 2 15 

ประเทศญี่ปุน 8  1 9 

สาธารณรัฐอินโดนีเซยี 2 3 2 7 

สาธารณรัฐเช็ก  5  5 

สาธารณรัฐจีน 2 2 1 5 

สหพันธสาธารณรัฐไนจเีรีย 3  1 4 

สาธารณรัฐกานา  4  4 

สาธารณรัฐอินเดีย  2  2 

สาธารณรัฐฝรั่งเศส 2   2 

สหรัฐอเมริกา  2  2 

สาธารณรัฐสิงคโปร 1   1 

สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน  1  1 

สาธารณรัฐรวันดา  1  1 

สาธารณรัฐอิสลามอิหราน 1   1 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 1   1 

สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 1   1 

รวม 303 43 8 354 
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ทุนการศึกษา ปการศึกษา 2566 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีไดจัดสรรงบประมาณจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย และงบประมาณจาก

หนวยงานภาครัฐ และเอกชน ใหเปนทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย ท้ังในสวนของประเภทนักศึกษาเรียนดี 

ประเภทสงเสริมการศึกษา ประเภทกิจกรรม ประเภทกีฬา นักศึกษาพิการ รวมถึงผูท่ีทําคุณประโยชนและสรางช่ือเสียงใหกับ

มหาวิทยาลัยในปการศึกษา 2566 ไดรับทุนการศึกษา ท้ังสิ้น 1,946 ทุน จํานวน 21,868,255.41 บาท รายละเอียดดังตอไปน้ี 

 

ประเภททุน จํานวนทุน จํานวนเงิน(บาท) 

1. ทุนภายในมหาวิทยาลัย 1,486 11,998,700 

     1.1 กองทุนพัฒนานักศึกษา 1,315 7,116,200 

     1.2 ทุนเพชรบัวสวรรค 61 1,830,500 

     1.3 ทุนโควตานักกีฬา 110 3,052,000 

2. ทุนภายนอกมหาวิทยาลัย 460 9,869,555.41 

    2.1 ทุนภาครัฐ 69 5,496,800 

    2.2 ทุนภาคเอกชน 143 2,120,000 

    2.3 ทุนท่ีคณะไดรับโดยตรง 225 1,605,755.41 

    2.4 ทุนอุดหนุนทางการศึกษา  

         สําหรับนักศึกษาพิการ 

23 647,000 

รวมท้ังหมด 1,946 21,868,255.41 
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การสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

  ในการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในปการศึกษา 2564 

มีผูสําเร็จการศึกษาท้ังสิ้น 5,933 คน และมีผูกรอกแบบสอบถามภาวะการมีงานทํา 4,761 คน บัณฑิตมีงานทํา

และศึกษาตอ รอยละ 83.61  (ขอมูลจาก รายงานภาวะการมีงานทําของผูสําเร็จการศึกษา มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี รุนปการศึกษา 2564 ณ วันท่ี 26 ตุลาคม 2566) 

คณะ/วิทยาลัย จํานวนบัณฑิต 
จํานวน 

ผูกรอกขอมูล 

บัณฑิตมีงานทํา 

/ศึกษาตอ (รอยละ) 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 458 400 86.00 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 287 287 82.58 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 399 287 89.20 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 431 387 77.26 

คณะบริหารธุรกิจ 1,678 1,323 76.57 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 181 181 90.61 

คณะวิศวกรรมศาสตร 1,407 1,098 71.49 

คณะศลิปกรรมศาสตร 259 193 74.09 

คณะศลิปศาสตร 556 362 81.77 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 129 96 97.92 

คณะคณะการแพทยบูรณาการ 83 82 80.49 

คณะพยาบาลศาสตร 65 65 95.38 

รวม 5,933 4,761 83.61 

 

ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

 

 

 

 

 

 

ศึกษาตอ  

117 คน 

2.46% 

ทํางานแลว

3,642 คน 

76.50% 

ยังไมทํางาน 

1,002 คน

21.05% 
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ประเภทงานของบัณฑิต 

ลักษณะงาน  จํานวนบัณฑิต/คน  รอยละ  

ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  442 11.59 

รัฐวิสาหกิจ  60 1.65 

พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน  2,578 70.79 

ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ  497 13.64 

พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ  74 2.03 

อ่ืน ๆ  11 0.30 

รวม 3,642 100 
 

การทํางานตรงกับสาขาท่ีสําเร็จ – เช่ือมโยงกับสาขาท่ีสําเร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ชวงรายไดตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลว  

เงินเดือนท่ีไดรับ (บาท) รอยละ 

ต่ํากวา 15,000 บาท 22.89 

15,000 – 20,000 บาท 61.49 

20,001 – 25,000 บาท 9.68 

25,001 – 30,000 บาท 3.85 

30,001 – 35,000 บาท 0.7 

35,001 – 40,000 บาท 0.67 

40,001 บาท ข้ึนไป 0.72 

รวม 100 

ตรงกับสาขาวิชา 

ท่ีสําเร็จการศึกษา 

2,071 คน 

56.86% 

เชื่อมโยงกับสาขาวิชา 

ท่ีสําเร็จการศึกษา 

1,571 คน 

43.14% 
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การสํารวจความพึงพอใจของผูประกอบการ ปการศึกษา 2564 

คณะ/วิทยาลัย 

ดา
นคุ

ณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 

ดา
นค

วา
มร

ู 

ดา
นทั

กษ
ะท

าง
ปญ

ญ
า 

ดา
นทั

กษ
ะค

วา
มส

มัพั
นธ

 

ระ
หว

าง
บุค

คล
แล

ะค
วา

ม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ดา
นทั

กษ
ะก

าร
วิเ

คร
าะ

หเ
ชิง

ตัว
เล

ข 
กา

รส
ื่อส

าร
แล

ะก
าร

ใช


เท
คโ

นโ
ลยี

สา
รส

นเ
ทศ

 

รว
มร

าย
คณ

ะ 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 4.54 4.40 4.41 4.56 4.34 4.45 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 4.38 4.20 4.16 4.35 4.11 4.24 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 4.58 4.54 4.53 4.53 4.53 4.54 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 4.44 4.28 4.30 4.51 4.21 4.35 

คณะบริหารธุรกิจ 4.57 4.39 4.38 4.64 4.29 4.45 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 4.54 4.42 4.48 4.59 4.35 4.48 

คณะวิศวกรรมศาสตร 4.42 4.17 4.17 4.44 4.09 4.26 

คณะศลิปกรรมศาสตร 4.59 4.46 4.48 4.53 4.38 4.49 

คณะศลิปศาสตร 4.67 4.56 4.62 4.75 4.56 4.63 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 4.75 4.58 4.61 4.68 4.59 4.64 

คณะการแพทยบูรณาการ 4.65 4.85 4.37 4.44 4.57 4.58 

รวมรายดาน 4.56 4.44 4.41 4.55 4.37 4.46 

ท่ีมา : กองพัฒนานักศึกษา ขอมูล ณ วันท่ี 26 ตุลาคม 2566 
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ผลประเมินความพึงพอใจตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2564 

คณะ/วิทยาลัย Head Heart Hand Hip Heel ภาพรวม 5H 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 4.33 3.33 4.37 3.43 4.40 3.97 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 4.12 4.27 4.20 4.37 4.19 4.23 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 4.50 4.62 4.62 4.64 4.52 4.58 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 4.24 4.28 4.23 4.43 4.31 4.30 

คณะบริหารธุรกิจ 4.22 4.38 4.28 4.59 4.36 4.37 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 4.37 4.40 4.46 4.66 4.40 4.46 

คณะวิศวกรรมศาสตร 4.09 4.27 4.09 4.46 4.31 4.24 

คณะศลิปกรรมศาสตร 4.33 4.49 4.39 4.54 4.37 4.42 

คณะศลิปศาสตร 4.54 4.71 4.60 4.77 4.66 4.66 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 4.53 4.61 4.63 4.66 4.57 4.60 

คณะการแพทยบูรณาการ 4.64 4.69 4.37 4.60 4.76 4.61 

รวมรายดาน 4.36 4.37 4.39 4.47 4.44 4.40 

ท่ีมา : กองพัฒนานักศึกษา ขอมูล ณ วันท่ี 26 ตุลาคม 2566 
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บุคลากร             

ตารางจํานวนบุคลากรตามปฏิบัติราชการจริง ปการศึกษา 2566 จําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน 

สายวิชาการ สายสนับสนุน 
รวมท้ัง 

สายวิชาการ 

และ 

สายสนับสนุน 

ขา
รา

ชก
าร

พล
เรื

อน
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 39 56   2 1 21 2 1 61 183 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 17 32     3 24 6 7 23 112 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 18 25   5 4 21 3 2 12 90 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 8 36      22 2  5 73 

คณะบริหารธุรกิจ 24 59   8 2 14 3 4 27 141 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 31 92     2 20 16  9 170 

คณะวิศวกรรมศาสตร 106 82   2 1 34 11 1 79 316 

คณะศิลปกรรมศาสตร 40 40 1 2 4 13 3  10 179 

คณะศิลปศาสตร 28 77   7 2 16 1 1 14 146 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 7 55   1 1 9 1  2 76 

คณะการแพทยบูรณาการ 2 31      12 2  5 52 

คณะพยาบาลศาสตร   36      12   2 50 

กองกลาง 13 2      10 8  14 47 

กองอาคารสถานที่ 2 1     2 19 4 4 138 170 

กองคลัง         15 31  1 1 48 

กองนโยบายและแผน         3 17  1   21 

กองบริหารงานบุคคล         8 18 4 1   31 

กองประชาสัมพันธ          11 1 1   13 

กองพัฒนานักศึกษา   1     4 22 3  11 41 

กองยุทธศาสตรตางประเทศ   1      5     6 

กองกฎหมาย         1 4 2  1 8 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 2 2     2 16 1  5 28 

สภาคณาจารยและขาราชการ          1     1 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย         1 3     4 

สํานักงานบริการวิชาการ           1       1 

สํานักจัดการทรัพยสิน          5 4  6 15 

สํานักบัณฑิตศึกษา          7 1  1 9 

สํานักประกันคุณภาพการศึกษา   1      7 3    11 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 3     1 38 13  28 86 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 5 1     12 18 2  10 48 

สํานักสหกิจศึกษา 2        3   1 6 

สถานีวิทยุกระจายเสียง 1 1     1 3 3  2 11 

หนวยตรวจสอบภายใน         1 5    6 

รวมทั้งหมด 
348 634 1 27 71 462 99 24 467 

2,133 
1,010 1,123 

ท่ีมา : กองบริหารงานบุคคล  

ขอมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 
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ตารางจํานวนบุคลากรสายวิชาการตามปฏิบัติราชการจริง ปการศึกษา 2566 

จําแนกตามวุฒิการศึกษาและตําแหนงทางวิชาการ 
 

หนวยงาน 
วุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ 

ตรี โท เอก รวม ศ. รศ. ผศ. อ. รวม 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   45 52 97   5 49 43 97 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร   24 25 49   1 29 19 49 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 5 31 12 48   2 33 13 48 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน   31 13 44   2 29 13 44 

คณะบริหารธุรกิจ   31 60 91   5 42 44 91 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 1 37 85 123   15 48 60 123 

คณะวิศวกรรมศาสตร   71 119 190   35 100 55 190 

คณะศิลปกรรมศาสตร 6 59 18 83 2 5 30 46 83 

คณะศิลปศาสตร 6 66 40 112   2 32 78 112 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 2 51 10 63   3 21 39 63 

คณะพยาบาลศาสตร   18 15 33   1 12 20 33 

คณะการแพทยบูรณาการ   25 11 36   2 7 27 36 

กองกลาง   7 8 15   7 6 2 15 

กองพัฒนานักศึกษา   1   1     1   1 

กองอาคารสถานท่ี   3   3       3 3 

กองยุทธศาสตรตางประเทศ   1   1       1 1 

สถาบันวิจัยและพัฒนา     4 4   2 1 1 4 

สํานักประกันคุณภาพการศึกษา     1 1       1 1 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   2 4 6   1 5   6 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน   2 4 6   3 2 1 6 

สํานักสหกิจศึกษา   2   2     2   2 

สถานีวิทยุกระจายเสียง   1 1 2   1 1   2 

รวมท้ังหมด 20 508 482 1,010 2 92 450 466 1,010 

ท่ีมา : กองบริหารงานบุคคล  

ขอมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 
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ตารางจํานวนบุคลากรสายสนับสนุนตามปฏิบัติราชการจริง ปการศึกษา 2566 จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

หนวยงาน 
วุฒติการศึกษา 

<ปวช <ตรี ตรี โท เอก รวม 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 2 4 69 11   86 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 16 4 37 6   63 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 6 1 29 6   42 

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 5   20 4   29 

คณะบริหารธุรกิจ 3 8 35 4   50 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 3 3 39 2   47 

คณะวิศวกรรมศาสตร 10 23 84 9   126 

คณะศิลปกรรมศาสตร 3 2 18 5 2 30 

คณะศิลปศาสตร 4   23 7   34 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร     11 2   13 

คณะการแพทยบูรณาการ   1 17 1   19 

คณะพยาบาลศาสตร 1 3 8 2   14 

กองกลาง 10 6 12 4   32 

กองอาคารสถานที ่ 121 22 23 1   167 

กองคลัง   1 31 16   48 

กองนโยบายและแผน     15 6   21 

กองบริหารงานบุคคล     23 8   31 

กองประชาสัมพันธ 1   5 7   13 

กองพัฒนานักศึกษา 5 3 24 8   40 

กองยุทธศาสตรตางประเทศ     5     5 

กองกฎหมาย     7 1   8 

สถาบันวิจยัและพัฒนา 2   6 16   24 

สภาคณาจารยและขาราชการ     1     1 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย     3 1   4 

สํานักงานบริการวิชาการ       1   1 

สํานักจัดการทรัพยสิน 6   9     15 

สํานักบัณฑิตศึกษา     6 3   9 

สํานักประกันคุณภาพการศึกษา   1 5 4   10 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 1 62 9 1 80 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 3 3 31 5   42 

สํานักสหกจิศึกษา     4     4 

สถานีวิทยกุระจายเสียง 1   8     9 

หนวยตรวจสอบภายใน     4 2   6 

รวมท้ังหมด 209 86 674 151 3   1,123  

ท่ีมา : กองบริหารงานบุคคล ขอมลู ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 
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แผนภาพบุคลากร จําแนกตามประเภท ปการศึกษา 2566 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

แนวโนมเกษียณอายุราชการ ของบุคลากร ในระยะเวลาปงบประมาณ 2566 - 2575 

ประเภทบุคลากร 2566 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 

ขาราชการ 28 19 32 19 14 24 23 31 25 31 

สายวิชาการ 23 13 24 18 12 17 19 25 22 29 

สายสนับสนุน 5 6 8 1 2 7 4 6 3 2 

ลูกจางประจํา 7 3  2  5  1 3  

รวมท้ังสิ้น 35 22 32 21 14 29 23 32 28 31 

แผนภาพบุคลากรสายวิชาการ  

จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

แผนภาพบุคลากรสายวิชาการ  

จําแนกตามตําแหนงทางวิชาการ 

พนักงานมหาวิทยาลัย 

1,096 คน 

51.38% 

ปริญญาโท 

508 คน 

50.30% 

 

ปริญญาเอก 

482 คน 

47.72% 

 

ปริญญาตร ี

20 คน 

1.98% 

 

อาจารย 

466 คน 

46.14% 

 

 รองศาสตราจารย 

 92 คน 

 9.11% 

 

  ผูชวยศาสตราจารย 

 450 คน 

 44.55% 

 

ขาราชการ 

419 คน 

19.64% 

พนักงานราชการ 

100 คน 

4.69% 

ลูกจางประจาํ 

24 คน 

1.13% 

พนักงานพิเศษเงินรายได 

494 คน 

23.16% 

ศาสตราจารย 

2 คน 

0.20% 

 

ท่ีมา : กองบริหารงานบุคคล ขอมลู ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 
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        งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ และนวัตกรรม         

จํานวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรมหรืองานสรางสรรค ท่ีไดรับเลขท่ีคําขอ/เลขท่ีสิทธิบัตร หรือ อนุสิทธิบัตร 

หนวยงาน 
สิทธิบัตร 

การประดิษฐ 
สิทธิบัตร 

การออกแบบผลิตภัณฑ 
อนุสิทธิบัตร รวม 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  2 1 3 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร   12 12 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  27 13 40 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 1 38  39 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 3  24 27 

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 10 18 29 

คณะศลิปกรรมศาสตร  69  69 

คณะศลิปศาสตร  9 2 11 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร  68  68 

คณะการแพทยบูรณาการ   3 3 

รวมท้ังสิ้น 5 223 73 301 

 

ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพในกลุมวารสาร วิชาการระดับนานาชาติท่ีจัดกลุมเปนวารสารท่ีมีผลกระทบสูง (Q1)  

ตอผลงานท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติบนฐาน SCOPUS 

หนวยงาน 
ผลงานวิจัย 

ท่ีมีผลกระทบสูง (Q1) 

ผลงานวิจัยระดับนานาชาติ 

บนฐาน SCOPUS 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 3 17 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 3 5 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร  4 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 2 5 

คณะบริหารธุรกิจ 3 14 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 55 129 

คณะวิศวกรรมศาสตร 40 88 

คณะศลิปกรรมศาสตร  1 

คณะศลิปศาสตร  9 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 3 4 

คณะการแพทยบูรณาการ 5 13 

คณะพยาบาลศาสตร 2 6 

รวมท้ังสิ้น 116 294 
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จํานวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค  ถูกนาํไปใชประโยชน 

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน ตอบโจทยทาทายของประเทศ หรือพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งและย่ังยืน 

หนวยงาน 

จํานวนผลงานวิจัยถูกนําไปใชประโยชน 

AGO-food Logistic 
Digital & 

Economy 

Tourism 

&Creative 

Health & 

Wellness 
รวมท้ังสิ้น 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   1 6  7 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 12  2 5  19 

คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 14  4 4 3 25 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 1  6   7 

คณะบริหารธุรกิจ  5  4  9 

คณะวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลย ี

18  14 1  33 

คณะวิศวกรรมศาสตร 7  9 4 3 23 

คณะศลิปกรรมศาสตร   2 11  13 

คณะศลิปศาสตร 1   9  10 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร   1   1 

คณะการแพทยบูรณาการ    1  1 

รวมท้ังสิ้น 53 5 39 45 6 148 
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จํานวนเงินสนับสนนุงานวิจัยสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค จากหนวยงานภายนอก  

และรายรับจากการจัดการทรัพยสินทางปญญา 

หนวยงาน จํานวนโครงการ งบประมาณ 

1. สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

งบประมาณ ดาน วิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) 

134 43,059,000 

2. สํานักงานการวิจัยแหงชาติ (วช.) 16 9,592,000 

3. หนวยบริหารและจัดการทุนดานการเพิม่ความสามารถในการแขงขันของประเทศ (บพข.)   7 15,508,120 

4. หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) 5 38,700,000 

5. หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนากาํลังคนและทุนดานการพัฒนา

สถาบันอุดมศึกษา การวิจัยและการสรางนวัตกรรม (บพค.) 

1 11,120,000  

6. สํานักงานพฒันาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) สวก. 8 6,350,780  

7. สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 5 3,110,000  

8. สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 

โครงการทุนพัฒนาศักยภาพในการทํางานวจัิยของอาจารยรุนใหม 

7 4,046,500  

9. สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 

เครือขายวิจัยเครือขายอุดมศึกษาภาคกลางตอนบน 

1 150,000  

10. สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 

งบประมาณพัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและการผลิตกําลังคนขั้นสูง 

1 6,000,000  

11. สํานักงานสถิติแหงชาติ 1 1,830,000  

12. กลุมตรวจราชการและประสานภูมิภาค สํานักงานสถิติแหงชาติ 1 5,000,000 

13. สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 3 450,000.00  

14. กองทุนเพือ่ความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 5 2,206,400 

15. กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 3 7,000,000  

16. วัดมารวิชัย 1 2,000,000  

17. วิทยาลัยบูรณาการศาสตร ม.เกษตร รวมกับ สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 

(องคการมหาชน) 

1 200,000 

18. ศูนยกลางนวัตกรรมอาหารแหงมหาวิทยาลัยศิลปากร 1 300,000  

19. สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 1 10,000,000  

20. Talent Mobility (บริษัทแอเรีย ไนน คอรปอเรชั่น จํากัด) 1        525,000 

21. บริษัท สยามคูโบตา คอรปอเรชั่น จํากัด 1 75,000 

22. บริษัท เอ็น.ซี.เฮาสซ่ิง จํากัด มหาชน 1 30,000 

23. บจก.สระบุรีรัชต 1 149,000 

24. Meta Research (ระบบ Facebook) 1 3,038,000 

25. สถานประกอบการของนายสหรัฐ ชนะชัย 1 50,000 

26. บริษัท แอท ฟลาวเวอร จํากัด 1 150,000 

27. บริษัท กิ๊ฟเกมอลลด จํากัด 1 150,000 

ยอดรวมท้ังหมด 210 170,789,800 
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          งบประมาณ             

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

งบแสดงฐานะการเงินรวม 

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 และ 2566 

 

รายละเอียด 
(หนวย : บาท) 

ป 2565 ป 2566 

รวมสินทรัพยสุทธ ิ 6,939,726,301.91 6,181,666,192.12 

สินทรัพย 7,397,129,018.58 6,586,775,869.08 

สินทรัพยหมุนเวียน 800,036,058.72 1,784,386,138.16 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 479,720,399.65 563,799,806.07 

ลูกหน้ี ระยะสั้น  50,143,188.95 104,786,195.30 

เงินลงทุนระยะสั้น 164,483,896.71 1,009,385,906.70 

สินคาและวัสดุคงเหลือ 12,794,038.73 11,812,386.43 

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 92,894,534.68 94,601,843.66 

สินทรัพยไมหมุนเวียน 6,597,092,959.86 4,802,389,730.92 

ลูกหน้ีอ่ืนระยะยาว 4,827,008.77 3,648,664.52 

เงินลงทุนระยะยาว 2,913,021,864.97 2,054,142,850.95 

ท่ีดิน อาคาร และ อุปกรณ   3,657,857,922.97 2,721,418,764.32 

สินทรัพยไมมีตัวตน 21,386,163.15 23,179,451.13 

หนี้สิน 457,402,716.67 405,109,676.96 

หนี้สินหมุนเวียน 214,311,830.37 314,696,393.14 

เจาหน้ีระยะสั้น 195,222,894.75 144,930,933.20 

เงินรับฝากระยะสั้น 7,316,730.61 20,898,184.78 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 11,772,205.01 148,867,275.16 

หนี้สินไมหมนุเวียน 243,090,886.30 90,413,283.82 

เจาหน้ีเงินโอนและรายการอุดหนุนระยะยาว 14,360,447.43 8,942,682.24 

เงินรับฝากระยะยาว 226,877,641.43 76,440,871.46 

หน้ีสินไมหมุนเวียนอ่ืน 1,852,797.44 5,029,730.12 

ท่ีมา : กองคลัง ขอมูล ณ วันท่ี 27 มีนาคม 2567 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

งบรายไดและคาใชจาย 

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 และ 2565 

 

รายละเอียด 
(หนวย : บาท) 

ป 2565 ป 2566 

รายไดสูง/ตํ่า กวาคาใชจายจากการดําเนินงาน 63,139,484.75 238,820,855.94 

รายไดจากการดําเนินงาน 2,593,252,821.60 2,951,408,731.50 

รายไดจากรัฐบาล 1,448,470,035.24 1,837,848,997.36 

รายไดงบประมาณ 1,448,470,035.24 1,837,848,997.36 

รายไดจากแหลงอ่ืน 1,144,782,786.36 1,113,559,734.14 

รายไดคาธรรมเนียมการศึกษา 750,318,494.98  

รายไดจากการขายสินคาและบริการ 165,635,332.79 931,283,782.90 

รายไดจากเงินกูและรายไดอ่ืนจากรัฐบาล 127,799,236.26  

รายไดจากการอุดหนุนและบรจิาค 73,773,285.11 53,245,005.59 

รายไดอ่ืน 27,256,437.22 129,030,945.65 

คาใชจายจากการดําเนินงาน 2,530,113,336.85 2,712,587,875.56 

คาใชจายบุคลากร 1,033,908,732.97 1,062,247,764.36 

คาบําเหน็จบํานาญ 216,836,331.98 223,712,617.05 

คาตอบแทน 105,430,591.05 118,554,519.91 

คาใชสอย 347,690,415.45 515,078,647.14 

คาวัสด ุ 98,542,019.79 109,060,120.07 

คาสาธารณูปโภค 48,494,661.47 89,356,606.33 

คาใชจายจากการเงินอุดหนุนและบริจาค 55,155,954.23 94,668,148.82 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 344,711,587.16 374,058,723.40 

คาใชจายอ่ืน 156,505,504.68 121,176,929.93 

คาใชจายจากการอุดหนุนจากหนวยงานภาครัฐ 122,837,538.07 4,673,798.55 

ท่ีมา : กองคลัง ขอมูล ณ วันท่ี 27 มีนาคม 2567 
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       การประกันคุณภาพการศึกษา        

1. ผลการตรวจประเมินคุณภาพ ตัวบงชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ประจําปการศึกษา 2565 (ระดับหลักสูตร) 
 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มอบหมายใหสํานักประกันคุณภาพการศึกษา กําหนดการตรวจประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปการศึกษา 2565 เมื่อวันท่ี 3 – 31 กรกฎาคม 2566 มีหลักสูตรเขารับการประเมิน

ท้ังสิ้น 123 หลักสูตร โดยใชเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 (เกณฑ สป.อว.) จํานวน 

97 หลักสูตร และใชเกณฑ ASEAN UNIVERSITY NETWORK QUALITY ASSURANCE (AUN-QA) จํานวน 26 หลักสูตร  

ซึ่งทุกหลักสูตรมีผลการประเมินผานการกํากับมาตรฐาน (องคประกอบท่ี 1) โดยมีรายละเอียดผลการประเมิน ดังน้ี 

  

  1.1 ผลการประเมินตามเกณฑ สป.อว. 

      หลักสูตรเขารับการตรวจประเมิน จํานวนท้ังสิ้น 97 หลักสูตร จําแนกเปน ระดับปริญญาตรี   

65 หลักสูตร ระดับ ป.บัณฑิต 1 หลักสูตร ระดับปริญญาโท 22 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 9 หลักสูตร  

มีหลักสูตรท่ีไดรับระดับคุณภาพดีมาก จํานวน 23 หลักสูตร หลักสูตรท่ีไดรับระดับคุณภาพดี จํานวน 71 หลักสูตร หลักสูตร 

ท่ีไดรับระดับคุณภาพปานกลาง จํานวน 3 หลักสูตร และมีคะแนนเฉลี่ยผลการดําเนินในภาพรวมอยูท่ี 3.80 ระดับคุณภาพดี 

 

คณะ 
จํานวนหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก รวม 

ครุศาสตรอุตสาหกรรม 12 1 4 2 19 3.86 ดี 

เทคโนโลยีการเกษตร 4 - 1 - 5 3.74 ดี 

เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 3 - 1 - 4 4.01 ดีมาก 

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 5 - 2 2 9 3.99 ดี 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 7 - 4 2 13 3.78 ดี 

วิศวกรรมศาสตร 12 - 5 2 19 3.75 ดี 

ศิลปกรรมศาสตร 12 - 2 - 14 3.71 ดี 

ศิลปศาสตร 5 - 2 1 8 3.52 ดี 

สถาปตยกรรมศาสตร 2 - - - 2 3.93 ดี 

การแพทยบูรณาการ 2 - 1 - 3 3.83 ดี 

พยาบาลศาสตร 1 - - - 1 4.14 ดีมาก 

รวม 65 1 22 9 97 3.80 ดี 
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1.2 ผลการประเมินตามเกณฑ AUN-QA 

      หลักสูตรเขารับการตรวจประเมิน (ดวยเกณฑน้ีเปนปแรก) จํานวนท้ังสิ้น 26 หลักสูตร จําแนกเปน  

ระดับปริญญาตรี  21 หลักสูตร ระดับปริญญาโท 3 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 2 หลักสูตร มีหลักสูตร 

ท่ีไดรับระดับ 4 คะแนน จํานวน 1 หลักสูตร หลักสูตรท่ีไดรับระดับ 3 คะแนน จํานวน 14 หลักสูตร หลักสูตร 

ท่ีไดรับระดับ 2 คะแนน จํานวน 11 หลักสูตร  
 

คณะ 
จํานวนหลักสูตร จํานวนหลักสูตรที่ไดคะแนน 

ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก รวม 1 2 3 4 5 6 7 

ครุศาสตรอุตสาหกรรม 2 - - - 2  1 1     

เทคโนโลยีการเกษตร 1 - - - 1   1     

เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร 1 - - - 1   1     

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 1 - - - 1   1     

บริหารธุรกิจ 9 - 1 1 11  3 7 1    

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2 - - - 2   2     

วิศวกรรมศาสตร 3 - 2 1 6  5 1     

ศิลปศาสตร 1 - - - 1  1      

การแพทยบูรณาการ 1 - - - 1  1      

รวม 21 - 3 2 26 - 11 14 1 - - - 
 

2. สรุปขอมูลผลการประเมินคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ EdPEx ประจําปการศึกษา 2565 

2.1 เขารวมโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ EdPEx 200 ของ สป.อว รุนท่ี 10  

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีนโยบายในการนําเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการ 

ท่ีเปนเลิศ EdPEx มาใชในการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะ ระดับสถาบัน ประกอบกับมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งท่ี 6/2564 เมื่อวันพุธท่ี 30 มิถุนายน 2564 มีมติเห็นชอบการใชระบบการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสูความเปนเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) ระดับสถาบัน และระดับคณะ 
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ท้ังน้ี ในป พ.ศ. 2565 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และคณะบริหารธุรกิจ ไดสมัครเขารวมโครงการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ EdPEx 200 ของ สป.อว รุนท่ี 10 พ.ศ.2565 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ 

EdPEx ดังน้ี 

  2.2.1) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และคณะบริหารธุรกิจผานการคัดเลือกเบ้ืองตน (Screening) ใน

ลําดับท่ี 40 และ 41) ตามรายละเอียด ดังนี ้

1.คณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2.คณะทันตแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

3.คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 4.คณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

5.คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 6.คณะสหเวชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

7.คณะการส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเชียงใหม 8.ระดับสถาบันมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 

9.สํานักวิชาการแพทยบูรณาการ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 10.คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 

    มหาวิทยาลัยทักษิณ 

11.คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 12.คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 

     มหาวิทยาลัยทักษิณ 

13.คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ 14.คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการผังเมือง 

     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

15.วิทยาลัยแพทยศาสตรนานาชาติจุฬาภรณ 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

16.คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

17.สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 18.คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

19.คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 20.คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 

21.คณะสหเวชศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 22.คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา 

23.วิทยาลัยพุทธศาสตรนานาชาติ   

    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

24.คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

25.คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 26.ระดับสถาบันมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

27.บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 28.คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

29.คณะโบราณคดี  มหาวิทยาลัยศิลปากร 30.คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

31.คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยีการเกษต 

    มหาวิทยาลัยศิลปากร 

32.คณะว ิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลย ีอ ุตสาหกรรม  

 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

33.คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 34.คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

35.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 มหาวิทยาลัยศิลปากร 

36. คณะวิทยาการอิสลาม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

37.สํานักวิชาแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 38.สํานักวิชาวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

39.คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 40.คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี* 

41.คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี* 

42.คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

43.วิทยาลัยแพทยศาสตรศรีสวางควัฒน 

    ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ 

44.คณะอุตสาหกรรมเกษตร  

    สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน 

 

ที่มา   http://www.edpex.org/  
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 2.1.2) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผานการประเมิน EdPEx 200 รุนท่ี 10 พ.ศ. 2565  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ประจําปการศึกษา 2565 ของกลุมมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล ท่ีใชเกณฑการประเมินของ สป.อว. 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ใชเกณฑประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ 

(Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) โดยตารางเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับสถาบัน ประจําปการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แหง ดังน้ี 

 

สถาบัน ผลตรวจ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ใชเกณฑ EdPEx 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ใชเกณฑ EdPEx 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร ยังไมไดสงรายงาน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 4.66 (ใชเกณฑ สป.อว) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ยังไมไดสงรายงาน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 4.64 (ใชเกณฑ สป.อว) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 4.51 (ใชเกณฑ สป.อว) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ยังไมไดสงรายงาน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ยังไมไดสงรายงาน 

 

หมายเหตุ : ขอมูลจากระบบ CHE-QA Online ณ วันท่ี 27 ตุลาคม 2566 
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ท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

   รศ.ดร.สมหมาย   ผิวสอาด   อธิการบด ี

  รศ.ดร.สุมนมาลย  เนียมหลาง  รองอธิการบด ี

    

คณะทํางาน 

  นางสาวนวรัตน   นิลดับแกว   ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

   นางวราภา   จังจริง   หัวหนาฝายขอมลูสารสนเทศและติดตามประเมินผล 

  นางสาวอําภาพร   เถ่ือนวงษ   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

  นายสุภภักดิ์      รักษแกว   นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 

ขอมูลและภาพประกอบ 

 คณะ/วิทยาลยั และหนวยงานภายในมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุร ี

  

ออกแบบและจัดทํารูปเลม 

 นายสุภภักดิ์   รักษแกว   นักวิเคราะหนโยบายและแผน  

 

เผยแพรโดย 

  ฝายขอมลูสารสนเทศฯ กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

  39 หมู 1 ถนนรังสิต-นครนายก(คลองหก) อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 12110 

  โทรศัพท : 0-2549-4906 โทรสาร : 0-2549-4900   

   เว็บไซต : ppd..rmutt.ac.th  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




