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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1
การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกรการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร
(Learning to be Innovator)(Learning to be Innovator)







สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล
รวมท้ังส้ิน 950,000.00   762,721.99   187,278.01    350   363    90.62 96.25 94.37 90.40 100.00

1 โครงการส่งเสริมกระบวนการบ่ม
เพาะเตรียมความพร้อมนักศึกษา
เพ่ือเป็นผู้ประกอบการด้าน
การเกษตร

500,000.00  393,421.99  106,578.01  200 205 นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 205 ราย
เข้าสู่กระบวนการบ่มเพาะและ
เตรียมความพร้อมเป็น
ผู้ประกอบการด้านเกษตรอาหาร 
(Startup) เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 89.40

ผู้เข้าอบรมน าประสบการณ์จาก
การเข้าร่วมกิจกรรม
ผู้ประกอบการด้านเกษตรอาหาร
ไปใช้ในการสร้างธุรกิจใหม่
สามารถแข่งขันการน าเสนอ
แนวคิดธุรกิจให้เห็นถึงศักยภาพ
ความเป็นไปได้ในการน าไป
ประกอบธุรกิจได้จริง

นักศึกษาได้ตระหนักและเห็น
คุณค่าของการเป็นผู้ประกอบการ
ด้านเกษตรอาหารจาก
แนวความคิดธุรกิจใหม่

     90.13     100.00      88.74        90.40      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
การเกษตร

2 โครงการการจัดการศึกษาในโลก
 Metaverse โอกาสใหม่แห่งการ
เรียนรู้

450,000.00  369,300.00  80,700.00    150 158 อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา
จ านวน 158 คน ได้รับความรู้
ความเข้าใจและทักษะท่ีจ าเป็น 
สามารถประยุกต์ใช้ AI และ 
Unity เพ่ือพัฒนาเน้ือหาในโลก 
Metaverse ได้จริง ได้รับความรู้
และทักษะท่ีจ าเป็น

ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังอาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา  น า
ความรู้มาสร้างผลงานต้นแบบท่ี
สามารถน าไปใช้ในการเรียนการ
สอนและกิจกรรมเสริมการเรียนรู้ 
รวมท้ังสามารถขยายผลไปยัง
หน่วยงานอ่ืนได้ ในการปรับตัวเข้า
สู่โลกการศึกษาแห่งอนาคตท่ี
เช่ือมโยงกับเทคโนโลยีเสมือนจริง
 Metaverse ได้อย่างเหมาะสม

โครงการน้ีส่งเสริมการ
เปล่ียนแปลงเชิงระบบใน
กระบวนการจัดการศึกษา โดย
สร้างต้นแบบการเรียนรู้ใหม่ใน
โลกเสมือนจริง เพ่ิมศักยภาพของ
อาจารย์และนักศึกษาในการใช้
เทคโนโลยีข้ันสูง ต่อยอดสู่การ
พัฒนาหลักสูตรดิจิทัลและ
นวัตกรรมการเรียนรู้ท่ีตอบโจทย์
อนาคตของการศึกษาไทยในยุค 
AI และ Metaverse

     87.90     100.00      91.11        92.49      100.00 ผู้เข้าร่วมอบรมมีพ้ืน
ฐานความรู้และ
ประสบการณ์ในการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
โดยเฉพาะด้าน AI 
และ Metaverse ท่ี
แตกต่างกัน ส่งผลให้
บางรายมีความ
ยากล าบากในการ
ติดตามเน้ือหาและ
กิจกรรมในระหว่าง
การอบรมอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ

การจัดโครงการด้าน
เทคโนโลยีอ่ืน ๆ ใน
อนาคตอาจมีการ
จัดท าแบบส ารวจ
หรือแบบทดสอบ
ความรู้เบ้ืองต้น
ส าหรับผู้เข้าร่วมก่อน
เร่ิมอบรมเพ่ือ
แบ่งกลุ่มผู้เข้าอบรม
ตามระดับความรู้ 
หรือก าหนดให้มี
รูปแบบการอบรม
แบบผสมผสานท่ีให้
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเองเพ่ิมเติม
ผ่านคลิปวิดีโอ

คณะ
บริหารธุรกิจ

แผนงานยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
โครงการพัฒนาศักยภาพตลอดช่วงชีวิต  ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

เงินงบประมาณรายจ่าย  ปีงบประมาณ 2568

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ
จ านวนผู้เข้าร่วม

Output

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค
แนวทางแก้ไขหรือ

พัฒนา
หน่วยงานOutcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่

ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม
ครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)







แผน ผล
รวมท้ังส้ิน 7,638,120.00    6,483,833.28    1,154,286.72   31,014      32,338    87.36 94.18 84.66 87.62 100.00

1 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์      200,000.00      167,660.00       32,340.00 270 270 นักศึกษา (นักกีฬา) คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม มทร.ธัญบุรี เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์ 
จ้านวน 270 คน

ผู้เข้าร่วมโครงการแข่งขันบัวน ้าเงิน
เกมส์มีความพึงพอใจต่อการจัด
โครงการร้อยละ 83 อยู่ในระดับ มาก

1. มีเครือข่ายผู้น้านักศึกษาระหว่าง
คณะ และแลกเปล่ียนประสบการณ์
การเรียนรู้ ด้านกีฬา
2. นักศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติดและ
อบายมุขต่าง ๆ

85.80 81.00 83.00 85.00 100.00 กรรมการมาไม่ตรงเวลา 
หรือการปฏิบัติงานได้ไม่
เต็มศักยภาพ ส่งผลต่อ
ความล่าช้าและ
ประสิทธิภาพในการด้าเนิน
โครงการโดยรวม

วางแผนเพ่ือคัดกรอง
คณะกรรมการในถัดไป

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
Global Capstone Design 
Project (GCDP) 2025 (ระยะท่ี1)

     250,000.00        11,020.00      238,980.00 50 53 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 53 คน นักศึกษามีส่วนร่วมในโครงการ ท้าให้
เกิดความรัก ความสามัคคี และ
เรียนรู้กฎกติกาการแข่งขันแบบสากล

ได้บัณฑิตท่ีมีลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
เพ่ือเข้าท้างานในสถานประกอบการ
 มีร่างกายท่ีแข็งแรง รู้รักสามัคคี 
และรู้ระบบการท้างานเป็นทีม

87.04 100.00 86.16 87.55 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

3 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์      270,000.00      262,920.00         7,080.00 209 209 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 209 คน นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้
แสดงความสามารถทางด้านกีฬา รู้
แพ้ รู้ชนะ และรู้อภัย เกิดความรัก 
ความสามัคคี และได้เรียนรู้กฎ กติกา
การแข่งขันกีฬาแบบสากล

ได้บัณฑิตท่ีมีลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
เพ่ือเข้าท้างานในสถานประกอบการ
 มีร่างกายท่ีแข็งแรง รู้รักสามัคคี 
และรู้ระบบการท้างานเป็นทีม

87.04 100.00 86.16 87.55 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

4 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์      200,000.00      126,799.50       73,200.50 1,015 1,015 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 1,015 
คน

นักศึกษามีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง
 สมบูรณ์ทั งร่างการและจิตใจ มีการ
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เกิด
ความรับผิดชอบ ได้รับประสบการณ์
ในการท้างานเป็นทีม และนักศึกษามี
ความสามัคคีมีความสัมพันธ์ท่ีดีในหมู่
คณะ

นักศึกษามี Soft skill บัณฑิตทีพึง
ประสงค์ มีคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ
ในรั วมหาวิทยาลัยท่ีดีมีความสุข
ส่งเสริมสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง
เป็นพลเมืองท่ีดีของครอบครัวและ
ประเทศชาติต่อไป

87.00 100.00 86.00 89.00 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
เทคโนโลยีคหกร
รมศาสตร์

5 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์      125,000.00      107,200.00       17,800.00 330 330 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 330 คน 1. นักศึกษาได้พัฒนาด้านทักษะและ
คุณภาพชีวิต ด้านร่างกาย สติปัญญา 
 อารมณ์ สังคม จิตใจ
2. นักศึกษาได้แสดงศักยภาพและ
เสริมทักษะทาด้านกีฬาชนิดต่าง ๆ 
ตามความสามารถ

นักศึกษาได้พัฒนาคุณภาพชีวิตด้าน
ร่างกายสติปัญญา อารมณ์ สังคม
และจิตใจของนักศึกษา ทางด้าน
ศิลปะ เกิดความรักความสามัคคีใน
หมู่คณะและรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ และมีความสุขในการ
เรียนในคณะ

89.90 89.90 82.00 89.00 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

6 โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
การทดสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ

       24,400.00        22,600.00         1,800.00 25 24 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 24 คน 1. นักศึกษามีผลคะแนนทดสอบ
ภาษาอังกฤษโดยรวมสูงขึ น
2. นักศึกษาสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยเพ่ิมขึ น

1. เกิดเครือข่ายความร่วมมือด้าน
การพัฒนาภาษาอังกฤษ
 2. เพ่ิมโอกาสในการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ นทั งในและต่างประเทศ

95.00 92.00 96.00 95.00 100.00  1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
ก้าหนดไว้ในโครงการ
 2. จ้านวนระยะเวลาใน
การจัดโครงการฯ (จ้านวน
 2 วัน) ซ่ึงมีระยะเวลาการ
จัดอบรมน้อยเกินไป

1. ปรับแผนเป้าหมายใน
ปีถัดไปเพ่ือให้สอดคล้อง
กับการด้าเนินงานจริง
2. ควรปรับจ้านวนวันจัด
ให้สอดคล้องกับเนื อหา
สาระให้เหมาะสม

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

7 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
ระดับปริญญาเอก เพ่ือมุ่งเน้น
ผลลัพธ์ของผู้เรียน

       94,100.00        56,530.00       37,570.00 18 18 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 18 คน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ซ่ึง
กันและกัน และน้าความรู้ท่ีได้รับไป
วางแผนจัดการเรียนการสอนท่ี
บูรณาการกับการท้างานได้

นักศึกษาได้รับการพัฒนาการเรียน
การสอนระดับปริญญาเอก เพ่ือ
มุ่งเน้นผลลัพธ์ของผู้เรียน

84.40 100.00 82.00 82.40 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

โครงการการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม

ครบถ้วน (80%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ในกระบวนการ
จัดการโครงการ

  (82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ (84%)

โครงการ/
กิจกรรมแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี
ก าหนด  
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน



แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

โครงการการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม

ครบถ้วน (80%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ในกระบวนการ
จัดการโครงการ

  (82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ (84%)

โครงการ/
กิจกรรมแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี
ก าหนด  
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

8 โครงการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตร
  ครั งท่ี 11

         5,000.00          5,000.00                  -   200 205  1. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 205
 คน
 2. มีสถานศึกษาเข้าร่วมจ้านวน 37
 แห่ง

 - ได้แนะแนวการศึกษากับโรงเรียน
ภายนอก
 - ได้จ้าหน่ายผลผลิตจากการจัด
การศึกษา

ท้าให้คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
มทร.ธัญบุรี เป็นท่ีรู้จักของบุคลากร 
นักเรียนของสถานศึกษาระดับมัธยม
ปลายและอาชีวศึกษา

94.84 95.22 91.57 94.97 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
เทคโนโลยีการเก
ษตร

9 โครงการสัมมนาและการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการด้าน
บริหารธุรกิจของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง

     173,800.00        27,000.00      146,800.00 50 51 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 51 คน 1. นักศึกษาได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันวิชาการ จ้านวน  5 รางวัล
2. นักศึกษาพึงพอใจต่อ
ประสบการณ์จากการแข่งขัน

1. บัณฑิตมีคุณภาพตรงตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน
2. เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของมหาวิทยาลัย

90.56 100.00 93.65 90.56 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะบริหารธุรกิจ

10 โครงการเปิดบ้านคหกรรม ผู้สร้าง
นวัตกร

     200,000.00      200,000.00                  -   600 650 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 650 คน จะช่วยให้ผู้สนใจศึกษาต่อได้สัมผัส
ชีวิตในรั วมหาวิทยาลัย ผ่านการเข้า
เย่ียมชมห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ 
การเข้าถึงส่ิงอ้านวยความสะดวกต่างๆ

นักศึกษารุ่นพ่ีมีส่วนส้าคัญในการ
ช่วยส่ือสารและสร้างความสัมพันธ์ 
การดูแลช่วยเหลือ การสร้างความ
เป็นกันเองกับผู้สนใจเข้ามาศึกษาต่อ

88.80 100.00 89.80 85.40 100.00 ควรจัดแยกหลักสูตร
เพ่ือให้ผู้เข้าชมสะดวกใน
การเข้าร่วมโครงการ

ควรจัดนิทรรศการใน
อาคารทั งหมวดทุก
หลักสูตรเพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
งานได้เย่ียมชมทุกสาขา
หลักสูตรท่ีสนใจ

คณะ
เทคโนโลยีคหกร
รมศาสตร์

11 โครงการ RMUTT Open House
 2025 เปิดประตูสู่ "ราชมงคล
ธัญบุรี 68"

     349,500.00      310,000.00       39,500.00 1,800 1,851 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 1,851 
คน

แสดงผลงานของนักศึกษาสาขา
ระบบสารสนเทศ รางวัลชนะเลิศ ใน
การแข่งขัน Microsoft Office 
Specialist World Championship 
2024

เผยแพร่ความรู้ ความเข้าใจในการ
เข้าศึกษาต่อและหลักสูตรการเรียน
การสอนของคณะบริหารธุรกิจท่ี
สอดคล้องกับการปรับตัวเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน แนวทางการ
ประกอบอาชีพ

90.00 100.00 94.00 91.00 100.00 ช่วงเวลาท่ีจัดงานครั งนี 
ตรงกับการจัดกิจกรรมท่ี
ส้าคัญของระดับ
มัธยมศึกษา

ควรก้าหนดช่วงเวลาใน
การจัดงานเปิดบ้านให้
เป็นช่วงเวลาท่ีโรงเรียน
ในกลุ่มเป้าหมายสามารถ
เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันต่างๆ ได้เต็มท่ี ไม่
ตรงกับช่วงเวลาในการ

คณะบริหารธุรกิจ

12 โครงการงานเปิดบ้านคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ ประจ้าปี 2568

     300,000.00      300,000.00                  -   500 550 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 550 คน ได้ทราบถึงหลักสูตรสาขาวิชาท่ีเปิด
การเรียนการสอนและแสดงผล
งานวิจัย/ส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นผลงาน
ของอาจารย์ นักศึกษาและนักวิจัย

ผู้เข้าร่วมชมโครงการได้ทราบถึง
หลักสูตรสาขาวิชาท่ีเปิดการเรียน
การสอนในคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มทร.ธัญบุรี

94.49 100.00 94.03 94.19 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

13 โครงการแสดงผลงานการอนุรักษ์
และการสร้างสรรค์ทางด้าน
นาฏศิลป์และดนตรี

     120,000.00      120,000.00                  -   250 270 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 270 คน เผยแพร่ผลงานการแสดงนาฏศิลป์
และดนตรี ของนักศึกษาคณะ
ศิลปกรรมศาสตร์ และเป็นแหล่ง
ความรู้แก่บุคคลท่ีสนใจ

สืบทอดภูมิปัญญาไทยในรูปแบบ
ผลงานการแสดงนาฏศิลป์และดนตรี

86.38 100.00 86.60 87.87 100.00  - ผุ้เข้าร่วมโครงการไม่
ต่อเน่ือง ขาดองค์ความรู้
 - การประชาสัมพันธ์และ
ตอบรับของผู้เข้าร่วม
โครงการล่าช้าเกินไป

 - ควรมีกิจกรรมให้
ความรู้ก่อนการเข้าร่วม
โครงการ
 - ควรก้าหนดรูปแบบใน
การประชาสัมพันธ์ในเชิง
รุก

คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

14 โครงการ ARCH OPEN HOUSE 
2024

     100,000.00        99,985.00             15.00 300 300 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 300 คน เพ่ือให้ความรู้และทักษะกับนักเรียน/
นักศึกษาจากภายนอก ด้วยองค์
ความรู้ด้านสถาปัตยกรรมและ
สถาปัตยกรรมภายใน

เผยแพร่ผลงานท่ีสร้างช่ือเสียงให้กับ
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

82.00 80.00 82.00 84.00 90.00 จ้านวนนักเรียน/นักศึกษา
 ท่ีเข้าร่วมโครงการเปิด
บ้าน จากต่างจังหวัดมี
จ้านวนน้อย

ควรเพ่ิมระยะเวลาการจัด
โครงการ เพ่ือแสดง
ผลงานหรือจัดนิทรรศการ

คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์

15 โครงการจัดแสดงผลงาน
นวัตกรรมในงาน OpenHouse 
2025 OpenLabs @RMUTT

     103,000.00      103,000.00 650 700 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 700 คน นักเรียน นักศึกษา และ
บุคคลภายนอก ได้เห็นถึงภาพลักษณ์
อันดีของ มทร.ธัญบุรี

น้าเสนอภาพลักษณ์อันดีของ มทร.
ธัญบุรี สู่สังคมภายนอกท้าให้มี
จ้านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อเพ่ิมขึ น

82.00 80.00 82.00 94.00 90.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์



แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

โครงการการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม

ครบถ้วน (80%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ในกระบวนการ
จัดการโครงการ

  (82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ (84%)

โครงการ/
กิจกรรมแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี
ก าหนด  
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

16 โครงการ RMUTT Open House
 2025 เปิดประตูสู่ "ราชมงคล
ธัญบุรี 68"

     410,000.00      325,400.00       84,600.00 1,500 1,752 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 1,752 
คน

นักเรียน ครู/อาจารย์ ผู้ปกครอง 
และผู้สนใจ ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม ได้รับ
ทราบข้อมูลของมหาวิทยาลัยและ
ข้อมูลหลักสูตรการจัดการเรียน    
การสอนของมหาวิทยาลัย อย่าง
ถูกต้องชัดเจน ครบถ้วนสมบูรณ์

สามารถน้าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้
ในการวางแผนศึกษาต่อในมทร.
ธัญบุรี และส่งเสริมภาพลักษณ์อันดี
ของมทร.ธัญบุรี ท่ีสนับสนุนให้มี
กิจกรรมท่ีดีทางด้านวิชาการ 
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
การบูรณาการกิจกรรมสันทนาการ
ต่างๆ

82.00 80.00 82.00 84.00 100.00 การประชาสัมพันธ์ไม่ท่ัวถึง
 ส่งผลให้มีผู้เข้าร่วมงาน
น้อย

ควรมีการวางแผน
โครงการให้รอบคอบและ
ยืดหยุ่น

ส้านักส่งเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน

17 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์      447,200.00      245,045.00      202,155.00 1,000 1,025 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 1,025 
คน

พัฒนาศักยภาพของนักกีฬาไปสู่ความ
เป็นเลิศอย่างต่อเน่ือง ได้รับรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญรางวัล
ทั งหมด 34 เหรียญ

นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะทาง
กีฬา มีสุขภาพแข็งแรงขึ น และ
เรียนรู้การท้างานเป็นทีม ซ่ึงช่วย
เสริมสร้างความสามัคคีภายในคณะ

82.00 80.00 82.00 84.00 100.00 นักศึกษาบางส่วนอาจขาด
ประสบการณ์หรือความ
ช้านาญในประเภทกีฬาท่ี
แข่งขัน

จัดค่ายฝึกอบรมหรือเชิญ
ผู้เช่ียวชาญมาให้
ค้าแนะน้าเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพของนักกีฬา

คณะบริหารธุรกิจ

18 โครงการแข่งขันกีฬาระดับ
ปริญญาตรี "บัวน ้าเงินเกมส์" ครั ง
ท่ี 30

     300,000.00      300,000.00                  -   15,175 15,175 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 15,175
 คน

นักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน ได้
ทักษะความรู้เร่ืองกฎ กติกา ระเบียบ
การแข่งขันกีฬาเพ่ิมขึ น

นักศึกษาได้รู้ถึงกฎ ระเบียบ กติกา
การแข่งขันกีฬาส่งเสริมศักยภาพ
ของนักศึกษาเพ่ือน้าไปสู่มืออาชีพ
เพ่ิมมากขึ น

82.00 80.00 82.00 84.00 90.00 1. เอกสารใบรายช่ือ
นักกีฬาไม่ตรงกับใน
ทะเบียนนักกีฬา 
 2. มาตรฐานการแข่งขัน
ของสนามการแข่งขันบาง
สนาม ยังไม่ค่อยมาตฐาน 
มีผลต่อการแข่งขันของ
นักกีฬา 

1. ให้มี AD-CARD 
ประจ้าตัวนักกีฬาในการ
ยืนยันตัวตนก่อนลงท้า
การแข่งขัน เพ่ือความ
สะดวกต่อการตรวจสอบ
รายช่ือนักกีฬาก่อนลง
แข่งขัน  
 2. ช่วงระยะเวลาในการ
แข่งขันอยากให้นักศึกษา
มีส่วนร่วม เสนออยากให้
จัดในช่วงสัปดาห์แรก
ของการเปิดภาค
การศึกษา และให้ชมรม
กีฬาเป็นหลักในการ

กองพัฒนา
นักศึกษา

19 โครงการแข่งขันกีฬาบัวน ้าเงินเกมส์      237,000.00      174,620.20       62,379.80 218 218 มีผู้เข้าร่วมโครงการ 218 คน ผลการแข่งขัน ได้ 22 เหรียญทอง 6 
เหรียญเงิน 9 เหรียญทองแดง
3.เข้าร่วมชนิดกีฬาตามท่ี
มหาวิทยาลัยก้าหนด

นักศึกษามีความความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬาและเล่นกีฬาและการ
ออกก้าลังกายได้ถูกต้อง

89.00 91.00 90.00 100.00 100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

20 โครงการพัฒนาหลักสูตร
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2569)

       30,000.00        29,900.00           100.00 25 25 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 25 คน ได้ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีการผลิต

นักศึกษามีสมรรถนะตามความ
ต้องการของสถานประกอบการ 
หรือผู้ใช้บัณฑิต

94.5 100.0 93.8 91.3 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

21 โครงการพัฒนาหลักสูตร
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีบริหารงาน
ก่อสร้าง (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.
2569)

       30,000.00        30,000.00                  -   25 25 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 25 คน ได้ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีบริหารงานก่อสร้าง

สถานประกอบการได้บัณฑิตท่ีมี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ

97.3 87.3 100.0 93.5 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม



แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

โครงการการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม

ครบถ้วน (80%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ในกระบวนการ
จัดการโครงการ

  (82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ (84%)

โครงการ/
กิจกรรมแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี
ก าหนด  
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

22 โครงการการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการเกษตรราชมงคล  ครั งท่ี 8

       50,000.00        50,000.00                  -   60 60 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 60 คน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมแข่งขันได้
ตระหนักและเห็นคุณค่าของสถาบัน
และมีความมุ่งม่ันในการแข่งขัน
เพ่ือให้ได้รับชัยชนะเพ่ือเป็นเกียรติ
แก่นักศึกษาและรักษาช่ือเสียงของ
สถาบัน

ได้สร้างช่ือเสียงให้กับทาง
มหาวิทยาลัย และสามารถน้าองค์
ความรู้ความเช่ียวชาญและ
ความสามารถสมรรถนะทักษะ
วิชาชีพน้าไปใช้ประกอบอาชีพหรือ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ นไปได้

91.7 100.0 87.0 89.0 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
การเกษตร

23 โครงการพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดและการเรียนรู้ใน
การส่งเสริมความเป็นนวัตกรของ
นักศึกษาเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะสู่การ
ประกอบอาชีพ

       20,000.00        20,000.00                  -   40 43 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 43 คน ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ความ
เข้าใจและแนวคิดเก่ียวกับการท้างาน
ด้านการจัดการศึกษา ด้านการเงิน
และธนาคาร ด้านวิเคราะห์ข้อมูล
และด้านเทคโนโลยีดิจิทัลสามารถ
น้ามาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง

ประเทศจะได้บุคลากรท่ีมีทักษะ
และกระบวนการคิดและการเรียนรู้
สู่ความเป็นนวัตกร

94.8 100.0 89.1 94.7 100.0 1. ควรจัดผู้ช่วยในระหว่าง
การจัดโครงการ 
2. ควรจัดโครงการเป็นวัน
ธรรมดามากกว่าวันหยุด
เสาร์อาทิตย์

จะปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะในการจัด
ครั งต่อๆ ไป

คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

24 โครงการ คิด ลอง ดู เป็น
ผู้ประกอบการ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี

       32,700.00        32,700.00                  -   130 131 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 131 คน นักศึกษาได้พัฒนาความรู้และทักษะ
ทางด้านแนวคิดการเป็น
ผู้ประกอบการ

นักศึกษาได้กรอบแนวคิดความเป็น
ผู้ประกอบการเพ่ือกระตุ้นการสร้าง
อาชีพ สร้างงานของตนเองได้

98.0 98.3 97.3 92.0 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

25 โครงการการอบรมเชิงปฏิบัติการ
งานวิจัยเพ่ือสร้างชีวนวัตกรรมใน
ยุคชีวเศรษฐกิจ

       25,000.00        25,000.00                  -   40 41 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 41 คน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
โมเดลธุรกิจทางเทคโนโลยีชีวภาพ

นักศึกษาสามารถน้าความรู้จากการ
ท้า Business Model Canvas 
(BMC) ทางด้านชีววิทยาประยุกต์ 
และสามารถมีแนวคิดในการเป็น
ผู้ประกอบการ

90.2 100.0 88.3 88.3 100.0 เกิดการระบาดของ
โรคติดต่อ หรือภัยพิบัติท่ี
ท้าให้ไม่สามารถด้าเนิน

โครงการในพื นท่ีได้ตามท่ี
ก้าหนดไว้

ปรับรูปแบบการอบรม
และการทดสอบเป็น
แบบออนไลน์ เพ่ือลด

ความเส่ียง

คณะ
วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

26 โครงการการประชุมวิชาการ
โครงงานวิศวกรรมเกษตรแห่งชาติ
 ครั งท่ี 31 ประจ้าปี 2568

     350,000.00      350,000.00                  -   400 400 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 400 คน ได้บทความทางวิชาการจากนิสิต 
นักศึกษา ระดับอุดมศึกษา จ้านวน 
25 บทความ

ได้เครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการด้านวิศวกรรมอาหาร
ระหว่างสถาบันการศึกษา 
หน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงาน
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง จ้านวน 12 สถาบัน

89.3 100.0 96.5 96.0 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

27 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทาง
ทัศนศิลป์เพ่ือส่งเสริมคุณค่าพร้อม
แลกเปล่ียนองค์ความรู้ระหว่าง
ประเทศ

     120,000.00      120,000.00                  -   300 333 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 333 คน คณาจารย์คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
และนักศึกษาได้สร้างสรรค์ผลงาน
ศิลปะ ร่วมกับศิลปินต่างประเทศ 
แลกเปล่ียนศิลปวัฒนธรรม (Soft 
Power)

ได้ความรู้ ความเข้าใจ ด้านศิลปะ
ของผู้เข้าชมนิทรรศการเผยแพร่
ผลงาน และน้าความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์

86.5 84.7 85.6 87.4 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

28 โครงการเผยแพร่ผลงานศิลป
นิพนธ์ทางทัศนศิลป์ ของ
นักศึกษาภาควิชาทัศนศิลป์

     120,000.00      120,000.00                  -   500 500 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 500 คน ได้ถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ีเกิดจาก
การศึกษาโดยผ่านผลงานศิลปนิพนธ์
ของนักศึกษา

บัณฑิตมีความรู้ มีทักษะ มี
สมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ
ระดับชาติและนานาชาติ

89.4 86.4 92.8 93.4 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

29 โครงการการแสดงผลงานศิลป
นิพนธ์ของนักศึกษาภาควิชาศิลปะ
การออกแบบเเละเทคโนโลยี

     120,000.00      120,000.00                  -   400 445 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 445 คน ได้ถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ีเกิดจาก
การศึกษาโดยผ่านผลงานศิลปนิพนธ์
ของนักศึกษา

เข้ารับชมผลงานศิลปนิพนธ์ได้
ประโยชน์จากองค์ความรู้ และความ
พึงพอใจในผลงานด้านการออกแบบ

92.0 94.0 90.0 92.0 100.0 การประสานงานกับฝ่าย
อ่ืน ๆ ล่าช้าท้าให้เสีย
โอกาสโปรโมทหลาย
ช่องทาง

วางแผนการประสานงาน
และเปิดโอกาสในการต่อ
ยอดผลงานไม่ว่าจะเป็น
ความร่วมมือหรือแสดง
ผลงานในระดับสูง

คณะศิลปกรรม
ศาสตร์



แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

โครงการการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม

ครบถ้วน (80%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ในกระบวนการ
จัดการโครงการ

  (82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ (84%)

โครงการ/
กิจกรรมแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี
ก าหนด  
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

30 โครงการ สาธิตการปฏิบัติการทาง
ศิลปะเพ่ือถ่ายทอดความรู้ทักษะ
พื นฐานทางศิลปะให้กับนักเรียน
ในกลุ่มโรงเรียนเครือข่าย (Open
 House 68)

     120,000.00      120,000.00                  -   690 692 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 692 คน นักเรียนและนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการเกิดความรู้ ความเข้าใจและ
สนใจศิลปะวัฒนธรรม

การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ใน
รูปแบบการปลูกฝังงานศิลปะให้
นักเรียนและนักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการได้น้าไปเพ่ือเตรียมความ
พร้อมด้านการศึกษาศิลปะใน
อนาคตต่อไป

89.9 89.9 82.0 89.9 100.0 นักเรียนและนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมโครงการเกิด
ความรู้ ความเข้าใจและ
สนใจศิลปะวัฒนธรรม

การอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ใน
รูปแบบการปลูกฝังงาน
ศิลปะให้นักเรียนและ
นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการได้น้าไปเพ่ือ
เตรียมความพร้อมด้าน

คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

31 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการการ
ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาใน
ยุคดิจิทัล

       28,500.00        27,560.00           940.00 20 23 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 23 คน ได้หลักสูตรสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
เพ่ือการพัฒนาอาชีพเพ่ิมมากขึ น
จ้านวน 1 หลักสูตร

ก้าลังคนได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะท่ีสูงขึ น มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ือง ตอบโจทย์ตลาดแรงงาน
และการพัฒนาประเทศในอนาคต

98.3 90.0 98.0 96.7 90.0 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

32 โครงการเสริมสร้างศักยภาพการ
พัฒนาดุษฎีนิพนธ์ส้าหรับ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปี 
2568

       99,400.00        99,400.00                  -   20 20 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 20 คน ได้หัวข้อดุษฎีนิพนธ์ท่ีตอบโจทย์การ
พัฒนาประเทศและสอดคล้องกับ
หลักปรัชญาหลักสูตร

นักศึกษามีคุณสมบัติบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ทั งด้านวิจัยและคุณธรรม
เพ่ือกลับไปพัฒนาองค์กรของตนเอง

84.3 100.0 92.7 85.7 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

33 โครงการการพัฒนาทักษะทาง
วิชาการส้าหรับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ปี 2568

     213,600.00      213,600.00                  -   30 32 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 32 คน พัฒนาสมรรถนะของนักศึกษาให้มี
ทักษะความเป็นนวัตกรท่ีสอดคล้อง
กับมาตรฐานระดับสากล ผ่านการ
ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนท่ี
เน้นการสร้างสรรค์นวัตกรรม

ส่งเสริมขีดความสามารถให้นักศึกษา
 สู่การจัดการและการบริหารงาน
ภาครัฐ สามารถใช้ประโยชน์จาก
การอบรมในการวิเคราะห์งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ อธิบายและ
อภิปรายผลจากงานได้อย่างมีเหตุมี
ผล

90.0 90.0 90.0 90.0 90.0 1. ระดับความรู้พื นฐานใน
เนื อหาท่ีเข้ารับการอบรม
ของนักศึกษาท่ีแตกต่างกัน
2. เวลาในการอบรม
ส้าหรับบางเนื อหาท่ี
ซับซ้อนอาจต้องใช้เวลาท่ี
มากขึ น

1. จัดท้าแบบทดสอบ
ก่อนการอบรม เพ่ือ
ประเมินระดับความรู้
พื นฐานของผู้เข้าอบรม
แต่ละคน
2. จัดท้าบทเรียน
ออนไลน์หรือวิดีโอสอน
เสริม ให้นักศึกษาเรียนรู้

คณะศิลปศาสตร์

34 โครงการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการคณะศิลปศาสตร์ ราช
มงคลแห่งประเทศไทย ครั งท่ี 9 
ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี

   1,700,000.00    1,526,649.15      173,350.85 100 100 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 100 คน 1. นักศึกษาเกิดการเรียนรู้จากการ
เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 
2. นักศึกษาแข่งขันทักษะทาง
วิชาการคณะศิลปศาสตร์ราชมงคล
แห่งประเทศไทย ครั งท่ี 9

สร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ เกิด
การสร้างความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างสถาบันการศึกษา 

90.0 100.0 87.8 90.4 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

35 โครงการปรับปรุงหลักสูตร
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการ
พัฒนาอาชีพ (ปี พ.ศ.2569)

       30,000.00        29,780.00           220.00 20 20 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 20 คน อาจารย์ในหลักสูตรน้าไปปรับปรุง
การเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มีความทันสมัย
สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงใน
ปัจจุบันและอนาคต

ก้าลังคนได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะทางด้านการใช้
ภาษาอังกฤษในวิชาชีพท่ีหลากหลาย
 ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศใน
อนาคต

96.7 100.0 91.7 95.0 100.0 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

36 โครงการเทคนิควิธีการเขียน
รายงานการประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ "AUN-QA Version 4.0”

       60,000.00        27,560.00       32,440.00 20 24 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 24 คน หลักสูตรได้รับการพัฒนาให้ 
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานระดับ
อาเซียน (ASEAN University 
Network Quality Assurance)

หลักสูตรมีความน่าเช่ือถือ ได้รับการ
ยอมรับจากเครือข่ายมหาวิทยาลัย
อาเซียน (AUN) และระดับสากล

82.0 80.0 82.0 84.0 90.0 ไม่มี ไม่มี คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์

37 โครงการจัดแสดงผลงาน
นวัตกรรมในงาน OpenHouse 
2025 OpenLabs @RMUTT

     103,000.00      103,000.00                  -   1,500        2,000      มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 2,000 
คน

นักเรียน นักศึกษา และ
บุคคลภายนอก ได้เห็นถึงภาพลักษณ์
อันดีของ มทร.ธัญบุรี

น้าเสนอภาพลักษณ์อันดีของ มทร.
ธัญบุรี สู่สังคมภายนอกท้าให้มี
จ้านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อเพ่ิมมาก
ขึ น

82.0 80.0 82.0 94.0 90.0 ไม่มี ไม่มี คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์



แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Learning to be Innovator : การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร

โครงการการเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม

ครบถ้วน (80%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ในกระบวนการ
จัดการโครงการ

  (82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการมี

ความพึงพอใจ
ต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ (84%)

โครงการ/
กิจกรรมแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี
ก าหนด  
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

38 โครงการนิทรรศการเปิดบ้าน
นวัตกรรมการแพทย์บูรณาการ

       70,000.00        70,000.00                  -   250 280 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 280 คน ผู้เย่ียมชมนิทรรศการสนใจเข้าศึกษา
ในหลักสูตรของคณะการแพทย์
บูรณาการและได้รับข้อมูลท่ีถูกต้อง
ด้านการศึกษาการแพทย์บูรณาการ
ในการส่งเสริมสุขภาพและการ
ประกอบอาชีพ

เพ่ิมควาสนใจในการเข้าศึกษาใน
หลักสูตรวิทยาศาสตร์สุขภาพ และ
การดูแลสุขภาพแบบองค์รวมแก่
นักเรียน หรือประชาชนท่ัวไป จาก
การสร้างสรรค์รูปแบบการดูแล
สุขภาพของนักศึกษา และบุคลากร
ของคณะการแพทย์บูรณาการ เพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้าง
สุขภาวะท่ีดี

100.0 100.0 99.4 100.0 100.0 ให้ผู้เข้าเย่ียมชมเดินทาง
ไม่สะดวกในการมาชม
นิทรรศการ รวมถึงความ
ไม่สะดวกของทางเดินท่ี
มายังแต่ละคณะ จึงอาจ
ส่งผลให้ผู้ท่ีมาเย่ียมชม
ได้รับข้อมูลการศึกษาของ
แต่ละคณะไม่ครบถ้วน

1. การจัดโครงการ
รวมกันภายในหอประชุม
2. จัดหารถรับส่งเพ่ือ
เดินทางมายังแต่ละคณะ
อย่างเพียงพอ และท่ัวถึง

คณะการแพทย์
บูรณาการ

39 โครงการเสริมสร้างสมรรถนะการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษและทักษะการ
ใช้คอมพิวเตอร์สู่ศตวรรษท่ี 21

       50,000.00        49,200.00           800.00 80 84 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 84 คน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการมี
สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ ดีขึ น  
ผลการสอบ  Posttest เพ่ิมขึ นร้อย
ละ 86

ส่ือสารกับผู้รับบริการในสถาน
ประกอบการได้ค่าตอบแทนสูงกว่าผู้
ท่ีมีความรู้ด้านภาษาอังกฤษด้อยกว่า

84.0 90.0 84.0 90.0 100.0  ระยะเวลาน้อยการ
พัฒนาด้านภาษาอังกฤษยัง
ไม่ส่งผลมากนัก

ควรเพ่ิมเวลาโครงการให้
มากขึ น และควรจัด
โครงการต่อเน่ือง

คณะพยาบาล
ศาสตร์

40 โครงการจัดเตรียมสอบสภาการ
พยาบาล

       20,000.00        19,340.00           660.00 70 74 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 74 คน ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ 
เทคนิค แนวทางในการเตรียมตัวเพ่ือ
สอบขึ นทะเบียนผู้ประกอบวิชาชีพ
พยาบาล

ส่งเสริมการเข้าสู่การประกอบ
วิชาชีพพยาบาลได้อย่างถูกต้องและ
เพ่ิมจ้านวนอย่างมีคุณภาพ

83.4 82.4 84.8 86.6 100.0 ผู้เข้าร่วมโครงการไม่
สามารถเข้าร่วมโครงการ
ครบทุกวันเน่ืองจากติด
ภารกิจ

ควรใช้เทคโนโลยีเข้ามา
ช่วยในการทบทวนความรู้
เพ่ือเพ่ิมความสะดวกกับ
ผู้เข้าร่วมโครงการ

คณะพยาบาล
ศาสตร์

41 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือขอรับ
มาตรฐานด้านการเรียนการสอน
มืออาชีพ (PSF-Thailand)

       29,620.00        29,095.00           525.00 34 36 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 36 คน ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับมาตรฐานอาจารย์ด้านการ
เรียนการสอนมืออาชีพ

ผู้เข้าอบรมได้รับการรับรอง
มาตรฐานด้านการเรียนการสอนมือ
อาชีพ (PSF-Thailand)

88.6 100.0 92.2 92.2 100.0 มีผู้สนใจเข้าร่วมโครงการ
จ้านวนมาก ส่งผลต่อการ
ปฏิบัติการ

ควรวางแผนการขอ
งบประมาณให้สอดคล้อง
กับผู้เข้าร่วมโครงการใน
ปีถัดไป

คณะพยาบาล
ศาสตร์

42 โครงการยกระดับความเช่ียวชาญ
ด้านเทคโนโลยีและรับรองทักษะ
ด้วยมาตรฐานสากล

       39,000.00        38,815.00           185.00 20 24 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 24 คน นักศึกษาได้เข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับเวทีประเทศไทย จ้านวน 4 คน

นักศึกษาได้รับใบประกาศนียบัตรท่ี
เป็นท่ียอมรับในระดับสากลไปใช้ใน
การสมัครงานหรือศึกษาต่อได้

100.0 100.0 97.2 100.0 100.0 ไม่มี ไม่มี ส้านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

43 โครงการเตรียมความพร้อมการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั นพื นฐาน ONET

       32,000.00        32,000.00                  -   120 128 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 128 คน นักเรียนเข้าร่วมโครงการติวมีการ
เพ่ิมพูนความรู้ให้มีมากขึ น โดยการน้า
เทคนิคในการท้าข้อสอบไปประยุกต์
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด

นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการติวได้รับ
ความรู้เป็นอย่างมากและสามารถ
น้าไปใช้ได้จริงในทุก ๆ การสอบวัด
ความรู้

95.0 96.0 95.0 92.0 100.0 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตน
วัตกรรรม

44 โครงการ IDS RMUTT Open 
House 2025

       63,300.00        62,500.00           800.00 400 450 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 450 คน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้พัฒนา
ศักยภาพทางวิชาการ (การแข่งขัน
และการน้าเสนอผลงาน

ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
และผลงานนักเรียนของโรงเรียน

95.0 96.0 95.0 92.0 97.0 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตน
วัตกรรรม

45 โครงการ One Joyful Day          9,300.00          9,254.43             45.57 700 781 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 781 คน นักเรียนภูมิใจในตนเองและมีความ
พึงพอใจต่อโครงการ

นักเรียนให้ความร่วมมือ สร้างความ
สามัคคี รู้จักการท้างานร่วมกับผู้อ่ืน

80.9 96.2 92.5 96.6 90.0 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตน
วัตกรรรม

46 โครงการตลาดนัดสาธิตนวัตกรรม        79,800.00        79,800.00                  -   750 790 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 790 คน นักเรียนรู้จักใช้ส่ิงของอย่างรู้คุณค่า
และเกิดประโยชน์สูงสุดตามหลัก
ปรัชญา

นักเรียนรู้จักใช้ส่ิงของอย่างรู้คุณค่า
และเกิดประโยชน์สูงสุด

95.0 94.2 92.0 89.4 92.4 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตน
วัตกรรรม

47 โครงการเข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั งท่ี 72

       83,900.00        83,900.00                  -   110 111 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ้านวน 111 คน เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เข้าร่วมการ
แข่งขัน ระดับเขตและระดับภาค

สร้างเครือข่ายด้านวิชาการกับ
หน่วยงานภายนอกเพ่ือจัดการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ

95.0 96.0 95.0 92.0 100.0 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิตน
วัตกรรรม





สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล
รวมท้ังส้ิน 806,000.00     747,831.12     58,168.88     6      6       83.50 92.50 97.50 100.00 100.00

1 โครงการพัฒนาหลักสูตรคหกรรม
ศาสตร์สู่ความเป็นสากล

200,000.00    147,724.02    52,275.98    6 6 1. มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการลง
นามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ทางวิชาการ (MOU) เพ่ิมเติมอีก 
1 แห่ง
2. เกิดการแลกเปล่ียนอาจารย์ 
จาก DLSU-D ท่ีประสงค์มาให้
ความรู้ด้านการจัดการศึกษา
ส าหรับนักศึกษาพิเศษ ในเดือน
มีนาคม 1 สัปดาห์
3. นักศึกษาจากมหาวิทยาลัย 
Adum-Son แจ้งความประสงค์
เป็นนักศึกษาฝึกประสบการณ์
ทางวิชาชีพ ณ.โรงเรียนสาธิต
อนุบาลราชมงคล จ านวน 4 ราย

1. เกิดการเช่ือมโครงเครือข่ายใน
ระดับมหาวิทยาลัยอุดมศึกษา 2 
แห่ง ด้านการวิจัย แลกเปล่ียนองค์
ความรู้ และนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์ทางวิชาชีพ
2. เกิดการเช่ือมโครงเครือข่ายใน
ระดับโรงเรียน 4 แห่ง ด้านการส่ง
นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์ทาง
วิชาชีพ และการแลกเปล่ียน
อาจารย์ผู้สอนในระดับการศึกษา
ปฐมวัย
3. การเขียนบทความความทาง
วิชาชีพร่วมกัน 3 สถาบัน คือ 
RMUTT DLSU-D และ 
Adurn-Son เร่ือง "บริบทเชิง
เปรียบเทียบของการศึกษาปฐมวัย
ของประเทศไทยและประเทศ
ฟิลิปปินส์"
4. เกิดการพัฒนาองค์ความรู้
ทางด้านวิชาชีพการศึกษาปฐมวัย 
การศึกษาพิเศษ การบริการจัดการ
โรงเรียนปฐมวัยการบริหารจัดการ

1. พัฒนาศักยภาพทางการศึกษา
ส าหรับอาจารย์ มทร.ธัญบุรี 
อาจารย์จากสถาบันภายนอก 
และนักศึกษาด้านการศึกษา
ปฐมวัย 
2. การมีอาจารย์และนักศึกษา
ต่างชาติเข้ามาในห้องเรียน ส่งผล
ให้ผู้เรียนและผู้สอนได้พัฒนา
ทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ ซ่ึง
เป็นการยกระดับความสามารถ
ของนักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
3. อาจารย์ นักศึกษา และ
นักเรียนจากประเทศฟิลิปปินส์มี
ความประสงค์เข้าศึกษาต่อใน 
มทร.ธัญบุรี เพ่ิมมากข้ึน 
เน่ืองจากจ านวนมหาวิทยาลัย
และหลักสูตรในประเทศไม่
เพียงพอต่อประชากร ส่งผลให้
ประเทศไทยเป็นทางเลือกท่ี
น่าสนใจ และเป็นโอกาสในการ
เพ่ิมจ านวนนักศึกษาและรายได้
จากการศึกษาให้กับ มทร.ธัญบุรี

82.00 100.00 100.00 100.00 100.00 การติดต่อ
ประสานงานบางช่วง
ตรงกับวันหยุดยาว
ของประเทศฟิลิปปินส์
 จึงมีความล่าช้า
พอสมควร

เตรียมแผนส ารองเผ่ือ
เหตุการณ์ฉุกเฉินไว้
เสมอ

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

2 โครงการสร้างความร่วมมือด้าน
วิจัยและวิชาการพัฒนาผลงาน
ทางวิชาการของคณาจารย์คณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์สู่สากล

606,000.00    600,107.10    5,892.90     12 10 1. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในกลุ่ม
วารสาร วิชาการระดับนานาชาติ
ท่ีจัดกลุ่มเป็นวารสารท่ีมี
ผลกระทบสูง (Q1) 3 บทความ
2. จ านวนบทความวิจัยท่ีได้รับ
การตีพิมพ์ โดยมีอาจารย์หรือ
นักวิจัยจากหน่วยงานหรือ
สถาบันการศึกษาจากต่างประเทศ
เป็นผู้ร่วมประพันธ์ 3  บทความ

1. พัฒนากระบวนการ และ
แนวคิดการยกระดับงานวิจัยสู่สากล

1. การท างานร่วมกับเครือข่าย
ต่างประเทศอย่างเป็นระบบ 
ข้ันตอน ในระดับสากล

90 80 85 85 95 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

หน่วยงาน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 Internationalization : การพัฒนาความเป็นนานาชาติ

โครงการส่งเสริมความเป็นนนานาชาติ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่

ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม
ครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค
แนวทางแก้ไขหรือ

พัฒนา





สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล
100,000.00   98,065.40   1,934.60     20    65    -                             -                         -                          82 100 82 84 100

1 โครงการพัฒนานักวิจัยสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ

100,000.00   98,065.40   1,934.60     20 65 นักวิจัยและนักวิชาการ 
จ านวน 65 คน มีทักษะการใช้
 AI เพ่ือช่วยในการเขียนต ารา
และบทความวิจัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความ
น่าเช่ือถือและมาตรฐานสูง

1. นักวิจัยและ
นักวิชาการมีผลงาน
วิชาการท่ีเผยแพร่จะมี
มาตรฐานสูงข้ึนและเป็น
ท่ียอมรับในวงการ
วิชาการท้ังในและ
ต่างประเทศ
2. มีฐานข้อมูลความรู้ท่ี
ทันสมัย และมีคุณภาพท่ี
สามารถใช้ต่อยอดในการ
วิจัยหรือการเรียนรู้

ส่งเสริมการเติบโตของ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม  
AI ในวงการวิชาการ ต่อ
ยอดสู่การเจริญเติบโตของ
เศรษฐกิจดิจิทัล

     82.00     100.00       82.00        84.00      100.00 ใม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

2 โครงการจัดนิทรรศการ ในงาน 
Open House by MHESI

37,000.00     31,130.00   5,870.00     75 100 น าผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรมไปจัดแสดง
นิทรรศการเผยแพร่ให้เป็นท่ี
รู้จักของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ท้ังภาครัฐ และธุรกิจเอกชน 3
 ผลงาน

หน่วยงานภาครัฐ เอกชน
 และบุคคลท่ัวไปได้รับ
ความรู้ จากผลงานวิจัยท่ี
น าไปจัดแสดงในงาน 
และหน่วยงานท่ีสนใจยัง
สามารถน าความรู้ท่ีได้ไป
ประยุกต์ใช้ต่อได้

หน่วยงานภาครัฐ เอกชน 
และบุคคลท่ัวไปได้รับ
ความรู้ จากผลงานวิจัยท่ี
น าไปจัดแสดงในงาน และ
หน่วยงานท่ีสนใจยัง
สามารถน าความรู้ท่ีได้ไป
ประยุกต์ใช้ต่อได้

90.00     80.00     85.00      85.00       90.00       1. กลุ่มผู้เข้าร่วม
ชมงานยังไม่มี
การมุ่งเป้าท่ี
ภาคอุตสาหกรรม
อย่างแท้จริง
2. ก าหนดการ
จัดแสดงงาน
เปล่ียน ท าให้ต้อง
เร่งการเบิกจ่าย
งบประมาณ

1. ควรมีการเชิญ
ผู้ประกอบการท่ีมี
ความต้องการต่อ
ยอดทางธุรกิจมา
เย่ียมชมผลงาน
ภายในงาน
2. ควรมีการวาง
แผนการจัดงานท่ี
ไม่กระช้ันชิด

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา

3 โครงการเทคนิคการเขียนและ
ตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสาร
นานาชาติ

20,000.00     20,000.00   -            35 37 ผู้เข้าร่วมจ านวน 37 คนมี
ผลงานตีพิมพ์ระดับนานาชาติ
 องค์ความรู้จากงานวิจัย และ
การเผยแพร่ตีพิมพ์อย่างน้อย 
5 บทความในฐาน SJR 
(Scopus Q1-Q4)

ผลงานตีพิมพ์ระดับ
นานาชาติ องค์ความรู้
จากงานวิจัย และการ
เผยแพร่ตีพิมพ์อย่างน้อย
 5 บทความในฐาน SJR 
(Scopus Q1-Q4)

ด้านวิชาการโดย
ประชาชนท่ัวไปได้รับองค์
ความรู้จากผลงานตีพิมพ์
เผยแพร่

97.6 89.64 91.6 97.83 100 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
การเกษตร

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิตการวิจัยและนวัตกรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 การวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม

โครงการวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่

ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม
ครบถ้วน
(80%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค
แนวทางแก้ไข
หรือพัฒนา

หน่วยงาน



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิตการวิจัยและนวัตกรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 การวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม

โครงการวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่

ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม
ครบถ้วน
(80%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค
แนวทางแก้ไข
หรือพัฒนา

หน่วยงาน

4 โครงการอบรมการวิเคราะห์ระบบ
ไฟฟ้าก าลังแบบแอกทีฟท่ีมีสถานี
อัดประจุยานยนต์ไฟฟ้าด้วย
โปรแกรม DIgSILENT 
PowerFactory

87,900.00     87,900.00   -            23 23 ผู้เข้าอบรมจ านวน 23 คน
ได้รับความรู้และเทคนิคการ
วิเคราะห์ระบบไฟฟ้าก าลัง
แบบแอกทีฟท่ีมีสถานีอัด
ประจุยานยนต์ไฟฟ้า

ผู้เข้าอบรมสามารถสร้าง
งานวิจัยและตีพิมพ์
บทความวิชาการเพ่ือ
เผยแพร่วารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ

การพัฒนาการสร้างสรรค์
ผลงานวิจัยระดับนานาชาติ
 และการยกระดับคุณภาพ
นักศึกษาและอาจารย์
ระดับบัณฑิตศึกษา

93.33 100 94.33 93.33 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

5 โครงการการอบรมเทคนิคการ
เขียนบทความเพ่ือส่งตีพิมพ์
วารสารวิชาการระดับนานาชาติใน
ด้านวิศวกรรมไฟฟ้า

43,900.00     43,900.00   -            17 17 ผู้เข้าอบรมจ านวน 17 คน
ได้รับความรู้และเทคนิคการ
เขียนบทความวิชาการเพ่ือ
เผยแพร่ในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ

ผู้เข้าอบรมตีพิมพ์
บทความวิชาการเพ่ือ
เผยแพร่วารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ

การพัฒนาการสร้างสรรค์
ผลงานวิจัยระดับนานาชาติ
 และการยกระดับคุณภาพ
นักศึกษาและอาจารย์
ระดับบัณฑิตศึกษา

97.73 100 97.76 97.73 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
ยกระดับศักยภาพนักวิจัยสู่เชิง
พาณิชย์

150,000.00   143,730.00 6,270.00     52 59 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 59 
คน ได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ระหว่างนักวิจัยและบริษัทท่ีมี
ความต้องการใช้ความรู้เชิง
พาณิชย์ เพ่ือเป็นการ
แก้ปัญหาด้านการก าจัดขยะ 
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์จาก
ขยะทางการเกษตร

ได้แผนการพัฒนา
นวัตกรรมเชิงพาณิชย์
น าไปสู่การสร้างนวัตกรรม
ในระดับท่ีสูงข้ึน

การแก้ปัญหาส่ิงแวดล้อม
ให้กับประเทศไทย

82 100 86.4 88.6 100 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

7 โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศเพ่ือ
ส่งเสริมการพัฒนานักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา

36,000.00     34,500.00   1,500.00     30 40 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ือ
ความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
เช่น การเขียนบทความทาง
วิชาการ การน าเสนอบทความ
วิชาการ

นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาสามารถ
เขียนบทความและ
น าเสนอบทความวิชาการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

คณะมีบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษาได้ตามแผนการ
ศึกษาท่ีได้วางแผนไว้

90.64 100 89.79 92.34 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิตการวิจัยและนวัตกรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 การวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม

โครงการวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่

ใน
กระบวนการ
ของการจัด
กิจกรรม
ครบถ้วน
(80%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค
แนวทางแก้ไข
หรือพัฒนา

หน่วยงาน

8 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานด้วยทักษะและแนวคิด
เชิงนวัตกรรม

100,000.00   99,110.00   890.00       52 52 ผู้บริหารและบุคลากรท่ีเข้า
ร่วมจ านวน 52 ท่าน ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจทักษะ
เก่ียวกับการพัฒนาและ
บริหารแผนกลยุทธ์ท่ี
สอดคล้องกับเกณฑ์ EdPEx 
และแนวทางในการออกแบบ
ระบบงาน กระบวนการ
ท างานท่ีสอดคล้องกับแผนกล
ยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี

ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าองค์ความรู้
และทักษะท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดท า
และบริหารแผนกลยุทธ์
ของหน่วยงานสอดคล้อง
กับเกณฑ์ EdPEx และ
น าไปประยุกต์ใช้ในการ
ออกแบบหรือปรับปรุ
ระบบการท างานของ
หน่วยงานตนเองได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

องค์กรมีศักยภาพในการ
บริหารจัดการ
เชิงกลยุทธ์เพ่ิมข้ึนเกิด
สามารถบริหารจัดการและ
ขับเคล่ือนแผนกลยุทธ์ได้
อย่างเป็นระบบเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แข่งขัน รวมถึงการสร้าง
คุณค่าให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของ
องค์กรได้อย่างแท้จริง

98 100 91.35 92.31 100 1. ผู้เข้าร่วม
โครงการมีระดับ
ความรู้แตกต่าง
กัน บางส่วนไม่
สามารถเช่ือมโยง
เน้ือหาเชิงลึกได้
2. ระยะเวลา
น้อย โอกาสฝึก
ปฏิบัติ หรือท า
กิจกรรมเชิง
ประยุกต์ได้น้อย

1. ควรมีการ
ส ารวจระดับ
ความรู้ของ
ผู้เข้าร่วมก่อน
เพ่ือให้เน้ือหา
เหมาะสมกับ
กลุ่มเป้าหมาย 
2. เพ่ิมระยะเวลา
ในการจัดกิจกรรม
เชิงปฏิบัติการให้
มากข้ึน

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา
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แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

 โครงการ/กิจกรรม
ท่ีแล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด

แผน ผล (90) (80) (85) (85) (85) (90) (95)
รวมท้ังส้ิน 778,500.00    770,660.00    7,840.00       190    217    93.53          94.44            92.39            92.31             85.00           

1 โครงการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี
พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปจาก
ดอกบัวสายสีแดงเพ่ือเพ่ิมมูลค่า

47,500.00    46,380.00    1,120.00      20 25 ผู้ผ่านการอบรม จ านวน 25 ราย
ผู้เข้าอบรมมีความรู้และทักษะใน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารจาก
กลีบดอกบัวเพ่ิมข้ึนจากเดิม ร้อยละ
 88.50

ผู้เข้าอบรมมีความรู้สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์หรือสร้างคุณค่า
ได้ ร้อยละ 93.00

ด้านเศรษฐกิจ: น าองค์ความรู้ไป
พัฒนาต่อยอดอาชีพเสริมหรือ
ประกอบอาชีพหลักได้
ด้านคุณภาพชีวิต : คุณภาพชีวิตดี
ข้ึน ด้านสังคม : ชุมชนได้
ผลิตภัณฑ์อาหารท่ีมีคุณภาพ ถูก
หลักอนามัน

93.6 100 93 88.5 85 90 100 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
การเกษตร

2 โครงการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี
สร้างมูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์อาหารและ
เคร่ืองด่ืมจากกลีบบัวเพ่ือสร้างอัต
ลักษณ์ชุมชนบ้านคลองศาลเจ้า จังหวัด
นครนายก

96,000.00    94,080.00    1,920.00      20 21 ผู้ผ่านการอบรม จ านวน 21 ราย
ผู้เข้าอบรมมีความรู้และทักษะใน
การแปรรูปอาหารและเคร่ืองด่ืม
จากกลีบบัวเพ่ิมข้ึนจากเดิม ร้อยละ
 93.00

ผู้เข้าอบรมได้รับจากการเข้าร่วม
โครงการ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.72 
คิดเป็นร้อยละ 94.40 ระดับความ
พึงพอใจมากท่ีสุด

ด้านเศรษฐกิจ: น าองค์ความรู้ไป
พัฒนาต่อยอดอาชีพเสริมหรือ
ประกอบอาชีพหลักได้
ด้านคุณภาพชีวิต : คุณภาพชีวิตดี
ข้ึน 
ด้านสังคม : ชุมชนได้พึงพาอาศัย
กันอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
ด้านส่ิงแวดล้อม : ส่งเสริมการ
ปลูกส้มเขียวหวานในชุมชน และ
ส่งเสริมการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่า

95.6 100 91.6 94.4 85 90 100 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
การเกษตร

3 โครงการการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์เบ
เกอร่ีจากวัตถุดิบท้องถ่ินเพ่ือการสร้าง
อาชีพ

127,000.00   125,100.00   1,900.00      30 34 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 34 คน 
มีความพึงพอใจและมีความรู้ใน
ด้านเบเกอร่ี

มีทักษะการท าผลิตภัณฑ์เบเกอร่ี 
เพ่ือ การประกอบอาหารภายใน
ครัวเรือน เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน อีก ท้ังเพ่ือการจัด
จ าหน่ายเพ่ือการสร้างอาชีพ และ
รายได้

ผู้เข้าอบรมมีองค์ความรู้ด้านเบ
เกอร่ีท่ี
สามารถไปต่อยอดสู่ชุมชน โดยใช้
วัตถุดิบท่ีมีในท้องถ่ิน เข้ามาเป็น
ส่วนประกอบ

82 80 82 84 85 90 90 1.อากาศร้อนท าให้เนยละลาย
มีผลต่อคุณภาพผลิตภัณฑ์เบ
เกอร่ี
2.สถานท่ีในการล้างอุปกรณ์ไม่
เพียงพอ
3.ระยะเวลาการด าเนิน
โครงการ อาจมีความ
คลาดเคล่ือน

1.น าเนยไปแช่น าแข็งก่อนตี
และใช้น้ าแข็งหล่อโถตีเพ่ือให้
เกิดความเย็นท าให้เนยไม่
ละลาย
2.น าสายยางมาต่อก๊อกน้ า
เพ่ือใช้ท าพ้ืนท่ีส่วนล้างจาน
3.การประสานงานกับกลุ่ม
ชุมชนก่อนการด าเนินงาน

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

4 โครงการการยกระดับผลิตภัณฑ์เคหะ
ส่ิงทอและสินค้าไลฟ์สไตล์ จากผ้าฝ้าย
ทอมืออัตลักษณ์ชุมชน ต าบลวังตะเคียน
 อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี

127,000.00   125,700.00   1,300.00      30 35 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 35 คน
ชุมชนวังตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี
 จังหวัดปราจีนบุรี ตระหนักใน
คุณค่าและมูลค่าในการสร้างสรรค์
ฝีมือ เพ่ือสนองพระราชด าริ
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริฯ (อพ.สธ.)

ผู้เข้ารับการถ่ายทอดองค์ความรู้
การออกแบบผลิตภัณฑ์เคหะส่ิงทอ
และสินค้าไลฟ์สไตล์เป็นการน า
องค์ความรู้จากเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมพร้อมใช้ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มาใช้
เพ่ือสร้างประโยชน์ให้กับชุมชน
จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์และได้แนว
ทางการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์
และการตลาดได้

ผู้ให้การอบรมน าผลการ
ด าเนินงานด้านบริการวิชาการแก่
สังคมไปยกระดับผลิตภัณฑ์เคหะ
ส่ิงทอและสินค้าไลฟ์สไตล์ สร้าง
รายได้ให้กับชุมชนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 15 ท าให้เกิดการกระจาย
รายได้สู่ครอบครัวของสมาชิกใน
กลุ่มชุมชนวังตะเคียน อ าเภอ
กบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี

90 80 85 85 85 90 95 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

5 โครงการการพัฒนาและยกระดับ
ผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทนหนังจากพืช
เพ่ือแนวทางเสริมสร้างอาชีพของชุมชน
ต าบลวังตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี 
จังหวัดปราจีนบุรี

127,000.00   125,400.00   1,600.00      30 35 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 35 คน
ได้องค์ความรู้การพัฒนาและ
ยกระดับผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทน
หนังจากพืชเพ่ือแนวทางเสริมสร้าง
อาชีพของชุมชนต าบลวังตะเคียน 
อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี เช่น ตะกร้า กระเป๋า
สานจากเส้นพลาสติกรีไซเคิลอย่าง
น้อย 3ผลิตภัณฑ์

ผู้เข้ารับการอบรมการพัฒนาและ
ยกระดับผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทน
หนังจากพืชเพ่ือแนวทางเสริมสร้าง
อาชีพของชุมชนต าบลวังตะเคียน 
อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี เช่น ตะกร้า กระเป๋า
สานจากเส้นพลาสติกรีไซเคิล 
อย่างน้อย 2 ผลิตภัณฑ์และแนว
ทางการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์
และการตลาด สรรสร้างอาชีพ เพ่ิม
รายได้ ส่งเสริมแนวทางสร้างความ
เข้มแข็งกลุ่มชุมชนต าบลวังตะเคียน
 อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัด
ปราจีนบุรี

ผู้ให้การอบรมน าผลการด าเนิน
ยกระดับผลิตภัณฑ์วัสดุทดแทน
หนังจากพืชเพ่ือแนวทาง
เสริมสร้างอาชีพของชุมชนต าบล
วังตะเคียน อ าเภอกบินทร์บุรี 
จังหวัดปราจีนบุรีท่ีเพ่ิมข้ึนส่งผล
ต่อการผลิต รูปแบบผลิตภัณฑ์ 
และคุณภาพท่ีเพ่ิมมากข้ึน ท าให้
ชุมชนมีองค์ความรู้สามารถพัฒนา
ต่อยอดเพ่ือเพ่ิมรายได้อย่างน้อย
ร้อยละ 15 เพ่ือสร้างคุณค่าและ
มูลค่าให้ผลิตภัณฑ์

90 80 85 85 85 90 95 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงานOutput Outcome Impact
จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

 โครงการ/กิจกรรม
ท่ีแล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด

แผน ผล (90) (80) (85) (85) (85) (90) (95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงานOutput Outcome Impact
จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

6 โครงการการพัฒนาและยกระดับ
ผลิตภัณฑ์กระเป๋าหนังเทียมจากเส้นใย
ผักตบชวาของชุมชน ต าบลสน่ันรักษ์ 
อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี

127,000.00   127,000.00   -             30 37 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 37 คน
ได้องค์ความรู้การพัฒนาและ
ยกระดับผลิตภัณฑ์ยกระดับ
ผลิตภัณฑ์กระเป๋าหนังเทียมจาก
เส้นใยผักตบชวาของชุมชนต าบล
สน่ันรักษ์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัด
ปทุมธานี เช่น กระเป๋า สมุดโน้ต 
multi function จ านวน 3 
ผลิตภัณฑ์

ผู้เข้ารับการอบรมโครงการ
ผลิตภัณฑ์ยกระดับผลิตภัณฑ์
กระเป๋าหนังเทียมจากเส้นใย
ผักตบชวาของชุมชนต าบลสน่ัน
รักษ์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี
 ได้ผลิตภัณฑ์ กระเป๋า สมุดโน้ต 
multi function จ านวน 3 
ผลิตภัณฑ์และ และได้แนวทางการ
ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และ
การตลาดได้

ผู้ให้การอบรมน าผลการ
ด าเนินงานด้านบริการวิชาการแก่
สังคมไปยกระดับผลิตภัณฑ์
กระเป๋าหนังเทียมจากเส้นใย
ผักตบชวาของชุมชนต าบลสน่ัน
รักษ์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัด
ปทุมธานีท่ีเพ่ิมข้ึนส่งผลต่อการ
ผลิต รูปแบบผลิตภัณฑ์ และ
คุณภาพท่ีเพ่ิมมากข้ึน ท าให้
ชุมชนมีองค์ความรู้สามารถพัฒนา
ต่อยอดเพ่ิมรายได้ ร้อยละ 15 
เพ่ือสร้างคุณค่าและมูลค่าให้
ผลิตภัณฑ์

90 80 85 85 85 90 90 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

7 โครงการการพัฒนาและยกระดับ
ผลิตภัณฑ์พวงมาลัยจากเส้นใย
ผักตบชวาชุมชนบึงสน่ันรักษ์ อ าเภอ
ธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี เพ่ือการ
ยกระดับความสามารถในการแข่งขัน
ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงและส่งเสริมอัต
ลักษณ์ชุมชนเพ่ือตอบสนองต่อโครงการ
พระราชด าริ (อพ.สธ.)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 1.ผู้สนใจข้าร่วมโครงการ จ านวน 
30 คน ได้รับความรู้โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(อพ.สธ.)      จ านวน1 โครงการ /
 1 ชุมชน
2.การถ่ายทอดองค์ความรู้การ
พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์
ยกระดับผลิตภัณฑ์จากกระดาษ
ผักตบชวาชุมชนบึงสน่ันรักษ์ 
อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 
ได้แก่ พวงมาลัยข้อพระกร 
พวงมาลัยช าร่วย และช่อเอ้ือง
ตกแต่งพวงมาลัย

1. กลุ่มชุมชนบึงสน่ันรักษ์ ต.สน่ัน
รักษ์ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี ในการ
ใช้ประโยชน์ทรัพยากรท้องถ่ิน 
จ านวน1 โครงการ / 1 ชุมชน
2. ยกระดับผลิตภัณฑ์จากกระดาษ
ผักตบชวาชุมชนบึงสน่ันรักษ์ 
อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 
ได้แก่ พวงมาลัยข้อพระกร 
พวงมาลัยช าร่วย และช่อเอ้ือง
ตกแต่งพวงมาลัย
3. สรรสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ 
ส่งเสริมแนวทางสร้างความเข้มแข็ง
ชุมชนบึงสน่ันรักษ์ อ าเภอธัญบุรี 
จังหวัดปทุมธานี

1. กลุ่มชุมชนบึงสน่ันรักษ์ ต.สน่ัน
รักษ์ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี ในการ
ใช้ประโยชน์ทรัพยากรท้องถ่ิน 
จ านวน1 โครงการ / 1 ชุมชน
2.ยกระดับผลิตภัณฑ์จากกระดาษ
ผักตบชวาชุมชนบึงสน่ันรักษ์ 
อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 
ช่วยเพ่ิมผลผลิต รูปแบบผลิตภัณฑ์
 และคุณภาพท่ีเพ่ิมมากข้ึน ท าให้
ชุมชนมีองค์ความรู้สามารถพัฒนา
ต่อยอดช่วยเพ่ิมรายได้ สร้าง
คุณค่า และมูลค่าให้ผลิตภัณฑ์

90 90 90 90 85 90 95 การประดิษฐ์พวงมาช าร่วย
จากกระดาษผักตบชวา 
เน่ืองจากเน้ือกระดาษ
ผักตบชวามีความบางและ
ละเอียดจึงใช้ระยะเวลาท านาน

ให้ผู้เข้าร่วมอบรมน า
พวงมาลัยช าร่วยจาก
กระดาษผักตบชวากลับไป
ท าต่อท่ีบ้าน

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

8 โครงการการอนุรักษ์ทรัพยากรภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมของกล้วยน้ าว้าด า
 (ภายใต้โครงการ การอนุรักษ์และการ
ใช้ทรัพยากรกล้วยน้ าว้าด าในจังหวัด 
ปทุมธานี เพ่ือการยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันผลิตภัณฑ์
มูลค่าสูง และส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชน 
เพ่ือตอบสนองต่อโครงการพระราชด าริ 
(อพ.สธ.))

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คนได้รับ
ความรู้นวัตกรรมและการยกระดับ
ผลิตภัณฑ9ภูมิปัญญาวัฒนธรรม
จากกล้วยน้ าว้าด า ได้แก่ การ
ผลิตกระดาษ, การผลิต
ดอกไม้จันทน์และการผลิตพวงหรีด

1. กลุ่มชุมชนต าบลนพรัตน์ 
อ าเภอหนองเสือ จังหวัดปทุมธานี 
ในการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรท้องถ่ิน จ านวน1 
โครงการ / 1 ชุมชน
2.ยกระดับผลิตภัณฑ์จากกระดาษ
กล้วยน้ าว้าด า ต าบลนพรัตน์ 
อ าเภอหนองเสือจังหวัดปทุมธานี 
ได้แก่ กระดาษกล้วยน้ าว้าด า, 
ดอกไม้จันทน์กล้วยน้ าว้าด า และ
พวงหรีดกล้วยน้ าว้าด า
3. สร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ ส่งเสริม
แนวทางสร้างความเข็มแข็งชุมชน
ต าบลนพรัตน์ อ าเภอหนองเสือ 
จังหวัดปทุมธานี

1. กลุ่มชุมชนต าบลนพรัตน์ 
อ าเภอหนองเสือ
จังหวัดปทุมธานี ในการใช้
ประโยชน์ทรัพยากร
ท้องถ่ิน จ านวน1 โครงการ / 1 
ชุมชน
2. ยกระดับผลิตภัณฑ์จาก
กระดาษกล้วยน้ าว้า
ด า ต าบลนพรัตน์ อ าเภอหนอง
เสือ จังหวัดปทุมธานี ช่วยเพ่ิม
ผลผลิต รูปแบบผลิตภัณฑ์ท าให้
ชุมชนมีองค์ความรู้สามารถพัฒนา
ต่อ
ยอดช่วยเพ่ิมรายได้ สร้างคุณค่า 
และมูลค่าให้
ผลิตภัณฑ์

90 90 90 90 85 90 95 ควรเช็คสภาพภูมิอากาศ 
เพราะในกระบวนการท า
กระดาษจากกล้วยน้ าว้าด า
ต้องน้ าต้นกล้วยตากแดดให้
แห้งสนิท และในการตาก
กระดาษต้องอาศัยแดดเพ่ือจะ
ช่วยให้กระดาษแห้งได้เร็วข้ึน

ในกรณีท่ีสภาพภูมิอากาศไม่
เอ้ืออ านวยในการตาก
กระดาษจากกล้วยน้ าว้าด า 
ควรหาพ้ืนท่ีท่ีมีชายคา และ
มีอากาศถ่ายเทได้สะดวกจะ
ท าให้กระดาษแห้งเร็วข้ึน

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

 โครงการ/กิจกรรม
ท่ีแล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด

แผน ผล (90) (80) (85) (85) (85) (90) (95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงานOutput Outcome Impact
จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

9 โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์งานจัก
สานจากกาบกล้วยน้ าว้าด า จังหวัด
ปทุมธานี (ภายใต้โครงการ การอนุรักษ์
และการใช้ทรัพยากรกล้วยน้ าว้าด าใน
จังหวัด ปทุมธานี เพ่ือการยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันผลิตภัณฑ์
มูลค่าสูง และส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชน 
เพ่ือตอบสนองต่อโครงการพระราชด าริ 
(อพ.สธ.))

127,000.00   127,000.00   -             30 32 ผู้เข้าอบรมจ านวน 32 คนสามารถ
ออกแบบ พัฒนาผลิตภัณฑ์ และ
ผลิตผลิตภัณฑ์งานจักสานจากกาบ
กล้วยน้ าว้าด า จังหวัดปทุมธานี

 ชุมชนมีความรู้ในการน ากาบต้น
กล้วยน้ าว้าด าท่ีเป็นวัสดุธรรมชาติ
ในท้องถ่ิน เป็นวัสดุเหลือท้ิงทาง
การเกษตรมาต่อยอด สร้าง
มูลค่าเพ่ิมแก่กาบต้นกล้วยน้ าว้าด า 
โดยพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์เคร่ืองจัก
สาน เช่น เคร่ืองใช้ในบ้าน กระเป๋า 
โคมไฟ เป็นต้น  ท าให้เกิดการ
เช่ือมโยงของผลิตภัณฑ์และวัสดุอ่ืน
เป็นการสร้างมูลค่าให้กับสินค้า ท า
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับชุมชน  
เป็นการสร้างอาชีพ สร้างรายได้
และความเจริญให้เกิดแก่ชุมชน 
อีกท้ังท าให้เกิดการจัดการกับ
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ใน
ท้องถ่ินให้กลายมาเป็น สินค้า
หัตถกรรมท่ีมีคุณค่าและสามารถ
พัฒนาต่อยอดเชิงการค้าของท้องถ่ิน

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการสร้าง
งานสร้างอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึน
- ชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
- การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์

90 100 85 85 85 90 95 ไม่มี 1. ต้องการให้มีการจัด
กิจกรรมในคร้ังต่อๆไปอีก
2. ขอขอบคุณโครงการดีๆ น้ี
 ท าให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ 
และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์
3. ดีมากแล้วค่ะ ดีทุกอย่าง 
ขอขอบคุณทางมหาวิทยาลัย
ส าหรับดครงการดีๆแบบน้ีอีก
4. ดีทุกอย่าง ขอให้จัด
กิจกรรมแบบน้ีบ่อยๆ

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

10 โครงการการแปรรูปผลิตภัณฑ์ของใช้ 
ของท่ีระลึก ส่ือการจัดการเรียนรู้
กระดาษจากกล้วยน้ าว้าด า (ภายใต้
โครงการ การอนุรักษ์และการใช้
ทรัพยากรกล้วยน้ าว้าด าในจังหวัด 
ปทุมธานี เพ่ือการยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันผลิตภัณฑ์
มูลค่าสูง และส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชน 
เพ่ือตอบสนองต่อโครงการพระราชด าริ 
(อพ.สธ.))

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 30 คน
สามารถน านวัตกรรมผลิตภัณฑ์ 
ได้แก่ ของใช้ ของท่ีระลึก ส่ือการ
จัดการเรียนรู้กระดาษจากกล้วย
น้ าว้าด า ไปใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ได้

ผลิตภัณฑ์ของใช้ ของท่ีระลึก ส่ือ
การจัดการเรียนรู้กระดาษจาก
กล้วยน้ าว้าด า จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์

ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะการผลิต
 การแปรรูปไปประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนานวัตกรรมอ่ืนๆ ได้ รวมถึง
การถ่ายทอดองค์ความรู้ และ
เผยแพร่นวัตกรรมให้แก่ชุมชน
อ่ืนๆ ได้

90 100 92.8 91.67 85 90 100 1.ความไม่แน่นอนของวัตถุดิบ 
เน่ืองจากเป็นพันธ์ุกล้วยท่ีมีผู้
ปลูกน้อย
2.คุณภาพของกระดาษอาจจะ
ไม่สม่ าเสมอ มีลักษณะหยาบ
กว่ากระดาษท่ัวไป และมี
ข้อจ ากัดเร่ืองความแข็งแรง
ทนทาน

ออกแบบผลิตภัณฑ์ให้ตอบ
โจทย์ตลาดมากข้ึน เพ่ือจะ
ได้สามารถเจาะกลุ่มตลาด
สินค้าได้มากข้ึน

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

11 โครงการการเพ่ิมศักยภาพการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อาหารจากกล้วยน้ าว้าด าให้มี
มูลค่าด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(ภายใต้โครงการ การอนุรักษ์และการ
ใช้ทรัพยากรกล้วยน้ าว้าด าในจังหวัด 
ปทุมธานี เพ่ือการยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขันผลิตภัณฑ์
มูลค่าสูง และส่งเสริมอัตลักษณ์ชุมชน 
เพ่ือตอบสนองต่อโครงการพระราชด าริ 
(อพ.สธ.))

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าร่วมจ านวน 30 ได้รับความรู้
ดังน้ี
1. ข้อมูลสมบัติของกล้วยน้ าว้าด า 
จังหวัดปทุมธานี ร้อยละ 80
2. ผลิตภัณฑ์ภูมิปัญญาเชิง
วัฒนธรรมผสมผสานกับเทคโนโลยี
และนวัตกรรมจากแป้งกล้วยน้ าว้า
ด า ไม่น้อยกว่า 2 ผลิตภัณฑ์
3. ผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารหวานจาก
แป้งกล้วยน้ าว้าด า และสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
อย่างน้อย 30 ราย

1. สามารถน าองค์ความรู้เก่ียวกับ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารจาก
แป้งกล้วยน้ าว้าด า ไปใช้ในการ
อ้างอิงเป็นผลงานทางวิชาการได้
2. น าผลิตภัณฑ์ไปต่อยอดเชิง
พาณิชย์ได้

1. นักวิจัย และผู้ท่ีได้รับการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 
แล้วน าไปใช้ประโยชน์ และเกิดผล
กระทบในทางบวก ตลอดจนเกิด
การอนุรักษ์ สืบสาน หรือพัฒนา
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
2. เพ่ิมศักยภาพการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อาหารจากกล้วยน้ าว้า
ด าให้มีมูลค่าด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ซ่ึงเป็นการอนุรักษ์
ทรัพยากรหายาก และทรัพยากร
ท้องถ่ิน

91.5 100 90.5 90 85 90 100 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

 โครงการ/กิจกรรม
ท่ีแล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด

แผน ผล (90) (80) (85) (85) (85) (90) (95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงานOutput Outcome Impact
จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

12 โครงการผ้าทอมือสีธรรมชาติจาก
ดอกบัวสาย (ภายใต้โครงการชุด 
โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์และเพ่ิม
มูลค่า เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์จากบัว
สาย สู่เชิงพาณิชย์ จังหวัดปทุมธานี)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 30 คน 
ได้รับความรู้ดังน้ี
1. การพัฒนาผ้าทอมือสีธรรมชาติ
จากดอกบัวสาย ร้อยละ 80
2. ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์
ทักษะการพัฒนาและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ มีการสร้างสรรค์งานท่ี
หลากหลาย ร้อยละ 80 
3. ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบได้รับการ
แปรรูป พัฒนาสู่การบริการแก่
ชุมชนและสังคม 2 รูปแบบ
4. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ออกแบบและเลือกส่ือออนไลน์ใน
การน าเสนอสินค้า

1. องค์ความรู้เร่ืองการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากดอกบัวสาย ท่ี
สามารถน าข้อมูลด้านวิชาการท่ีได้
ไปใช้ในการอ้างอิงได้
2. ได้แนวทางในการสร้าง
นวัตกรรมอ่ืนๆ ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ
การพัฒนาจากผลิตภัณฑ์ของใช้ 
ของท่ีระลึกจากดอกบัวสายท่ี
เกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ได้

1. กระบวนการจัดองค์ความรู้ 
ส่งผลให้ระบบการท างานการ
พัฒนากระบวนการผลิต การแปร
รูปและการถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ
การบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิม
มากข้ึน
2. นักวิจัยชาวบ้านหรือนวัตกร
สามารถน าองค์ความรู้ท่ีได้จาก
กระบวนการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอ่ืนได้

100 100 100 100 85 90 100 1. ระยะเวลาของโครงการฯ 
เหลือ 5 เดือน
2. งบประมาณน้อยลง ผลผลิต
น้อยลงตามงบประมาณ

1.วิเคราะห์ความถนัด
กลุ่มเป้าหมายก่อนและจัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับแต่
ละคน หรือกลุ่มย่อย	
2. ปรับเปล่ียนการท างาน
ตามกรอบเวลาของ
งบประมาณ	     
3. วัสดุอุปกรณ์ต้องเตรียม
ให้พร้อม และมีส ารองเผ่ือ
ส าหรับชดเชยท าเสีย

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

13 โครงการผ้าทอมือสีธรรมชาติจากใบบัว
สาย (ภายใต้โครงการชุด การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และเพ่ิมมูลค่า เพ่ือยกระดับ
ผลิตภัณฑ์จากบัวสาย สู่เชิงพาณิชย์ 
จังหวัดปทุมธานี)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าราวมจ านวน 30 คนได้รับ
ความรู้ดังน้ี
1. การพัฒนาผ้าทอมือสีธรรมชาติ
จากใบบัวสาย ร้อยละ 80
2. ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์
ทักษะการพัฒนาและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ มีการสร้างสรรค์งานท่ี
หลากหลาย ร้อยละ 80 
3. ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบได้รับการ
แปรรูป พัฒนาสู่การบริการแก่
ชุมชนและสังคม 2 รูปแบบ
4. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ออกแบบและเลือกส่ือออนไลน์ใน
การน าเสนอสินค้า

1. องค์ความรู้เร่ืองการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากใบบัวสาย ท่ี
สามารถน าข้อมูลด้านวิชาการท่ีได้
ไปใช้ในการอ้างอิงได้
2. ได้แนวทางในการสร้าง
นวัตกรรมอ่ืนๆผลิตภัณพ์ต้นแบบ
การพัฒนาจากผลิตภัณพ์ของใช้ 
ของท่ีระลึกจากใบบัวสายท่ีเกิดข้ึน
ไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ได้

1. กระบวนการจัดองค์ความรู้ 
ส่งผลให้ระบบการท างานการ
พัฒนากระบวนการผลิต การแปร
รูปและการถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ
การบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิม
มากข้ึน
2. นักวิจัยชาวบ้านหรือนวัตกร
สามารถน าองค์ความรู้ท่ีได้จาก
กระบวนการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอ่ืน
ได้ร่วมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้
และเผยแพร่นวัตกรรมให้แก่ชุมชน

100 100 100 100 85 90 100 1. ระยะเวลาของโครงการฯ 
เหลือ 5 เดือน	
2. งบประมาณน้อยลง ผลผลิต
น้อยลงตามงบประมาณ

1. วิเคราะห์ความถนัด
กลุ่มเป้าหมายก่อนและจัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับแต่
ละคน หรือกลุ่มย่อย	
2. ปรับเปล่ียนการท างาน
ตามกรอบเวลาของ
งบประมาณ	     
3. วัสดุอุปกรณ์ต้องเตรียม
ให้พร้อม และมีส ารองเผ่ือ
ส าหรับชดเชยท าเสีย

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

14 โครงการผลิตภัณฑ์ผ้ามัดย้อมสี
ธรรมชาติจากดอกบัวสาย (ภายใต้
โครงการชุด  โครงการการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และเพ่ิมมูลค่า เพ่ือยกระดับ
ผลิตภัณฑ์จากบัวสาย สู่เชิงพาณิชย์ 
จังหวัดปทุมธานี)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าราวมจ านวน 30 คนได้รับ
ความรู้ดังน้ี
1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้ามัดย้อม
สีธรรมชาติจากดอกบัวสาย ร้อยละ
 80
2. ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์
ทักษะการพัฒนาและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ มีการสร้างสรรค์งานท่ี
หลากหลาย ร้อยละ 80 
3. ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบได้รับการ
แปรรูป พัฒนาสู่การบริการแก่
ชุมชนและสังคม 4รูปแบบ
4. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ออกแบบและเลือกส่ือออนไลน์ใน
การน าเสนอสินค้า

1. องค์ความรู้เร่ืองการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากดอกบัวสาย ท่ี
สามารถน าข้อมูลด้านวิชาการท่ีได้
ไปใช้ในการอ้างอิงได้

2. ได้แนวทางในการสร้าง
นวัตกรรมอ่ืนๆผลิตภัณฑ์ต้นแบบ
การพัฒนาจากผลิตภัณฑ์ของใช้ 
ของท่ีระลึกจากดอกบัวสายท่ี
เกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ได้

1. กระบวนการจัดองค์ความรู้ 
ส่งผลให้ระบบการท างานการ
พัฒนากระบวนการผลิต การแปร
รูปและการถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ
การบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิม
มากข้ึน
2. นักวิจัยชาวบ้านหรือนวัตกร
สามารถน าองค์ความรู้ท่ีได้จาก
กระบวนการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอ่ืน
ได้ร่วมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้
และเผยแพร่นวัตกรรมให้แก่ชุมชน

100 100 100 100 85 90 100 1. ระยะเวลาของโครงการฯ 
เหลือ 5 เดือน	
2. งบประมาณน้อยลง ผลผลิต
น้อยลงตามงบประมาณ

1. วิเคราะห์ความถนัด
กลุ่มเป้าหมายก่อนและจัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับแต่
ละคน หรือกลุ่มย่อย	
2. ปรับเปล่ียนการท างาน
ตามกรอบเวลาของ
งบประมาณ	     
3. วัสดุอุปกรณ์ต้องเตรียม
ให้พร้อม และมีส ารองเผ่ือ
ส าหรับชดเชยท าเสีย

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

 โครงการ/กิจกรรม
ท่ีแล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด

แผน ผล (90) (80) (85) (85) (85) (90) (95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงานOutput Outcome Impact
จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

15 โครงการการแปรรูปผลิตภัณฑ์กระเป๋า
ผ้าทอมือสีจากใบบัวสาย (ภายใต้
โครงการชุด  โครงการการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และเพ่ิมมูลค่า เพ่ือยกระดับ
ผลิตภัณฑ์จากบัวสาย สู่เชิงพาณิชย์ 
จังหวัดปทุมธานี)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าราวมจ านวน 30 คนได้รับ
ความรู้ดังน้ี
1. การพัฒนาผ้าทอมือสีธรรมชาติ
จากดอกบัวสาย ร้อยละ 80
2. ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์
ทักษะการพัฒนาและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ มีการสร้างสรรค์งานท่ี
หลากหลาย ร้อยละ 80 
3. ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบได้รับการ
แปรรูป พัฒนาสู่การบริการแก่
ชุมชนและสังคม 2 รูปแบบ
4. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ออกแบบและเลือกส่ือออนไลน์ใน
การน าเสนอสินค้า

1. องค์ความรู้เร่ืองการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากดอกบัวสาย ท่ี
สามารถน าข้อมูลด้านวิชาการท่ีได้
ไปใช้ในการอ้างอิงได้
2. ได้แนวทางในการสร้าง
นวัตกรรมอ่ืนๆ ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ
การพัฒนาจากผลิตภัณฑ์ของใช้ 
ของท่ีระลึกจากดอกบัวสายท่ี
เกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ได้

1. กระบวนการจัดองค์ความรู้ 
ส่งผลให้ระบบการท างานการ
พัฒนากระบวนการผลิต การแปร
รูปและการถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ
การบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิม
มากข้ึน
2. นักวิจัยชาวบ้านหรือนวัตกร
สามารถน าองค์ความรู้ท่ีได้จาก
กระบวนการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอ่ืน
ได้ร่วมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้
และเผยแพร่นวัตกรรมให้แก่ชุมชน

100 100 100 100 85 90 100 1. ระยะเวลาของโครงการฯ 
เหลือ 5 เดือน	
2. งบประมาณน้อยลง ผลผลิต
น้อยลงตามงบประมาณ

1. วิเคราะห์ความถนัด
กลุ่มเป้าหมายก่อนและจัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับแต่
ละคน หรือกลุ่มย่อย	
2. ปรับเปล่ียนการท างาน
ตามกรอบเวลาของ
งบประมาณ

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

16 โครงการการแปรรูปผลิตภัณฑ์หมวกผ้า
ทอมือสีจากดอกกบัวสาย (ภายใต้
โครงการชุด  โครงการการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และเพ่ิมมูลค่าเพ่ือยกระดับ
ผลิตภัณฑ์จากบัวสาย สู่เชิงพาณิชย์ 
จังหวัดปทุมธานี)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าราวมจ านวน 30 คนได้รับ
ความรู้ดังน้ี
1. การพัฒนาผ้าทอมือสีธรรมชาติ
จากดอกบัวสาย ร้อยละ 80
2. ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์
ทักษะการพัฒนาและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ มีการสร้างสรรค์งานท่ี
หลากหลาย ร้อยละ 80 
3. ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบได้รับการ
แปรรูป พัฒนาสู่การบริการแก่
ชุมชนและสังคม 2 รูปแบบ
4. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ออกแบบและเลือกส่ือออนไลน์ใน
การน าเสนอสินค้า

1. องค์ความรู้เร่ืองการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากดอกบัวสาย ท่ี
สามารถน าข้อมูลด้านวิชาการท่ีได้
ไปใช้ในการอ้างอิงได้
2. ได้แนวทางในการสร้าง
นวัตกรรมอ่ืนๆ ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ
การพัฒนาจากผลิตภัณฑ์ของใช้ 
ของท่ีระลึกจากดอกบัวสายท่ี
เกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ได้

1. กระบวนการจัดองค์ความรู้ 
ส่งผลให้ระบบการท างานการ
พัฒนากระบวนการผลิต การแปร
รูปและการถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ
การบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิม
มากข้ึน
2. นักวิจัยชาวบ้านหรือนวัตกร
สามารถน าองค์ความรู้ท่ีได้จาก
กระบวนการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอ่ืน
ได้ร่วมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้
และเผยแพร่นวัตกรรมให้แก่ชุมชน

100 100 100 100 85 90 100 1. ระยะเวลาของโครงการฯ 
เหลือ 5 เดือน	
2. งบประมาณน้อยลง ผลผลิต
น้อยลงตามงบประมาณ

1. วิเคราะห์ความถนัด
กลุ่มเป้าหมายก่อนและจัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับแต่
ละคน หรือกลุ่มย่อย	
2. ปรับเปล่ียนการท างาน
ตามกรอบเวลาของ
งบประมาณ	     
3. วัสดุอุปกรณ์ต้องเตรียม
ให้พร้อม และมีส ารองเผ่ือ
ส าหรับชดเชยท าเสีย

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

17 โครงการการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหาร
จากบัวสาย (ภายใต้โครงการชุด  
โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์และเพ่ิม
มูลค่า เพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์จากบัว
สาย สู่เชิงพาณิชย์ จังหวัดปทุมธานี)

127,000.00   127,000.00   -             30 30 ผู้เข้าราวมจ านวน 30 คนได้รับ
ความรู้ดังน้ี
1. การพัฒนาผ้าทอมือสีธรรมชาติ
จากดอกบัวสาย ร้อยละ 80
2. ผู้เข้าร่วมอบรมผ่านเกณฑ์
ทักษะการพัฒนาและแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ มีการสร้างสรรค์งานท่ี
หลากหลาย ร้อยละ 80 
3. ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบได้รับการ
แปรรูป พัฒนาสู่การบริการแก่
ชุมชนและสังคม 2 รูปแบบ
4. ผู้เข้ารับการอบรมสามารถ
ออกแบบและเลือกส่ือออนไลน์ใน
การน าเสนอสินค้า

1. องค์ความรู้เร่ืองการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์จากดอกบัวสาย ท่ี
สามารถน าข้อมูลด้านวิชาการท่ีได้
ไปใช้ในการอ้างอิงได้
2. ได้แนวทางในการสร้าง
นวัตกรรมอ่ืนๆ ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ
การพัฒนาจากผลิตภัณฑ์ของใช้ 
ของท่ีระลึกจากดอกบัวสายท่ี
เกิดข้ึนไปใช้ประโยชน์ในเชิง
พาณิชย์ได้

1. กระบวนการจัดองค์ความรู้ 
ส่งผลให้ระบบการท างานการ
พัฒนากระบวนการผลิต การแปร
รูปและการถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ
การบริการวิชาการมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิม
มากข้ึน
2. นักวิจัยชาวบ้านหรือนวัตกร
สามารถน าองค์ความรู้ท่ีได้จาก
กระบวนการวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอ่ืน
ได้ร่วมถึงการถ่ายทอดองค์ความรู้
และเผยแพร่นวัตกรรมให้แก่ชุมชน

100 100 100 100 85 90 100 1. ระยะเวลาของโครงการฯ 
เหลือ 5 เดือน	
2. งบประมาณน้อยลง ผลผลิต
น้อยลงตามงบประมาณ

1. วิเคราะห์ความถนัด
กลุ่มเป้าหมายก่อนและจัด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับแต่
ละคน หรือกลุ่มย่อย	
2. ปรับเปล่ียนการท างาน
ตามกรอบเวลาของ
งบประมาณ	     
3. วัสดุอุปกรณ์ต้องเตรียม
ให้พร้อม และมีส ารองเผ่ือ
ส าหรับชดเชยท าเสีย

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

18 โครงการการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร
จากมะยงชิด เพ่ือส่งเสริมการสร้าง
เส้นทางท่องเท่ียวเชิงอาหาร จังหวัด
นครนายก

128,000.00   112,999.75   15,000.25    40 46 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 46 คน 
สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
จากทรัพยากรท้องถ่ินเพ่ือส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิงอาหาร ท่ี
ก่อให้เกิดรายได้จากการจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์และประกอบอาชีพได้

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนา
ศักยภาพให้มีทักษะและความคิด
สร้างสรรค์ในการใช้ทรัพยากร
ท้องถ่ิน เพ่ือส่งเสริมการสร้าง
เส้นทางท่องเท่ียวเชิงอาหาร

จ านวนต้นแบบผลิตภัณฑ์อาหาร
จากมะยงชิด เพ่ือส่งเสริมการสร้าง
เส้นทางท่องเท่ียวเชิงอาหาร 3 
ต้นแบบ และ จ านวนต้นแบบ
เส้นทางการท่องเท่ียวเชิงอาหารท่ี
มีฐานการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตสา
นึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร
ท้องถ่ิน 1 ต้นแบบ

90.87 100 93.04 93.04 85 90 100 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์







แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล
รวมท้ังส้ิน 422,900.00    368,850.00    54,050.00   1,476   1,542   94.00          96.75            94.48            94.38             92.85          91.25          100.00     

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ
ศิลปกรรมข้ันสูงและทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ เครือข่ายต่างประเทศ

51,700.00    51,700.00    -           100 100 ผู้เข้าร่วมจ านวน 100 คน ได้รับ
องค์ความรู้ด้านการพัฒนาวิชาชีพ
ข้ันสูงด้านศิลปกรรม

1.ประยุกต์ใช้แนวคิดในการ
สร้างสรรค์ วิธีการในการ
สร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปะ
2.การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 
กระบวนการใหม่ การน าเสนอ
แนวคิดใหม่ด้วยส่ือมัลติมีเดีย
น าไปสู่สากลด้วยการขายเชิง
พาณิชย์ระบบออนไลน์
3.ผลงานศิลปะท่ีหลากหลาย
เทคนิค และเครือข่ายเพ่ิมข้ึน

1.ได้บูรณาการเรียนการสอน
ให้กับนักศึกษามีโอกาส
พัฒนาศักยภาพ
ความสามารถทางด้าน
ทัศนศิลป์
2.ได้พัฒนาองค์ความรู้
ทางด้านศิลปะมาประยุกต์ 
โดยน าสุนทรียภาพทางด้าน
ศิลปะมาสร้างมูลค่าเพ่ิม
3.นักศึกษาตระหนักถึงด้าน
การเผยแพร่ แลกเปล่ียน
ศิลปะวัฒนธรรมให้เป็นท่ีรู้จัก
อย่างกว้างขวาง สร้างความ
สนใจจนเกิดกระแสนิยม
4.ได้พัฒนาเครือข่ายศิษย์เก่า
และเครือข่ายต่างชาติ

          96.00             96.00             94.00              97.00            96.00           95.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

2 โครงการเทคนิคการเพ่ิมมูลค่า
ผลิตภัณฑ์ผ้าจากการพิมพ์โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
(Eco Print)

20,000.00    20,000.00    -           15 15 ผู้เข้าอบรมจ านวน 15 คนสามารถ
ผลิตผ้าจากการท า Eco Print ท่ี
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการ
สร้างผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่าได้ เช่น 
กระเป๋า หมวก

ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้และ
ทักษะท่ีได้รับมาใช้ในการท า Eco 
Print ในชีวิตประจ าวัน ไม่ว่าจะ
เป็นการสร้างผลิตภัณฑ์ Eco Print 
เพ่ือการขายหรือการน าไปใช้ใน
การตกแต่งในผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ

ช่วยสร้างความเข้าใจในการ
ใช้วัสดุท่ีมีส่วนผสมจาก
ธรรมชาติและวัสดุท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อมเพ่ือพิมพ์ ซ่ึง
ส่งผลให้มีการลดใช้สารเคมีท่ี
มีอันตรายต่อส่ิงแวดล้อมและ
สุขภาพของมนุษย์ใน
กระบวนการการผลิต

90 93 96 92 92 90 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

3 โครงการส่งขยะคืนชุมชนเทศบาล
บึงสน่ันรักษ์เพ่ือสร้างฐานเศรษฐกิจ
ชีวภาพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์แก่
ชุมชนอย่างย่ังยืน

20,000.00    20,000.00    -           20 25 ผู้เข้าอบรมจ านวน 25 คน 
สามารถแยกขยะฝาขวดและบอก
วิธีการสร้างผลิตภัณฑ์จากขยะได้

ชุมชนมีจุดบริการรับฝาขวดท่ีได้
จากการคัดแยกขยะ

ด้านส่ิงแวดล้อม คือ บุคคล
ในชุมชนรู้จักวิธีการแยกขยะ
จากสัญลักษณ์รีไซเคิล ท าให้
มีคุณภาพชีวิตดีข้ึน

90 100 91.9 93.5 89.4 90 100 มีผู้เข้าร่วมโครงการ
เกินเป้าหมายท่ี
ก าหนด จึงท าให้
การจัดสรรวัสดุ
อุปกรณ์มีความ
ขัดข้องเล็กน้อย

ควรเตรียมวัสดุอุปกรณ์
ส ารอง ส าหรับผู้ร่วม
โครงการท่ีอาจมาขอ
เข้าร่วมโครงการหน้า
งาน

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา

4 โครงการคลินิกการส่งเสริมสุขภาพ
ในผู้สูงอายุ

20,000.00    19,980.00    20.00        186 195 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 195 คน
มีพฤติกรรมในการส่งเสริมสุขภาพท่ี
เหมาะสม

1.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการ
ตรวจคัดกรองภาวะสุขภาพส าหรับ
ผู้สูงอายุ
2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และ
ทัศนคติท่ีดีในการส่งเสริมสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายุ
3.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุได้รับความรู้ด้านการ
ส่งเสริมสุขภาพส่งผลให้
จ านวนผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้าน 
ติดเตียงในต าบลรังสิตไม่
เพ่ิมข้ึน

100 98 96 95 94 90 100 สภาพมลภาวะทาง
อากาศ ค่าฝุ่น PM
 2.5 อยู่ในค่าเกิน
มาตรฐานท าให้มี
ข้อจ ากัดในการจัด
กิจกรรมกลางแจ้ง 
ผู้สูงอายุต้องใส่
หน้ากากอนามัย 
และอากาศร้อนท า
ให้ผู้สูงอายุเหน่ือย
ง่ายเวลาท ากิจกรรม

ควรหาสถานท่ีจัด
กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับ
สภาพอากาศ เป็นห้อง
ท่ีมิดชิด มีเคร่ืองฟอก
อากาศ และ
เคร่ืองปรับอากาศ เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุท า
กิจกรรมได้เต็มท่ี

คณะพยาบาล
ศาสตร์

5  โครงการต้นกล้านักคิดจากชุด
ทดลองทางกลศาสตร์

20,000.00    10,120.00    9,880.00    40 40 นักเรียนท่ีเข้าร่วมจ านวน 40 คน 
สามารน าความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์เกินเป้าหมายท่ีก าหนดไว้
 (ร้อยละ 90)

นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีผลการ
เรียนวิชาฟิสิกสืดีข้ึนว่าภาค
การศึกษาท่ีผ่านมา เป็นการสร้าง
ภาพลักษณ์ท่ีดีของสาขา คณะฯ 
มหาวิทยาลัยมีโอกาสดึงดูด
นักศึกษาท่ีเข้าสมัครเรียนมีจ านวน
เพ่ิมมากข้ึน

มีนักเรียนเข้ามาสมัครเรียน
ในสาขาวิชามากข้ึน ท าให้
นักศึกษาท่ีเรียนจบออกไปมี
โอกาสได้งานท่ีดีท าและ
สามารถเป็นท่ีพ่ึงของ
ครอบครัว ไม่เป็นภาระ
สังคม/ประเทศ

95.38 100 90.1 94.3 86.3 95.38 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา

6  โครงการ Upskill ครูวิทย์สู่การ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ื 21

19,900.00    19,900.00    -           25 22 1.ครูมัธยมศึกษาจ านวน 22 คน ได้
เข้าร่วมการอบรมให้หัวข้อหลักการ
ปฏิบัติเคมีแบบย่อ และเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์กับการพัฒนาการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ในยุคดิจิทัล
2.ครูผู้รับการอบรมได้รับคู่มือ
เอกสาร ส่ือการเรียนรู้ และ
แหล่งข้อมูลดิจิทัลท่ีเก่ียวข้องกับ
หลักการปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน
 และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษบ์ในการสอน
วิทยาศาสตร์
3.ครูผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนา
หรือปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้
 หรือกิจกรรมในช้ันเรียนท่ีบูรณา
การหลักการปฏิบัติการเคมีแบบ
ย่อส่วน หรือเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์
4.เกิดเครือข่ายหรือกลุ่มการเรียนรู้
ระหว่างครูวิทยาศาสตร์

1.ครูมีความรู้และความเข้าใจใน
หลักการและเทคนิคของการปฏิบิ
การเคมีแบบย่อส่วน รวมถึง
ศักยภาพและแนวทางการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ในการจัดการ
เรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ท่ีทันสมัย
มากข้ึน 
2.ครูมีทักษะในการออกแบบและ
จัดการกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน ซ่ึง
ช่วยลดต้นทุน ลดความเส่ียง และ
เพ่ิมความปลอดภัยในการทดลอง 
นอกจากน้ี ครูมีทักษะเบ้ืองต้นใน
การใช้เคร่ืองมือหรือแพลตฟอร์ม
ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือสนับสนุนการ
สอน เช่น การสร้างส่ือการเรียนรู้ 
การให้ข้อมูลป้อนกลับ หรือการ
จัดการช้ันเรียน
3.ครูมีความม่ันใจและมีแรงจูงใจใน
การน าองค์ความรู้และทักษะท่ี
ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ

1.นักเรียนมีโอกาสในการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ผ่านการ
ลองมือปฏิบัติจริงด้วยชุด
ปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน 
จึงส่งเสริมความเข้าใจใน
หลักการทางวิทยาศาสตร์
อย่างลึกซ้ึงและพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
 นอกจากน้ี การใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษบฐ์อาจช่วยให้
การเรียนรู้มีคามน่าสนใจ เป็น
รายบุคคล และมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
2.นักเรียนอาจมีความสนใจ
และมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์มากข้ึน 
เน่ืองจากการเรียนรู้มีความ
สนุกสนาน เข้าใจง่าย และ
เช่ือมโยงกับเทคโนโลยีท่ี
คุ้นเคย
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 

92.12 94.32 92.04 94.55 92.72 93.03 95 1.ข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณ
2.ครูแต่ละคนมี
ความรู้พ้ืนฐาน 
ทักษะ และ
ความคุ้นเคยกับ
เทคโนโลยี
แตกต่างกัน
3.โครงการต้อง
อาศัยความร่วมมือ
จากหน่วยงานอ่ืนๆ
 เช่นโรงเรียน อาจ
เกิดความยุ่งยากใน
การประสานงาน
และการด าเนินงาน
ร่วมกัน

1.การสร้างความ
ร่วมมือกับหน่วยงาน
การศึกษาต่างๆ ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน 
เพ่ือให้การพัฒนาครู
สอดคล้องกับความ
ต้องการ
2.การติดตามและ
ประเมินผลโครงการ
อย่างต่อเน่ือง โดยใช้
เคร่ืองมือและกลไลท่ี
เหมาะสม เพ่ือวัดผล
ลัพท์และผลกระทบ
ของโครงการได้อย่าง
เป็นรูปธรรม และน า
ข้อมูลไปปรับปรุง
โครงการในอนาคต

คณะ
วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

7  โครงการการส่งเสริมการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์จากวัตถุดิบท้องถ่ินเพ่ือ
สร้างรายได้ให้กับชุมชนในพ้ืนท่ี
เทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ จังหวัด
ปทุมธานี

20,000.00    19,550.00    450.00      44 49 1.มีผู้เข้าอบรมจ านวน 49 คนเข้า
ร่วมโครงการ และผู้เข้าอบรมน า
ความรู้ไปใช้ในการพัฒนางานและ
ใช้ประโยชน์มากกว่าร้อยละ 80
2.ได้ด าเนินโครงการการส่งเสริม
การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากวัตถุดิบ
ท้องถ่ินเพ่ือสร้างรายได้ให้กับชุมชน
ในพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองสน่ันรักษ์ 
จังหวัดปทุมธานี
3.ชุมชนเป้าหมายมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
จากการท าความรู้ไปท าผลิตภัณฑ์
เพ่ือจ าหน่าย โดยรายได้เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 15

โครงการท่ีจัดข้ึนก่อให้เกิดผลลัพธ์
เชิงคุณภาพท้ังต่อชุมชนและ
สถาบันการศึกษา โดยชุมชน
สามารถน าองค์ความรู้ด้าน
เทคโนโลยีการแปรรูปอาหารและ
การตลาดไปต่อยอดผลิตภัณฑ์เพ่ือ
สร้างอาชีพและรายได้อย่างย่ังยืน 
จ านวน 2 ผลิตภัณฑ์ขณะเดียวกัน
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และการ
จัดการเทคโนโลยีอาหารได้รับ
ประโยชน์ในเชิงพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและนักศึกษา ผ่านการ
ปฏิบัติงานร่วมกับชุมชน การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ และการ
ท างานเป็นทีม ซ่ึงส่งผลให้สามารถ
ยกระดับการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการได้อย่างเป็นรูปธรรม 
โดยท้ังหมดน้ีสะท้อนผ่านการ
ประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้า
อบรม

การด าเนินโครงการส่งเสริม
การแปรรูปผลิตภัณฑ์จาก
วัตถุดิบท้องถ่ิน ส่งผลกระทบ
เชิงบวกต่อชุมชนในหลายมิติ
 ท้ังในด้านเศรษฐกิจ ท่ีช่วย
เพ่ิมมูลค่าให้กับวัตถุดิบทาง
การเกษตรผ่านการแปรรูป
เป็นผลิตภัณฑ์ สร้างโอกาส
ในการสร้างรายได้เสริมให้กับ
ครัวเรือน โดยเฉพาะกลุ่ม
แม่บ้านและผู้สูงอายุในชุมชน
 ด้านคุณภาพชีวิต ผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ความเข้าใจ
ในการเลือกใช้วัตถุดิบท่ี
ปลอดภัยและมีประโยชน์ต่อ
สุขภาพ ส่งผลให้เกิดแนว
ทางการบริโภคท่ีดีข้ึนใน
ครัวเรือน ด้านสังคม เกิดการ
รวมกลุ่มและสร้างเครือข่าย
การท างานร่วมกันในชุมชน 
เพ่ิมความเข้มแข็งและความ
ร่วมมือระหว่างภาค

93.33 100 92.38 91.9 92.86 90 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา

8  โครงการวัดค่าพลังงานไฟฟ้าแบบ
ไร้สายในครัวเรือน

20,000.00    6,310.00      13,690.00  15 15 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 15 คน 
มีความรู้เก่ียวกับการวัดค่าพลังงาน
ไฟฟ้าแบบไร้สายในครัวเรือน

ผู้เข้ารับการอบรมสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในการควบคุมการใช้
พลังงานไฟฟ้าได้

คุณภาพชีวิตดีข้ึน จากการ
ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน โดย
การน าความรู้จากการอบรม
ไปใช้ในการควบคุมการใช้
พลังงาน

100 100 96.15 100 96.15 95 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

9  โครงการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานงาน
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

20,000.00    20,000.00    -           20 20 นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการจ านวน
 20 คนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน
ในด้านวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ เช่น การใช้
ไมโครคอนโทรลเลอร์, ระบบ IoT, 
การวิเคราะห์และประยุกต์ใช้วงจร
อิเล็กทรอนิกส์

นักศึกษามีความรู้ในการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะในการ
ฝึกงานหรือท าโครงงานมีทักษะ
การคิดเชิงระบบ การแก้ปัญหา 
และการพัฒนาโซลูชันท่ีใช้
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์

มหาวิทยาลัยมีภาพลักษณ์ท่ี
ดีข้ึนในด้านการผลิตบัณฑิตท่ี
มีความพร้อมด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม สนับสนุนการ
พัฒนาอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของ
ประเทศ ด้วยบุคลากร
คุณภาพท่ีมีทักษะสูง

93 100 95 93 93 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

10  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ส าหรับผู้บริหารจัดการเว็บไซต์ เพ่ือ
รองรับกฎหมาย PDPA

20,000.00    20,000.00    -           15 16 ผู้เข้าอบรมจ านวน 16 คนน า
ความรู้ไปพัฒนาเว็บไซต์ ให้เป็นไป
ตามกฎหมาย PDPA

ผู้เข้าอบรม มีความรู้ในการพัฒนา
เว็บไซต์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
PDPA

ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้
ท่ีได้รับไปพัฒนา ปรับปรุง 
เว็บไซต์ให้สอดคล้องกับ
นโยบายองค์กร และเป็นไป
ตามกฎหมาย PDPA เพ่ือ
ความถูกต้องและปลอดภัย
ขององค์กร

94.6 100 95.83 88 90.6 94.6 100 ผู้เข้าอบรมมีทักษะ
ด้านคอมพิวเตอร์ไม่
เท่ากัน

มีการก าหนดความรู้
พ้ืนฐาน ของผู้เข้าอบรม
ให้ชัดเจน

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

11  โครงการพลังเช่ือมสร้างสรรค์: 
บทเรียนเช่ือมไฟฟ้าสู่ชุมชนเคหะ
คลองหก

20,000.00    11,430.00    8,570.00    30 30 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 30 คน มี
ความรู้ และทักษะทางเทคนิค 
และทางด้านการเช่ือมไฟฟ้า

การลดค่าใช้จ่ายโดยรวมในครัวเรือน ประชาชน: เพ่ิมความสามารถ
ในการอยู่รอดและลด
ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม
และบ ารุงรักษาเคร่ืองใช้
ประมาณร้อยละ 20, ส่งผล
ให้มีเงินเหลือใช้ส าหรับความ
ต้องการอ่ืนๆ ของครอบครัว :
 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมการ
อยู่อาศัย, ลดความเครียด
จากค่าใช้จ่ายและปัญหาส่ิง
อ านวยความสะดวกท่ีช ารุด

95.33 100 98.67 100 100 96.75 100 1. ชุมชน ไม่มี
งบประมาณจัดซ้ือ
เคร่ืองเช่ือมไว้ใช้ใน
ครัวเรือน
2. อุปกรณ์ท่ีช ารุด
มีขนาดใหญ่ ไม่
สามารถยกมา
ซ่อมแซมหน้างาน
ได้ เช่น เตียงนอน

คณะควรมีการจัดต้ัง
หน่วยบริการซ่อม
อุปกรณ์เล็กๆ น้อยๆ 
เช่น งานเช่ือมอุปกรณ์
ในบ้าน งานซ่อม
อุปกรณ์ไฟฟ้า เพราะ
ชุมชนท่ีเป็นผู้สูงอายุ
ส่วนใหญ่ มีค่าครองชีพ
น้อย ไม่สามารถซ้ือ
เคร่ืองใช้ไฟฟ้า และ
เคร่ืองใช้ในบ้านใหม่ได้
บ่อยๆ เป็นท้ังการ
บริการวิชาการของ
คณาจาราย์ การมีจิต
อาสา และ ฝึกให้
นักศึกษาเป็นผู้ให้และ
ฝึกฝนความรู้ข้ันพ้ืนฐาน
ให้มีความเช่ียวชาญ
มากข้ึน หรืออาจจัดต้ัง
เป็นชมรม

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา

12  โครงการเทคนิคการเพ่ิมมูลค่า
ผลิตภัณฑ์ผ้าจากการพิมพ์โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
(Eco Print)

20,000.00    20,000.00    -           15 15 ผู้เข้าอบรมจ านวน 15 คนสามารถ
ผลิตผ้าจากการท า Eco Print ท่ี
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการ
สร้างผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่าได้ เช่น 
กระเป๋า หมวก

ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้และ
ทักษะท่ีได้รับมาใช้ในการท า Eco 
Print ในชีวิตประจ าวัน ไม่ว่าจะ
เป็นการสร้างผลิตภัณฑ์ Eco Print 
เพ่ือการขายหรือการน าไปใช้ใน
การตกแต่งในผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ

ช่วยสร้างความเข้าใจในการ
ใช้วัสดุท่ีมีส่วนผสมจาก
ธรรมชาติและวัสดุท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อมเพ่ือพิมพ์ ซ่ึง
ส่งผลให้มีการลดใช้สารเคมีท่ี
มีอันตรายต่อส่ิงแวดล้อมและ
สุขภาพของมนุษย์ใน
กระบวนการการผลิต

90 93 96 92 92 90 100 ไม่มี จ านวนผู้เข้าอบรมมี
จ านวนมากกว่าแผน
ควรเพ่ิมจ านวน
งบประมาณเพ่ือให้
เพียงพอกับความ
ต้องการของผู้เข้าอบรม

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

13  โครงการส่งขยะคืนชุมชนเทศบาล
บึงสน่ันรักษ์เพ่ือสร้างฐานเศรษฐกิจ
ชีวภาพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์แก่
ชุมชนอย่างย่ังยืน

20,000.00    20,000.00    -           20 25 ผู้เข้าอบรมจ านวน 25 คน 
สามารถแยกขยะฝาขวดและบอก
วิธีการสร้างผลิตภัณฑ์จากขยะได้

ชุมชนมีจุดบริการรับฝาขวดท่ีได้
จากการคัดแยกขยะ

ด้านส่ิงแวดล้อม คือ บุคคล
ในชุมชนรู้จักวิธีการแยกขยะ
จากสัญลักษณ์
รีไซเคิล  ท าให้มีคุณภาพชีวิต
ดีข้ึน

90 100 91.9 93.5 89.4 90 100 มีผู้เข้าร่วมโครงการ
เกินเป้าหมายท่ี
ก าหนด จึงท าให้
การจัดสรรวัสดุ
อุปกรณ์มีความ
ขัดข้องเล็กน้อย

ควรเตรียมวัสดุอุปกรณ์
ส ารอง ส าหรับผู้ร่วม
โครงการท่ีอาจมาขอ
เข้าร่วมโครงการหน้า
งาน

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

14  โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาฝีมือ
ด้านหัตถกรรมโลหะไทย : มีด
อรัญญิก จ.พระนครศรีอยุธยา

20,000.00    20,000.00  20 22 มีผู้เข้าร่วมอบรม 22 คน จัดอบรม
เชิงปฏิบัติการให้กับผู้ผลิต
หัตถกรรมโลหะไทยจ านวน 1 คร้ัง

ทักษะและเทคนิคการผลิตแบบ
ด้ังเดิมในขณะท่ีพัฒนาและปรับปรุง
เทคนิคเหล่าน้ันให้ทันสมัยมากข้ึน 
ช่วยให้ช่างฝีมือรุ่นใหม่สามารถ
รักษาและพัฒนาฝีมือของตนได้

ส่งเสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาทักษะ: โครงการช่วย
ให้ผู้คนมีโอกาสเรียนรู้และ
พัฒนาทักษะในการผลิต
หัตถกรรม ซ่ึงมีประโยชน์ใน
การพัฒนาอาชีพและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต สามารถ
เพ่ิมรายได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 20

100 100 100 94.45 100 98.18 100 ไม่มี ควรมีการอบรมคร้ัง
ต่อไปในเร่ืองการ
บริหารจัดการการ
ส่ังซ้ือวัสดุ เน่ืองจาก
ชุมชนติดปัญหาวัสดุ
ขาดตลาดบ่อยคร้ัง

คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

15  โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ
ศิลปกรรมข้ันสูงและทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ เครือข่ายต่างประเทศ

51,700.00    51,700.00    -           100 100 ผู้เข้าร่วมจ านวน 100 คน ได้รับ
องค์ความรู้ด้านการพัฒนาวิชาชีพ
ข้ันสูงด้านศิลปกรรม

1.ประยุกต์ใช้แนวคิดในการ
สร้างสรรค์ วิธีการในการ
สร้างสรรค์ผลงานทางด้านศิลปะ
2.การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่  
กระบวนการใหม่ การน าเสนอ
แนวคิดใหม่ด้วยส่ือมัลติมีเดีย
น าไปสู่สากลด้วยการขายเชิง
พาณิชย์ ระบบออนไลน์
3. ผลงานศิลปะท่ีหลากหลาย
เทคนิค และเครือข่ายเพ่ิมข้ึน

1. ได้บูรณาการเรียนการสอน
ให้กับนักศึกษามีโอกาส
พัฒนาศักยภาพ
ความสามารถทางด้าน
ทัศนศิลป์
2.ได้พัฒนาองค์ความรู้
ทางด้านศิลปะมาประยุกต์ 
โดยน าสุนทรียภาพทางด้าน
ศิลปะมาสร้างมูลค่าเพ่ิม
3.นักศึกษาตระหนักถึงด้าน
การเผยแพร่ แลกเปล่ียน
ศิลปะวัฒนธรรมให้เป็นท่ีรู้จัก
อย่างกว้างขวาง สร้างความ
สนใจจนเกิดกระแสนิยม
4.ได้พัฒนาเครือข่ายศิษย์เก่า
และเครือข่ายต่างชาติ

96 96 94 97 96 95 100 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา

16  โครงการศาสตร์และศิลป์แห่งศิลป
ศาสตร์สู่การส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอาหาร

5,000.00      3,780.00      1,220.00    25 64 ผู้เข้าร่วมจ านวน 64 คน 
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการ
เผยแพร่วัตถุดิบท่ีใช้ประกอบ
อาหารท้องถ่ิน

สามารถน าเสนอเผยแพร่วัตถุดิบ
ท้องถ่ินท่ีช่วยสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชนและส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอาหารในชุมชน

ช่วยท าให้มีคนภายนอกสนใจ
ผลิตภัณฑ์ของชุมชนเพ่ิมมาก
ข้ึน

100 100 91.4 96.4 85 90 100 1. ระยะเวลาใน
การจัดงานน้อย
เกินไป
2. มีชาวบ้านบาง
ท่านท่ีไม่ได้เข้าร่วม
เพราะไม่ทราบว่ามี
การจัดโครงการท่ี
คณะศิลปศาสตร์

1. ในการจัดโครงการ
คร้ังต่อไปควร เพ่ิม
ระยะเวลาในการจัด
โครงการให้มากข้ึน
2. ในการจัดโครงการ
คร้ังต่อไปควร
ประชาสัมพันธ์เชิญชวน
ให้ชาวบ้านเล็งเห็นถึง 
ประโยชน์และ
ความส าคัญของ
โครงการให้มากข้ึน 
และให้มีความ
หลากหลายของชุมน
มากข้ึน

คณะศิลปศาสตร์

17  โครงการยกระดับสมรรถนะ
ก าลังคนในอุตสาหกรรมการบริการ

5,000.00      4,950.00      50.00        15 15 ผู้เข้าร่วมจ านวน 15 คน มีความรู้
ความเข้าใจด้านการให้บริการและ
ต้อนรับผู้โดยสารภาคพ้ืนเพ่ิมมากข้ึน

ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะและ
วิธีการด้านการให้บริการผู้โดยสาร
ภาคพ้ืน และสามารถนาไป
ประยุกต์ใช้ในวิชาชีพได้ในอนาคต
เพ่ิมข้ึน

สถานประกอบการมีกาลัง
แรงงานท่ีมีศักยภาพในการ
สร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขันสู่อุตสาหกรรมการ
บริการ

90.67 80 86.67 90.67 86.67 90.67 100 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

18  โครงการการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกายวัยใส

5,000.00      5,000.00      -           500 469 นักเรียนจ านวน 469 คน ตระหนัก
ถึงสุขภาพดี สมรรถภาพทางกายท่ี
ดี ทหร่างกายแข็งแรง สามารถ
ดูแลคนในครอบครัวได้

นักเรียนมีสัดส่วนท่ีสมส่วน 
นักเรียนมีสุขภาพท่ีดีข้ึน

เม่ือสุขภาพดี ร่างกายแข็งแรง
 ส่งผลให้คุณภาพชีวิตดี ท า
ให้สังคมมีความสุข การ
ท างานมีประสิทธิภาพ ลด
ภาวะเส่ียงท่ีจะเกิดโรคไม่
ติดต่อเร้ือรัง NCDs

80 100 100 100 100 100 100 1.อุปกรณ์ในการ
ทดสอบยังไม่
ทันสมัย และสภาพ
เก่า
2.สถานท่ีในการ
จัดกิจกรรม
ค่อนข้างเล็กไป ใน
บางโรงเรียน
3.การขนอุปกรณ์
ในการจัดกิจกรรม 
ต้องหารถเพ่ิมใน
การขนส่งท าให้
เสียค่าใช้จ่ายเพ่ิมข้ึน

1.การวางแผนส่ังซ้ือ
อุปกรร์การทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย ท่ี
ทันสมัยเพ่ิม 
2.เตรียมความพร้อมใน
การตรวจสอบพ้ืนท่ีก่อน
เร่ิมจัดกิจกรรม
3.ขอความอนุเคราะห์
ในการใช้รถของ
มหาวิทยาลัย

คณะศิลปศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการการให้บริการวิชาการ งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

 ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการใน

กระบวนการให้บริการ
(85)จ านวนผู้เข้าร่วม

ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

 ผู้เข้ารับบริการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(90)

 ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในกระบวนการของ

การจัดกิจกรรม
ครบถ้วน

(80) หน่วยงาน

 ความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและ

วิชาชีพต่อประโยชน์ท่ี
ได้รับ
(85)

 ความพึงพอใจของ
ชุมชนเป้าหมายต่อ
การบริการวิชาการ

(85)

 ผู้ผ่านการอบรม/
พัฒนาทักษะอาชีพ
ระยะส้ัน สามารถ
น าความรู้ไปใช้

ประกอบอาชีพหรือ
พัฒนางานได้

(90)

 โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด
(95)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา

19  โครงการคลินิกการส่งเสริมสุขภาพ
ในผู้สูงอายุ

20,000.00    19,980.00    20.00        186 195 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 195 คน
มีพฤติกรรมในการส่งเสริมสุขภาพท่ี
เหมาะสม

1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการ
ตรวจคัดกรองภาวะสุขภาพส าหรับ
ผู้สูงอายุ
2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้และ
ทัศนคติท่ีดีในการส่งเสริมสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายุ
3.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุ

จ านวนผู้สูงอายุกลุ่มติดบ้าน 
ติดเตียงในต าบลรังสิตไม่
เพ่ิมข้ึน

100 98 96 95 94 90 100 สภาพมลภาวะทาง
อากาศ ค่าฝุ่น PM
 2.5 อยู่ในค่าเกิน
มาตรฐานท าให้มี
ข้อจ ากัดในการจัด
กิจกรรมกลางแจ้ง 
ผู้สูงอายุต้องใส่
หน้ากากอนามัย 
และอากาศร้อนท า
ให้ผู้สูงอายุเหน่ือย
ง่ายเวลาท ากิจกรรม

ควรหาสถานท่ีจัด
กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับ
สภาพอากาศ เป็นห้อง
ท่ีมิดชิด มีเคร่ืองฟอก
อากาศ และ
เคร่ืองปรับอากาศ เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุท า
กิจกรรมได้เต็มท่ี

คณะพยาบาล
ศาสตร์

20  โครงการอบรมหลักสูตรการ
สุขาภิบาลอาหาร และการตรวจ
ประเมินของร้านอาหารใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

24,600.00    24,450.00    150.00      85 110 การจัดโครงการอบรมฯ มีผู้เข้าร่วม
จ านวน 110 คน

 มีร้านอาหารท่ีได้รับคัดเลือกและ
ตรวจประเมินสถานท่ีจ าหน่าย
อาหารจ านวน 30 ราย ได้รับรอง
มาตรฐานการสุขาภิบาลอาหาร 
ภายใต้วิถีชีวิตปกติใหม่ SAN & 
SAN Plus

ด้านคุณภาพชีวิตเม่ือผู้
ประกอบอาหาร/ผู้สัมผัส
อาหารมีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักการสุขาภิบาลอาหาร
เพ่ิมข้ึนแล้ว สามารถน าไป
พัฒนาปรับปรุงท าให้ใน
วิชาชีพได้ ส่งผลให้ผู้บริโภค 
นักศึกษา บุคลากร และผู้เข้า
ใช้บริการร้านอาหาร มี
สุขภาพและคุณภาพในการ
ด าเนินชีวิตท่ีดีย่ิงข้ึน

93 100 98.5 90 90 100 95 1.การจัดโครงการ
อบรมฯ อยู่ในช่วง
ปิดเทอมกลางภาค
 ซ่ึงมีบางคณะและ
รายวิชามีการ
จัดการเรียนการ
สอนอยู่ ท าให้
ผู้ประกอบการใน
มทร.ธัญบุรี เข้า
ร่วมได้อย่างไม่
พร้อมเพรียง
2.เน่ืองจาก
โครงการ เปิด
โอกาสให้ผู้ค้าราย
ย่อย ผู้ค้าในพ้ืนท่ี
ชุมชนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการ
อบรมตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย ซ่ึง
วันและระยะเวลา
การอบรม ไม่ตรง
กับช่วงเวลาท่ีผู้ค้า

1.การวางแผนการจัด
โครงการ ต้องศึกษา
ระยะเวลาการปิดเทอม
ตามปฏิทินของ
มหาวิทยาลัย เพ่ือให้
ร้านค้าในมหาวิทยาลัย
 ผู้ค้ารายย่อย สามารถ
เข้ามาอบรมตาม
ก าหนดการของ
โครงการได้ 
2.ร้านค้าท่ียังไม่
ตระหนัก และไม่ให้
ความร่วมมือในการเข้า
ร่วมอบรม ควร
ด าเนินการบังคับใช้
ข้อก าหนดในสัญญา 
ส่ังการ ให้ปฏิบัติตาม 
เพ่ือให้ได้มาซ่ึง
มาตรฐาน ความ
ปลอดภัยของอาหาร
ต่อผู้บริโภคซ่ึงเป็น 
นักศึกษา และ

ส านักจัดการ
ทรัพย์สิน





แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล
รวมท้ังส้ิน 707,800.00   512,170.00   195,630.00   1,730 1,948 93.62          97.83            89.88            90.59             98.00           

1 โครงการเข้าค่ายคุณธรรม 40,000.00    16,200.00    23,800.00    114 114 นักศึกษาจ านวน 114 คน มีความรู้
ความเข้าใจตามหลักค าสอนของ
ศาสนา สามารถน ามาใช้ในชีวิต
ประจาวันได้

น าหลักธรรมมาใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ และเป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่ผู้อ่ืน

1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจตามหลักค าสอนของศาสนา
 สร้างให้มีจิตส านึกท่ีดีงามมี
ศาสนาเป็นเคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจ
2.ผู้เข้าร่วมโครงการน าหลักธรรม
มาใช้เป็นแนวปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้
3.ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถ
ด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขและเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
ผู้อ่ืนในหลายด้าน เช่น ด้านความ
อดทน ซ่ือสัตย์ รู้วินัย เป็นต้น

100 100 100 100 100 ไม่มี ไม่มี คณะพยาบาล
ศาสตร์

2 โครงการวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร

50,000.00    49,970.00    30.00          500 501 ผู้เข้าร่วมพิธีจ านวน 501 คนได้
ร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร และได้แสดงออก
ถึงความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อผู้มี
พระคุณและเสริมสร้างความรัก 
ความอบอุ่น ให้เกิดข้ึนในสถาบัน
ครอบครัว

นักศึกษาและบุคลากรได้ร่วมกัน
เทิดพระเกียรติ และแสดงความ
จงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร เน่ือง
ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
และเป็นวันพ่อแห่งชาติ นอกจากน้ี
นักศึกษายังได้แสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ และ
เสริมสร้างความรัก ความอบอุ่น ให้
เกิดข้ึนในครอบครัว

ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
กระแสสังคมในปัจจุบัน มี
แนวโน้มส่งผลกระทบต่อ 
ความเห็นต่างทางความคิด และ
เสถียรภาพความม่ันคงของ
ประเทศในหลายมิติ การจัดท า
โครงการน้ี จะส่งผลกระทบให้เกิด
การความเคารพ เชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์อันเป็นสถาบัน
ของประเทศ เพ่ือความสมานฉันท์
ของสังคม ท้ังส่งเสริมความกตัญญู
ให้เกิดข้ึนในสถาบันครอบครัวอัน
เป็นสถาบันท่ีมีอิทธิพลต่อเยาวชน
เป็นอันดับแรก

100 100 91.36 90.52 100 1. คณะ/หน่วยงาน แจ้ง
นักศึกษาล่าช้า หรือไม่แจ้ง
นักศึกษา เก่ียวกับรายละเอียด
การส่งแบบตอบรับการเข้ารับ
รางวัล “พ่อตัวอย่าง ประจ าปี 
๒๕๖๗” ท าให้ล่าช้ากว่า
ก าหนดการ
2. คณะ/หน่วยงาน แจ้ง
รายละเอียดการส่งแบบตอบ
รับนักศึกษาเข้าร่วมพิธี 
โครงการวันคล้ายวันพระบรม
ราชสมภพของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร ล่าช้ากว่าก าหนดการ
3. คณะ/หน่วยงาน ส่งหลักฐาน
เอกสาร พ่อตัวอย่าง ล่าช้ากว่า
ท่ีก าหนดการ

ควรมีการวางแผนการจัด
โครงการและจัดท ารายงาน
ติดตามความคืบหน้าของ
คณะ/หน่วยงาน ท่ียังไม่ส่ง 
ให้กับทางคณะ เพ่ือเป็นการ
กระตุ้นให้เร่งด าเนินการ

กองพัฒนา
นักศึกษา

3 โครงการครอบครูช่างสถาปัตยกรรม 100,000.00   99,970.00    30.00          300 334 นักศึกษาคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ทุกช้ันปีจ านวน 334 คน 
เข้าร่วมโครงการครอบครูช่าง
สถาปัตยกรรม

นักศึกษาได้เข้าพิธีกรรมก่อให้เกิด
ขวัญก าลังใจ ความมุ่งม่ันต้ังใจใน
การศึกษาเล่าเรียนให้ส าเร็จ

พิธีครอบครูช่างได้รับการสืบสาน
และอนุรักษ์ไว้เป็นแบบแผน
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของชาติสืบต่อไป

100 95 85 85 95 ไม่มี ไม่มี คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์

4 โครงการจัดงานพิธีทางศาสนาเน่ืองใน
งานวันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี

68,000.00    62,000.00    6,000.00      80 125 ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษา 
จ านวน 125 คน เข้าร่วมโครงการฯ
 มีความเข้าใจในประวัติความ
เป็นมาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี

ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษา มี
ความเข้าใจในประวัติความเป็นมา
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรีและได้ร่วมร าลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศรมหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร

ด้านสังคม : ผู้บริหาร บุคลากร 
และนักศึกษา ท่ีเข้าร่วมโครงการ 
มีความเข้าใจในประวัติความ
เป็นมาของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

95 100 86.53 87.76 95 ราคาวัสดุท่ีต้ังงบประมาณไว้ไม่
ตรงกับราคาตลาด

ควรต้ังงบประมาณเผ่ือไว้
เพ่ือให้สามารถรองรับราคาท่ี
ผันผวนกับวัสดุท่ีใช้ใน
โครงการ

กองกลาง

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจใน

กระบวนการจัดการ
โครงการ (82)ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

จ านวนผู้เข้าร่วม
Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในกระบวนการ
ของการจัดกิจกรรม

ครบถ้วน 
(80)

โครงการบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ (95)

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการต่อ
ประโยชน์ของการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

(85)

โครงการ/กิจกรรมท่ี
แล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด 
(95) ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจใน

กระบวนการจัดการ
โครงการ (82)ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

จ านวนผู้เข้าร่วม
Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในกระบวนการ
ของการจัดกิจกรรม

ครบถ้วน 
(80)

โครงการบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ (95)

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการต่อ
ประโยชน์ของการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

(85)

โครงการ/กิจกรรมท่ี
แล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด 
(95) ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

5 โครงการกิจกรรมเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมไทยและนานาชาติ

90,000.00    45,600.00    44,400.00    535 632 1.มีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
จ านวนท้ังส้ิน 632 คน
2. มีกิจกรรมในรูปแบบการ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ เก่ียวกับ “ของดีถ่ินไทย
 มรดกแห่งแผ่นดิน” จ านวน 2 
กิจกรรม
3.มีกิจกรรมในรูปแบบเผยแพร่
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ เก่ียวกับ “ของดีถ่ินไทย
 มรดกแห่งแผ่นดิน” 
4.มีรายวิชาท่ีร่วมบูรณาการ จ านวน
 9 หลักสูตร

1. นักศึกษาได้ค้นคว้าข้อมูล
เก่ียวกับเทศกาลไทยและนานาชาติ 
เพ่ือจัดท าบูธนิทรรศการ และการ
แสดงเก่ียวกับเทศกาลไทยและ
นานาชาติ เพ่ือส่งเข้าประกวด อีก
ท้ังสามารถเผยแพร่สู่สาธารณชน 
ผ่านรูปแบบออนไลน์ ท้ัง 2 กิจกรรม
2. นักศึกษาได้รับความรู้จากการ
จัดกิจกรรมโครงการกิจกรรม
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ 
4. มีการบูรณาการกับการเรียน
การสอนใน 9 หลักสูตรวิชา

สามารถช่วยส่งเสริมให้คนรุ่นใหม่
รู้จักและเข้าใจวัฒนธรรมไทยมาก
ข้ึน ป้องกันการสูญหายของ
วัฒนธรรม
- สามารถช่วยส่งเสริมความเข้าใจ
และความเคารพต่อวัฒนธรรม
อ่ืน ๆ
- สามารถช่วยสร้างความสามัคคี
ในหมู่คณะการท างานร่วมกัน
- ชุมชนท้องถ่ินได้รับการสนับสนุน
ในการฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถ่ิน
และพัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง
กับวัฒนธรรมไทย
- คณะบริหารธุรกิจและ
มหาวิทยาลัยได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมท่ีส่งเสริมและเผยแพร่
วัฒนธรรมไทยในวงกว้าง

100 100 82 85 100 โครงการประชาสัมพันธ์ไม่
ท่ัวถึง และจัดในช่วงท่ีมีการ
เรียนการสอน

วางแผนและจัดการ
ประชาสัมพันธ์ให้ท่ัวถึง โดย
เพ่ิมช่องทางประชาสัมพันธ์
ผ่านไปทางตัวแทนนักศึกษา
จากสาขาต่าง ๆ ด้วย

คณะบริหารธุรกิจ

6 โครงการพิธีมอบประกาศเกียรติคุณผู้ท า
คุณประโยชน์ให้กับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และ
บุคลากรดีเด่น ประจ าปี 2567

195,000.00   195,000.00   -              175 217 มีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 217 คน 1. ผู้ท าคุณประโยชน์เกิดความรู้สึก
ท่ีดีต่อมหาวิทยาลัย
2. บุคลากรเกิดขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงานของบุคลากร ท่ีมี
ความต้ังใจในการครองตน ครองคน
 ครองงาน  และการมีจรรยาบรรณ
ในการปฏิบัติงาน
3. ผู้เข้าร่วมงานเกิดความประทับใจ
 ความดีงาม และถือเป็นแบบอย่าง
แก่ผู้เข้าร่วมงาน

1.ก่อให้เกิดความรู้สึกดีแก่ผู้ท า
คุณประโยชน์  
2.ก่อให้เกิดเครือข่ายท่ีดีของ
มหาวิทยาลัยในด้านผู้ท า
คุณประโยชน์
3.ก่อให้เกิดขวัญและก าลังใจของ
บุคลากรท่ีมีความต้องใจในการ
ครองตน ครองคน ครองงาน และ
การมีจรรยาบรรณในการ
ปฏิบัติงาน 
4.ก่อให้เกิดความประทับใจ ความ
ดีงาม และเป็นแบบอย่างแก่
ผู้เข้าร่วม

80 95 82 85 95 ไม่มี ไม่มี กองบริหารงาน
บุคคล

7 โครงการศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา 164,800.00   43,430.00    121,370.00   26 25 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 25 คนมี
ความรู้ ความเข้าใจวัฒนธรรม 
ประเพณี ท้องถ่ินไทยในภูมิภาค
ต่าง ๆ มากข้ึน

น าเสนอผลงานศิลปะการแสดง
สร้างสรรค์ของ มหาวิทยาลัยฯ ใน
งานระดับชาติ

เผยแพร่ผลงานทางศิลปวัฒนธรรม
ไทยน าเสนอในรูปแบบการเต้น
ร่วมสมัยผสมการเล่าเร่ืองแบบ
ละคร (Dance Theatre) เพ่ือ
ถ่ายทอดเร่ืองราวเก่ียวกับชุมชน 
สะท้อนอัตลักษณ์ ทางวัฒนธรรม
 ด้านวิถีชีวิต ความเช่ือ และมรดก
ทางวัฒนธรรม

80 96.42 95.56 97.78 100 ไม่มี ไม่มี กองพัฒนา
นักศึกษา

8  โครงการการเพ่ิมมูลค่าสินค้าผ้าทอมือ
ด้วยนวัตกรรมการออกแบบและตัดเย็บ
เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมชุมชนอย่าง
ย่ังยืน

68,000.00    68,000.00    -              25 25 ผู้เข้าอบรมจ านวน 25 คนสามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการ
ออกแบบและตัดเย็บผลิตภัณฑ์ได้
อย่างเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมและ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

ผู้เข้าอบรมสามารถเข้าใจ
กระบวนการออกแบบและตัดเย็บ
จนน าไปสู่การผลิตภัณฑ์ได้

สามารถน าความรู้เพ่ือต่อยอดไปสู่
การสร้างอาชีพได้ในอนาคต

100 98.17 98.06 97.83 98.02 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์



แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการและเพ่ิมคุณค่าด้านศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568
สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจใน

กระบวนการจัดการ
โครงการ (82)ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ

จ านวนผู้เข้าร่วม
Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในกระบวนการ
ของการจัดกิจกรรม

ครบถ้วน 
(80)

โครงการบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ของ
โครงการ (95)

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการต่อ
ประโยชน์ของการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

(85)

โครงการ/กิจกรรมท่ี
แล้วเสร็จตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด 
(95) ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

9 โครงการการใช้นวัตกรรมส่ิงทอพัฒนา
สินค้าชุมชน เพ่ือการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมชุมชนท่ีย่ังยืน

68,000.00    68,000.00    -              20 20 ผู้เข้าอบรม 20 คนมีความรู้และ
สามารถน านวัตกรรมทางด้านส่ิงทอ
ไปประยุกต์ใช้ เพ่ือพัฒนาสินค้า
ชุมชน เพ่ือการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมชุมชน

ผู้เข้าอบรมสามารถท าผลิตภัณฑ์
และใช้นวัตกรรมส่ิงทอพัฒนาสินค้า
ในชุมชน

ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้การ
ใช้นวัตกรรมส่ิงทอมาใช้ เพ่ือ
พัฒนาสินค้าในชุมชนได้อย่าง
ย่ังยืนและเพ่ิมมูลค่าสินค้า

100 98.67 97.75 95 100 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

10 โครงการราชมงคลธัญบุรีสืบสาน
สงกรานต์ไทย

50,000.00    49,950.00    50.00          500 217 ผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี 
และผู้แทนนักศึกษา จ านวน 217 
คน ได้เข้าร่วมสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรมเทศกาลสงกรานต์ของ
ชาติไทย เห็นคุณค่าของ
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรมไทย

ผู้บริหาร คณาจารย์ และผู้แทน
นักศึกษา ได้รับข้อมูลความรู้ 
จากแหล่งข้อมูลท่ีเผยแพร่ภายใน
งาน เช่นวีดีโอน าเสนอความรู้เร่ือง
วันสงกรานต์ ท่ีมีการสอดแทรก
ข้อมูลความรู้เข้าไป

ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  การ
เข้าร่วมประเพณีสงกรานต์
ก่อให้เกิดความส านึกรัก รู้จักการ
ขอขมาลาโทษ การสมาอภัย และ
ยังได้ร่วมสืบสานประเพณีอันดี
งามของชาติ ท้ังให้ความส าคัญกับ
 ผู้อาวุโส พิธีรดน้ าขอพรน้ีจะเป็น
การสร้างพ้ืนฐานความเป็นผู้มี
ความกตัญญูกตเวที ปลูกฝัง
จิตส านึกรักความเป็นไทย ให้แก่
นักศึกษา และบุคลากร ซ่ึงเป็น
พ้ืนฐานความดีไปสู่การพัฒนาตน
เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพต่อไป

100 97.49 88.57 89.29 100 มีจ านวนนักศึกษามาเข้าร่วม
จ านวนน้อยกว่าค่าเป้าหมาย
ท่ีต้ังไว้ เน่ืองจากเป็นช่วงเวลา
ปิดภาคเรียน

มีการวางแผนประชาสัมพันธ์
เพ่ือเชิญชวนให้นักศึกษาท่ี
เข้าร่วมพิธีฯ เพ่ิมส่ือการ
ประชาสัมพันธ์ให้เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายได้เข้าร่วมสืบ
สานขนบธรรมเนียมประเพณี
 วัฒนธรรมเทศกาล
สงกรานต์ของชาติไทย เห็น
คุณค่าของขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรมไทยตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด

กองพัฒนา
นักศึกษา

11 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

50,000.00    50,000.00    -              500 179 ผู้บริหาร คณาจารย์ และนักศึกษา
จ านวน 179 คนได้ร่วมแสดงออก
ถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

ผู้เข้าร่วมในพิธีส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และตระหนักถึง
วันส าคัญของชาติ

เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินี 3 มิถุนายน 2568
 มหาวิทยาลัยฯ ซ่ึงเป็นหน่วยงาน
ด้านการศึกษา ได้ร่วมจัดกิจกรรม 
เพ่ือปลูกฝังบ่มเพาะนักศึกษา หรือ
เยาวชน ให้ร่วมส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ แสดงความจงรักภักดี
และถวายพระพรชัยมงคลต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ ซ่ึงเป็น
สถาบันหลักของชาติไทย

100 100 94.55 93.43 100 1. มีข้อจ ากัดในเร่ืองฤดูกาล 
เน่ืองจากช่วงเวลาท่ีจัดอยู่
ในช่วงฤดูฝน
2. จัดในช่วงปิดภาคการศึกษา 
ท าให้มีนักศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมน้อย

1. จัดงานภายในห้องประชุม
2. ขอความอนุเคราะห์ทุก
คณะจัดนักศึกษาเข้าร่วมงาน

กองพัฒนา
นักศึกษา

12 โครงการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมสู่ชุมชน 60,000.00    60,000.00    -              110 111 ผู้เข้าร่วมจ านวน111คนได้ผลงาน
การแสดงนาฏศิลป์สร้างสรรค์ของ
นักศึกษา คณะศิลปกรรมศาสตร์

อาจารย์และนักศึกษาได้รับความ
พึงพอใจในกระบวนการจัดงาน
วิชาการ และน าไปปรับใช้
ประโยชน์ต่อหลักสูตรการเรียนการ
สอนได้

เกิดการถ่ายทอดภูมิปัญญาใน
รูปแบบการแสดงนาฏศิลป์
สร้างสรรค์ให้แก่บุคคลท่ีสนใจและ
เผยแพร่ช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย

80 95 82 85 95 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

13 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ประจ าปี
การศึกษา 2567

87,200.00    61,265.00    25,935.00    329 310 ผู้เข้าร่วมโครงการ 310 คน
ได้รับความรู้เร่ืองการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
พึงประสงค์

นักเรียนปฏิบัติตนเองได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักธรรมในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันท้ังกับตนเองและ
บุคคลรอบข้างและในสังคม

นักเรียนปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง
ตามหลักธรรมในการด าเนินชีวิต

82 96 85 86 96 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิต
นวัตกรรม มทร.

ธัญบุรี





สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล
1,753,400.00 1,604,240.25 149,159.75   552   546   90.51 96.61 88.46 89.69 98.18

1 โครงการสัมมนาพัฒนาแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปี 2568 คณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรม

     54,900.00      54,900.00                -   40 55 ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 
55 คน มีความรู้ความเข้าใจในการ
การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ คณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรม

เล่มแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี 
2568 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 
คณาจารย์ และบุคลากรคณะ
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม ในการ
พัฒนาคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

     96.00      100.00      92.00        92.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม

2 โครงการพัฒนาอาจารย์เพ่ือเพ่ิม
ทักษะวิชาชีพเฉพาะคณะ
บริหารธุรกิจ เร่ือง การจัดแผนการ
เรียนการสอน หลักสูตรปริญญาตรี

   347,000.00    283,550.00     63,450.00 54 52 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 52 คน 
ได้แผนการเรียนการสอนทุกหลักสูตร 
(9 หลักสูตร) ท่ีได้รับการปรับปรุง

1. คุณภาพการศึกษา : คะแนนการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาใน
องค์ประกอบท่ีเก่ียวข้องเพ่ิมข้ึน
2. ความพึงพอใจของผู้เรียน : 
คะแนนความพึงพอใจของนักศึกษา
ต่อคุณภาพการสอนเพ่ิมข้ึน

1. บัณฑิตมีคุณภาพตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน
2. เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของมหาวิทยาลัย
3. เพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจผ่าน
การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ

     86.60      100.00      84.06        86.60      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะบริหารธุรกิจ

3 โครงการการพัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรคณะศิลปศาสตร์

   500,000.00    465,199.25     34,800.75 130 129 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 129 คน มี
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับสมรรถนะ
บุคลากร

ผู้เข้าร่วมโครงการมีแนวทางในการ
พัฒนาสมรรถนะในการทางานให้มี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาสมรรถนะบุคลกกรท่ี
ก าหนด

มหาวิทยาลัยจะมีบุคลากรท่ีมี
ศักยภาพและสามารถพัฒนา
องค์กรให้มีประสิทธิภาพ และ
บรรลุเป้าหมายชององต์กร

     89.00      100.00      86.00        89.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

4 โครงการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุนเพ่ือต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

     30,000.00      11,276.90     18,723.10 18 15 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 15 คน มี
ความรู้ความเข้าใจในการจัดท า
ผลงานทางวิชาการเพ่ือต าแหน่งท่ี
สูงข้ึน ร้อยละ 89.33

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถเขียน
ผลงานทางวิชาการ เช่น คู่มือการ
ปฏิบัติงานงานวิจัย เพ่ือขอก าหนด
ต าแหน่งท่ีสูงข้ึนได้

มหาวิทยาลัยจะมีบุคลากรท่ีมี
ศักยภาพและสามารถพัฒนา
องค์กรให้มีประสิทธิภาพและ
บรรลุเป้าหมายขององต์กร

     92.00      100.00      91.00        90.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

5 โครงการศึกษาดูงานและพัฒนา
ศักยภาพการศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ด้านนวัตกรรมการจัดการ
ภาครัฐ

     45,000.00      45,000.00                -   16 12 มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 12 คน 
ได้รับการพัฒนาและเสริมสร้างแนวคิด
ในการท าวิทยานิพนธ์เพ่ือสร้าง
นวัตกรรม

องค์กรภาครัฐได้แนวคิดและการ
พัฒนาด้วยนวัตกรรมจากผลของ
การวิจัย

การพัฒนาและส่งเสริมแนวคิด
ส่งผลให้หน่วยงานภาครัฐ 
ประชาชน สังคมและคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน

   100.00      100.00    100.00       100.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

6 โครงการอบรมดับเพลิงและฝึกซ้อม
อพยพตามมาตรฐานสากล

     24,930.00      24,510.00         420.00 61 58 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 58 คน มี
ความรู้ความเข้าใจในด้านการป้องกัน
การสูญเสียท้ังชีวิตและทรัพย์สินจาก
อัคคีภัย

บุคลากรคณะคหกรรมศาสตร์ มี
ความม่ันใจต่อความปลอดภัยกรณี
เกิดเหตุเพลิงไหม้ สร้างคุณค่าด้าน
ความเช่ือม่ันท้ังภายในและ 
ภายนอกองค์กร

ท่ีท างานมีความปลอดภัย และ
ลดอัตราความเส่ียงต่อการเกิด
เหตุอัคคีภัย

     84.20        95.08      85.20        84.20      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สร้างผลงานด้วยนวัตกรรมสุดล้ า AI

     33,180.00      32,160.00       1,020.00 67 65 ผู้เข้าอบรมจ านวน 65 คน สามารถ 
หาข้อมูลในแอป หรือโปรแกรม
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ือน าข้อมูลมา
ใช้ให้เกิดประโยชน์

ผู้เข้าอบรมสามารถผลิต ส่ือการสอน
 เอกสารประกอบการสอน ต ารา 
คู่มือ ส่ืออ่ืน ๆ หรือการประยุกต์ใช้
ในอุปกรณ์ได้ดีข้ึนงานได้ส าเร็จ

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน
มีบุคลากรท่ีมีความรู้
ความสามารถด้านโปรแกรม
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ิมข้ึน

     91.90        97.00      85.10        91.90      100.00 ผู้เข้าอบรมมีความ
หลากหลาย บางกลุ่ม
อาจเรียนรู้ได้เร็ว บาง
กลุ่มเรียนรู้ได้ช้า

แบ่งกลุ่ม ในลักษณะการ
จับคู่ (Buddy) เพ่ือสร้าง
โอกาสการเรียนรู้

คณะเทคโนโลยี
ส่ือสารมวลชน

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

8 โครงการทบทวนและจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์คณะศิลปกรรมศาสตร์

   104,700.00      87,750.00     16,950.00 25 27 บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการฯจ านวน 
27 คน ได้รับความรู้ ความเข้าใจใน
การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ สามารถ
น าไปเช่ือมโยงกระบวนการการ
ท างานท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน
ด้านต่างๆ ได้ โดยวิธีการจัดรูปแบบ
งานให้มีความเหมาะสม ทันต่อ
สถานการณ์และมอบหมายหน้าท่ี
ความรับผิดชอบให้ผู้เก่ียวข้อง ภายใต้
การตอบโจทย์ตัวช้ีวัดด้านต่างๆ ของ
ผู้บริหารและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง อันเป็น
ผลจากการพัฒนาขีดความสามารถใน
การบริหารจัดการฐานข้อมูลของ
คณะฯต่อไป

บุคลากรทราบถึงแนวทางของแผน
ยุทธศาสตร์คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
สามารถน าไปปฏิบัติและถ่ายทอดสู่
บุคลากร อันจะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ในการบริหารจัดการองค์กรใน
ภาพรวม เพ่ือให้กระบวนการท างาน
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

การทบทวนแผนยุทธศาสตร์
ของคณะศิลปกรรมศาสตร์ มี
ความเช่ือมโยงกับแผน
ยุทธศาสตร์ ระยะท่ี 2 (พ.ศ.
2566-2572) น าไปสู่การ
ขับเคล่ือนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยในภาพรวมให้เข้าสู่
เป้าหมายท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด
 รวมท้ังเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)

   100.00      100.00      98.00        95.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปกรรม
ศาสตร์

9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

   390,000.00    382,300.90       7,699.10 78 72 บุคลากรในคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ท่ีเข้าร่วมจ านวน 72 คน ได้
เข้าใจถึงเกณฑ์แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ และการจัดท า
แผนพัฒนาตนเองรายบุคคลท่ี
สอดคล้องกับแผนยุทธศาตร์ของคณะ

1. บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้
ตรงตามแผนยุทธศาสตร์ของคณะ
มากข้ึน ท าให้คณะบรรลุช้ีวัดท่ีตรง
ตามเป้าหมายข้ึน
2. บุคลากรสามารถจัดท า
แผนพัฒนาตนเองรายบุคคลท่ีมี
ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาตร์
ของคณะฯ

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์มี
บุคคลท่ีมีสมรรถนะสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาตร์ของคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์

     82.00        80.00      82.00        84.00        90.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
สถาปัตยกรรม
ศาสตร์

10 โครงการจัดท าแผนขับเคล่ือนการ
บริหารงานบุคคลเพ่ือตอบโจทย์
ยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี

   203,690.00    200,793.20       2,896.80 24 25 บุคลากรจ านวน 25 คน ได้น าความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับทิศทาง และการ
น านวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาการ
บริหารงานตามแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาสู่มหาวิทยาลัยนวัตกรรม
(Innovative University) เพ่ือ
สามารถจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีกองบริหารงานบุคคล

บุคลากรได้รับโอกาสและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาการบริหารงานตาม
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่
มหาวิทยาลัยนวัตกรรม(Innovative
 University) และสามารถตอบ
โจทย์ยุทธศาสตร์ ของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

บุคคลากรได้มีส่วนร่วม 
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กองบริหารงานบุคคล ให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ 
และถูกต้องตรงตาม
วัตถุประสงค์และมีความ
สอดคล้อง เช่ือมโยงเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันตามนโยบาย
มหาวิทยาลัยฯ

     89.33        90.67      88.00        89.33        90.00 ไม่มี ไม่มี กองบริหารงาน
บุคคล

11 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เข้าสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

     20,000.00      16,800.00       3,200.00 39 36 ผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 38 คน 
ผ่านการอบรมผ่านการอบรมตาม
มาตราฐานหลักสูตร

ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 38 คน 
สามารถจัดท าผลงานวิจัย และการ
จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานได้ด้วย
ตนเอง

ผู้ผ่านการอบรมสามารถต่อยอด
แนวคิดและการจัดท า
ผลงานวิจัย และการจัดท าคู่มือ
การปฏิบัติงาน และ Lean 
กระบวนการท างานโดยการลด
ข้ันตอนแบบด้ังเดิม

     84.55      100.00      81.69        84.55      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือขอรับ
มาตรฐานอาจารย์ด้านการเรียนการ
สอนมืออาชีพมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(RMUTT-PSF) ของคณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์

     62,880.00      62,450.00         430.00 30 30 อาจารย์ประจ าคณะจ านวน 30 คนได้
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
มาตรฐานอาจารย์ด้านการเรียนการ
สอนมืออาชีพมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี (RMUTT-PSF)

อาจารย์ประจ าคณะมีความรู้ความ
เข้าใจ สามารถเขียนผลงานเพ่ือ
ขอรับการรับรองมาตรฐานอาจารย์ 
ด้านการเรียนการสอนมืออาชีพ 
มทร.ธัญบุรี

นักศึกษาหรือผู้เรียน โดยได้รับ
รูปแบบการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย
 จากการบริหารจัดการและ
พัฒนาการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ การเรียนการสอน
ใหม่ๆ จากอาจารย์ท่ีผ่านการ
รับรองมาตรฐานอาจารย์ด้าน
การเรียนการสอนมืออาชีพ 
มทร.ธัญบุรี (RMUTT-PSF)

     94.00      100.00      97.17        91.67      100.00 การเขียนมาตรฐาน
การสอนของอาจารย์
ต้องใช้เวลาในการเก็บ
รวบรวม อีกท้ัง
แนวทางในการเขียน
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์
การประเมินอาจต้องใช้
ระยะเวลา

ควรมีอาจารย์ทางด้านค
หกรรมศาสตร์ท่ีผ่านการ
อบรมมาช่วยในการพัฒนา
อาจารย์ในอนาคต เพราะ
เป็นศาสตร์ท่ีมีความ
ใกล้เคียงกัน ซ่ึงสามารถ
สนับสนุนให้อาจารย์ใน
คณะฯ มีมาตรฐานการ
สอนท่ีเพ่ิมข้ึน

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

13 โครงการพัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร
และการทบทวนแผนการบริหาร
จัดการของคณะเทคโนโลยีคหกรรม
ศาสตร์

   230,800.00      25,000.00    205,800.00 27 30 ผู้อบรมจ านวน 30 คน เข้าใจ
กระบวนการท างานและการ
บริหารงาน เทคนิคการบริหารงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการ
ความส าคัญของงาน ทบทวน ติดตาม
 ปรับปรุงการด าเนินตามแผนของ
คณะฯ

ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเชิงกลยุทธ์
 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ การน า
แผนกลยุทธ์ไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนา
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ให้
เป็นไปตามแผนท่ีก าหนด และตรง
ตามเป้าหมายของคณะฯ

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
คณะฯตรงตามความต้องการ
ของผู้เรียน ส่งผลต่อสังคม 
ประเทศชาติ ในการพัฒนาคน 
อีกท้ังคุณภาพของคนในองค์กร 
ให้มีสถมรรถนะของผู้บริหารท่ี
ดีต่อไป

     81.50      100.00      82.00        84.50      100.00 ไม่มี ควรเพ่ิมการจัดโครงการ
พัฒนากลยุทธ์ให้ผู้บริหารฯ
 ระดับกลาง และบุคลากร
ของคณะฯ

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
การเขียนรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษาอาเซียน (ASEAN 
University Network Quality 
Assurance : AUN-QA) คณะ
เทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์

     75,000.00      74,160.00         840.00 58 58  ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 58 คน เข้าใจ
เร่ืองพัฒนาหลักสูตรการศึกษาท่ีมุ่ง
ผลลัพธ์ (Outcome-based 
education : OBE) การออกแบบ
รายวิชาโมดูล แผนการเรียนให้
เช่ือมโยงผลลัพธ์การเรียนระดับ
หลักสูตร (PLOs) และออกแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอน การวัด
และประเมินผลให้สอดคล้องกับ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
(CLOs) และการเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง การอ้างอิงเอกสาร
หลักฐาน เกณฑ์มาตรฐาน AUN-QA 
ระดับหลักสูตร

1. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถก ากับ 
ติดตามการด าเนินงานตามเกณฑ์
มาตรฐาน AUN-QA ระดับหลักสูตร
โดยใช้ร่าง Checklist ได้
2. ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถน าความรู้
ไปต่อยอดในการฝึกอบรมเป็น
ผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 
3. หลักสูตรผ่านการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์
 AUN-QA ระดับ 4 ข้ึนไป 

1. ผู้เรียนได้รับความรู้ตาม
กระบวนการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้
ในแต่ละระดับ และได้รับ
ประสบการณ์จากการฝึกปฎิบัติ/
เรียนรู้จริงในท่ีท างานระหว่าง
การศึกษา
2. ภาคอุตสาหกรรม/สถาน
ประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิต ได้รับ
พนักงาน/บุคลากร/แรงงาน ท่ี
มีคุณสมบัติตรงความต้องการ

     89.60      100.00      86.17        92.40      100.00 1. ความไม่เข้าใจเกณฑ์
 AUN-QA Version 
4.0 ผู้เข้าร่วมบางราย
ยังไม่ชัดเจน
2. เวลาอบรมจ ากัด ท า
ให้การฝึกปฏิบัติการ
เขียน SAR ครอบคลุม
ได้ไม่ทุกหัวข้อหรือไม่
ลึกพอ

1. สร้างกลุ่มอาจารย์พ่ี
เล้ียง (mentor) ให้
ค าปรึกษาภายในคณะ
2. พัฒนาส่ือการเรียนรู้
แบบ E-learning หรือ 
Video Tutorial เพ่ือให้
ผู้เข้าร่วมสามารถเรียนรู้
ซ้ าทบทวนได้ด้วยตนเอง
3. ขยายระยะเวลา
ฝึกอบรมหรือจัดอบรม
ต่อเน่ืองรายหัวข้อ (Mini 
Workshop)

คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

15 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ป้องกันและเตรียมความพร้อมการ
เกิดอัคคีภัยในสถานศึกษา

     77,550.00      77,550.00                -   100 100 นักศึกษาจ านวน 100 คน มีความรู้ 
และทักษะการฝึกปฏิบัติการการ
ป้องกันและเตรียมความพร้อมการ
เกิดอัคคีภัย

นักศึกษาสามารถน าความรู้ และ
ทักษะท่ีได้รับไปใช้จริง ในกรณีเกิด
เหตุเพลิงไหม้ในสถานท่ีต่าง ๆ ท่ี
ประสบเหตุ และสามารถลดความ
เสียหายท่ีจะเกิดข้ึน

คณะวิศวกรรมศาสตร์ลดความ
เส่ียงท่ีอาจะจะเกิดข้ึนจากเหตุ
อัคคีภัยได้

     95.80      100.00      94.22        95.80      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

16 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติกาารการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือขอรับรอง
มาตรฐานอาจารย์ด้านการเรียนการ
สอนมืออาชีพ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(RMUTT-PSF)ของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์

   250,000.00    223,439.35     26,560.65 80 69 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 69 คน มี
ความรู้เก่ียวกับมาตรฐานอาจารย์ด้าน
การเรียนการสอนมืออาชีพ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี (Rajamangala University of
 Technology Thanyaburi 
Professional Standards 
Framework : RMUTT-PSF)

ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเขียน
ผลงานเพ่ือเสนอขอรับการรับรอง
ตามมาตรฐานอาจารย์ด้านการเรียน
การสอนมืออาชีพมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(Rajamangala University of 
Technology Thanyaburi 
Professional Standards 
Framework : RMUTT-PSF)

เข้ารับการอบรมได้รับการ
รับรองตามมาตรฐานอาจารย์
ด้านการเรียนการสอนมืออาชีพ
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี (Rajamangala 
University of Technology 
Thanyaburi Professional 
Standards Framework : 
RMUTT-PSF)

     96.09      100.00      93.12        95.65      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

17 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการ
เขียนแผนปฏิบัติราชการและทบทวน

   200,000.00    200,000.00                -   40 39 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 39 คน มี
ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะการ
ก าหนดแนวทางการด าเนินงานและ
ก าหนดงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีควร
ด าเนินการให้มีความสอดคล้องกับ
ภารกิจของส านักฯ

ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ และ
ทักษะก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานและก าหนดโครงการท่ี
ควรด าเนินการในแผนปฏิบัติ
ราชการของแต่ละฝ่ายเพ่ือความ
สอดคล้องกับภารกิจและสามารถ
บรรลุผลตามเป้าหมายของ
มหาวิทยาลัย

ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้
และน าไปพัฒนาตนเอง เพ่ือ
ตอบสนองพันธกิจ ของ
มหาวิทยาลัยฯ ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ และมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

     84.21      100.00      80.00        82.63      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

18 โครงการการเขียนเชิงสร้างสรรค์ 
Content Writers Bootcamp 
(ส าหรับผู้ดูแลเว็บไซต์)

     30,100.00      30,030.00           70.00 40 40 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจ านวน 40 คน
สามารถสร้างส่ือผสมระหว่างภาพ 
และข้อความ ประยุกต์ใช้ในการเรียน
การสอนได้ หรือใช้ในงานได้

ผู้อบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป
ใช้ในการ ในการท างานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถ
สร้างส่ือผสมระหว่างภาพ และ
ข้อความ ประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอนได้ หรือใช้ในงานได้

     95.79      100.00      95.26        96.84      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

19 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร การสร้างงานน าเสนอด้วย
 Canva และ PowerPoint ส าหรับ
การเรียนการสอนและการน าเสนอ
ข้อมูลองค์กร

     30,100.00      30,030.00           70.00 40 41 ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 41 คน
มีความรู้ด้านการออกแบบสี หลักการ
ออกแบบ การเลือกใช้สีและตัวอักษรท่ี
เหมาะสมกับงานได้ สามารถออกแบบ
แบนเนอร์ โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์/
ความรู้ แบนเนอร์ส าหรับการ
ประชาสัมพันธ์ออนไลน์ การสร้างงาน
น าเสนอและการสรุปข้อมูลท่ีเหมาะสม
ให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย การจัดท าส่ือ
ในรูปแบบวิดีโอได้ อีกท้ังสามารถน า 
Ai มาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถ
น าไปใช้ในการด าเนินงาน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการส่ือสารกับ
ผู้รับบริการ การสรุปรายงานและ
สร้างส่ือน าเสนอได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาส่ือการ
เรียนการสอนให้น่าสนใจเพ่ิมข้ึน

การน าเสนอและการส่ือสารท่ีดี 
จะสามารถสร้างความร่วมมือ
กันภายในองค์กรและทีมงาน 
ส่งผลให้การท างานส าเร็จลุล่วง
ตามเป้าหมายท่ีต้องการได้

     93.33      100.00      97.33        97.67      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

20 โครงการติดอาวุธพัฒนาศักยภาพ
การท างานด้วย Digital platform 
online ในยุค new normal

     30,100.00      30,030.00           70.00 40 46 ผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 46 คน 
ผ่านการอบรมผ่านการอบรมตาม
มาตราฐานหลักสูตร

ผู้เข้ารับการอบรมสามารถจัดท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ฯ 
และสร้างภาพลักษณท่ีดีให้กับ
องค์กรและมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน

ผู้ผ่านการอบรมสามารถท าส่ือ
ประชาสัมพันธ์ ข่าวสารของ
มหาวิทยาลัย ท าให้เกิดภาพท่ีดี
ต่อองค์กร

     95.00      100.00      94.09        92.25      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

21 โครงการอบรมการใช้งานโปรแกรม 
SketchUp Basic

   613,998.00    525,148.00     88,850.00 30 30 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความ
เข้าใจในการใช้โปรแกรม SketchUp 
Basic

ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ 
ทักษะการใช้โปรแกรม SketchUp 
Basic ในการออกออกแบบและการ
น าเสนอผลงานออกแบบในรูปแบบ 
3 มิติ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับุ
คลากร

ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้
และน าไปพัฒนา คณะ/
หน่วยงาน เพ่ือตอบสนองพันธ
กิจ ของมหาวิทยาลัยฯ ให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ และมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

     90.67      100.00      90.67        93.33      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

22 โครงการการพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือ
รองรับมาตรฐาน W3C ส าหรับ
บุคลากรผู้ดูแลเว็บไซต์ คณะ/
หน่วยงานของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

     41,100.00      39,160.00       1,940.00 30 31 ผู้เข้าอบรมจ านวน 31 คน มีความ
เข้าใจเก่ียวกับมาตรฐาน WCAG 2.0 
ท่ีพัฒนาโดย W3C และน าไปปรับใช้
กับเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยได้

เว็บไซต์ท่ีมี มาตรฐาน WCAG 2.0 
ช่วยเพ่ิมการเข้าถึง (Accessibility) 
ท าให้ผู้ใช้งานท่ีมีความพิการสามารถ
เข้าถึงข้อมูลและใช้งานเว็บไซต์ได้
สะดวกมากข้ึน

ส่งเสริมความเท่าเทียม 
(Inclusivity) ท าให้ทุกคนมี
โอกาสเท่าเทียมกันในการใช้
งานออนไลน์

     97.14      100.00      95.62        97.14      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักวิทย
บริการและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

23 โครงการอบรมการเบิกจ่าย ระเบียบ
ปฏิบัติ ประเด็นปัญหาและพัฒนา
ระบบงาน

   120,500.00    107,475.00     13,025.00 200 201 บุคลากรจ านวน 201 คนได้รับความรู้
แนวคิดและวิธีการใหม่ ๆ เก่ียวกับ
ระบบงานท่ีทันสมัย เพ่ือเตรียมความ
พร้อมและรองรับการตรวจสอบทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนเพ่ือเป็นการ
พัฒนางานของผู้ท่ีเก่ียวข้องและ
ปฏิบัติงานด้านการเงินบัญชีและพัสดุ

บุคลากรได้มีแนวปฏิบัติและวิธีการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินบัญชีพัสดุ
และการเบิกจ่ายเพ่ิมข้ึนในด้าน
ระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
อันอาจเป็นเหตุให้เกิดความเส่ียง
ของการทุจริตจากการปฏิบัติงาน

มีองค์ความรู้ใหม่ท่ีช่วยพัฒนา
งานให้กับบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย

     92.31      100.00      93.01        93.23      100.00 ไม่มี ไม่มี หน่วยตรวจสอบ
ภายใน

24 โครงการพัฒนาบุคลากร สาย
วิชาการ และสายสนับสนุน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพการปฏิบัติงาน

   719,500.00    695,520.00     23,980.00 144 132 1. บุคลากรจ านวน 132 คนมีความรู้
และทักษะเพ่ิมข้ึน
2. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เพ่ิมข้ึน
3. การพัฒนาและสร้างนวัตกรรมใน
การท างาน
4. ความพึงพอใจของบุคลากรและ
ผู้รับบริการสูงข้ึน
5. องค์กรมีขีดความสามารถในการ
แข่งขันเพ่ิมข้ึน

1. บุคลากรมีศักยภาพและความ
เช่ียวชาญท่ีสูงข้ึน
2.คุณภาพการท างานและผลลัพธ์
ของงานดีข้ึน
3.เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้และการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ือง
4.การท างานมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กร
5.ความพึงพอใจและความผูกพัน
ของบุคลากรต่อองค์กรเพ่ิมข้ึน
6.องค์กรมีภาพลักษณ์ท่ีดีและขีด
ความสามารถในการแข่งขันสูงข้ึน

การฝึกอบรมและพัฒนา
บุคลากรต้องใช้งบประมาณสูง 
โดยเฉพาะการฝึกอบรมจาก
ผู้เช่ียวชาญภายนอกหากไม่มี
การบริหารงบประมาณท่ีดี อาจ
เกิดปัญหาด้านค่าใช้จ่าย

     88.40      100.00      87.60        88.40      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะบริหารธุรกิจ



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

25 โครงการการยกระดับการเขียน
แผนปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์เพ่ือ
การเรียนการสอน ตามมาตรฐาน
ความปลอดภัย ESPReL

     14,200.00      14,192.94             7.06 23 23 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 23 คนมี
ความรู้ ความเข้าใจ สามารถสร้าง
แผนปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ท่ี
เก่ียวข้องกับระบบการจัดการสารเคมี
ภายในห้องปฏิบัติการได้อย่างถูกต้อง 
และปลอดภัยต่อสุขภาพผู้ปฏิบัติงาน 
รวมท้ังเพ่ือให้ห้องปฏิบัติการในคณะ
การแพทย์บูรณาการมีการจัดการท่ีดี
เป็นไปตามแนวทางเดียวกันและ
สอดคล้องกับการรับรองมาตรฐาน 
ESPReL

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการเขียนแผนปฏิบัติ
งานในห้องปฏิบัติการ เพ่ือความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และ
บริหารจัดการความเส่ียงท่ีอาจจะ
เกิดข้ึนได้

งานห้องปฏิบัติการ มีแบบแผน
ในการเขียนแผนการด าเนินงาน
 การปฏิบัติงานใน
ห้องปฏิบัติการอย่างปลอดภัย 
ท้ังด้านกายภาพ ส่ิงแวดล้อม 
และสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานท้ัง
ทางตรงและทางอ้อม เพ่ือ
รองรับห้องปฏิบัติการท่ีได้
มาตรฐานความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการ

   100.00      100.00      90.00        90.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะการแพทย์
บูรณาการ

26 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ยกระดับการด าเนินการตามเกณฑ์ 
EdPEx หมวด 6 การปฏิบัติการ 
และผลลัพธ์ท่ีเก่ียวข้อง

     92,700.00      86,700.00       6,000.00 115 115 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 115 คนมี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการเขียน
รายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์
 EdPEx หมวด 6 การปฏิบัติการ

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน า
ความรู้ท่ีได้ไปเขียนรายงานการ
ประเมินตนเองตามเกณฑ์ EdPEx 
หมวด 6 การปฏิบัติการ อย่าง
ถูกต้องตามเกณฑ์ EdPEx เช่ือมโยง
กับผลลัพธ์และหมวดอ่ืนได้

หน่วยงานผ่านการรับรอง
มาตรฐานตามเกณฑ์ EdPEx 
หมวด 6

     88.50      100.00      92.00        92.40      100.00 เน่ืองจากวันอบรม
ต่อเน่ืองจากวันธรรมดา
เป็นวันหยุด ผู้เข้า
อบรมบางท่านจึงเสนอ
ให้จัดในวันปกติ
ราชการ เพ่ือให้เกิด 
Work life balance 
ของบุคลากรผู้เข้าอบรม

วางแผนการจัดคร้ังต่อไป
ให้จัดในวันปกติราชการ

ส านักประกัน
คุณภาพการศึกษา

27 โครงการอบรมผู้ตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 
(RMUTT AUN-QA Assessor รุ่นท่ี 
3)

   613,998.00    525,148.00     88,850.00 85 66 ผู้เข้าอบรมจ านวน 66 คน มีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการ
ข้ันตอนการตรวจประเมินตามเกณฑ์ 
AUN-QA และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการตรวจประเมิน
คุณภาพ ระดับหลักสูตรของคณะได้ 
ร้อยละ 94.38

1. มหาวิทยาลัยฯ มีผู้ประเมินตาม
เกณฑ์ AUN-QA จ านวน 27 คน 
จากผู้เข้าอบรม จ านวน 66 คน คิด
เป็นร้อยละ 40.91 ซ่ึงจะเป็นก าลัง
ส าคัญในการช่วยพัฒนาการประกัน
คุณภาพฯ ระดับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย ให้มีมาตราฐานและมี
ประสิทธิภาพ
2. ค่าใช่จ่ายในการตรวจประเมิน
คุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรตาม
เกณฑ์ AUN-QA ลดลง

การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตราฐานการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
สอดคล้องกับบริบทและ
เจตนารมณ์ของมหาวิทยาลัย

     93.13      100.00      92.81        96.25      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านักประกัน
คุณภาพการศึกษา



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

28 โครงการอบรมพัฒนาผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 
(RMUTT AUN-QA Assessor รุ่นท่ี 
3)

     26,000.00      26,000.00                -   60 27 ผู้เข้าอบรมจ านวน 27 คน มีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการ
ข้ันตอนการตรวจประเมินตามเกณฑ์ 
AUN-QA และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการตรวจประเมิน
คุณภาพฯ ระดับหลักสูตรของคณะได้ 
ร้อยละ 96.30

ผู้เข้าอบรมสามารถข้ึนทะเบียนเป็น
ผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ 
AUN-QA ของมหาวิทยาลัยฯ และ
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้ตรวจ
ประเมินฯได้ จ านวน 27 คน

ช่วยลดงบประมาณในการ
ตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร
 ตามเกณฑ์ AUN-QA ของ
มหาวิทยาลัยฯ

     97.04      100.00      96.30        97.78      100.00 ผู้เข้าอบรมผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรตาม
เกณฑ์ AUN-QAไม่
สามารถสอบผ่านตาม
คุณสมบัติท่ีก าหนด จึง
ไม่สามารถเข้าอบรม
ข้ึนทะเบียนเป็น
ผู้ตรวจประเมินฯได้

มีการทดสอบความรู้ก่อน
เข้าอบรมผู้ตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ 
AUN-QA เพ่ือเตรียม
ความพร้อมคุณสมบัติ
ตามท่ีก าหนด

ส านักประกัน
คุณภาพการศึกษา

29 โครงการการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา งานวิจัย และงานตีพิมพ์ 
ระดับบัณฑิตศึกษา

   250,000.00    246,393.00       3,607.00 84 63 ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 63 คนมี
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาท
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรรวมถึงเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
 พ.ศ. 2565 การใช้ AI วิจัยเพ่ิมข้ึน

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน า AI ไป
ประยุกต์ใช้ในการท าวิจัยและการ
พัฒนางานวิชาการได้อย่างมี
คุณภาพและสามารถเลือกวารสารท่ี
มีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับในวง
วิชาการเพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัย

1. ส่งเสริมคุณภาพของ
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาให้
สอดคล้องกับมาตรฐานและ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงานวิจัยของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาและอาจารย์
3. เพ่ิมโอกาสในการเผยแพร่
งานวิจัยของมหาวิทยาลัยใน
วารสารวิชาการระดับ
นานาชาติท่ีมีคุณภาพ

   100.00      100.00    100.00       100.00      100.00 ไม่มี ไม่มี ส านัก
บัณฑิตศึกษา

30 โครงการประกันคุณภาพโรงเรียน
สาธิตนวัตกรรมมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

     10,700.00        9,560.00       1,140.00 59 58 ผู้เข้าร่วมโครงการ 58 คนได้น าองค์
ความรู้มาพัฒนาตนเองในการจัดการ
เรียนการสอนและจัดท ารายงาน
พัฒนาสถานศึกษาภายใน

รายงานการประเมินตนเอง นักเรียน ครู และบุคลากร
โรงเรียนสาธิตนวัตกรรมฯ มี
ความกระตือรือร้นในการ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพ

     82.00        80.00      82.00        84.00        90.00 ไม่มี ไม่มี โรงเรียนสาธิต
นวัตกรรม มทร.
ธัญบุรี

31 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์
และบุคลากรตามแผนงานท่ีก าหนด 
เร่ือง การเตียมแผนการสอนตาม
กรอบมาตรฐาน PSF

   260,000.00    130,605.00    129,395.00 34 36 ผู้เข้าอบรมจ านวน 36 คนมีความรู้
เก่ียวกับมาตรฐานอาจารย์ด้านการ
เรียนการสอนมืออาชีพ

ผู้เข้าอบรมสามารถเขียนผลงานเพ่ือ
เสนอขอรับการรับรองมาตรฐาน
อาจารย์ด้านการเรียนการสอนมือ
อาชีพ

ผู้เข้าอบรมได้รับการรับรอง
มาตรฐานด้านการเรียนการ
สอนมืออาชีพ (PSF-Thailand)

     88.60      100.00      92.20        92.20      100.00 1. ผู้เข้าอบรมจ านวน
มากขาดความรู้เบ้ืองต้น
เก่ียวกับ PSF ก่อนเข้า
ร่วม ซ่ึงส่งผลต่อการมี
ส่วนร่วมในเชิง
ปฏิบัติการ
2. การประเมินผลไม่
ครอบคลุมระยะยาว

1. การเพ่ิมตัวอย่างและ
กิจกรรม workshop
2. การจัดระบบการ
ติดตามผลระยะยาว เช่น 
แบบสอบถามออนไลน์
หลังการอบรม 3-6 เดือน 
เป็นต้น

คณะพยาบาล
ศาสตร์



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

32 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ให้
พร้อมในการท างานเพ่ือรองรับการ
เปล่ียนแปลงในอนาคต

   500,000.00    491,800.00       8,200.00 88 74 บุคลากรของคณะจ านวน 74 คนได้
เข้าร่วมพัฒนาศักยภาพด้าน
เทคโนโลยีสมัยใหม่ให้พร้อมในการ
ท างานเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงใน
อนาคต

บุคลากรของคณะมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถน าเทคโนโลยี
สมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการท างาน
 ได้รับการพัฒนาทักษะ มีทัศนคติท่ี
ดี และมีความสามารถในการปรับตัว
 ปรับวิธีการท างานให้ทันต่อ
สถานการณ์ในอนาคต

เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน
 โดยการน าองค์ความรู้จากการ
อบรม เช่น การประยุกต์ใช้
นวัตกรรม เทคโนโลยีการศึกษา
 ในการบริหารจัดการและ
พัฒนาการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาให้
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพท่ี
สูงข้ึน

     92.70      100.00      92.70        89.46      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะเทคโนโลยี
คหกรรมศาสตร์

33 โครงการการจัดท าแผนพัฒนา
รายบุคคล (Individual 
Development Plan : IDP) 
ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุน

     43,400.00      15,700.00     27,700.00 55 45 บุคลากรสายสนับสนุนจ านวน 45 คน
มีความรู้ ความเข้าใจกระบวนการ
จัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (IDP)

บุคลากรสายสนับสนุน มีแผนพัฒนา
รายบุคคล (IDP)

บุคลากรสายสนับสนุน ได้รับ
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง
 ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
ขององค์กร และมีเป้าหมายท่ี
ชัดเจน

   100.00        90.00      92.00        95.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะบริหารธุรกิจ

34 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับ
บุคลากรสายสนับสนุน สู่เส้นทาง
ความก้าวหน้าในการขอต าแหน่งท่ี
สูงข้ึน

     20,400.00      20,325.00           75.00 16 16 บุคลากรสายสนับสนุนจ านวน 16 คน
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับข้ันตอน 
และเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการเสนอ
ขอต าแหน่งสูงข้ึน

บุคลากรสายสนับสนุน มีผลงานใน
การขอต าแหน่งท่ีสูงข้ึน

บุคลากรสายสนับสนุน ได้รับ
การรับการแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาชีพท่ีสูงข้ึน 
ตามแนวทางความก้าวหน้าใน
สายงาน

   100.00        95.50      98.25       100.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะบริหารธุรกิจ

35 โครงการอบรมการปรับปรุง
กระบวนการท างานโดยใช้ Lean

     56,900.00      44,220.00     12,680.00 54 53 ผู้บริหาร และบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจการปรับปรุงกระบวนการท างาน
โดยใช้แนวคิด Lean

มีกระบวนการท างานท่ีน าหลักการ
ของ Lean ไปใช้ในการปรับปรุง
กระบวนการท างาน

ลดความสูญเปล่าของ
กระบวนการท างาน

     90.00        81.54      95.00        90.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะบริหารธุรกิจ

36 โครงการคลินิกวิชาการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรคณะ
วิศวกรรมศาสตร์เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ

   300,000.00    292,300.00       7,700.00 40 40 อาจารย์คณะวิศวกรรมศาสตร์จ านวน
 40 คน ท่ีประสงค์ขอต าแหน่งทาง
วิชาการ ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
 และศาสตราจารย์ ได้รับความรู้ใน
การเขียนเอกสารประกอบการสอน 
เอกสารค าสอน ต ารา หนังสือ ได้
อย่างถูกต้อง

อาจารย์ท่ีประสงค์ขอต าแหน่งทาง
วิชาการ ต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์และ
 ศาสตราจารย์ น าความรู้และทักษะ
ไปจัดท าผลงานทางวิชาการเพ่ือ
เสนอขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนด

คณะมีคณาจารย์ท่ีได้รับการ
พัฒนาศักยภาพเพ่ือน าไป
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน

     96.25      100.00      95.04        96.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์

37 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าคู่มือปฏิบัติงานของบุคลากร
สายสนับสนุน

     95,000.00      91,620.00       3,380.00 30 30 บุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 30 คน
 มีความรู้ในการจัดท าคู่มือปฏิบัติงาน
ของตนเองและจัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานคู่

ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
การท างานแทนกันได้การมี
มาตรฐานในการปฏิบัติงาน

เม่ือบุคลากรน าคู่มือการ
ปฏิบัติงานไปเสนอขอก าหนด
ต าแหน่งท่ีสูงข้ึนจนได้ช านาญ
การ และท าช านาญการพิเศษ
ต่อจะได้รับค่าตอบแทน ท าให้
บุคลากรของคณะมีคุณภาพ
ชีวิตดีย่ิงข้ึนได้

     93.02        93.33      93.11        92.67      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

38 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารในการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

   240,000.00      40,500.00    199,500.00 30 36 ผู้เข้าร่วมจ านวน 36 คน ได้รับรู้ 
รับทราบโครงการ/กิจกรรม ท่ีได้รับ
จัดสรร และเข้าใจถึงการปฏิบัติงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี ของคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์

ผู้เข้าร่วมน าความรู้ท่ีได้รับมา
ทบทวนผลการด าเนินงานเพ่ือ
ร่วมกันพิจารณาและวางแผนเพ่ือให้
ได้ผลงานตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้

คณะสถาปัตยกรรมศาตร์ผ่าน
การประเมินผลสัมฤทธ์ิ KR และ
 KPI ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568

     82.00        80.00      82.00        84.00        90.00 ผู้บริหารบางคนอาจมี
ภารกิจอ่ืนท่ีต้อง
รับผิดชอบ ท าให้ไม่
สามารถเข้าร่วม
กิจกรรมได้

1. วางแผนการด าเนิน
โครงการล่วงหน้าพร้อม
ระบุกรอบเวลาอย่าง
เหมาะสม เพ่ือให้ผู้บริหาร
สามารถเข้าร่วมโครงการได้
2. มอบหมายหน้าท่ีแต่ละ
ฝ่ายให้ชัดเจน เพ่ือให้เกิด
ความรับผิดชอบร่วมกัน
และการด าเนินงานเป็นไป
อย่างราบร่ืน

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์

39 โครงการจัดการความรู้เพ่ือมุ่งสู่
องค์กรแห่งความเป็นเลิศ
(Knowledge Management to 
Organization Excellence)

     15,000.00                -       15,000.00 25 32 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 32 คน ได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การ
ท างานด้านการจัดการเรียนการสอน
และการวิจัยร่วมกัน

1. จ านวนแผนการเรียนรู้และแนว
ปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ท่ีเกิด
จากการได้น าความรู้ไปสู่การปฏิบัติ
จริง
2. ฐานข้อมูลการจัดการองค์ความรู้
กลางเพ่ือน ามาใช้ในการพัฒนาท้ัง
ด้านการเรียนการสอนและการวิจัย

บุคคลภายนอกองค์กรสามารถ
น าแผนการเรียนรู้และแนว
ปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) 
และฐานข้อมูลการจัดการองค์
ความรู้ไปใช้ในการพัฒนาท้ัง
ด้านการเรียนการสอนและการ
วิจัยไปประยุคใช้ได้

     82.00        80.00      85.00        85.00        90.00 ตารางวันท่ีมีการทับ
ซ้อนกันของการจัด
กิจกรรมอ่ืนๆ ท าให้
จ านวนผู้เข้าร่วมไม่ถึง
ตามจ านวนท่ีก าหนด
จึงต้องท าการเล่ือนวัน
ออกไป

วางแผนการจัดโครงการ
ให้ชัดเจนเพ่ือให้
ตารางเวลาไม่ซ้ าซ้อนกัน

คณะ
สถาปัตยกรรม

ศาสตร์

40 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
“การขับเคล่ือนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ มทร.ธัญบุรี เพ่ือมุ่ง
ไปสู่มหาวิทยาลัยนวัตกรรมท่ีสร้าง
คุณค่า สู่สังคมและประเทศ”

   250,000.00    144,800.00    105,200.00 50 46 ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 46 คน 
รับรู้นโยบายและยุทธศาสตร์ มทร.
ธัญบุรีเพ่ือมุ่งไปสู่มหาวิทยาลัย
นวัตกรรมท่ีสร้างคุณค่า สู่สังคมและ
ประเทศ”

ผู้เข้าร่วมโครงการน าได้แนวคิดท่ี
ส าคัญจากการร่วมอภิปรายไป
ประยุกต์ใช้ในการส่งเสริม สนับสนุน
และขับเคล่ือนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ มทร.ธัญบุรี ในเชิง 
Mission Action และ Movement

เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของมหาวิทยาลัย ส่งผล
ต่อการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการบริหารจัดการ
ตลอดจนการตอบสนองต่อ
ความต้องการของสังคมและ
ประเทศได้อย่างย่ังยืน

     95.40      100.00      98.40        95.49      100.00 ไม่มี ไม่มี กองนโยบายและ
แผน

41 โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ พัฒนานักยุทธศาสตร์
ส าหรับมหาวิทยาลัยนวัตกรรม

     56,600.00      45,158.00     11,442.00 18 17 1. ผู้เข้าร่วมจ านวน 17 คนมีความ
เข้าใจเร่ืองการวางแผนและขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์มากข้ึน
2. เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
หน่วยงาน และเกิดความร่วมมือใน
การด าเนินยุทธศาสตร์
3. บุคลากรเร่ิมมีบทบาทเป็น 
"Change Agent" ในมทร.ธัญบุรี

ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ขับเคล่ือน
การเปล่ียนแปลง (Change Agent)
ท่ีมีทักษะและสมรรถนะครบครันใน
การปฏิบัติงาน สามารถริเร่ิม 
ปรับตัวและขับเคล่ือนการ
เปล่ียนแปลงเชิงยุทธศาสตร์ของ
มทร.ธัญบุรี

1.มหาวิทยาลัยมีศักยภาพสูงข้ึน
ในการพัฒนาเป็น 
"มหาวิทยาลัยนวัตกรรม"
2.เกิดวัฒนธรรมองค์กรท่ี
เปิดรับการเปล่ียนแปลงและ
ขับเคล่ือนอย่างมี
3. ส่งเสริมการบรรลุพันธกิจและ
เป้าหมายการพัฒนา มทร.
ธัญบุรียุทธศาสตร์

   100.00      100.00      86.25        85.00      100.00 ไม่มี ไม่มี กองนโยบายและ
แผน



สรุป Output - Outcome - Impact -ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด- ปัญหาอุปสรรค - แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา  โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและจัดส่งเล่มรายงานผลการด าเนินงานเรียบร้อยแล้ว

แผน ผล

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม

โครงการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2568

จ านวนผู้เข้าร่วม
ท่ี โครงการ งปม.สุทธิ งปม.ใช้ไป งปม.คงเหลือ Output Outcome Impact

ผู้เข้าร่วม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้
ประโยชน์  

(82%)

ผู้เข้าร่วม
โครงการอยู่ใน
กระบวนการ
ของการจัด

กิจกรรมครบถ้วน
(80%)

ความพึง
พอใจของ 
ผู้เข้าร่วม

โครงการใน
กระบวนการ
จัดโครงการ

(82%)

ความพึงพอใจ
ของ ผู้เข้าร่วม
โครงการต่อ

ประโยชน์ท่ีได้รับ
(84%)

โครงการ/
กิจกรรมท่ีแล้ว

เสร็จตาม
ระยะเวลาท่ี

ก าหนด 
(90%)

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขหรือพัฒนา หน่วยงาน

42 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือขอรับรอง
มาตรฐานอาจารย์ด้านการเรียนการ
สอนมืออาชีพ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(RMUTT-PSF) ของคณะศิลปศาสตร์

   120,000.00    119,110.60         889.40 40 88 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับมาตรฐานอาจารย์ด้านการ
เรียนการสอนมีออาชีพมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(Rajamangala University of
Technology Thanyaburi 
Professional Standards
Framework : RMUTT-PSF)

ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเขียน
ผลงานเพ่ือเสนอขอรับการรับรอง
ตามมาตรูฐานอาจารย์ด้านการเรียน
การสอนมืออาชีพมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(Rajamangala University of 
Technology Thanyaburi 
ProfessionalStandards 
Framework : RMUTT-PSF)

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรีมีอาจารย์ท่ีผ่านการ
รับรองตามมาตรฐานอาจารย์
ด้านการเรียนการสอนมืออาชีพ

   100.00      100.00    100.00       100.00      100.00 ไม่มี ไม่มี คณะศิลปศาสตร์

43 โครงการ Retreat การบริหาร
จัดการและการจัดหารายได้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

   110,969.44    109,169.44       1,800.00 17 14 1. แนวทางการบริหารจัดการท่ีมี  
2. รองรับการเป็นมหาวิทยาลัยใน
ก ากับของรัฐ

1. เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย 
2. ลดความซ้ าซ้อนของการ
ปฏิบัติงาน 
3. การบริหารจัดการท่ีทันสมัย 
ยืดหยุ่นของรัฐ คล่องตัว

1. การเป็นมหาวิทยาลัยใน
ก ากับของรัฐ
2. การบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน
3. การเป็นมหาวิทยาลัย
นวัตกรรม

     94.29      100.00      95.71        98.57      100.00 ไม่มี ไม่มี กองกลาง

44 โครงการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี

   500,000.00    499,904.67           95.33 100 100 1. ส่ือประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย
2. เซ็ตแก้วน้ าสกรีนโลโกเมหา
วิทยาลัยเพ่ือการประชาสัมพันธ์
3. สมุดบันทึก สกรีนโลโกเมหา
วิทยาลัยเพ่ือการประชาสัมพันธ์

หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน ส่ือมวลชน
 ผู้ท าประโยชน์แก่มหาวิทยาลัย
จ านวน 100 แห่งได้รับส่ือ
ประชาสัมพันธ์

ส่งเสริมภาพลักษณ์
มหาวิทยาลัยและสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการและด้านอ่ืนๆ

     82.00        80.00      85.00        85.00        90.00 ไม่มี ไม่มี กอง
ประชาสัมพันธ์



นางสาวนวรัตน นิลดับแก้ว ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน

นางบุษบา สถิรปัญญา หัวหน้าฝ่ายแผนงานและโครงการ

ที่ปรึกษา

ผู้จัดทำ
ฝ่ายแผนงานและโครงการ

ข้อมูลและภาพประกอบ
คณะและหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ออกแบบและจัดทำปก
นางสาวทิพย์กมล ซิ้วน้อย นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

RMUTTRMUTT
Rajamangala University of Technology ThanyaburiRajamangala University of Technology Thanyaburi

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
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